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Se.kretan]at za drustvene djelatnosti, poslove opste uprave i kadrovska pitanja Opstine
Kolasin, na osnovu ¢lana 113 stay ] Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Crne
Gore", br. 2/18, 34/19 i 38/20), i Odluke Komandira Sluzbe zastite i spasavanja o

pokretanju postupka za popunu radnog mjesta broj 09-6461 od 01 decembra 2020.godine,
objavljuje

JAVNI KONKURS

Za popunu radnog mjesta:

Zamjenik/ca komandira/ke (operativni izvriilac) u Sluzbi zastite i spasavanja
Opétine KolaSin, 1 izvrSilac na vrijeme od 5 godina

Posebni uslovi:
- Visoko obrazovanje (VII 1 nivo kvalifikacije u obimu od 240 kredita CSPK-a)
- PolozZen struéni ispit za rad u dr¥avnim organima;
- poloZen drugi stru¢ni ispit za vrSenje poslova rukovodenja sluzbom zastiite i
spaSavanja;
- Najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva na poslovima zagtite i spaSavanja;
- Psihofizi¢ka sposobnost za vrienje poslova zastite i spasavanja;
- Poznavanje rada na raCunaru;
- Posjedovanje organizacionih, moralnih i radnih kvaliteta;

Svi kandidati pored posebnih uslova za pojedina radna mjesta moraju ispunjavati opste
uslove za zasnivanje radnog odnosa propisane ¢lanom 34 Zakona o dr¥avnim
sluzbenicima i namjestenicima (,,Sl.list Crbe Gore™, br.2/18 i 34/19), koji glase da u
drzavnom organu moze da zasnuje radni odnos lice koje:

- je crnogorski drZavljanin;

- ima navrSenih 18 godina Zivota;

- je zdravstveno sposoban/a za obavljanje poslova radnog mjesta;

- ima propisani nivo kvalifikacije obrazovanja;

- poloZen struéni ispit za rad u drZavnim organima

- nije osudivan/a za krivi¢no djelo koje ga/je &ini nedostojnim za rad u drZavnom
organu i protiv koga/je nije pokrenut kriviéni postupak po sluzbenoj duznosti.

Dokumenta (original ili ovjerene kopije) koja podnosi kandidat/kinja su:

- Prijava na slobodno radno mjesto;

= IV

- Dokaz o zavrSenom nivou kvalifikacije obrazovanja ;

- Uvjerenje ili potvrda o potrebnom radnom iskustvu na poslovima zastite i
spaSavanja ( u nivou kvalifikacije obrazovanja );

- Uvjerenje o poloZenom struénom ispitu za vrienje poslova rukovodenja sluZzbom
zaStite i spasavanja;

- Uvjerenje o poloZzenom struénom ispitu za rad u drzavnim organima;

- Dokaz o psihofizi¢koj sposobnosti za vrienje poslova zastite i spaSavanja;

- Fotokopija biometrijske li¢ne karte(da ovjerena kopija nije starija od 6 mjeseci);



- Dokaz o poznavanju rada na raCunaru;
- Dokaz o posjedovanju organizaciomih, moralnih i radnih kvaliteta;

- Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi krivini postupak po
sluzbenoj duznosti (da nije starije od 6 mjeseci);

Dokumenta koja pribavlja javnopravni organ po sluzbenoj duznosti:

- Uvjerenje da kandidat/kinja nije osudivan/a za krivi¢no djelo koje ga/je ¢ini
nedostojnim za rad u drzavnom organu

Provjera kompetencija, znanja i sposobnosti kandidata/kinje izvrsiée se u skladu sa
¢lanom 121 Zakona o lokalnoj samoupravi, putem testiranja u pisanoj formi i
strukturiranim intervjuom, ocjenjivanjem kompetencija, znanja , sposobnosti, na osnovu
propisanih kriterijuma.O datumu, mjestu, vremenu i nadinu provjere, kandidati sa Liste
kandidata koji ispunjavaju uslove javnog konkursa ée biti obavijesteni najkasnije 5 (pet)
dana prije dana provjere.

Navedenu dokumentaciju potrebno Je dostaviti u roku od 20 dana od dana objavljivanja
javnog konkursa preko pisarnice ili preporucenom postom, na adresu

Opstina KolaSin-Sekretarijat za drustvene djelatnosti, poslove opste uprave i
kadrovska pitanja-Buda Tomovié¢a bb

Sa naznakom “Prijava za Javni konkurs”

NAPOMENA:

1. Kandidati su obavezni da dostave samo dokaze o nivou j vrsti kvalifikacije
obrazovanja koji su propisani u posebnim uslovima konkursa a ne i dokaze o
eventualnom naknadnom stru¢nom usavrsavanju.

2. Pod radnim iskustvom u skladu sa ¢lanom 20 Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima (.,SLlist Crne Gore”, br. 2/18, 34/19) i &lana 101 Zakona o
lokalnoj samoupravi(,,SLlist Crne Gore”, br.2/18, 34/19 i 38/20) podrazumijeva se
rad na poslovima u nivou kvalifikacije obrazovanja koji se traZi za vrenje
poslova u odredenom zvanju.

3. Pod dokazom o radnom iskustvu, na poslovima zaStite i spaSavanja smatra se
potvrda ili uvjerenje poslodavca ili poslodavaca kod kojih je kandidat radio, a
koje moraju sadrzati podatke o poslovima koje je obavljao u oblasti traZenoj
konkursom, naziv radnog mjesta, da li su to poslovi u VII1 nivou kvalifikacije
obrazovanja, opis poslova i precizno vrijeme njihovog obavljanja.

4. Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti podnosi isklju&ivo izabrani/a kandidat/kinja
1 to uroku od osam dana od dana dostavljanja rjesenja o imenovanju.



