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I UVODNI DIO

Kadrovski plan pripremljen je na osnovu Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta svih Sekretarijata i Sluzbi u opstini Kolasin a u skladu sa Uredbom o sadrZaju, postupku i nacinu
pripreme i izmjene kadrovskog plana za organe drZavne uprave i sluzbe Vlade ( ,, SLlist CG”, br. 50/18), a u
vezi sa odredbama Zakona o drZzavnim sluzbenicima i namjestenicima ( ,,Sl.list CG”, br.2/18, 34/19 i 08/21) i
Zakona o lokalnoj samoupravi (,,SLlist CG”, br.2/18, 34/19 i 38/20).

Podaci u kadrovskom planu su prezentirani shodno Odluci 0 Budzetu opstine Kolasin za 2023. godinu i
predstavljaju odnos izmedu broja zaposlenih sluzbenika i namjeStenika i strukture i obima posla.

I TABELARNI DIO

U tabelarnom dijelu plana dati su pojedina¢ni podaci po organizacionim jedinicama, kao i zbirna
tabela u kojoj su podaci o ukupnom broju zaposlenih sluzbenika i namjeStenika i broju potrebnih sluzbenika
i namjeStenika.



Institucija:Opstina Kolasin

Kadrovski plan za 2022. godinu

Sistematizova

Zaposleno Potrebno
no
Broj Broj sluzb. koji
Broj izvrilaca Broj e e e Broj : povtreb.mh‘ Bro;vpotrc-ebn]h BI"Oj‘S|uZ. !(t?jl su stavljeni .na
" potrebnih sluzbenika i sluzbenika i ce ispuniti raspolaganje
po zaposlenih neodredeno odredeno L e s . P
. e L .. .. sluzbenika i namjestenika namjestenika uslov za organu za
sistematizaciji izvrsilaca vrijeme vrijeme o . . o
namjestenika na na odredjeno penziju upravljanje
neodredjeno kadrovima
Nivo Kategorija Zvanje 1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 6 7 8 9
Glavni administrator 1 1 1
Sekretar skupstine 1 1 1
NIVO 1 Sekretar sekretarijata 4 3 3 2 2
&
-]
= Direktor direkcije
T
o
>
S .
] Direktor uprave
=
2
> Glavni gradski arhitekta
Zastitnik imovinsko-
o v, 1 1 1
pravnih interesa opstine
NIVO 2 Nacelnik Komunalne 1 1 1 1 1

policije




Komandir Sluzbe zastite i
spasavanja

Nacelnik Komunalne
inspekcije

Rukovodilac Sluzbe za
unutrasnju reviziju

Menadzer opstine

Rukovodilac Sluzbe za
medunarodnu saradnju

Rukovodilac Sluzbe za
javne nabavke

Rukovodilac Sluzbe za
odnose sa javnoscu

Direktor Centra za
informacioni sistem

Direktor Sluzbe za
zajednicke poslove

Pomoc¢nik glavnog
administratora

NIVO 3

Pomocnik sekretara
sekretarijata

Pomocnik direktora
direkcije

Pomoc¢nik direktora
uprave

Zamjenik komandira
Sluzbe zastite i
spasavanja

Pomo¢nik nacelnika
Komunalne policije

Pomoc¢nik nacelnika
Komunalne inspekcije




Pomocnik direktora
Centra za informacioni
sistem

Pomoc¢nik rukovodioca
Sluzbe za javne nabavke

Pomocnik rukovodioca
Sluzbe glavnog gradskog
arhitekte

Pomocnik direktora
Sluzbe za zajednicke
poslove

Zastupnik imovinsko-
pravnih interesa

Ukupno

12

Ekspertsko-rukovodni kadar

NIVO 1

Glavni inspektor i glavno
ovlasceno sluzbeno lice

Sef podruéne jedinice
sluzbe komunalne policije

NIVO 2

Nacelnik, rukovodilac i
drugo odgovarajuce
zvanje

NIVO 3

Sef, koordinator ili drugo
odgovarajuce zvanje

Ukupno




Ekspertski kadar

Samostalni savjetnik | 20 16 16

Inspektor | 3 1 1

Ovlaséeno sluzbeno lice |

Visi unutrasnji revizor

Samostalni savjetnik Il 7 6 6

Inspektor II, 1 1 1
NIVO 1

Ovlaséeno sluzbeno lice Il

Stariji unutrasnji revizor

Samostalni savjetnik IlI, 3 3 3

Inspektor Il 2 1 1

Ovlaséeno sluzbeno lice Il

Mladi unutrasnji revizor

Visi savjetnik | 1 1 1
NIVO 2 Visi savjetnik Il

Visi savjetnik 11 4 2 2

Savjetnik | 5 5 5
NIVO 3

Savjetnik Il




Savjetnik IlI 1 1 1
Saradnik |
NIVO 4 Saradnik Il
Saradnik Il
Ukupno 47 37 37 10 10
NIVO 1 Samostalni referent 17 15 15 2 2
Visi referent 11 10 10 1 1
s NIVO 2
B
X Komunalni policajac 6 5 5 1 1
=
2
Referent 3 2 2 1 1
NIVO 3
Vatrogasac - spasilac 16 14 12 4 4
Ukupno 53 46 a4 9 9
NIVO 1 Visi namjestenik | 1 1 1
‘S
g
’%’: NIVO 2 Visi namjestenik Il 1 1 1
€
©
2
NIVO 3 Namjestenik 2 1 1 1 1
Ukupno 3 2 2 2 2




Visoko obrazovanje

Broj pripravnika

Srednje obrazovanje

Pripravnici

Visoko obrazovanje

Broj potrebnih pripravnika

Srednje obrazovanje 1

III OBRAZLOZENJE

Zakonom o lokalnoj samoupravi ( “ SLlist Crne Gore”, broj 02/18, 34/19i 38/20) je u ¢l.144 i 145,
utvrdena obaveza lokalne samouprave, odnosno predsjednika opstine da donosi kadrovski plan.

Pravilnicima o unutras$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata i Sluzbi opStine
KolaSin sistematizovano je 116 izvrSilaca.

Odlukom o organizaciji i nacinu rada lokalne uprave Opstine Kolasin unutrasnja organizacija je
formirana kroz 9 organizacionih jedinica:

01.Sluzba Skupstine;
02. Sluzba Predsjednika;
03. Sekretarijat za drustvene djelatnosti , poslove opSte uprave | kadrovska pitanja;

04. Sekretarijat za finansije, imovinu i ekonomski razvoj - 21 radno mjesto i 22 izvrSioca;



05. Sekretarijat za planiranje prostora komunalne poslove i saobracaj;
06. Sekretarijat za zaStitu Zivotne sredine;

07. Sluzba Glavnog administratora;

08. Sluzba Komunalne policije;

09. Sluzba zaStite i spasavanja.

U proteklom periodu je zbog izmjena zakonske regulative u pojedinim oblastima povecan i obim posla
koji obavlja lokalna uprava opstine Kolasin, pa se samim tim pojavila i potreba za zaposljavanjem odredenog
broja sluzbenika i namjeStenika.

Popunjavanje radnih mjesta izvrSeno je rasporedivanjem, internim oglasima, javnim oglasima i
konkursima, u skladu sa Zakonom o lokalnoj samoupravi i Zakonom o drZavnim sluZbenicima i
namjeStenicima.

Kako je OpStina KolaSin u reprogramu poreskog duga neophodno je prethodno pribaviti saglasnost
nadleznog Ministarstva za popunjavanje novih radnih mjesta koja ¢e se popunjavati tokom godine, u
zavisnosti od raspolozivih finansijskih sredstava.

Broj:02- RG> PREDSJEDNIK,
U KolaSinu, 03.02.2023.godine Vﬁadlmlr Martinovié
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Institucija:

Kadrovski plan za 2023. godinu
OPSTINA KOLASIN

Sistematizavano Zaposleno

Potrebno

Broj | Zaposlenina
neodredenc
izvrsilaca |  vrijeme

Broj izvrdilaca po
‘sistematizacijl

Zaposlen
na

odredena
urijeme

Broj potrabrih
sluzbanika i

Broj potrebnih
slugbenika i

Bro] potrebnih
sluzbenika i

na
necdredjeno

na
odredjeno

Broj slu. koji
&o ispuniti
uslov za
penziju

Broj sluzb. kojl

su stavijeni na

raspolaganje
organu
upravijanje
kadrovima

1 2 (5+4) 5

5 (6+7)

Visoki rukovodni kadar

NIVO 1

Sekretar sekretarijata

Sekretar skupitine

Glavni administrator

Direktor direkeije

Direktor uprave

Glavni gradski arhitekta

2adtitnik imovinsko - pravih interesa opétine

NIVO 2

Naeinik Komunaine policije

Komandir Sluzbe zagtite | spasavanja

Natelnik Komunalne inspekeije

Menadier opstine

Rukevodilac Sluzbe za medunarodnu saradnju

Rukovodilac Slufbe za javne nabavke

Rukovodilac Sluzbe za odnose sa javnostu

Direktor Centra za informacioni sistem

Direktor Shuzbe za zajednitke poslove

Pomotnik glavnog administratora

NIVO 3

Pomotnik sekretara sekretarijata

Pomoénik dirextora direkeije

Pomotnik direktora uprave

2amjenik komandira Sluibe zattite | spatavania

Pomocnik nadelnika Komunaine policije

Pomotnik nateinika Komunalne inspekciie

Pomocnik direktora Centra za informacion sistem

Pomoénik sekretara Skupétine

Pomocnik rukovodioca Shuzbe 7a javne nabavke

Parmoénil Slufhe glavnog gradskog arhitekte

Pomotnik dirextora Sluzbe za zajednicke posiove

| Zamjenik zastitnika imovinsko - pravnih interesa opdtine

Ukupno

Ekspertsko-rukovodni kadar

NIVO 1

| glavno ovlatéeno sluzbena lice

Sef podruéne jedinice sluibe komenalne policie

NIVO 2

Naelnik, rukovodilac i drugo cdgovarajuée zvanje

Sef kabineta

NIVO 3

3ef, koordinator i drugo cdgovarajute zvanje

Ukupno
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Sistematizavano Zsposiena Potrebno
| Broi stuzb. keji
T B e B o et e ooy
sistematizacii | 0 | e ome samjottanika | "oMjestenika na | nomjestenika na|  usiov za organu za
vrijeme neadredjenc ‘odredjeno penziju upravijanje
kadrovima
Kategorija Nivo Zvani 1 2(3+4) 3 ] 5(6+7) € 7 8 ]
| Samostalni savjetnik | 20 18 16 a4 4
Inspekior | 3 1 1 2 2
Ovlasteno slutbena lice |
Vii unutrasnji revizor
| Samastaini savjetnik Il, 7 & L 1 1
Inspekier Il, 1 1 1
NIVO 1
Ovlaséeno sluzbena lice |
| Starii unutragni revizor
Samostaln savietnik I, 3 3 3
i Inspekior I 2 1 1 1 1
E | Ovlasceno sluzbena lice Il
E‘ Mladli unutragnj revizor
* Vi savjetnik | 1 1 1
NIVO 2 |visi saviatnik I
Visi savietnik Il 4 2 2 2 2
Savjenik | 5 5 5
NIVO3  |Saviewik i
Savjetnik I 1 1 1
Saradnik |
NIVO 4 | Saradnik I
Saradnik Il
Ukupno 47 ar a1 10 10
MIVO 1 | Samostaini referent 17 % 15 2 2
] visi referent 1 10 10 1 1
k] NIVO 2
3 Komunaini policaiac 6 5 5 1 1
H Referent 3 o 2 1 1
NIVO 3
Vatrogasac - spasilac 16 1% 12 2 4 4
Ukupno 53 a5 a 2 9 9
= NIVO1 | Visi namiestenik | 1 1 1
-
é NVO2 | Visi namjesienik 1 1 1
2 NVOS | Namjestenik 2 1 1 1 1
Ukupno 3 L 2 i 2
) 0 5 W S 5 S s [
Visoko obrazovanie
Srednje abrazovanje
Pripravnici
Broj potrebnin Visoko obrazovanje
PORRARE: | i chrmsonanis 1
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