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Opstina KolaSin

predsjednik
Skupstine Opstine

starjesine organa
lokalne uprave

lobiranje ili drugi
nejavni uticaj

Donosenje
nezakonitih odluka

NaruSavanje
principa
transparentnosti

Gubitak
povjerenja
gradana u rad
sluzbenika i
institucije

stanju u upravnoj
oblasti

diskracionih ovlasdenja
Odstupanja u
sprovodjenju razvojnih
planova i programa
Nepotpuna ili
neazurirana baza
podataka
Neadekvatno
sprovodenje nadzora i
kontrole nad radom
organa lokalne uprave i
sluzbi

predsjednika Skupstine
i starjeSine organa
lokalne uprave i sluzbi

Objavljivanje odluka na
sajtu Opstine

Objavljivanje
informacija o

radu javnih preduzeda
- DOO i ustanova

Nadzor u odnosu na
azurnost sajta

uprave

sekretar
skupstine

predsjednik
Opstine
sekretar
skupstine

starjesine
organa lokalne
uprave

Direktor DOO
Direktor JU

menadzer
Opstine

15 dana nakon
donosenja
Odluke

15 dana nakon
podnosenja
informacije

kvartalno

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po v ] Kratak opis i
. . A . ; . | Predlozene mjere za :
L . A R Postojede mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj e - Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole AR T er. ii;qigjenje/otklanjanje A, Rok St. realizacije
mjere
1.1 Rukovodenje i |predsjednik Narusavanje Zakoni i pravilnici |Donosenje odluka 6 Puna transparentnost u |predsjednik 15 dana od 1
upravljanje Opstine integriteta Interna akta suprotno javnom procedurama Opstine donosenja
otoredsiednik institucije instituciie interesu zbog odlucivanja iz stariedine Odluka
g éptine 4 ) J nepostojanja jasnih nadleznosti or ;na lokalne
P Nedozvoljeno Izvje$tavanje o propisa za koridenje predsjednika opstine, 9




Pracenje realizacije
preporuka nadleznih
organa-izrada izvjestaja
o realizaciji preporuka

predsjednik
Opstine

kvartalno

Stalan nadzor nad predsjednik kvartalno
radom organa lokalne |Opstine
uprave-izrada izvjestaja
0 sprovedenim
kontrolama
2.1 Kadrovska predsjednik Narusavanje Zakoni i Negativna ocjena 40 |Informisanost medija i |predsjednik mjesecno
politika, eticno|Opstine integriteta podzakonska akta |javnhog mjenja i gubitak gradana o aktivnostima |Opstine
i prof:esiqnalno predsjednik institucije Interna akta povjerenja u rad lokalne samouprave i sekretar
ponasanje Skupstine Opstine |Naruavanje institucije organa Iokalqe organa kaalne uprave skupstine
zaposlenih ATHS samouprave i organa u cilju njihovog
starjedine organa |Principa . lokalne uprave, zbog aktivnog starjedine
lokalne uprave transparentnosti nedovoljne uklju¢ivanja od organa lokalne
transparentnos ti usvajanja nacrta za uprave
informisanja javnosti o donosenje akta
radu
Objavljivanje svih starjesine 15 dana od

informacija u skladu
Zakonom o slobodnom
pristupu informacijama

Unaprijediti kvalitet i
kvantitet informacija na
web stranici opstine

organa lokalne
uprave

IT savjetnik

donosenja akta

oktobar 2017




Sprovesti ispitivanje
javnog mnjenja o radu
Opstine (angazovanje
eksterne kompanije)

predsjednik
Opstine

Oktobar 2017. i
dalje jednom
godisnje

3.1 Planiranje i
upravljanje
finansijama

4.1 Cuvanje i
bezbjednost
podataka i
dokumenata

Verzija: 3 Status: BRISAN Vreme Statusa: 2018-11-06 11:52

Opstina KolaSin

potpredsjednik
Opstine
predsjednik
Skupstine Opstine

starjesine organa
lokalne uprave

Nedozvoljeno
lobiranje ili drugi
nejavni uticaj

Donosenje
nezakonitih odluka

NaruSavanje
principa
transparentnosti

Gubitak
povjerenja
gradana u rad
sluzbenika i
institucije

institucije
IzvjeStavanje o

stanju u upravnoj

oblasti

nepostojanja jasnih
propisa za koriséenje
diskracionih
ovlasdenja. Odstupanja
u sprovodjenju
razvojnih planova i
programa

Nepotpuna ili
neazurirana baza
podataka

Neadekvatno
sprovodenje nadzora i
kontrole nad radom
organa lokalne uprave i
sluzbi

nadleznosti
predsjednika opstine,
predsjednika Skupstine
i starjeSine organa
lokalne uprave i sluzbi

Objavljivanje odluka na
sajtu Opstine

organa lokalne
uprave

sekretar
skupstine

predsjednik
Opstine
sekretar
skupstine
starjesine
organa lokalne
uprave

15 dana nakon
donosenja
Odluke

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Pr o n Kratak opis i
., . P . . | Predlozene mjere za :
L . A Ffaf Postojece mjere Preostali rizici Vj ocj et - Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) 5 o iirgigjenje/otklanjanje - Rok St. realizacije
mjere
1.1 Rukovodenje i |predsjednik Narusavanje Zakoni i pravilnici |DonoSenje odluka 6 Puna transparentnost u |predsjednik 15 dana od 1
upravljanje Opstine integriteta Interna akta suprotno javnom procedurama Opstine donosenja
institucije interesu zbog odlucivanja iz starjesine Odluka




Objavljivanje

Direktor DOO

15 dana nakon

informacija o . podnosenja
radu javnih preduzeda Direktor JU informacije
- DOO i ustanova
Nadzor u odnosu na menadzer kvartalno
azurnost sajta Opstine
Pracdenje realizacije predsjednik kvartalno
preporuka nadleznih Opstine
organa-izrada izvjestaja
o realizaciji preporuka
Stalan nadzor nad predsjednik kvartalno
radom organa lokalne [Opstine
uprave-izrada izvjestaja
0 sprovedenim
kontrolama
2.1 Kadrovska predsjednik Narusavanje Zakoni i Negativna ocjena 40 |Informisanost medija i |predsjednik mjesecno
politika, eticno|Opstine integriteta podzakonska akta |javnog mjenja i gubitak gradana o aktivnostima |Opstine
profesonapreasecnic MRS e aiea - [pouerens urad chaine samouprate, Jsekeetr
P J Skupstine Opstine |Naruavanje institucije 9 X gana ic p skupstine
zaposlenih ATHS samouprave i organa u cilju njihovog
starje$ine organa [Principa . lokalne uprave, zbog aktivnog starjeine
lokalne uprave transparentnosti nedovoljne uklju¢ivanja od organa lokalne
transparentnos ti usvajanja nacrta za uprave
informisanja javnosti o donosenje akta
radu
Objavljivanje svih starjesine 15 dana od

informacija u skladu
Zakonom o slobodnom
pristupu informacijama

organa lokalne
uprave

donosenja akta




Opstine (angazovanje
eksterne kompanije)

Unaprijediti kvalitet i IT savjetnik oktobar 2017
kvantitet informacija na

web stranici opstine

Sprovesti ispitivanje predsjednik Oktobar 2017. i
javnog mnjenja o radu |Opstine dalje jednom

godisnje

3.1 Planiranje i
upravljanje
finansijama

4.1 Cuvanjei
bezbjednost
podataka i
dokumenata

Verzija: 5 Status: BRISAN Vreme Statusa: 2018-11-07 10:11

Opstina KolaSin

sluzbi

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr Y " Kratak opis i
o2 . L 8 - . | Predlozene mjere za :
. . A enino Postojeée mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj At - Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (e R i) er. led len ?ir;igjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 Rukovodenije i |glavni Nedozvoljeno Zakoni i Donosenje Odluka 6 48 |Puna transparentnost u |predsjednik 15 dana nakon | &
upravljanje administrator lobiranje ili drugi |podzakonska akta |suprotno javnom procedurama Opstine donosenja
predsjednik nejavni uticaj Interna akta hn(etscr)iigjazgjoagjasnih 22;%29’:(:2; 1z starjesine odluke
Opstine Narusavanje Institucije propisa za koriséenje predsjednika opstine , Srg?an\?el?ls(ﬂgsi
potpredsjednik integriteta IzvjeStavanje o diskrecionih ovlaséenja. predsjednika skupstine P
Opétine institucije stanju u upravnoj |Odstupanja u , glavnog sekretar
predsjednik Narusavanje oblasti sprovodenju razvojnih administratora i skupstine
Skupétine Opétine |principa planova i programa starjesine organa
. transparentnosti Nepvc)tqna ili lokalne uprave i sluzbi
starjeSine organa neazurirana baza
lokalne u prave i podataka




Objavljivanje odluka na
sajtu
Opstine

Objavljivanje
informacija o

radu javnih preduzeda
- DOO

i ustanova

Nadzor u odnosu na
azurnost
sajta

predsjednik
Opstine

sekretar
skupstine
starjesine
organa lokalne
uprave

Direktor DOO
Direktor JU

menadzer
integriteta

15 dana nakon
donosenja
odluke

15 dana nakon
usvajanja
informacija

kvartalno

2.1 Kadrovska
politika, eti¢no|
i profesionalno
ponasanje
zaposlenih

3.1 Planiranje i
upravljanje
finansijama

4.1 Cuvanje i
bezbjednost
podataka i
dokumenata

Verzija: 7 Status: STARI Vreme Statusa: 2020-10-02 14:21

Opstina KolaSin

REGISTAR RIZIKA

PROCJENE | MJERENJE RIZIKA

REAGOVANJE NA RIZIK

PREGLED |
IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA




Po | Pr o n Kratak opis i
., . P . ; . | Predlozene mjere za :
. . A e Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) SR g e iirgigjenje/otklanjanje o Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 Rukovodenje i |predsjednik nevrsenje Zakoni i Donosenje Odluka 6 48 |Puna transparentnost u |predsjednik 15 dana nakon | &
upravljanje Opstine zakonskih podzakonska akta |suprotno javnom procedurama Opstine donosenja
potpredsjednik nadleznosti lzvjedtavanje o hnetsgiigjlai?g?asnih ggg’lgg’:&]g 1 sekretar odluke
Opstine Nedozvoljeno gtba}gjsl;iu Upravnol ., opisa za korigcenje predsjednika skupstine
predsjednik lobiranje ili drugi diskrecionih ovlaiéenja. opétine, predsjednika |starjegine
Skupétine Opétine |Nejavni uticaj Interna akta Odstupanja u Skupstine i starjesine  |organa lokalne
starjegine organa Naruégvanje institucije s?rovodgnju razvojnih Iorlgalna s u prave i sluzbi
lokalne u prave i |integriteta planova i programa. okalne uprave i sluzbi
sluzbi institucije Nepotpuna ili
neazurirana baza
NaruSavanje podataka
principa
transparentnosti
Objavljivanje odluka na |sekretar 15 dana od
sajtu skupstine donosenja
Opstine starjegine odluke
organa lokalne
u prave i sluzbi
predsjednik
Opstine
Objavljivanje Direktor DOO 15 dana nakon
informacija o . usvajanja
radu javnih preduzeda Direktor JU izvjestaja
- DOO
i ustanova
Nadzor u odnosu na menadzer kvartalno
azurnost integriteta
sajta
1.2 Rukovodenje i |predsjednik Narusavanje Interna akta Negativna ocjena 5 40 |Informisanost medija i |predsjednik mjesecno PEN
upravljanje Opstine integriteta institucije javnog mjenja i gradana o aktivnostima |Opstine
predsjednik institucije Zakoni i ?:dblg?ga%c;werenja u IoorI;aaII:l: samouprave i [\ arar
Skupstine Opstine Narugavanje podzakonska akta lokalnesamouprave i lokalne uprave u cilju skupstine
starjesine organa |Prncipa . organa lokalne njihovog aktivnog starjeine
lokalne u prave i [transparentnosti uprave, zbog ukljucivanja od organa lokalne




sluzbi

nedovoljne
transparentnos

ti informisanja javnosti
o radu

usvajanja
nacrta za donosenje
akta

Objavljivanje svih
informacija

u skladu Zakonom o
slobodnom pristupu
informacijama

u prave i sluzbi

starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

15 dana od
donosenja
akata

1.3 Rukovodenje i

upravljanje

predsjednik
Opstine
potpredsjednik
Opstine

glavni
administrator

Narusavanje
integriteta
institucije
Gubitak
povjerenja
gradana u rad
sluzbenika i
institucije

Zakoni i
podzakonska akta

Interna akta
institucije

Neadekvatno
sprovodenje
nadzora i
kontrole nad
radom organa
lokalne uprave
i sluzbi

Unaprijediti kvalitet i IT savjetnik odobravanjem
kvantitet informacija na Budzetske
web stranici opstine pozicije
Sprovesti ispitivanje predsjednik jednom
javnog Opstine godisnje
mnjenja o radu Opstine

(angazovanje eksterne

kompanije)

Pradenje realizacije predsjednik kvartalno
preporuka nadleznih Opstine

organa glavni

- |zr§da“|_zv1estaja 0 administrator

realizaciji

preporuka

Stalan nadzor nad predsjednik kvartalno

radom

organa lokalne uprave
izrada izvjestaja o
sprovedenim
kontrolama

Opstine

glavni
administrator




2.2 Kadrovska
politika, eti¢no
i profesionalno
ponasanje
zaposlenih

lokalni funkcioneri

visoki rukovodni
kadar

Neefikasna i
neracionalna
kadrovska politika

Nestrucan i
neprofesionalan
rad

postojedi opsti akti

Nedovoljni kadrovski
kapaciteti sa
odredenim

stru¢nim znanjima

48

Izvrsiti procjenu
potrebnog

kadra za efikasno
sprovodenje poslova iz
nadleznosti organa
lokalne

Uspostaviti centralnu
kadrovsku evidenciju

Sprovesti dalju
racionalizaciju
zaposlenih na
osnovu analize -
procjene

glavni
administrator

sekretar
Sekretarijata

predsjednik
Opstine

glavni
administrator

predsjednik
Opstine

glavni
administrator

maj 2019

mart 2019

u skladu sa
Strategijom
optimizacije
javne uprave

2.3 Kadrovska lokalni funkcioneri |oblast ocjenjivanja |Zakoni i Nedostatak motivacije 36 |Prilagoditi obrazac za  |glavni kraj 2018
politika, eti¢no| . . . . i napredovanja podzakonska akta |zaposlenih i ocjenjivanje administrator
! ! visoki rukovodni .
i profesionalno kadar , vrednovanje sekretar
ponasanje neupucenost rezultata rada Sekretariiat
zaposlenih zaposlenih u ekretaryjata
kriterijume i
procedure
Pratiti rad zaposlenih i |starjesine kvartalno
unosenje podataka u organa lokalne
kadrovsku evidenciju u prave i sluzbi
2 .4 Kadrovska lokalni funkcioneri |Povrede Zakoni i Nedostatak strucnog 18 |Sprovesti intervjue sa [sluzbenik za kraj 2018

politika, eti¢no|
i profesionalno
ponasanje

visoki rukovodni
kadar

profesionalnih,
etickih pravila i
pristrasno

podzakonska akta

Interna akta
institucije

znanja i vjestina kadra

zaposlenima u cilju
identifikovanja
potrebnih obuka

ljudske resurse




zaposlenih ponasanje Plan i program
obuka
Narusavanje
integriteta
institucije
Pripremiti plan sluzbenik za januar 2019
stru¢nog ljudske resurse
usavrsavanja za
zaposlene
Objavljivanje sluzbenik za po zavrsenoj
informacija o ljudske resurse |obuci
sprovedenim obukama
Formiranje nove Eticke |predsjednik kraj 2018
komisije Opstine
Objavljivati podatke o |predsjednik kvartalno
radu eticke komisije
Eticke komisije
2.5 Kadrovska svi zaposleni Primanje Zakon o Primanje 25 |Donosenje Pravilnika o [predsjednik maj 2019
politika, eti¢no| nedozvoljenih sprjecavanju poklona uspostavljanju registra |Opstine
i profesionalno poklona ili druge |korupcije suprotno donacija, sponzorstava
ponasanje nedozvoljene odredbama i
zaposlenih koristi Zakona o poklona
sprecavanju
korupcije
Uspostavljanje registra |sluzba glavnog |jun 2019

donacija, sponzorstava
i
poklona

administratora




2.6 Kadrovska
politika, eti¢no
i profesionalno

glavni
administrator

visoki rukovodni

Neprijavljivanje
korupcije i drugih
nezakonitih radnji

Eticki kodeks

Nedovoljno razvijen
nivo
svijesti zaposlenih za

Edukacija zaposlenih o
mehanizmima
prijavljivanja

glavni
administrator

starjesine

po Planu obuka

ponasanje kadar prijavljivanje korupcije i drugih organa lokalne
zaposlenih korupcije i drugih nezakonitih radnji ; Y
. R u prave i sluzbi
nezakonitih unutar institucije:
radnji Uvesti edukaciju prema
ciljnim grupama
posebno
prema sluzbenicima
koji pokrivaju rizice
grupe poslova
2.7 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neprijavljivanje Zakon o Neadekvatno 6 Postupati po menadzer po podnijetoj
politika, eti¢no| visoki rukovodni korupcije i drugih |sprjecavanju postupanje po preporukama Agencije |integriteta prijavi
i profesionalno kadar nezakonitih radnji |korupcije prijavama zvizdaca: za sprjecavanje
ponasanje narusavanjezastite korupcije (u
zaposlenih identiteta i prava slu¢ajevima kod
zvizdaca Agencija sprovodi
postupak
po prijavi), i izvjeStavati
Agenciju o preduzetim
radnjama
3.2 Planiranje i predsjednik Neadekvatno Zakon o sistemu Neadekvatno planiranje| § | 4 | 24 |Blagovremeno slanje sekretar po programu
upravljanje Opstine planiranje i unutrasnjih Budzeta poziva sekretarijata rada
finansijama izvrSavanje finansijskih Nedovoljno budZzetskim korisnicima |nadleznog za
sekretar " ) »
. budzeta kontrola u javnhom |transparentno za budzet
sekretarijata o v . A . .
M sektoru troSenje budzetskih ukljucivanje u izradu
nadleznog za dstava nacrta
budzet Zakon o budzetu |Sr€dstav bud3
udzeta
Blagovremeno sekretar po programu
objavljivanje sekretarijata rada
nacrta budzeta na web |nadleznog za
stranici u cilju budzet

obezbjedivanja ucesda
zainteresovanih




Uspostaviti mjesto za
unutrasnju reviziju

Sprovoditi kontrolu u
odnosu

na azurnost baze
podataka

poreskih obveznika -
izrada

izvjestaja o
sprovedenim
kontrolama

Analiza procenta
naplate
prihoda

predsjednik
Opstine

glavni
administrator

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

po planu
optimizacije

kvartalno

prije izrade
nacrta budzeta

3.3 Planiranje i predsjednik neadekvatno Zakoni i Neadekvatno i
upravljanje Opstine izvrSavanje podzakonska akta |nedovoljno
finansijama sekretar budzeta EFgg\:g;aerentno

sekretarijata M .
nadleznog za grued dzsigs\gh
budzet

3.4 Planiranje i predsjednik Neadekvatno Zakon o javnim Nerealno i
upravljanje Opstine sprovodenje nabavkama neracionalno
finansijama postupaka javnih pristupanje u

sluzbenik za javne

nabavke

nabavki

planiranju
javnih nabavki

Uvodenje internih
akata

kojim se regulise
proces

izvrSavanja Budzetskih
obaveza

Redovno izvjesStavanje
o

potrosnji Budzetskih
sredstava

predsjednik
Opstine
glavni
administrator

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

kraj 2018

kvartalno

Obuka i savjetovanje
na

temu integriteta u
postupku
javnih nabavki

sluzbenik za
ljudske resurse

sluzbenik za
javne nabavke

po Planu obuka




Objaviti neposredne
sporazume i sve
informacije

0 javhim nabavkama -
pozive za ucesde u
postupcima, tendersku
dokumentaciju,
izmjene,

ugovore i anekse
ugovora

Ukljucivanje stru¢njaka
u

radu na tehnickoj
specifikaciji

Obezbijediti polaganje
stru¢nog ispita za
poslove

javnih nabavki za jos
najmanje jednog
sluzbenika

sluzbenik za
javne nabavke

predsjednik
Opstine

sluzbenik za
javne nabavke

predsjednik
Opstine

15 dana po
postupku javne
nabavke

u toku pripreme
postupka javne
nabavke

u skladu sa
planom obuka

4.2 Cuvanje i predsjednik Curenje Zakoni i Nedovoljna IT 6 48 |Razmotriti mogudnost |predsjednik odredivanjem
bezbjednost |Opstine informacija podzakonska akta |bezbjednost uvodenja kvalitetnijeg |Opstine budZzetskih
podataka i T . . podataka kao i IT sistema; sredstava
dokumenata fgzgjliinue or;gvaenia Ugrozavanje njihovo Nabavka nove opreme |

SluSbi P zastite podataka korisdenje za umrezavanja ratunara
nesluzbene
svrhe

4.3 Cuvanje i predsjednik Nesavjesno Pojacan strucni Neadekvatno 3 24 |Obezbijediti obuku za |predsjednik kraj 2018
bezbjednost |Opstine postupanje sa nadzor postupanje sa zaposlenog sluzbenika |Opstine
podataka i starjeine organa dokumentacijom sluzbenom koji de slubenik za
dokumenata . . dokumentacijo raditi na arhiviranju .

lokalne u prave i [Nesavjestan rad m i imovinom dokumenata ljudske resurse

sluzbi

Opstine zbog




Ugrozavanje nedovoljnih Obezbijediti prostor za |predsjednik kraj 2018
zastite podataka mjera fizicke adekvatno ¢uvanje Opstine

bezbjednosti , dokumentacije | .

tehnicke glavni.

- . administrator

sigurnosti,

neadekvatan

prostor

Uspostavljanje arhivske
grade (upravljanje
arhivom)

sekretar
sekretarijata za
opsStu upravu

prvi kvartal
2019

sluzba Skupstine

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) o e e iirznizgjenje/otklanjanje SReaE Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 strucni poslovi|sekretar skupstine [Neblagovremeno i |zakon o lokalnoj Nepostovanje rokova i 6 | 6 | 36 |Uspostavljanje internog |sekretar kraj 2018 o
za rad neazurno samoupravi procedura registra vazedih skupstine
Skupstine obavljanje Stat lokalnih propisa
o . . ut
Opstine povjerenih poslova
Poslovnik o radu
NepodnosSenje
izvjestaja o
prihodima i
imovini javnih
funkcionera Redovno dostavljanje |sekretar prije i nakon
podataka za azuriranje |skupstine odrzavanja
sajta Opstine sjednica
skupstine

Sekretarijat za finansije i opStu upravu



PREGLED |

REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniigjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 lzradai sekretar Neblagovremeno i |Zakoni i Donosenje propisa pod | 5§ 45 |lzrada internih sekretar kraj 2018 o
sprovodjenje |Sekretarijata neazurno podzakonska akta |eksternim uticajem procedura Sekretarijata
propisa koji se samostalni oba.vljanj.e glavni
odnose na savjetnici povjerenih poslova administrator
sistem lokalne . .
samouprave i Neukljucivanje
organe lokalne] strucne javnosti i
uprave NVO u radne
grupe za izradu
akata
Neobrazlaganje
razloga za
prihvatanje ili ne
prihvatanje
predloga sa javnih
rasprava
2.1 Upravljane sekretar nevrsenje upravni nadzor Favorizovanje 5 40 |Ustanovlljenje glavni jul 2019 o
kadrovima u |Sekretarijata zakonskih zaposlenih prilikom kadrovske evidencije administrator
PadieinostimalSlutbenik za - |aciemnost brediagania Stranog nalza potrebaza [skretar
Sekretarijata |° Narusavanje usavrsavanja zapoéljavanje pojedinih !
principa _ kadrova
transparentnosti donosenje odluke o
stipendiranju
deficitarnog kadra
3.1 poslovi sekretar Neadekvatno Zakon o socijalnoj |Neadekvatna saradnja 4 | 5 | 20 |Analiza postojeceg LAP |sekretar mart 2019 PEN
podrske Sekretarijata zadovoljavanje i djecijoj zastiti sa drzavnim organima socijalne inkluzije Sekretarijata
ranjivim samostalni potret?’a ~ranjivin lokalni akcioni Potplsg/a_me Ssporazuma predsjednik
grupama savjetnik grupa plan 0 saradnji sa . Opstine
Ministarstvom rada i
socijalnog staranja
4.1 Planiranjei sekretar Nedozvoljeno Eksterna revizija |Favorizovanje pojedinih | 48 |Angazovanje Sefa sekretar po Planu o
pracenje Sekretarijata lobiranje ili drugi korisnika budzetskih trezora Sekretarijata optimizacije
kor|§cenJ§a samostalni nejavni uticaj sredstava
budzetskih




javnim nabavkama

sredstava po |savjetnici neadekvatna
budzetskim analiza prilikom
jedinicama i pripreme budzeta
upravljanje
racunom
trezora
opstine
5.1 Utvrdjivanje, |sekretar nepouzdana baza |Zakoni i Sporovi u postupku Analiza i azuriranje sekretar u toku
naplata i Sekretarijata obveznika podzakonska akta |naplate baze podataka o Sekretarijata donosenja
kontrolla. lsamostalni Neurednpst u javnim prihodima po samostalni zavrsnog
lokalnih javnih L postupanju sa stavkama L racuna budzeta
. savjetnici . savjetnici
prihoda dokumentacio m
6.1 oblast turizma|sekretar neblagovremeno [zakon o turizmu Neadekvatna saradnja 25 |Analiza postojedeg sekretar u postupku
Sekretarijata donosenje i Sekretarijata sa TO stanja, i predlog Sekretarijata donosenja
samostalni uskladivanje akata i preduzetnicima gggc;‘stie?darizifsta i direktor TO ?:gl:igot?udéeta
savjetnik
7.1 oblast sekretar Neazurirana baza [Zakoni i Nedovoljno obucen 30 |Ustanovljenje sekretar realizacija
poljoprivrede i|Sekretarijata podataka podzakonska akta |kadar nedovoljna elektronske baze i Sekretarijata Agrobudzeta za
preduzetnistva samostalni Nedovc_)ljna javnost rada registraza IT savjetnik 2018
L saradnja za poljoprivredu i
savjetnik L . i
realizaciju mjera preduzetnistvo
agrobudzeta
8.1 oblast javnih |samostalni neblagovremeno |objavljivanje Plana [neblagovremeno 42 |redovno azurirati samostalni kvartalno
nabavki savjetnik donosenja plana |na sajtu planiranje podatke na sajtu savjetnik
javnih nabavki Ceste dopune Plana opsStine o realizovanim IT savjetnik

sluzba predsjednika opstine




PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) o e e iirzniigjenje/otklanjanje SReaE Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 poslovi vezani |sef sluzbe Nedozvoljeno Statut Diskriminacija gradjana | @ 42 |Redovno odrzavanje predsjednik sedmicno o
za rad lobiranje ili drugi zakon o lokalnoi po bilo kom osnovu kolegijuma Opstine
predsjednika i nejavni uticaj B ) Neblagovremeno .
potpredsjednik . . samoupravi postupanje po g'an".
a opétine Primanje Eti¢ki kodeks inicijativama gradjana administrator
nedozvoljenih Nevréenje kontrole nad
poklona ili druge radom lokalnih organa i
nedozvoljene sluzbi
koristi
IzvrSavanje nalozenog |[glavni nakon
zaklju¢cima sa administrator kolegijuma
kolegijuma
sekretarijat za uredjenje prostora ,zivotnu sredinu i stambeno-komunalnu oblast
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr 2 " Kratak opis i
o . Lo n P . | Predlozene mjere za :
L . L Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et et Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) ;l;ﬁizgjenje/otklanjanje 0soba Rok St. realizacije
mjere
1.1 Priprema sekretar Nestrucan i Zakoni i Nedoreceni i nejasni Saciniti analizu sekretar mart 2019 o
propisa iz Sekretarijata neprofesionalan podzakonska akta |propisi realizacije donesenih Sekretarijata
glbalzisrténja i samostalni rad Inspekcijska dpgigzlél ggf%gﬁﬂ;’d‘;ee planskih dokumenata predsjednik
uredjenja savjetnici Nesavjesno kontrola analize fakti¢kog stanja Opstine
prostora postupanje sa moguénosti glavni
dokumentacijom realizovanja administrator




2.1 lzdavanje sekretar Nestrucan i Inspekcijska neprovjeravanje stanja 36 |Objavijivanje na sajtu  |sekretar mart 2019
gradjevinskih i|Sekretarijata neprofesionalan kontrola na terenu planskih dokumenata u |Sekretarijata
upotrebnih samostalni rad formatL_J dostupnom IT savjetnik
dozvola ietnici . gradanima
odnosno savjetnici Nesavjestan rad
odobrenja za
gradenje i
odobrenja za
upotrebu
objekta
3.1 zastita zivotne|sekretar nepostovanje Inspekcijska ugrozavanje zivotne 25 |saradnja sa samostalni april 2019
sredine Sekretarijata drzavnih strategija |kontrola sredine Ministarstvima zbog savjetnik
. koncesija
samostalni neizvréavanje LAP ; sekretar
savjetnik 3?;:323)%5?'2%0'”2?‘1 Sekretarijata
nivou - sprovodenje
kampanja
kontinuiran nadzor nad |sekretar kvartalno
radom DOO i Sekretarijata
komunalne policije glavni
administrator
4.1 oblast sekretar Nedovoljna Zakoni i Neadekvatna saradnja Edukacija zaposlenih samostalni jun 2019
vodoprivrede |Sekretarijata stru¢nost kadrova |podzakonska akta |sa drzavnim organima ,ostvarivanje saradje sa|savjetnik
. drzavnim organima,
samostalni dugei ustanoviti reggistar sekretar
savjetnik komplikovanne vodoizvoriita i Sekretarijata
procedure vodovoda
5.1 stambeno sekretar neusladenost Interna kontrola nedonosenje- 42 |Uspostaviti registre sekretar kraj 2018
komunalna Sekretarijata propisa, neuskladivanje propisa Nadzor nad radom i Sekretarijata
oblast samostalni sa zakonom :I;Srrinrgr{?evg?aizlauébh samostalni
savjetnik povjeravanju poslova i savjetnik
komunalni cjenovnika

inspektor




nadleznog za
imovinu

6.1 oblast sekretar netransparentnost |Zakoni i Neadekvatna saradnja 6 | 5 | 30 [Napraviti analizu sekretar april 2019 o
saobracaja Sekretarijata podzakonska akta |sa drzavnim organima regulisanja saobradaja i|Sekretarijata
samostalni drugim prlg]avrgma lok :Z\IgelSt.‘aJ 0 stanju samostalni
savjetnik uprave I sluzbi okainin 1~ . savjetnik
nekategorisanih puteva
Unaprijediti registar
opstinskih puteva
7 .1 inspekcijski sekretar neblagovremeno [Zakoni i Nedefinisan odnos sa Obezbijediti obuke na |sekretar nakon PEN
poslovi Sekretarijata donosenje i podzakonska akta |komunalnom policijom svim nivoima u svim Sekretarijata donosenja
: uskladivanje akata komunalnim oblastima pravilnika o
komunalni Obiaviti it ist tizaciii
inspektor javiti na sajtu sistematizaciji
ovlascenja za
postupanje
komunalnog inspektora
sluzba glavnog administratora
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr v ] Kratak opis i
. . A . ; . | Predlozene mjere za :
. . A Refo Postojede mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en ii;qigjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 drugi poslovi [glavni Nesavjestan rad zakon o lokalnoj Neblagovremeno 4 28 |Donosenje interne glavni jun 2019 PEN
odredeni administrator samoupravi donosenje rieSenja po procedure o administrator
zakonom o nedefinisan sistem |statut zalbama postu_panjima organa
lok. sam. koordiniranja rada po prijemu zalbi
azuriranje registra glavni u postupku
imovine opstine administrator pripreme
isacinjavanje izvjestaja starjesina budzeta
o stanju imovine organa




Sluzba zastite i spasavanja

1.1 sluzba zastite i|komandir sluzbe
spasavanja zastite
Nestrucan i
neprofesionalan
rad

spasavanju

postupanje u slucaju
nastanka elementarnih
nepogoda

Ne postojanje
adekvatnih mjera za
sprecavanje
zloupotrebe

usavrsavanje i dodatne
obuke zaposlenih

Vodjenje kampanje za
koris¢enje tel.broja 112

Saradnja sa subjektima
Cija djelatnost i
sredstva rada mogu biti
u funkciji zastite i
spasavanja

sluzbe zastite

sluzbenik za
ljudske resurse

predsjednik
Opstine
komandir
sluzbe zastite

komandir
sluzbe zastite

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o . Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) o e e iirznizgjenje/otklanjanje SReaE Rok St. realizacije
ice | a mjere
Nesavjestan rad |zakon o zastiti i Neadekvatno 6 | 6 | 36 |Stalno, stru¢no komandir po Planu obuka | &

u medijskim
nastupima

stalno

sluzba komunalne policije



PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniﬁgjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 Obezbjedenje|nacelnik Nedefinisana zakon o Selektivno ponasanje 6 | 6 | 36 |Obezbijediti obuke na [nacelnik po Planu obuka | &
komunalnog |komunalne policije|saradnja i komunalnoj policiji |prema svim nivoima u svim komunalne
reda postupanje sa sakon o gradanima i komunalnim oblastima |policije
!<omulr<1ta|n|m komunalnim kog.trﬁltllsaml':l'\ d r sluzbenik za
Inspektorom djelatnostima subjektima Nedovoino ljudske resurse
. poznavanje procedura
Nesavjestan rad
Nestrucan i
neprofesionalan
rad
Verzija: 8 Status: PODNET_IZVESTAJ Vreme Statusa: 2019-04-15 09:08
Opstina KolasSin
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Postoiec . p tali rizici Vi Plc; Pr_ Predlozene mjere za 0 Krgtak opis i
L . e ostojece mjere reostali rizici i |slj |ocj I T govorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole AR T er. led len ;r;igjenje/otklanjanje A, Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 Rukovodenje i |predsjednik nevrsenje Zakoni i DonoSenje Odluka 5 | 5 | 25 [Puna transparentnost u [predsjednik 15 dana nakon 1 |Djelimi¢no
upravljanje Opstine zakonskih podzakonska akta |suprotno javhom procedurama Opstine donosenja realizovano
potpredsjednik nadleznosti IzvjeStavanje o Innetggiig"aznbggasnih ﬁgldL:gglr?;sJ?i 12 sekretar odluke Na saitu u
Opétine Nedozvoljeno stanju u upravnoj stojanja Jasnin. 2NoS skupstine J
} ) SerINE . loblasti propisa za.korlscgpje. preidISJedmka . . L banf:ru
predsjednik lobiranje ili drugi diskrecionih ovla&cenja. opétine, predsjednika |starjesine "knjiga
Skupétine Opétine |Nejavni uticaj Interna akta Odstupanja u Skupstine i starjesine |organa lokalne procedura"
starjedine organa |Naruavanje institucije sprovodenju razvojnih organa ~_|upraveisluzbi su istaknuta
lokalne u prave i |integriteta planova i programa. lokalne uprave i sluzbi Interna
sluzbi institucije Nepotpuna ili pravila
neazurirana baza Predsjednika
Narusavanje podataka opstine
principa
transparentnosti




Objavljivanje odluka na |sekretar 15 dana od Djelimi¢no
sajtu skupstine donosenja realizovano
Opstine . odluke

starjesine Akti se

organa lokalne
u prave i sluzbi

objavljuju u
formi

predsjednik predloga u
Opstine materijalu za
sjednicu
Skupstine
Objavljivanje Direktor DOO 15 dana nakon Djelimi¢no
informacija o Direktor JU usvajanja realizovano
radu javnih preduzeda izvjestaja
- DOO Izvjestaji se
i ustanova objavljuju u
materijalu za
sjednice
Skupstine,
bez misljenja
Sekretarijata
koji po
zakonu vrsi
nadzor
Nadzor u odnosu na menadzer kvartalno Nije
azurnost integriteta realizovano
sajta
Problem oko
dijeljenja
sajta sa
Lokalnom
turistickom
organizacijo
m
1.2 Rukovodenje i [predsjednik Narusavanje Interna akta Negativna ocjena 35 |Informisanost medija i [predsjednik mjesecno Realizovano
upravljanje Opéstine integriteta institucije javnog mjenja i gradana o aktivnostima |Opstine
predsjednik institucije Zakoni i ?:dbig?ga%%vjerenja u Ioorlazlrr;n: samouprave i sekretar Jk;al\algioeggri;]/jan
Skupstine Opstine Narusavanje podzakonska akta lokalnesamouprave i lokalne uprave u cilju skupstine o objavljeni
starjesine organa |[Principa . organa lokalne njihovog aktivnog starjedine
lokalne u prave i [transparentnosti uprave, zbog ukljuéivanja od organa lokalne

sluzbi

nedovoljne
transparentnos
ti informisanja javnosti

usvajanja
nacrta za donosenje
akta

u prave i sluzbi




o radu

1.3 Rukovodenje i
upravljanje

predsjednik
Opstine
potpredsjednik
Opéstine

glavni
administrator

Narusavanje
integriteta
institucije
Gubitak
povjerenja
gradana u rad
sluzbenika i
institucije

Zakoni i

podzakonska akta

Interna akta
institucije

Neadekvatno
sprovodenje
nadzora i
kontrole nad
radom organa
lokalne uprave
i sluzbi

Objavljivanje svih starjesine 15 dana od Realizovano
informacija organa lokalne |donosenja
u skladu Zakonom o u prave i sluzbi |akata
slobodnom pristupu Objavljeni
informacijama Vodici
organa.
Objavljeni
kontakt
telefoni i
mejlovi za
prijem
zahtjeva.
Unaprijediti kvalitet i IT savjetnik odobravanjem Nije
kvantitet informacija na Budzetske realizovano
web stranici opstine pozicije
nedostatak
sredstava
Sprovesti ispitivanje predsjednik jednom Nije
javnog Opstine godisnje realizovano
mnjenja o radu Opstine
(angazovanje eksterne nedostatak
kompanije) sredstava i
promjena
rukovodstva
u izbornoj
godini
Pradenje realizacije predsjednik kvartalno Djelimicno
preporuka nadleznih Opstine realizovano
S)rigzyfanc;—lja izvjestaja o glavni. sacinjen
S administrator A
realizaciji izvjestaj
preporuka vezano za
Plan
optimizacije
Realizovane
preporuke

DRI




Stalan nadzor nad predsjednik kvartalno Nije
radom Opstine realizovano
?rgana lokalne uprave glavni bromi
. R administrator romjena
izrada izvjeStaja o rukovodstva
sprovedenim
kontrolama
2.2 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neefikasna i postojedi opsti akti [Nedovoljni kadrovski 48 |lzvrsiti procjenu glavni maj 2019 Nije
politika, eti¢no| visoki rukovodni neracionalna kapaciteti sa potrebnog administrator realizovano
i profesionalno kadar kadrovska politika odredenim kadra za efikasno sekretar
ponasanje .. stru¢nim znanjima sprovodenje poslova iz Sekretariiata analize i
zaposlenih Nestrucan i nadleznosti organa € ) procjene u
neprofesionalan lokalne toku
rad
Uspostaviti centralnu predsjednik mart 2019 Nije
kadrovsku evidenciju |Opstine realizovano
lavni
gdministrator nedqstatak
kvalitetne
opreme
Ocekuje se
od MJU
program
Sprovesti dalju predsjednik u skladu sa Nije
racionalizaciju Opstine Strategijom realizovano
zaposlenih na . optimizacije
osnovu analize - glavr'n' javne uprave u toku
. administrator o
procjene analiza i
procjena

2.3 Kadrovska lokalni funkcioneri |oblast ocjenjivanja |Zakoni i Nedostatak motivacije 36 |Prilagoditi obrazac za  |glavni kraj 2018 Realizovano
politika, eti¢no| . . . . i napredovanja podzakonska akta |zaposlenih i ocjenjivanje administrator
! ! visoki rukovodni .
i profesionalno , vrednovanje obrazac
v kadar neupucenost sekretar
ponasanje ] rezultata rada Sekretariiata uskladen sa
zaposlenih zaposlenih u ) upravom za




politika, etic¢no|
i profesionalno
ponasanje
zaposlenih

visoki rukovodni
kadar

profesionalnih,
eti¢kih pravila i
pristrasno
ponasanje

NaruSavanje
integriteta
institucije

podzakonska akta
Interna akta
institucije

Plan i program
obuka

znanja i vjestina kadra

zaposlenima u cilju
identifikovanja
potrebnih obuka

Pripremiti plan
stru¢nog
usavrSavanja za
zaposlene

Objavljivanje
informacija o
sprovedenim obukama

Formiranje nove Eticke
komisije

ljudske resurse

sluzbenik za
ljudske resurse

sluzbenik za
ljudske resurse

predsjednik
Opstine

januar 2019

po zavrsenoj
obuci

kraj 2018

kriterijume i kadrove
procedure
Pratiti rad zaposlenih i |starjeSine kvartalno Nije
unosenje podataka u organa lokalne realizovano
kadrovsku evidenciju u prave i sluzbi
promjena
strukture
visokorukovo
dnog kadra
2.4 Kadrovska lokalni funkcioneri |Povrede Zakoni i Nedostatak strucnog 24 |Sprovesti intervjue sa  [sluzbenik za kraj 2018 Realizovano

preko
savjetnika za
kadrove

Djelimi¢no
realizovano

za zaposlene
po starim
sistematizacij
ema

Nije
realizovano

nije azurirana
mapa sajta

Realizovano

u skladu sa
zakonom o
lokalnoj




samoupravi

Objavljivati podatke o |predsjednik kvartalno Nije
radu eti¢cke komisije realizovano
Eticke komisije
nije bilo
sjednica
postojece
komisije
2.5 Kadrovska svi zaposleni Primanje Zakon o Primanje 30 |Donosenje Pravilnika o [predsjednik maj 2019 Nije
politika, etic¢no| nedozvoljenih sprjecavanju poklona uspostavljanju registra |Opstine realizovano
i profesionalno poklona ili druge |korupcije suprotno donacija, sponzorstava
ponasanje nedozvoljene odredbama i u postupku
zaposlenih koristi Zakona o poklona
sprecavanju
korupcije
Uspostavljanje registra |sluzba glavnog |jun 2019 Nije
donacija, sponzorstava |administratora realizovano
i
poklona u postupku
2.6 Kadrovska glavni Neprijavljivanje Eticki kodeks Nedovoljno razvijen 25 |Edukacija zaposlenih o |glavni po Planu obuka Realizovano

politika, eti¢no|
i profesionalno
ponasanje
zaposlenih

administrator

visoki rukovodni

kadar

korupcije i drugih
nezakonitih radnji

nivo

svijesti zaposlenih za
prijavljivanje
korupcije i drugih
nezakonitih

radnji

mehanizmima
prijavljivanja
korupcije i drugih
nezakonitih radnji
unutar institucije:
Uvesti edukaciju prema
ciljnim grupama
posebno

prema sluzbenicima
koji pokrivaju rizice
grupe poslova

administrator
starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

preko uprave
za kadrove




2.7 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neprijavljivanje Zakon o Neadekvatno Postupati po menadzer po podnijetoj Realizovano
politika, eti¢no visoki rukovodni korupcije i drugih |sprjecavanju postupanje po preporukama Agencije |integriteta prijavi
i profesionalno kadar nezakonitih radnji |korupcije prijavama zvizdaca: za sprjecavanje nije bilo
ponasanje narusavanjezastite korupcije (u preporuka
zaposlenih identiteta i prava slucajevima kod
zvizdaca Agencija sprovodi
postupak
po prijavi), i izvjesStavati
Agenciju o preduzetim
radnjama
3.2 Planiranjei predsjednik Neadekvatno Zakon o sistemu |Neadekvatno planiranje 36 |Blagovremeno slanje sekretar po programu Realizovano
upravljanje Opstine planiranje i unutrasnjih Budzeta poziva sekretarijata rada
finansijama izvrSavanje finansijskih Nedovoljno budZzetskim korisnicima |nadleznog za konsultovani
sekretar " . v L
" budzeta kontrola u javhom |transparentno za budzet rukovodioci
sekretarijata e N . - . . v i
nadleznog za sektoru troSenje budzetskih ukljucivanje u izradu .pot.ro.sacklh
budzet Zakon o budzetu sredstava Bacrvta jedinica
udzeta
Blagovremeno sekretar po programu Realizovano
objavljivanje sekretarijata rada
nacrta budzeta na web |nadleznog za nacrt
stranici u cilju budzet blagovremen
obezbjedivanja ucesda o objavljen
zainteresovanih
Uspostaviti mjesto za  |predsjednik po planu Realizovano
unutrasnju reviziju Opstine optimizacije
zakljucen
sporazum sa
drugom JLS
Sprovoditi kontrolu u glavni kvartalno Nije
odnosu administrator realizovano
Bgdaazt%TaOSt baze sekretar“ promjena
poreskih obveznika - sekreEarljata nakon
! nadleznog za .
izrada bud> lokalnih
R udzet :
izvjestaja o izbora , nova
sprovedenim Odluka o
kontrolama organizaciji i

personalna




Analiza procenta
naplate
prihoda

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

prije izrade
nacrta budzeta

promjena
kadra

Djelimi¢no
realizovano
kroz

obrazlozenje
budzeta

40

3.3 Planiranje i predsjednik neadekvatno Zakoni i Neadekvatno i
upravljanje Opstine izvrSavanje podzakonska akta |nedovoljno
finansijama sekretar budzeta gzges:ﬁjaerentno

sekretarijata N .
nadleznog za bgddzetts\flh
budzet sredstava

3.4 Planiranje i predsjednik Neadekvatno Zakon o javnim Nerealno i
upravljanje Opstine sprovodenje nabavkama neracionalno
finansijama postupaka javnih pristupanje u

sluzbenik za javne
nabavke

nabavki

planiranju
javnih nabavki

Uvodenje internih predsjednik kraj 2018 Realizovano
akata Opstine
roces SIS Hglani pravilo za
izvrSavanja Budzetskih administrator izradu
obaveza Budzeta
Interno
pravilo za
ulazne
fakture
Redovno izvjeStavanje |sekretar kvartalno Realizovano
o) sekretarijata
potrosnji Budzetskih nadleznog za Mjesecno i
sredstava budzet kvartalno
Ministarstvu
finansija
Obuka i savjetovanje sluzbenik za po Planu obuka Realizovano
na ljudske resurse
postupku | [sluzbenik za redono
javnih nabavki javne nabavke pohada

obuke




Objaviti neposredne
sporazume i sve
informacije

o javnim nabavkama -

sluzbenik za
javne nabavke

15 dana po
postupku javne
nabavke

Djelimicno
realizovano

objavljene JN

Ugrozavanje
zastite podataka

nedovoljnih
mjera fizicke
bezbjednosti ,
tehnicke
sigurnosti,
neadekvatan

pozive za uceSde u otvoreni
postupcima, tendersku postupak i
dokumentaciju, nabavke
izmjene, male
ugovore i anekse vrijednosti
ugovora 3000 -
Ukljucivanje stru¢njaka |predsjednik u toku pripreme Nije
u Opstine postupka javne realizovano
J takve JN
Obezbijediti polaganje |predsjednik u skladu sa Nije
stru¢nog ispita za Opstine planom obuka realizovano
poslove
javnih nabavki za jos nedostatak
najmanje jednog sredstava
sluzbenika
4.2 Cuvanje i predsjednik Curenje Zakoni i Nedovoljna IT 6 48 |Razmotriti mogudnost |predsjednik odredivanjem Nije
bezbjednost |Opstine informacija podzakonska akta |bezbjednost uvodenja kvalitetnijeg |Opstine budzetskih realizovano
podataka i — . . podataka kao i IT sistema; sredstava
dokumenata fgﬁgﬁznue orragvaenia Ugrozavanje njihovo Nabavka nove opreme | nedostatak
Slubi P zastite podataka koriddenje za umrezavanja racunara sredstava
nesluzbene
svrhe
4 .3 Cuvanjei predsjednik Nesavjesno Pojacan strucni Neadekvatno Obezbijediti obuku za |predsjednik kraj 2018 Nije
bezbjednost |Opstine postupanje sa nadzor postupanje sa zaposlenog sluzbenika |Opstine realizovano
podataka i starjegine organa dokumentacijom sluzbenom koji ¢e sludbenik za
dokumenata : . dokumentacijo raditi na arhiviranju : u toku
lokalne u prave i - |Nesavjestan rad m i imovinom dokumenata ljudske resurse donodenje
sluzbi " :
Opstine zbog novih

pravilnika o
sistematizacij
i




prostor Obezbijediti prostor za |predsjednik kraj 2018 Nije
adekvatno ¢uvanje Opstine realizovano
dokumentacije glavni_ L ok
administrator .
trazenje
prostora,
ranije
odlaganje
bilo u
neuslovnim
prostorijama
Uspostavljanje arhivske |sekretar prvi kvartal Nije
grade (upravljanje sekretarijata za |2019 realizovano
arhivom) opsStu upravu
nakon
realizacije
prve dvije
mjere
sluzba Skupstine
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr Y n Kratak opis i
. . P . A . | Predlozene mjere za :
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici Egzﬁﬁge mjere (Prr:Zc;Ztua;'lr:i')Z'c' }_;./Jr Zlé 2;’ s'minjenje/otklanjanje CO)Sgoot:/;)rna Rok St. ?gglaiggcije
ice | a rizika mjere
1.1 strucni poslovi|sekretar skupstine [Neblagovremeno i |zakon o lokalnoj Nepostovanje rokova i 6 | 6 | 36 |Uspostavljanje internog [sekretar kraj 2018 o |Nije
za rad neazurno samoupravi procedura registra vazecih skupsStine realizovano
Skupstine obavljanje Statut lokalnih propisa
Opstine povjerenih poslova personalna
Lo Poslovnik o radu promjena
Nepodnosenje sekretara
izvjestaja o skupstine
prihodima i
imovini javnih
funkcionera
Redovno dostavljanje |sekretar prije i nakon Djelimi¢no
podataka za aZuriranje |skupsStine odrzavanja realizovano
sajta Opstine sjednica




skupstine dostava prije
sjednica
skupstine
Sekretarijat za finansije i opStu upravu
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr Y n Kratak opis i
. . P . A . | Predlozene mjere za :
L . A -Aff Postojede mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj O " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (AR T er. led len fir;}i;\]enje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 lzrada'i sekretar Neblagovremeno i |Zakoni i Donosenje propisa pod | § 45 |lzrada internih sekretar kraj 2018 o |Djelimi¢no
sprovodjenje |Sekretarijata neazurno podzakonska akta |eksternim uticajem procedura Sekretarijata realizovano
gg%%:: Egll > [samostalni og\a/'\gll’?ewii oslova glavni objavljeno 6
) savjetnici povj P administrator objavi
sistem lokalne . . internih
samouprave i Neukljucivanje pravila u
organe lokalne| strucne javnosti i baneru
uprave NVO u radne "knjiga
grupe za izradu procedura”
akata
Neobrazlaganje
razloga za
prihvatanje ili ne
prihvatanje
predloga sa javnih
rasprava
2.1 Upravljane sekretar nevrsenje upravni nadzor Favorizovanje 5 40 |Ustanovlljenje glavni jul 2019 o |Nije
kadrovima u |Sekretarijata zakonskih zaposlenih prilikom kadrovske evidencije administrator realizovano
fwla(algl((jel%nsc?stima sluzbenik za nadleznosti gfé\é?a:g::jj: spt:i\é?\c;g paonmizgerilétggga za sekretar ocekuje se
Sekretarijata ljudske resurse Narusavanje usavrsavanja zapoéljavanje pojedinih Sekretariata podrska JLS
principa , kadrova za program
transparentnosti donosenje odluke o od MJU
stipendiranju
deficitarnog kadra
3.1 poslovi sekretar Neadekvatno Zakon o socijalnoj |Neadekvatna saradnja 5 | 6 | 30 |Analiza postoje¢eg LAP [sekretar mart 2019 1 [Nije
podrske Sekretarijata zadovoljavanje i djecijoj zastiti sa drzavnim organima socijalne inkluzije Sekretarijata realizovano
ranjivim potreba ,,ranjivih Potpisivanje sporazuma




grupama samostalni grupa“ lokalni akcioni 0 saradnji sa predsjednik u toku
savjetnik plan Ministarstvom rada i Opstine donosenje
socijalnog staranja novih LAP,
4.1 Planiranje i sekretar Nedozvoljeno Eksterna revizija |Favorizovanje pojedinih 48 |Angazovanje Sefa sekretar po Planu Nije
pracenje Sekretarijata lobiranje ili drugi korisnika budzetskih trezora Sekretarijata optimizacije realizovano
koris¢enja . nejavni uticaj sredstava
budzetskih 2:?3:5?!?' nedostatak
sredstava po ] neadekvatna sredstava ,
budzetskim analiza prilikom procedura u
jedinicama i pripreme budzeta postupku
upravljanje
racunom
trezora
opstine
5.1 Utvrdjivanje, |sekretar nepouzdana baza |Zakoni i Sporovi u postupku Analiza i azuriranje sekretar u toku Nije
naplata i Sekretarijata obveznika podzakonska akta |naplate baze podataka o Sekretarijata donosenja realizovano
kontrolla. lsamostalni Neurednpst u javnim prihodima po samostalni zavrsnog .
lokalnih javnih L postupanju sa stavkama P racuna budzeta prerasporediv
. savjetnici . savjetnici :
prihoda dokumentacio m anje
sluzbenika
6.1 oblast turizma|sekretar neblagovremeno [zakon o turizmu Neadekvatna saradnja 36 |Analiza postojedeg sekretar u postupku Djelimi¢no
Sekretarijata donosenje i Sekretarijata sa TO stanja, i predlog Sekretarijata donosenja realizovano
samostalni uskladivanje akata i preduzetnicima donosgnja. akata i direktor TO zavrsnog o
L oblasti turizma racuna budzeta kroz izvjestaj
savjetnik LTO
7.1 oblast sekretar Neazurirana baza [Zakoni i Nedovoljno obucen 36 |Ustanovljenje sekretar realizacija Nije
poljoprivrede i|Sekretarijata podataka podzakonska akta |kadar nedovoljna elektronske baze i Sekretarijata Agrobudzeta za realizovano
preduzetnistva samostalni Nedovquna javnost rada reg'lstrg za IT savjetnik 2018 o
o e saradnja za poljoprivredu i razdvajanje
savjetnik P . ™ "
realizaciju mjera preduzetnistvo Sekretarijata
agrobudzeta i novo

rasporedivanj
e sluzbenika

oblast javnih
nabavki




8.1 samostalni neblagovremeno |objavljivanje Plana |neblagovremeno 6 | 42 |redovno azurirati samostalni kvartalno « |Realizovano
savjetnik donosenja plana na sajtu planiranje podatke na sajtu savjetnik
javnih nabavki Ceste dopune Plana opstine o realizovanim T S objavljeno
. . savjetnik M
javnim nabavkama sve Sto je bilo
preko
sluzbenika za
javne
nabavke
sluzba predsjednika opstine
PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr Y " Kratak opis i
o2 . L 8 - . | Predlozene mjere za :
. . A enino Postojeée mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj At - Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (e R i) er. led len ?ir;igjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 poslovi vezani |Sef sluzbe Nedozvoljeno Statut Diskriminacija gradjana | § | 5§ | 25 |Redovno odrzavanje predsjednik sedmicno 1 |Realizovano
za rad lobiranje ili drugi zakon o lokalnoi po bilo kom osnovu kolegijuma Opstine
predsjednika i nejavni uticaj samoubravi ! Neblagovremeno lavni kolegijumi se
potpredsjednik . . P postupanje po gdministrator redovno
a opstine Primanje Eticki kodeks inicijativama gradjana odrzavaju
nedozvoljenih Nevrsenje kontrole nad
poklona ili druge radom lokalnih organa i
nedozvoljene sluzbi
koristi
IzvrSavanje nalozenog |glavni nakon Realizovano
zaklju¢cima sa administrator kolegijuma
kolegijuma doneseni
zakljucci se
realizuju
sekretarijat za uredjenje prostora ,zivotnu sredinu i stambeno-komunalnu oblast
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA




Po | Pr o n Kratak opis i
o2 . P . ; . | Predlozene mjere za :
. . A e Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) iirzr}E;\jenJe/otklanJanje o Rok St. realizacije
mjere
1.1 Priprema sekretar Nestrucan i Zakoni i Nedoreceni i nejasni Saciniti analizu sekretar mart 2019 & |Djelimi¢no
propisa iz Sekretarijata neprofesionalan podzakonska akta |propisi realizacije donesenih Sekretarijata realizovano
glkngrt;nja i samostalni rad Inspekcijska dPoligzI: gg;lrj)rrg?rr\]ct)ldiee planskih dokumenata predsjednik u Programu
uredjenja savjetnici Nesavjesno kontrola analize fakti¢kog stanja Opstine uredivanja
prostora postupanje sa moguénosti glavni grad
dokumentacijom realizovanja administrator zemljista
2.1 lzdavanje sekretar Nestrucan i Inspekcijska neprovjeravanje stanja Objavljivanje na sajtu  |sekretar mart 2019 1 [Nije
gradjevinskih i|Sekretarijata neprofesionalan kontrola na terenu planskih dokumenata u |Sekretarijata realizovano
odnosno savjetnici Nesavjestan rad sporovi sa
odobrenja za obradivacem
gradenje i Plana (DUP)
odobrenja za
upotrebu
objekta
3.1 zastita zivotne|sekretar nepostovanje Inspekcijska ugrozavanje zivotne 6 42 |saradnja sa samostalni april 2019 1 |Djelimi¢no
sredine Sekretarijata drzavnih strategija |kontrola sredine Ministarstvima zbog savjetnik realizovano
. koncesija
samostalni neizvréavanje LAP A sekretar .
L Saradnja sa NVO na . saradnja sa
savjetnik driavném i lokalnom Sekretarijata NVO J
nivou - sprovodenje realizacija
kampanja kampanja
kontinuiran nadzor nad |sekretar kvartalno Nije
radom DOO i Sekretarijata realizovano
komunalne policije glavni

administrator

nedefinisana
pravilnikom
radna mjesta
sa preciznim
opisom




4.] oblast sekretar Nedovoljna Zakoni i Neadekvatna saradnja
vodoprivrede |Sekretarijata stru¢nost kadrova |podzakonska akta |sa drzavnim organima
samostalni duge i
savjetnik komplikovanne
procedure
5.1 stambeno sekretar neusladenost Interna kontrola nedonosenje-
komunalna Sekretarijata propisa, neuskladivanje propisa
oblast samostalni sa zakonom
savjetnik
komunalni
inspektor
6.1 oblast sekretar netransparentnost |Zakoni i Neadekvatna saradnja
saobracaja Sekretarijata podzakonska akta |sa drzavnim organima
crugim oroanima ok
savjetnik p
7.1 inspekcijski sekretar neblagovremeno |Zakoni i Nedefinisan odnos sa
poslovi Sekretarijata donosenje i podzakonska akta |komunalnom policijom
komunalni uskladivanje akata
inspektor

Edukacija zaposlenih samostalni jun 2019 Djelimi¢no
,ostvarivanje saradje sa |savjetnik realizovano
Sgg\rﬁgbrir;iorreggaigtlgnra, sekretar__ Zaposlenima
h e D Sekretarijata ,
vodoizvorista i omoguceno
vodovoda pohadanje
obuka.
registri nijesu
ustanovljeni
Uspostaviti registre sekretar kraj 2018 Nije
Nadzor nad radom i Sekretarijata realizovano
alv<t|ma Ja?vnlh sluzbi, samostalni . .
azuriranje akata o L nepripremlje
. ’ . |savjetnik
povjeravanju poslova i nost za
cjenovnika primjenu
novog zakona
o]
komunalnim
djelatnostima
Napraviti analizu sekretar april 2019 Nije
regulisanja saobradaja i|Sekretarijata realizovano
|zv1es§aj 0 stanju samostalni I
lokalnih i savjetnik nepostojanje
nekategorisanih puteva dodadasnje
Unaprijediti registar analize
opstinskih puteva realizacije
Odluka o
regulisanju
saobradaja i
njihovih
izmjena,
Obezbijediti obuke na |sekretar nakon Nije
svim nivoima u svim Sekretarijata donosenja realizovano
komunalnim oblastima pravilnika o
Objaviti na sajtu sistematizaciji podjela
ovlaséenja za Sekretarijata,
postupanje po Odluci o
komunalnog inspektora organizaciji

2018




sluzba glavnog administratora

REGISTAR RIZIKA

PROCJENE | MJERENJE RIZIKA

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o : Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniﬁgjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 drugi poslovi [glavni Nesavjestan rad zakon o lokalnoj Neblagovremeno 6 48 |Donosenje interne glavni jun 2019 1 [Nije
odredeni administrator samoupravi donosenje rjesenja po procedure o administrator realizovano
zakonom o nedefinisan sistem |statut zalbama postupanjima organa
lok. sam. koordiniranja rada po prijemu zalbi personalna
promjena,
nova
organizacija u
toku
azuriranje registra glavni u postupku Nije
imovine opstine administrator pripreme realizovano
isacinjavanje izvjestaja stariedina budzeta
o stanju imovine org;na u toku
nadleznog za ggc%senje
imovinu o
Pravilnika
Sluzba zastite i spaSavanja
PREGLED I
REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE

O RIZICIMA




Po | Pr o n Kratak opis i
., . P . ; . | Predlozene mjere za :
. . A e Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) SR g e ?irzrzigjenje/otklanjanje o Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 sluzba zastite fkomandir sluzbe |Nesavjestanrad [zakon o zastiti i Neadekvatno 6 | 6 | 36 |Stalno, strucno komandir po Planu obuka | < [Realizovano
spasavanja zastite spasavanju postupanje u slucaju usavrsavanje i dodatne |sluzbe zastite
Nestrucan i nastanka elementarnih obuke zaposlenih slusbenik za Po planu
neprofesionalan nepogodg . ljudske resurse direktorata
rad Ne postojanje
adekvatnih mjera za
sprecavanje
zloupotrebe
Vodjenje kampanje za |predsjednik u medijskim Nije
koris¢enje tel.broja 112 |Opstine nastupima realizovano
komandir ersonalna
sluzbe zastite p ;
promjena -
nakon
lokalnih
izbora 2018
Saradnja sa subjektima |komandir stalno Djelimi¢no
Cija djelatnost i sluzbe zastite realizovano
sredstva rada mogu biti
u funkciji zastite i Predsjednik
spasavanja opstine
Imenovao
krizni Stab
sluzba komunalne policije
PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
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1.1 Obezbjedenje|nacelnik Nedefinisana zakon o Selektivno ponasanje 6 | 6 | 36 |Obezbijediti obuke na [nacelnik po Planu obuka | « |Realizovano
komunalnog |komunalne policije|saradnja i komunalnoj policiji |prema svim nivoima u svim komunalne
reda postupanje sa K gradanima i komunalnim oblastima |policije preko uprave
komunalnim zakon o kontrolisanim 3 ; za kadrove
. Kt komunalnim biekti Nedovoli sluzbenik za
Inspektorom djelatnostima subjektima Nedovoino ljudske resurse
) poznavanje procedura
Nesavjestan rad
Nestrucan i
neprofesionalan
rad
Verzija: 9 Status: PODNET IZVESTA] Vreme Statusa: 2020-03-30 11:43
Opstina KolaSin
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr Y n Kratak opis i
. . P . A . | Predlozene mjere za :
L . A -Aff Postojede mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj O " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (AR T er. led len fir;}i;\]enje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 Rukovodenje i [predsjednik nevrsenje Zakoni i Donosenje Odluka 6 48 |Puna transparentnost u |predsjednik 15 dana nakon | & |Realizovano
upravljanje Opstine zakonskih podzakonska akta |suprotno javhom procedurama Opstine donosenja
potpredsjednik nadleznosti IzvjeStavanje o 'nnetegiig.'aznp:gasnih ﬁghﬁgﬁ;ﬂg 1z sekretar odluke idnet\é(re;ih
Opéstine Nedozvoljeno stanju u upravnoj POsto) f( jasnih dsiednik skupstine K
. . - OcVOlS - |oplasti propisa za koriscenje predsjednika . o akata
predsjednik lobiranje ili drugi diskrecionih ovlaé¢enja. opétine, predsjednika |starjesine objavljeno u
Skupétine Opétine |Ne€javni uticaj Interna akta Odstupanja u Skupétine i starjesine |organa lokalne baneru
starjegine organa |Naruavanje institucije sprovodenju razvojnih organa . |upraveisluzbi "knjiga
lokalne u prave i |integriteta planova i programa. lokalne uprave i sluzbi procedura
sluzbi institucije Nepotpuna ili
neazurirana baza
NaruSavanje podataka
principa
transparentnosti
Objavljivanje odluka na |sekretar 15 dana od Realizovano
sajtu skupstine donosenja
Opstine starjesine odluke ngJEa I
organa lokalne obiavli "u ha
u prave i sluzbi objavijujt
oglasnoj
predsjednik tabli",
Opstine predlozi i
usvojene
Odluke
nakon
odrzane
sjednice
Skupstine




Objavljivanje Direktor DOO 15 dana nakon Djelimi¢no
informacija o . usvajanja realizovano
radu javnih preduzeda Direktor JU izvjestaja
- DOO Informacije o
i ustanova radu se
objavljuju u
materijalu za
Skupstinu,
Nadzor u odnosu na menadzer kvartalno Djelimi¢no
azurnost integriteta realizovano
sajta
U toku 2019
doslo je do
promjene
adrese
internet
stranice
Opstine,
dodata dva
nova
"banera"
1.2 Rukovodenje i [predsjednik Narusavanje Interna akta Negativna ocjena 40 |Informisanost medija i |predsjednik mjesecno Realizovano
upravljanje Opéstine integriteta institucije javnog mjenja i gradana o aktivnostima |Opstine
predsjednik institucije Zakoni i ?:dbig?ga%%vjerenja u Ioorlazlrr;n: samouprave i sekretar L\l\?aniénom
Skupstine Opstine Narusavanje podzakonska akta lokalnesamouprave i lokalne uprave u cilju skupstine sajtu Opstine
starje$ine organa [Principa ) organa lokalne njihovog aktivnog starjesine u rubrici
lokalne u prave i [transparentnosti uprave, zbog uklju¢ivanja od organa lokalne "aktuelnosti"

sluzbi

nedovoljne
transparentnos

ti informisanja javnosti
o radu

usvajanja
nacrta za donosenje
akta

u prave i sluzbi

se objavljuju
sve
informacije
za gradane, a
u rubrici
"oglasna
tabla" pozivi
za ucesce
svih
zainteresova
nih subjekata
za javne
rasprave.
Svim
predstavnici
ma medija se
pojedinac¢no
salju
materijali za
sjednice




Objavljivanje svih
informacija

u skladu Zakonom o
slobodnom pristupu
informacijama

Unaprijediti kvalitet i
kvantitet informacija na
web stranici opstine

Sprovesti ispitivanje
javnog

mnjenja o radu Opstine
(angazovanje eksterne
kompanije)

starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

IT savjetnik

predsjednik
Opstine

15 dana od
donosenja
akata

odobravanjem
BudZetske
pozicije

jednom
godisnje

Skupstine

Realizovano

Na baneru
"slobodan
pristup
informacijam
a" se
pojedinac¢no
za svaki
organ i
sluzbu
objavljuju
zahtjevi i
odobrene
informacije
kao i Vodici
za slobodan
pristup
informacijam
a

Djelimi¢no
realizovano

Dodata dva
nova "banera
" u toku
postupak za
unapredenje
sajta

Nije
realizovano
Nedostatak

budzetskih
sredstava




1.3 Rukovodenje i |predsjednik Narusavanje Zakoni i Neadekvatno Pradenje realizacije predsjednik kvartalno Realizovano
upravljanje Opstine integriteta podzakonska akta |sprovodenje preporuka nadleznih Opstine
potpredsjednik Instituclje Interna akta Eadzorla ! g °r.93“; o glavni Sve ‘
Opstine Gubitak institucije ontrole na - lzra a..'.ZVJeStaJa 0 administrator preporuke
4 . radom organa realizaciji nadleznih
glavni povjerenja lokalne uprave preporuka drzavnih
administrator gradana u rad i sluzbi organa
sluzbenika i realizovane
institucije
Stalan nadzor nad predsjednik kvartalno Djelimi¢no
radom Opstine realizovano
organa lokalne uprave glavni L
N o administrator izvjestaji se
izrada izvjeStaja o prezentiraju
sprovedenim na
kontrolama kolegijumu
Predsjednika
2.2 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neefikasna i postojedi opsti akti [Nedovoljni kadrovski 48 |lzvrsiti procjenu glavni maj 2019 Realizovano
politika, eti¢no| visoki rukovodni neracionalna kapaciteti sa potrebnog administrator
i profesionalno kadar kadrovska politika odredenim kadra za efikasno sekretar Dobijena
ponasanje . stru¢nim znanjima sprovodenje poslova iz Sekretariiata saglasnost
zaposlenih Nestrucan i nadleZnosti organa ! Vlade za
neprofesionalan lokalne zaposljavljem
rad nedostajudeg
kadra
Uspostaviti centralnu predsjednik mart 2019 Nije
kadrovsku evidenciju  |Opstine realizovano
glavni
administrator U toku
postupak da
se preuzme
Program
Uprave za
kadrove
Sprovesti dalju predsjednik u skladu sa Djelimi¢no
racionalizaciju Opstine Strategijom realizovano
zaposlenih na glavni optimizacije

osnovu analize -
procjene

administrator

javne uprave

zaklju¢ena tri
sporazuma za




prestanak
radnog
odnosa

2.3 Kadrovska

politika, eti¢no|
i profesionalno

ponasanje
zaposlenih

lokalni funkcioneri

visoki rukovodni
kadar

oblast ocjenjivanja
i napredovanja

neupucenost
zaposlenih u
kriterijume i
procedure

Zakoni i

podzakonska akta

Nedostatak motivacije
zaposlenih i
vrednovanje

rezultata rada

36

Prilagoditi obrazac za
ocjenjivanje

Pratiti rad zaposlenih i
unosenje podataka u
kadrovsku evidenciju

glavni
administrator

sekretar
Sekretarijata

starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

kraj 2018

kvartalno

Realizovano

obrazac za
ocjenjivanje
preuzet od
uprave za
kadrove

Djelimi¢no
realizovano

Rad
zaposlenih se
prati preko
godisnjeg
izvjestaja.

el kadrovska
evidencija
nije
ustanovljena
pa se rad
iskazuje kroz
ocjenjivanje
koje je
sastavni dio
"dosijea"

2.4 Kadrovska

politika, eti¢no|
i profesionalno

ponasanje
zaposlenih

lokalni funkcioneri

visoki rukovodni
kadar

Povrede
profesionalnih,
eti¢kih pravila i
pristrasno
ponasanje

NaruSavanje
integriteta
institucije

Zakoni i

podzakonska akta

Interna akta
institucije
Plan i program
obuka

Nedostatak strucnog
znanja i vjestina kadra

18

Sprovesti intervjue sa
zaposlenima u cilju
identifikovanja
potrebnih obuka

sluzbenik za
ljudske resurse

kraj 2018

Realizovano

Svim
zaposlenim
dostavljena
agenda
Uprave za
kadrove.

Nije bilo
interesovanja
za druge
obuke




Pripremiti plan
stru¢nog
usavrsavanja za
zaposlene

sluzbenik za
ljudske resurse

januar 2019

Realizovano

Postojeci
kadar pohada
radionice

Za
nedostajuci
kadar
dobijena
saglasnost od
Vlade

Objavljivanje sluzbenik za po zavrsenoj Nije
informacija o ljudske resurse |obuci realizovano
sprovedenim obukama
Jos nije
unaprijeden
web sajt
Opstine
Formiranje nove Eticke |predsjednik kraj 2018 Nije
komisije Opstine realizovano
Sa radom
nastavila
Eticka
komisija koja
je ranije
imenovana
Objavljivati podatke o |predsjednik kvartalno Nije
radu eti¢cke komisije realizovano
Eticke komisije
Eticka
komisija nije
donosila akte
koji bi bili
objavljeni
2.5 Kadrovska svi zaposleni Primanje Zakon o Primanje 25 |DonosSenje Pravilnika o [predsjednik maj 2019 Djelimicno
politika, eti¢no| nedozvoljenih sprjeCavanju poklona uspostavljanju registra |Opstine realizovano
i profesionalno poklona ili druge |korupcije suprotno donacija, sponzorstava




ponasanje
zaposlenih

nedozvoljene
koristi

odredbama
Zakona o
sprecavanju
korupcije

2.6 Kadrovska
politika, etic¢no|
i profesionalno

glavni
administrator

visoki rukovodni

Neprijavljivanje
korupcije i drugih
nezakonitih radnji

Eticki kodeks

Nedovoljno razvijen
nivo
svijesti zaposlenih za

i
poklona

Uspostavljanje registra
donacija, sponzorstava
i

poklona

sluzba glavnog
administratora

jun 2019

Koristi se
pravilnik
drzavnih
organa

Nije
realizovano

U toku je
izrada novih
Internih
akata,

Edukacija zaposlenih o
mehanizmima
prijavljivanja

glavni
administrator

starjesine

po Planu obuka

Realizovano

Svi zaposleni

ponasanje prijavljivanje korupcije i drugih ukljuceni u
zaposlenih kadar korupcije i drugih nezakonitih radnji organa I.okalpe. obuke-

-, Lo u prave i sluzbi .
nezakonitih unutar institucije: edukaciju za
radnji Uvesti edukaciju prema sprjecavanje

ciljnim grupama korupcije
posebno
prema sluzbenicima
koji pokrivaju rizice
grupe poslova
2.7 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neprijavljivanje Zakon o Neadekvatno Postupati po menadzer po podnijetoj Realizovano
politika, eti¢no| . . . . korupcije i drugih |sprjecavanju postupanje po preporukama Agencije |integriteta prijavi
! " visoki rukovodni - . o " v Ly . L
i profesionalno kadar nezakonitih radnji |korupcije prijavama zvizdaca: za sprjeCavanje nije bilo
ponasanje narusavanjezastite korupcije (u prijava
zaposlenih identiteta i prava sluc¢ajevima kod
zvizdaca Agencija sprovodi
postupak
po prijavi), i izvjeStavati
Agenciju o preduzetim
radnjama
3.2 Planiranje i predsjednik Neadekvatno Zakon o sistemu |Neadekvatno planiranje 24 |Blagovremeno slanje sekretar po programu Realizovano
upravljanje Opstine planiranje i unutrasnjih BudZeta poziva sekretarijata rada
finansijama izvrsavanje finansijskih Nedovoljno budzetskim korisnicima |nadleznog za pojedinacni
sekretar Y ) v T
sekretarijata budzeta kontrola u javhom |transparentno za budzet pozivi

sektoru

trosenje budzetskih

ukljucivanje u izradu

upuceni svim




nadleznog za
budzet

Zakon o budzetu

sredstava

nacrta
budzeta

Blagovremeno
objavljivanje

nacrta budzeta na web
stranici u cilju
obezbjedivanja ucesda
zainteresovanih

Uspostaviti mjesto za
unutrasnju reviziju

Sprovoditi kontrolu u
odnosu

na azurnost baze
podataka

poreskih obveznika -
izrada

izvjestaja o
sprovedenim
kontrolama

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

predsjednik
Opstine

glavni
administrator

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

po programu
rada

po planu
optimizacije

kvartalno

potrosackim
jedinicama,
sa
procijenjenim
za narednu
godinu i
smjernicama
za izradu
abudzeta lok
samouprava
od strane
Ministarstva

Realizovano

Nacrta
BudZeta
blagovremen
o objavljen

Realizovano

Zakljucen
sporazum o
povjeravanju
poslova sa
opStinom
Tivat

Djelimi¢no
realizovano

Kontrola u
odnosu na
azurnost
baze
podataka se
vrisi
uporedivanje
m sa
dostavljenim
od Uprave za
nekretnine.
Izvjestaji o
kontrolama
se ne




Analiza procenta
naplate
prihoda

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

prije izrade
nacrta budzeta

sacinjavaju

Realizovano

Analiza
procenta
naplate
prihoda se
vrsi prilikom
izrade

3.3 Planiranje i predsjednik neadekvatno Zakoni i Neadekvatno i
upravljanje Opstine izvrSavanje podzakonska akta |nedovoljno
finansijama sekretar budzeta gzgggjaerentno

sekretarijata ¥ .
nadleznog za S:Jed dzsit:\gh
budzet

3.4 Planiranje i predsjednik Neadekvatno Zakon o javnim Nerealno i
upravljanje Opstine sprovodenje nabavkama neracionalno
finansijama postupaka javnih pristupanje u

sluzbenik za javne
nabavke

nabavki

planiranju
javnih nabavki

Budzeta
Uvodenje internih predsjednik kraj 2018 Realizovano
akata Opstine
proc . N .. |administrator
izvrSavanja Budzetskih
obaveza
Redovno izvjestavanje |sekretar kvartalno Realizovano
o) sekretarijata
potrosnji Budzetskih nadleznog za Redovno se
sredstava budzet salju
mjesedni i
kvartalni
izvjestaji
Obuka i savjetovanje sluzbenik za po Planu obuka Realizovano
na ljudske resurse
temu integriteta u Sluzbenik

postupku
javnih nabavki

sluzbenik za
javne nabavke

prisustvovao
svim
obukama




Objaviti neposredne
sporazume i sve
informacije

o javnim nabavkama -
pozive za uceSde u
postupcima, tendersku
dokumentaciju,
izmjene,

ugovore i anekse
ugovora

sluzbenik za
javne nabavke

15 dana po
postupku javne
nabavke

Realizovano

Sve javne
nabavke se
objavljuju na
posebnom
baneru sajta

Ukljucivanje stru¢njaka |predsjednik u toku pripreme Nije
u Opstine postupka javne realizovano
javne nabavke .
otvorenih
postupaka
javnih
nabavki za
koje bi se
angazovali
eksterni
strucnjaci
Obezbijediti polaganje |predsjednik u skladu sa Djelimi¢no
stru¢nog ispita za Opstine planom obuka realizovano
poslove
javnih nabavki za jos u toku
najmanje jednog postupak
sluzbenika polaganja za
jednog
sluzbenika
4.2 Cuvanje i predsjednik Curenje Zakoni i Nedovoljna IT 48 |Razmotriti mogudnost |predsjednik odredivanjem Djelimicno
bezbjednost |Opstine informacija podzakonska akta |bezbjednost uvodenja kvalitetnijeg |Opstine budzetskih realizovano
podataka i — . . podataka kao i IT sistema; sredstava
dokumenata |3t@rjesine organa Ugrozavanje njihovo Nabavka nove opreme | dio nove
lokalne u prave i |zastite podataka koriddenje za umrezavanja rac j
SluZbi lenj ja racunara opreme je
nesluzbene nabavljen ,
svrhe izvrSena
nadogradnja
softvera za
trezorsko
poslovanje.
umrezeni

racunari za




trezor

4.3 Cuvanjei

bezbjednost

podataka i

dokumenata

predsjednik
Opstine
starjesine organa
lokalne u prave i
sluzbi

Nesavjesno
postupanje sa
dokumentacijom

Nesavjestan rad

Ugrozavanje
zastite podataka

Pojacan strucni
nadzor

Neadekvatno
postupanje sa
sluzbenom
dokumentacijo
m i imovinom
Opstine zbog
nedovoljnih
mjera fizicke
bezbjednosti ,
tehnicke
sigurnosti,
neadekvatan
prostor

24

Obezbijediti obuku za
zaposlenog sluzbenika
koji de

raditi na arhiviranju
dokumenata

Obezbijediti prostor za
adekvatno Cuvanje
dokumentacije

Uspostavljanje arhivske
grade (upravljanje
arhivom)

predsjednik
Opstine
sluzbenik za
ljudske resurse

predsjednik
Opstine
glavni
administrator

sekretar
sekretarijata za
opStu upravu

kraj 2018

kraj 2018

prvi kvartal
2019

Djelimicno
realizovano

uspostavljena
saradnja sa
zaposlenima
u drzavnom
arhivu RJ
Kolasin

Nije
realizovano

| dalje nije
obezbijedena
prostorija
koja
ispunjava
uslove po
standardima

Nije
realizovano

Komisija
imenovana
2018, ali
nema
izvjestaja o
realizovanom

sluzba Skupstine
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O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniﬁgjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 strucni poslovi|sekretar skupstine [Neblagovremeno i |zakon o lokalnoj Nepostovanje rokova i 6 | 6 | 36 |Uspostavljanje internog |sekretar kraj 2018 & |Realizovano
za rad neazurno samoupravi procedura registra vazedih skupstine
Skupstine obavljanje St lokalnih propisa Na sajtu se
Yo . A atut L
Opstine povjerenih poslova objavljuju
L Poslovnik o radu usvojeni akti
Nepodnosenje
izvjestaja o
prihodima i
imovini javnih
funkcionera
Redovno dostavljanje |sekretar prije i nakon Realizovano
podataka za azuriranje |skupstine odrzavanja
sajta Opstine sjednica Redovno se
skupstine objavljuju
materijali za
sjednice
Skupstine
Sekretarijat za finansije i opStu upravu
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o q Kratak opis i
o2 . P " P . | Predlozene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) o e e iirzniigjenje/otklanjanje SReaE Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 Izradai sekretar Neblagovremeno i |Zakoni i Donosenje propisa pod | 5§ 45 |lzrada internih sekretar kraj 2018 © |Realizovano
sprovodjenje |Sekretarijata neazurno podzakonska akta |eksternim uticajem procedura Sekretarijata
propisa koji se samostalni obavljanje glavni Donesena
o.dnose na savjetnici povjerenih poslova administrator Interna akta
sistem lokalne . . u toku
samouprave i Neukljucivanje postupak za
organe lokalne strucne javnosti i donosenje
uprave NVO u radne novih akata,
grupe za izradu
akata




Neobrazlaganje
razloga za
prihvatanje ili ne
prihvatanje
predloga sa javnih
rasprava

2.1 Upravljane sekretar nevrsenje upravni nadzor Favorizovanje 40 |Ustanovlljenje glavni jul 2019 Djelimicno
kadrovima u |Sekretarijata zakonskih zaposlenih prilikom kadrovske evidencije administrator realizovano
nadleinostima|Sluzbenik za - |nacieznost brediagania Stranog analia potrebaza  |skretar Zapoteto
Sekretariiat ljudske resurse Naru$avanje . i . ‘edinih Sekretarijata tirani

jata AT usavrsavanja zapoSljavanje pojedini sortiranje
principa _ kadrova dokumentacij
transparentnosti donosenje odluke o e, kako bi
stipendiranju nakon
deficitarnog kadra dobijanja
programa
mogao da se
vrsi unos
podataka
Odlukom o
stipendiranju
studenata
obuhvacene
sve oblasti

3.1 poslovi sekretar Neadekvatno Zakon o socijalnoj |Neadekvatna saradnja 20 |Analiza postojec¢eg LAP [sekretar mart 2019 Djelimicno
podrske Sekretarijata zadovoljavanje i djecijoj zastiti sa drzavnim organima socijalne inkluzije Sekretarijata realizovano
ranjivim samostalni potrek‘)‘a ,,ranjivih lokalni akcioni Potpisivalrllje sporazuma predsjednik '
grupama savjetnik grupa plan 0 §qradnjl sa . Opétine Anaﬁza LAP

Ministarstvom rada i socijalne

socijalnog staranja inkluzije
Sporazum o
saradnji nije
potpisan ali
¢e mjera i
dalje biti
aktuelna

4.1 Planiranjei sekretar Nedozvoljeno Eksterna revizija |Favorizovanje pojedinih 48 |Angazovanje Sefa sekretar po Planu Djelimicno
pradenje Sekretarijata lobiranje ili drugi korisnika budzetskih trezora Sekretarijata optimizacije realizovano
koriéc’enjg samostalni nejavni uticaj sredstava _
budzetskih savietnici Donosen novi
sredstava po ) neadekvatna Pravilnik i
budzetskim analiza prilikom sistematizova
jedinicama i pripreme budzeta no mjesto,
upravljanje prethodi
racunom rasporedivanj
trezora e

opstine




5.1 Utvrdjivanje, [sekretar nepouzdana baza [Zakoni i Sporovi u postupku Analiza i azuriranje sekretar u toku Realizovano
naplata i Sekretarijata obveznika podzakonska akta |naplate baze podataka o Sekretarijata donosenja
kontro‘Ia‘ lsamostalni Neuredngst u javnim prihodima po samostalni zayrénog 5 Anva)lizg se
lokalnih javnih P postupanju sa stavkama L racuna budzeta vrsi prilikom
) savjetnici . savjetnici .
prihoda dokumentacio m izrade
Budzeta
6.1 oblast turizma|sekretar neblagovremeno |zakon o turizmu Neadekvatna saradnja 25 |Analiza postojedeg sekretar u postupku Djelimicno
Sekretarijata donosenje i Sekretarijata sa TO stanja, i predlog Sekretarijata donosenja realizovano
samostalni uskladivanje akata i preduzetnicima donoélenja. akata i direktor TO zayrénog . .
savjetnik oblasti turizma racuna budzeta Formirana
nova
Skupstina i
izvrsni odbor
lokalne TO
U toku izrada
Nacrta
Odluka iz ove
oblasti
7.1 oblast sekretar Neazurirana baza [Zakoni i Nedovoljno obucen 30 |Ustanovljenje sekretar realizacija Nije
poljoprivrede i|Sekretarijata podataka podzakonska akta |kadar nedovoljna elektronske baze i Sekretarijata Agrobudzeta za realizovano
preduzetnistva samostalni Nedovquna javnost rada reg'istrg za IT savjetnik 2018
- saradnja za poljoprivredu i Uz saglasnost
savjetnik realizacij j duzetnist ist ti
ju mjera preduzetnistvo sistematizova
agrobudzeta na nova
radna mjesta,
Trenutno
angazovana
dva
sluzbenika
preko
Ministarstva
za
sprovodenje
Agrobudzeta
8.1 oblast javnih |samostalni neblagovremeno |objavljivanje Plana [neblagovremeno 42 |redovno azurirati samostalni kvartalno Realizovano
nabavki savjetnik donosenja plana |na sajtu planiranje podatke na sajtu savjetnik
javnih nabavki Ceste dopune Plana opstine o realizovanim IT savjetnik redovno se
javnim nabavkama azuriraju
podaci o

sprovedenim




REGISTAR RIZIKA

PROCJENE | MJERENJE RIZIKA

postupcima
javnih
nabavki na
baneru
"javne
nabavke"
sluzba predsjednika opstine
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr Y n Kratak opis i
. . P . A . | Predlozene mjere za :
. . A -Aff Postojede mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj O - Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (AR T er. led len iir;ﬁgjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 poslovi vezani |Sef sluzbe Nedozvoljeno Statut Diskriminacija gradjana | @ 42 |Redovno odrzavanje predsjednik sedmicno « |Realizovano
za rad lobiranje ili drugi zakon o lokalnoi po bilo kom osnovu kolegijuma Opstine
predsjednika i nejavni uticaj samoubravi y Neblagovremeno lavni Sjednice
potpredsjednik ! . P postupanje po gdministrator Kolegijuma
a opstine Primanje Eti¢ki kodeks inicijativama gradjana se odrzavaju
nedozvoljenih Nevréenje kontrole nad sedmic¢no a
poklona ili druge radom lokalnih organa i po potrebi i
nedozvoljene sluzbi Lelie
koristi
IzvrSavanje nalozenog |glavni nakon Realizovano
zaklju¢cima sa administrator kolegijuma
kolegijuma nalozeno
Zakljuccima
se realizuje
sekretarijat za uredjenje prostora ,zivotnu sredinu i stambeno-komunalnu oblast
PREVGLED |
REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE

O RIZICIMA




Predlozene mjere za

Kratak opis i

L . A Ayt Postojece mjere Preostali rizici At vt Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) iirgigjenje/otklanjanje osoba Rok realizacije
mjere
1.1 Priprema sekretar Nestrucan i Zakoni i Nedoreceni i nejasni Saciniti analizu sekretar mart 2019 Nije
propisa iz Sekretarijata neprofesionalan podzakonska akta |propisi realizacije donesenih Sekretarijata realizovano
Dlaniranjai |2mostaini o nspekcijska | 400 prethocne plansidh dokumenata. lpredsjednik Posiovi su u
uredjenja savjetnici Nesavjesno kontrola analize fakti¢kog stanja Opstine nadleznosti
prostora postupanje sa moguénosti glavni drzavnih
dokumentacijom realizovanja administrator organa
2.1 lzdavanje sekretar Nestrucan i Inspekcijska neprovjeravanje stanja Objavljivanje na sajtu  |sekretar mart 2019 Nije
gradjevinskih i|Sekretarijata neprofesionalan kontrola na terenu planskih dokumenata u |Sekretarijata realizovano
upotrebnih samostalni rad formatg dostupnom IT savjetnik L
dozvola savietnici . gradanima Objasnjenje
odnosno ) Nesavjestan rad Sekretarijata
odobrenja za da od
gradenje i obradivaca
odobrenja za Planovi nijesu
upotrebu dostavljeni u
objekta dostupnim
formatima
3.1 zastita zivotne|sekretar nepostovanje Inspekcijska ugrozavanje zivotne saradnja sa samostalni april 2019 Realizovano
sredine Sekretarijata drzavnih strategija |kontrola sredine Ministarstvima zbog savjetnik
. koncesija saradnja sa
samostalni neizvréavanje LAP . sekretar ~ .
L Saradnja sa NVO na . drzavnim
savjetnik drzavnom i lokalnom Sekretarijata organima i
nivou - sprovodenje NVO je
kampanja redovna
kontinuiran nadzor nad |sekretar kvartalno Djelimi¢no
radom DOO i Sekretarijata realizovano
komunalne policije :
glavni
L Nadzor nad
administrator radom DOO

se ostvaruje
preko
izvjestaja o
radu

a rad

Komunalne




policije se
prezentuje na
kolegijume
Predsjednika

4.1 oblast sekretar Nedovoljna Zakoni i Neadekvatna saradnja Edukacija zaposlenih samostalni jun 2019 Nije
vodoprivrede |Sekretarijata stru¢nost kadrova |podzakonska akta |sa drzavnim organima ,ostvarivanje saradje sa|savjetnik realizovano
. . drzavnim organima,

2:{;}:&:3?' duge i ustanoviti registar gikkrrii?a;ijata Nedostatak
komplikovanne vodoizvorista i kadra, spora
procedure vodovoda primjena

novog zakona
o}
komunalnim
djelatnostima
5.1 stambeno sekretar neusladenost Interna kontrola nedonosenje- 42 |Uspostaviti registre sekretar kraj 2018 Nije
komunalna Sekretarijata propisa, neuskladivanje propisa Nadzor nad radom i Sekretarijata realizovano
oblast samostalni sa zakonom alftima jgvnih sluzbi, samostalni ) o
savjetnik azuriranje akata o . |savjetnik Nije objavljen
povjeravanju poslova i ni jedan

komunalni cjenovnika izvjestaj o

inspektor nadzoru

organa

lokalne

uprave nad

aktima i

radom doo

6.1 oblast sekretar netransparentnost |Zakoni i Neadekvatna saradnja 30 |Napraviti analizu sekretar april 2019 Nije
saobracaja Sekretarijata podzakonska akta |sa drzavnim organima regulisanja saobradaja i|Sekretarijata realizovano
samostalni drugim .orgavni.rna lok izvjest.aj 0 stanju samostalni

savjetnik uprave i sluzbi lokalnih i . . savjetnik posgbna

nekategorisanih puteva analiza

Unaprijediti registar saobradaja

opstinskih puteva nije radena,
sacinjena
jedino kao
obrazlozenje
uz Odluku

Predsjednika
0 privremeno
davanju
naziva
ulicama




7 .1 inspekcijski sekretar neblagovremeno |Zakoni i Nedefinisan odnos sa Obezbijediti obuke na |sekretar nakon o |Djelimi¢no
poslovi Sekretarijata donosenje i podzakonska akta |komunalnom policijom svim nivoima u svim Sekretarijata donosenja realizovano
: uskladivanje akata komunalnim oblastima pravilnika o
komunalni L . . N “ .
: Objaviti na sajtu sistematizaciji Sluzbeni
inspektor RS PN
ovlascenja za obuceni
postupanje Interno
komunalnog inspektora pravilo nije
doneseno
sluzba glavnog administratora
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniigjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 drugi poslovi [glavni Nesavjestan rad zakon o lokalnoj Neblagovremeno 4 28 |Donosenje interne glavni jun 2019 o |Nije
odredeni administrator samoupravi donosenje rjesenja po procedure o administrator realizovano
zakonom o nedefinisan sistem |statut zalbama postupanjima organa Lo
lok. sam. koordiniranja rada po prijemu zalbi Jos nije
postignuta
saglasnost
oko tog
internog akta
azuriranje registra glavni u postupku Nije

imovine opstine administrator pripreme realizovano

isacinjavanje .|zv1estaja starjesina budzeta .

o stanju imovine organa Izmjenom
nadleznog za oordlgrliiez:ci'i
imovinu ganizacl

poslovi presli

u nadleznost

Sekretarijata.
Dobijena

saglasnost od
Viade za




izmjenu

Pravilnika u
toku
postupak
rasporedivanj
a

Sluzba zastite i spaSavanja

REGISTAR RIZIKA

PROCJENE | MJERENJE RIZIKA

REAGOVANJE NA RIZIK

PREGLED |
IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA

Oblasti rizika

Radna mjesta

Osnovni rizici

Postojec¢e mjere
kontrole

Preostali rizici
(rezidualni)

Vj

Po
slj
ed
ice

Pr
ocj

Predlozene mjere za
smanjenje/otklanjanje
rizika

Ogovorna
osoba

Rok

Kratak opis i
ocjena
realizacije
mjere

St.

1.1 sluzba zastite |
spaSavanja

komandir sluzbe
zastite

Nesavjestan rad

Nestrucan i
neprofesionalan
rad

zakon o zastiti i
spasavanju

Neadekvatno
postupanje u slucaju
nastanka elementarnih
nepogoda

Ne postojanje
adekvatnih mjera za
sprecavanje
zloupotrebe

36

Stalno , stru¢no
usavrSavanje i dodatne
obuke zaposlenih

Vodjenje kampanje za
koris¢enje tel.broja 112

Saradnja sa subjektima
Cija djelatnost i

sredstva rada mogu biti
u funkciji zastite i

komandir
sluzbe zastite

sluzbenik za
ljudske resurse

predsjednik
Opstine

komandir
sluzbe zastite

komandir
sluzbe zastite

po Planu obuka

u medijskim
nastupima

stalno

« |Realizovano

zaposleni
pohadali
obuke

Nije
realizovano

Tek krajem
2019
dobijena
saglasnost za
prijem
sluzbenika
koji se bavi
administrativ
nim
poslovima

Realizovano

Ostvarena
saradnja sa




spasavanja

privrednicima
|

preduzetnici
ma za
otklanjanja
posledica
elementarnih
nepogoda

sluzba komunalne policije

1.1 Obezbjedenje
komunalnog
reda

nacelnik
komunalne policije

Nedefinisana
saradnja i
postupanje sa
komunalnim
inspektorom

Nesavjestan rad
Nestrucan i

neprofesionalan
rad

zakon o
komunalnoj policiji

zakon o
komunalnim
djelatnostima

Selektivno ponasanje
prema
gradanima i

kontrolisanim

subjektima Nedovoljno
poznavanje procedura

REAGOVANJE NA RIZIK

PredloZzene mjere za
smanjenje/otklanjanje
rizika

Ogovorna
osoba

Rok

Obezbijediti obuke na
svim nivoima u svim
komunalnim oblastima

nacelnik
komunalne
policije
sluzbenik za
ljudske resurse

po Planu obuka

Realizovano

Zaposleni
pohadali
obuke

Verzija: 11 Status: BRISAN Vreme Statusa: 2020-08-05 12:57

Opstina KolaSin

REAGOVANJE NA RIZIK

Predlozene mjere za
smanjenje/otklanjanje
rizika

Ogovorna
osoba

Rok




1.1 Rukovodenje i |predsjednik nevrsenje Zakoni i Donosenje Odluka 48 |Puna transparentnost u |predsjednik 15 dana nakon
upravljanje Opstine zakonskih podzakonska akta |suprotno javnom procedurama Opstine donosenja
potpredsjednik nadleznosti lzvjedtavanje o hnetsgiigjlaikj?g?asnih ggg’lgg’:&]g 1 sekretar odluke
Opstine Nedozvoljeno gtba}gjsl;iu Upravnol ., opisa za korigcenje predsjednika skupstine
predsjednik lobiranje ili drugi diskrecionih ovlaiéenja. opétine, predsjednika |starjegine
Skupétine Opétine |Nejavni uticaj Interna akta Odstupanja u Skupstine i starjesine  |organa lokalne
starjegine organa |Naruavanje institucije sprovodenju razvojnih organa ~|upravei sluzbi
lokalne u prave i |integriteta planova i programa. lokalne uprave i sluzbi
sluzbi institucije Nepotpuna ili
neazurirana baza
NaruSavanje podataka
principa
transparentnosti
Objavljivanje odluka na |sekretar 15 dana od
sajtu skupsStine donosenja
Opstine starjegine odluke
organa lokalne
u prave i sluzbi
predsjednik
Opstine
Objavljivanje Direktor DOO 15 dana nakon
informacija o . usvajanja
radu javnih preduzeda Direktor JU izvjestaja
- DOO
i ustanova
Nadzor u odnosu na menadzer kvartalno
azurnost integriteta
sajta
1.2 Rukovodenje i |predsjednik Narusavanje Interna akta Negativna ocjena 40 |Informisanost medija i |predsjednik mjesecno
upravljanje Opstine integriteta institucije javnog mjenja i gradana o aktivnostima |Opstine
predsjednik institucije Zakoni i ?:dblct)?ga%c;werenja u IoorI;aaII:l: samouprave i [ . orar
Skupstine Opstine Narugavanje podzakonska akta lokalnesamouprave i lokalne uprave u cilju skupstine
starjesine organa |Prncipa . organa lokalne njihovog aktivnog starjedine
lokalne u prave i [transparentnosti ukljucivanja od organa lokalne

sluzbi

uprave, zbog
nedovoljne
transparentnos

ti informisanja javnosti
o radu

usvajanja
nacrta za donosenje
akta

u prave i sluzbi




Objavljivanje svih
informacija

u skladu Zakonom o
slobodnom pristupu
informacijama

Unaprijediti kvalitet i

starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

IT savjetnik

15 dana od
donosenja
akata

odobravanjem

kvantitet informacija na Budzetske
web stranici opstine pozicije
Sprovesti ispitivanje predsjednik jednom
javnog Opstine godisnje
mnjenja o radu Opstine
(angazovanje eksterne
kompanije)
1.3 Rukovodenje i |predsjednik Narusavanje Zakoni i Neadekvatno 6 Pradenje realizacije predsjednik kvartalno
upravljanje Opstine integriteta podzakonska akta |sprovodenje preporuka nadleznih Opstine
potpredsjednik institucije Interna akta Eggtzr(z)rlz Inad ?rig?anc?a izvieitaia o glavni
Opstine Gubitak institucije ada 12v] ! administrator
A ) radom organa realizaciji
glavni povjerenja lokalne uprave preporuka
administrator gradana u rad i sluzbi
sluzbenika i
institucije
Stalan nadzor nad predsjednik kvartalno
radom Opstine
organa lokalne uprave glavni
N e administrator
izrada izvjeStaja o
sprovedenim
kontrolama
2.2 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neefikasna i postojeci opsti akti [Nedovoljni kadrovski 6 48 |lzvrsiti procjenu glavni maj 2019
politika, eti¢no| visoki rukovodni neracionalna kapaciteti sa potrebnog administrator
i profesionalno kadar kadrovska politika odredenim kadra za efikasno sekretar
ponasanje stru¢nim znanjima sprovodenje poslova iz Sekretarijata

zaposlenih

nadleznosti organa




Nestrucan i
neprofesionalan
rad

lokalne

Uspostaviti centralnu
kadrovsku evidenciju

Sprovesti dalju
racionalizaciju
zaposlenih na
osnovu analize -
procjene

predsjednik
Opstine

glavni
administrator

predsjednik
Opstine

glavni
administrator

mart 2019

u skladu sa
Strategijom
optimizacije
javne uprave

2.3 Kadrovska lokalni funkcioneri |oblast ocjenjivanja |Zakoni i Nedostatak motivacije 36 |Prilagoditi obrazac za  |glavni kraj 2018
politika, eti¢no| . . . . i napredovanja podzakonska akta |zaposlenih i ocjenjivanje administrator
! ! visoki rukovodni .
i profesionalno kadar , vrednovanje sekretar
ponasanje neupucenost rezultata rada Sekretariiat
zaposlenih zaposlenih u ekretaryjata
kriterijume i
procedure
Pratiti rad zaposlenih i |starjesine kvartalno
unosenje podataka u organa lokalne
kadrovsku evidenciju u prave i sluzbi
2 .4 Kadrovska lokalni funkcioneri |Povrede Zakoni i Nedostatak strucnog 18 |Sprovesti intervjue sa [sluzbenik za kraj 2018

politika, eti¢no|
i profesionalno
ponasanje
zaposlenih

visoki rukovodni
kadar

profesionalnih,
etickih pravila i
pristrasno
ponasanje

NarusSavanje
integriteta
institucije

podzakonska akta
Interna akta
institucije

Plan i program
obuka

znanja i vjestina kadra

zaposlenima u cilju
identifikovanja
potrebnih obuka

ljudske resurse




Pripremiti plan
stru¢nog
usavrsavanja za
zaposlene

Objavljivanje
informacija o
sprovedenim obukama

sluzbenik za
ljudske resurse

sluzbenik za
ljudske resurse

januar 2019

po zavrsenoj
obuci

Formiranje nove Eticke |predsjednik kraj 2018
komisije Opstine
Objavljivati podatke o |predsjednik kvartalno
radu eti¢cke komisije
Eticke komisije
2.5 Kadrovska svi zaposleni Primanje Zakon o Primanje 25 |Donosenje Pravilnika o [predsjednik maj 2019
politika, eti¢no| nedozvoljenih sprjecavanju poklona uspostavljanju registra |Opstine
i profesionalno poklona ili druge |korupcije suprotno donacija, sponzorstava
ponasanje nedozvoljene odredbama i
zaposlenih koristi Zakona o poklona
sprecavanju
korupcije
Uspostavljanje registra |sluzba glavnog [jun 2019

2.6 Kadrovska
politika, eti¢no
i profesionalno
ponasanje

glavni
administrator

visoki rukovodni

Neprijavljivanje

korupcije i drugih
nezakonitih radnji

Eticki kodeks

Nedovoljno razvijen
nivo

svijesti zaposlenih za
prijavljivanje

donacija, sponzorstava
i
poklona

administratora

Edukacija zaposlenih o
mehanizmima
prijavljivanja

korupcije i drugih

glavni
administrator

starjesine

po Planu obuka




obezbjedivanja ucesda
zainteresovanih

Uspostaviti mjesto za
unutrasnju reviziju

predsjednik
Opstine

zaposlenih kadar korupcije i drugih nezakonitih radnji organa lokalne
nezakonitih unutar institucije: u prave i sluzbi
radnji Uvesti edukaciju prema
ciljnim grupama
posebno
prema sluzbenicima
koji pokrivaju rizice
grupe poslova
2.7 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neprijavljivanje Zakon o Neadekvatno Postupati po menadzer po podnijetoj
politika, eti¢no| . . . korupcije i drugih |sprjecavanju postupanje po preporukama Agencije |integriteta prijavi
! ! visoki rukovodni - . " " v v - ;
i profesionalno kadar nezakonitih radnji |korupcije prijavama zvizdaca: za sprjeCavanje
ponasanje naruSavanjezastite korupcije (u
zaposlenih identiteta i prava sluc¢ajevima kod
zvizdaca Agencija sprovodi
postupak
po prijavi), i izvjeStavati
Agenciju o preduzetim
radnjama
3.2 Planiranje i predsjednik Neadekvatno Zakon o sistemu |Neadekvatno planiranje 24 |Blagovremeno slanje sekretar po programu
upravljanje Opstine planiranje i unutrasnjih Budzeta poziva sekretarijata rada
finansijama izvrSavanje finansijskih Nedovoljno budzetskim korisnicima |nadleznog za
sekretar Y . "
. budzeta kontrola u javnom |transparentno za budzet
sekretarijata o N . s . .
M sektoru troSenje budzetskih ukljucivanje u izradu
nadleznog za dstava nacrta
budzet Zakon o budzetu |[°M€%S bud3
udzeta
Blagovremeno sekretar po programu
objavljivanje sekretarijata rada
nacrta budzeta na web |nadleznog za
stranici u cilju budzet

po planu
optimizacije




Sprovoditi kontrolu u
odnosu

na azurnost baze
podataka

poreskih obveznika -
izrada

izvjestaja o
sprovedenim
kontrolama

Analiza procenta
naplate
prihoda

glavni
administrator

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

kvartalno

prije izrade
nacrta budzeta

Uvodenje internih
akata

kojim se regulise
proces

izvrSavanja Budzetskih
obaveza

Redovno izvjesStavanje

o)
potrosnji Budzetskih
sredstava

predsjednik
Opstine
glavni
administrator

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

kraj 2018

kvartalno

3.3 Planiranje i predsjednik neadekvatno Zakoni i Neadekvatno i
upravljanje Opstine izvrSavanje podzakonska akta |nedovoljno
finansijama sekretar budzeta EFgg\:g;aerentno

sekretarijata M .
nadleznog za grued dzsigs\gh
budzet

3.4 Planiranje i predsjednik Neadekvatno Zakon o javnim Nerealno i
upravljanje Opstine sprovodenje nabavkama neracionalno
finansijama postupaka javnih pristupanje u

sluzbenik za javne
nabavke

nabavki

planiranju
javnih nabavki

Obuka i savjetovanje
na

temu integriteta u
postupku

javnih nabavki

Objaviti neposredne
sporazume i sve
informacije

sluzbenik za
ljudske resurse

sluzbenik za
javne nabavke

sluzbenik za
javne nabavke

po Planu obuka

15 dana po
postupku javne
nabavke




0 javnim nabavkama -
pozive za ucesde u
postupcima, tendersku
dokumentaciju,
izmjene,

ugovore i anekse
ugovora

Ukljucivanje stru¢njaka
u

radu na tehnickoj
specifikaciji

Obezbijediti polaganje
stru¢nog ispita za
poslove

javnih nabavki za jos
najmanje jednog
sluzbenika

predsjednik
Opstine

sluzbenik za
javne nabavke

predsjednik
Opstine

u toku pripreme
postupka javne
nabavke

u skladu sa
planom obuka

4.2 Cuvanje i predsjednik Curenje Zakoni i Nedovoljna IT 6 48 |Razmotriti mogudnost |predsjednik odredivanjem
bezbjednost |Opstine informacija podzakonska akta |bezbjednost uvodenja kvalitetnijeg |Opstine budZzetskih
podataka i T . . podataka kao i IT sistema; sredstava
dokumenata fgzgjliinue or;gvaenia Ugrozavanje njihovo Nabavka nove opreme |

SluSbi P zastite podataka korisdenje za umrezavanja ratunara
nesluzbene
svrhe

4.3 Cuvanje i predsjednik Nesavjesno Pojacan strucni Neadekvatno 3 24 |Obezbijediti obuku za |predsjednik kraj 2018
bezbjednost |Opstine postupanje sa nadzor postupanje sa zaposlenog sluzbenika |Opstine
podataka i starjeine organa dokumentacijom sluzbenom koji de slubenik za
dokumenata . . dokumentacijo raditi na arhiviranju .

Ioks:ﬂr;e upravei |Nesavjestan rad m i imovinom dokumenata ljudske resurse
sluzbi -
Opstine zbog
Ugrozavanje nedovoljnih
zastite podataka mjera fizicke
bezbjednosti ,
tehnicke
sigurnosti, Obezbijediti prostor za |predsjednik kraj 2018
neaciekvatan adekvatno ¢uvanje Opétine
rostor i
P dokumentacije glavni

administrator




arhivom)

Uspostavljanje arhivske
grade (upravljanje

sekretar
sekretarijata za

opsStu upravu

prvi kvartal
2019

Sluzba zastite i spasavanja

1.1 sluzba zastite i
spasavanja

komandir sluzbe
zastite

Nestrucan i
neprofesionalan
rad

spasavanju

postupanje u slucaju
nastanka elementarnih
nepogoda

Ne postojanje
adekvatnih mjera za
sprecCavanje
zloupotrebe

usavrSavanje i dodatne
obuke zaposlenih

Vodjenje kampanje za
koris¢enje tel.broja 112

Saradnja sa subjektima
Cija djelatnost i
sredstva rada mogu biti
u funkciji zastite i
spasavanja

sluzbe zastite

sluzbenik za
ljudske resurse

predsjednik
Opstine
komandir
sluzbe zastite

komandir
sluzbe zastite

PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr v ] Kratak opis i
. . A . ; . | Predlozene mjere za :
L . A R Postojede mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj e - Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole AR T er. led len ii;qigjenje/otklanjanje A, Rok St. realizacije
ice | a mjere
Nesavjestan rad |zakon o zastiti i Neadekvatno 6 | 6 | 36 |Stalno, stru¢no komandir po Planu obuka | &

u medijskim
nastupima

stalno




sekretarijat za druStvene djelatnosti, poslove opste uprave i kadrovska pitanja

PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniﬁgjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 lzradai sekretar Neblagovremeno i |Zakoni i Donosenje propisa pod | 5§ 45 |lzrada internih sekretar kraj 2018 o
sprovodjenje |Sekretarijata neazurno podzakonska akta |eksternim uticajem procedura Sekretarijata
propisa koji se samostalni oba.vljanj.e glavni
o.dnose na savjetnici povjerenih poslova administrator
sistem lokalne . .
samouprave i Neukljucivanje
organe lokalne strucne javnosti i
uprave NVO u radne
grupe za izradu
akata
Neobrazlaganje
razloga za
prihvatanje ili ne
prihvatanje
predloga sa javnih
rasprava
sluzba komunalne policije
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Postojec¢e mjere Preostali rizici Vj sPI(J) z::j Predlocene miere za Ogovorna Igz?;ﬁla( opi|
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole AR T er. ed len iir;r}igjenje/otklanjanje A, Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 Obezbjedenje|nacelnik Nedefinisana zakon o Selektivno ponasanje 6 | 6 | 36 |Obezbijediti obuke na [nacelnik po Planu obuka | &
komunalnog |komunalne policije|saradnja i komunalnoj policiji |prema svim nivoima u svim komunalne
reda postupanjg sa zakon o gradan.ima‘i komunalnim oblastima |policije
komu;talmm komunalnim kog_trﬁlcllsam;\ln d r sluzbenik za
Inspektorom djelatnostima subjektima Nedovolno ljudske resurse
poznavanje procedura




Nesavjestan rad

Nestrucan i
neprofesionalan
rad

Sekretarijat za finansije, imovinu i ekonomski razvoj;

Nepodnosenje
izvjestaja o

Poslovnik o radu

prihodima i

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) o e e iirzniigjenje/otklanjanje SReaE Rok St. realizacije
ice | a mjere
2.1 Upravljane sekretar nevrsenje upravni nadzor Favorizovanje 5 40 |Ustanovlljenje glavni jul 2019 o
kadrovima u |Sekretarijata zakonskih zaposlenih prilikom kadrovske evidencije administrator
PO MO [sekretar
Sekretarijata ljudske resurse Narusavanje usavrsavanja zapoéljavanje pojedinih Sekretariata
principa . kadrova
transparentnosti donosenje odluke o
stipendiranju
deficitarnog kadra
sluzba Skupstine
PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr Y " Kratak opis i
o2 . L 8 - . | Predlozene mjere za :
. . A enino Postojeée mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj At - Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (e R i) er. led len ?ir;igjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 strucni poslovi|sekretar skupstine [Neblagovremeno i |zakon o lokalnoj Nepostovanje rokova i 6 | 6 | 36 |Uspostavljanje internog [sekretar kraj 2018 o
za rad neazurno samoupravi procedura registra vazecih skupstine
Skupstine obavljanje St lokalnih propisa
v . A atut
Opstine povjerenih poslova




imovini javnih
funkcionera

Redovno dostavljanje
podataka za azuriranje
sajta Opstine

sekretar
skupstine

prije i nakon
odrzavanja
sjednica
skupstine

Sekretarijat za finansije i opStu upravu

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o n Kratak opis i
., . P . ; . | Predlozene mjere za :
. . A e Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) SR g e iirgigjenje/otklanjanje o Rok St. realizacije
ice | a mjere

3.1 poslovi sekretar Neadekvatno Zakon o socijalnoj |Neadekvatna saradnja 4 | 5 | 20 |Analiza postojeceg LAP |sekretar mart 2019 o

podrske Sekretarijata zadovoljavanje i djecijoj zastiti sa drzavnim organima socijalne inkluzije Sekretarijata

rarzjl\élrr:a samostalni p?jr?,a wranjivih lokalni akcioni Eostaprl:l(;/:.?Jseasporazuma predsjednik

grup savjetnik grup plan o / . Opstine

Ministarstvom rada i
socijalnog staranja

4.1 Planiranje i sekretar Nedozvoljeno Eksterna revizija |Favorizovanje pojedinih | @ 48 |Angazovanje Sefa sekretar po Planu o

pracenje Sekretarijata lobiranje ili drugi korisnika budzetskih trezora Sekretarijata optimizacije

kor|§cenJ§a samostalni nejavni uticaj sredstava

budzetskih savietnici

sredstava po ) neadekvatna

budzetskim analiza prilikom

jedinicama i pripreme budzeta

upravljanje

racunom

trezora

opstine
5.1 Utvrdjivanje, [sekretar nepouzdana baza |Zakonii Sporovi u postupku Analiza i azuriranje sekretar u toku o

naplata i Sekretarijata obveznika podzakonska akta |naplate baze podataka o Sekretarijata donosenja

kontrolla. |samostalni Neurednpst u javnim prihodima po samostalni zavrsnog

lokalnih javnih e postupanju sa stavkama s racuna budzeta

. savjetnici . savjetnici
prihoda dokumentacio m




a opstine

potpredsjednik

Primanje
nedozvoljenih
poklona ili druge
nedozvoljene
koristi

Eticki kodeks

postupanje po
inicijativama gradjana
Nevrsenje kontrole nad
radom lokalnih organa i
sluzbi

administrator

6.1 oblast turizma|sekretar neblagovremeno |zakon o turizmu Neadekvatna saradnja 5 | 5 | 25 |Analiza postojedeg sekretar u postupku o
Sekretarijata donosenje i Sekretarijata sa TO stanja, i predlog Sekretarijata donosenja
samostalni uskladivanje akata i preduzetnicima gglr;osi??d?'izif:ta i direktor TO iaagﬁgogudéeta
savjetnik
7.1 oblast sekretar Neazurirana baza |Zakoni i Nedovoljno obucen 6 | 5 | 30 [Ustanovljenje sekretar realizacija P
poljoprivrede i|Sekretarijata podataka podzakonska akta |kadar nedovoljna elektronske baze i Sekretarijata Agrobudzeta za
preduzetnistva samostalni Nedovquna javnost rada reg_lstrg za IT savjetnik 2018
C saradnja za poljoprivredu i
savjetnik . " . >
realizaciju mjera preduzetnistvo
agrobudzeta
8.1 oblast javnih |samostalni neblagovremeno |objavljivanje Plana |neblagovremeno 6 | 42 |redovno azurirati samostalni kvartalno o
nabavki savjetnik donosenja plana |na sajtu planiranje podatke na sajtu savjetnik
javnih nabavki Ceste dopune Plana opstine o realizovanim IT savjetnik
javnim nabavkama
sluzba predsjednika opstine
PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr Y " Kratak opis i
o2 . L 8 - . | Predlozene mjere za :
. . A enino Postojeée mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj At - Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (e R i) er. led len ?ir;igjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 poslovi vezani |Sef sluzbe Nedozvoljeno Statut Diskriminacija gradjana | @ 42 |Redovno odrzavanje predsjednik sedmi¢no ©
za rad lobiranje ili drugi . po bilo kom osnovu kolegijuma Opstine
. o . A zakon o lokalnoj
predsjednika i nejavni uticaj samoupravi Neblagovremeno glavni




IzvrSavanje nalozenog
zaklju¢cima sa
kolegijuma

glavni
administrator

nakon
kolegijuma

sekretarijat za uredjenje prostora ,zivotnu sredinu i stambeno-komunalnu oblast

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) iirzniigjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
mjere
1.1 Priprema sekretar Nestrucan i Zakoni i Nedoreceni i nejasni Saciniti analizu sekretar mart 2019 ©
propisa iz Sekretarijata neprofesionalan podzakonska akta |propisi realizacije donesenih Sekretarijata
glbalz‘iirtalanja i samostalni rad Inspekcijska dpcl?wgzlél gg;;g?ﬂ;’diee planskih dokumenata predsjednik
uredjenja savjetnici Nesavjesno kontrola analize fakti¢kog stanja Opstine
prostora postupanje sa moguénosti glavni
dokumentacijom realizovanja administrator
2.1 lzdavanje sekretar Nestrucan i Inspekcijska neprovjeravanje stanja | § | 6 | 36 |Objavljivanje na sajtu |sekretar mart 2019 o
gradjevinskih i|Sekretarijata neprofesionalan kontrola na terenu planskih dokumenata u |Sekretarijata
ggg\tlgelsnlh samostalni rad fgorran(;:EliJﬁ(]j:stupnom IT savjetnik
odnosno savjetnici Nesavjestan rad
odobrenja za
gradenje i
odobrenja za
upotrebu
objekta
3.1 zastita zivotne|sekretar nepostovanje Inspekcijska ugrozavanje zivotne 5 | 5 | 25 [saradnja sa samostalni april 2019 o
sredine Sekretarijata drzavnih strategija |kontrola sredine Ministarstvima zbog savjetnik
. koncesija
samostalni neizvréavanje LAP A sekretar
savjetnik g?ir:\(jr?cj)arns?lic\)lll/a?ng?ﬂ Sekretarijata
nivou - sprovodenje
kampanja




kontinuiran nadzor nad |sekretar kvartalno
radom DOO i Sekretarijata
komunalne policije glavni
administrator
4.] oblast sekretar Nedovoljna Zakoni i Neadekvatna saradnja Edukacija zaposlenih samostalni jun 2019
vodoprivrede |Sekretarijata stru¢nost kadrova |podzakonska akta |sa drzavnim organima ,ostvarivanje saradje sa|savjetnik
samostalni duge i Sggxgl/rir;ior;gga;gtlgnra' sekretar
savjetnik komplikovanne vodoizvoriita i Sekretarijata
procedure vodovoda
5.1 stambeno sekretar neusladenost Interna kontrola nedonosSenje- 42 |Uspostaviti registre sekretar kraj 2018
komunalna Sekretarijata propisa, neuskladivanje propisa Nadzor nad radom i Sekretarijata
oblast samostalni sa zakonom :Ift'mgfggwaf;ugb" samostalni
savjetnik zuriranje a . |savjetnik
povjeravanju poslova i
komunalni cjenovnika
inspektor
6.1 oblast sekretar netransparentnost |Zakoni i Neadekvatna saradnja 30 |Napraviti analizu sekretar april 2019
saobracdaja Sekretarijata podzakonska akta |sa drzavnim organima regulisanja saobradaja i|Sekretarijata
samostalni Srurgi/nej iogf]uairgima lok :?I?;?\tiij io stanju samostalni
savjetnik P N savjetnik
nekategorisanih puteva
Unaprijediti registar
opstinskih puteva
7.1 inspekcijski sekretar neblagovremeno |Zakoni i Nedefinisan odnos sa Obezbijediti obuke na [sekretar nakon
poslovi Sekretarijata donosenje i podzakonska akta |komunalnom policijom svim nivoima u svim Sekretarijata donosenja
. uskladivanje akata komunalnim oblastima pravilnika o
komunalni Objaviti na sajtu sistematizaciji
inspektor J J J

ovlaséenja za
postupanje
komunalnog inspektora




sluzba glavnog administratora

1.1 drugi poslovi
odredeni
zakonom o

lok. sam.

glavni
administrator

Nesavjestan rad

nedefinisan sistem
koordiniranja rada

zakon o lokalnoj
samoupravi

Statut

Neblagovremeno

donosenje rjesenja po

zalbama
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Ogovorna

smanjenje/otklanjanje Rok

rizika e

Donosenje interne glavni jun 2019
procedure o administrator

postupanjima organa

po prijemu zalbi

azuriranje registra glavni u postupku
imovine opstine administrator pripreme
isaCinjavanje izvjestaja budzeta

o stanju imovine

starjesSina
organa
nadleznog za
imovinu
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REAGOVANJE NA RIZIK

PredloZzene mjere za
smanjenje/otklanjanje
rizika

Ogovorna
osoba

Rok




1.1 Rukovodenje i
upravljanje

predsjednik
Opstine
predsjednik
Skupstine Opstine

starjesine organa
lokalne u prave i
sluzbi

potpredsjednici
Opstine

Narusavanje
integriteta
institucije
Narusavanje
principa
transparentnosti

neizvrsavanje LAP

Neadekvatno
stratesko
planiranje rada
institucije
Nedovoljna
kontrola rada

neazurno
obavljanje
prenesenih
poslova

Zakoni i
podzakonska akta

Interna akta
institucije
Eksterna revizija
Izvjestaj o radu

NedonoSenje godisnjih
programa za
sprovodenje
Starateskog plana
razvoja
Nedefinisanje
nadleznosti
potpredsjednika
Opstine
Nedefinisan sistem
koordiniranja rada
organa po prijemu
podnesaka

Puna transparentnost u
procedurama
odlucivanja iz
nadleznosti
predsjednika

Opstine,
potpredsjednika
Opstine i starjeSine
organa

lokalne uprave i sluzbi

Objavljivanje materijala
za sjednice Skupstine

Objavljivanje
informacija o
izvrSenom upravnom
nadzoru nad

radom - DOO

i ustanova ciji je
osnivac Opstina

Nadzor nad radom
organa lokalne uprave

donijeti inerno uputstvo
o kretanju podnesaka i
akata u organima
lokalne uprave

predsjednik
Opstine
starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

glavni
administrator

sekretar
skupstine

predsjednik
Opstine

predsjednik
Opstine

glavni
administrator

Blagovremeno
objavljivanje
Nacrta i
usvojenih akata

7 dana prije
odrzavanja
sjednice

15 dana nakon
izvrsenog
nadzora

najmanje
jednom
godisnje

drugi kvartal
2021




40

1.2 Rukovodenje i |predsjednik Narusavanje Interna akta Negativna ocjena
upravljanje Opstine principa institucije javnog mjenja i
predsjednik transparentnosti Zakoni i gubitak povjerenja u
Skupstine Opstine podzakonska akta rad organa .
lokalnesamouprave i
starjesine organa organa lokalne
lokalne u prave i uprave, zbog
sluzbi nedovoljne
transparentnos
ti informisanja javnosti
o radu
1.3 Rukovodenje i |predsjednik Gubitak Zakoni i
upravljanje Opstine povjerenja podzakonska akta | Nepostojanje jasne
potpredsjednici 9raf’a”? u rad Interna akta stratggije i vjzije
Opétine _sluz‘benlka i institucije razvoja za cijelu
institucije Opstinu
starjeSine organa )
lokalne u prave i |Neravnomjerno
sluzbi ulaganje na

teritoriji OpStine

Informisanost medija i
gradana o aktivnostima
lokalne samouprave i
organa

lokalne uprave u cilju
njihovog aktivnog
ukljucivanja od
usvajanja

nacrta za donosenje
akta

Objavljivanje svih
informacija

u skladu Zakonom o
slobodnom pristupu
informacijama

predsjednik
Opstine
sekretar
skupstine
starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

mjesecno

15 dana od
donosenja
akata

Unaprijediti kvalitet i IT savjetnik odobravanjem
kvantitet informacija na Budzetske
web stranici opstine pozicije
Sprovesti ispitivanje predsjednik jednom
javnog Opstine godisnje
mnjenja o radu Opstine

(angazovanje eksterne

kompanije)

izrada posebnih Direktor DOO u postupku
izvjeStaja resornih . donosenja
organa lok. uprave i Direktor JU Budzeta
DOO o stanjuu starjeSine

oblastima

organa lokalne
u prave i sluzbi




Zajednicki sastanak sa |predsjednik U pripremi
izabranim Opstine donosenja
;;ggéaaizgluma Mjesnih predsjednik BudZeta
! Skupstine
Opstine
sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet
2.1 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neefikasna i postojedi opsti akti [Nedovoljni kadrovski 48 |lzvrsiti starjesine nakon
politika, eti¢no| visoki rukovodni neracionalna kapaciteti sa iskustvom prerasporedivanje organa lokalne |donoSenja
i profesionalno kadar kadrovska politika u odredenim oblastima kadra za efikasno u prave i sluzbi |Kadrovskog
ponasanje .. sprovodenje poslova iz plana
zaposlenih Nestrucan i nadleZznosti organa
neprofesionalan lokalne uprave
rad
Uspostaviti centralnu predsjednik mart 2021
kadrovsku evidenciju |Opstine
glavni
administrator
2.2 Kadrovska lokalni funkcioneri |oblast ocjenjivanja [Zakoni i Nedostatak motivacije 36 |Prilagoditi obrazac za  |glavni kraj 2020
_polltlka,‘ eticno| visoki rukovodni i napredovanja podzakonska akta zaposlenlh_l ocjenjivanje administrator
i profesionalno } vrednovanje
v . kadar neupucenost sekretar
ponasanje i rezultata rada Sekretariiat
zaposlenih zaposlenih u eKretarijata
kriterijume i
procedure
Pratiti rad zaposlenih i |starjeSine kvartalno
unosenje podataka u organa lokalne
kadrovsku evidenciju u prave i sluzbi
Kadrovska

politika, eti¢no
i profesionalno




2.3 ponasanje lokalni funkcioneri |Povrede Zakoni i Nedostatak stru¢nog 18 |Sprovesti intervjue sa [sluzbenik za nakon
zaposlenih visoki rukovodni profesionalnih, podzakonska akta |znanja i vjestina kadra zaposlenima u cilju ljudske resurse |objavljivanja
K eti¢kih pravila i identifikovanja Plana UK
adar . Interna akta )
prlstr:asn.o institucije potrebnih obuka
ponasanje
. . Plan i program
Narusavanje obuka
integriteta
institucije
Pripremiti plan sluzbenik za u skladu sa
stru¢nog ljudske resurse |Kalendarom
usavrSavanja za uUzK
zaposlene
Objavljivanje sluzbenik za po zavrsenoj
informacija o ljudske resurse |obuc
sprovedenim obukama
Formiranje nove Eticke |predsjednik po Programu
komisije Opstine rada Skupstine
Objavljivati podatke o |predsjednik kvartalno
radu eti¢cke komisije
Eticke komisije
2.4 Kadrovska svi zaposleni Primanje Zakon o Primanje 36 |Donosenje Pravilnika o [predsjednik decembar 2020
politika, eti¢no| nedozvoljenih sprjecavanju poklona uspostavljanju registra |Opstine
i profesionalno poklona ili druge |korupcije suprotno donacija, sponzorstava
ponasanje nedozvoljene odredbama
zaposlenih koristi Zakona o poklona
sprecavanju

korupcije




2.5 Kadrovska
politika, eti¢no|
i profesionalno

predsjednik eticke
komisije

Neprijavljivanje
korupcije i drugih
nezakonitih radnji

Eticki kodeks

Nedovoljno razvijen
nivo
svijesti zaposlenih za

Uspostavljanje registra
donacija, sponzorstava
i
poklona

30 dana od
usvajanja
Pravilnika

Edukacija zaposlenih o
mehanizmima
prijavljivanja

glavni
administrator

po Planu obuka

.o menadzer o n SO o . starjesine
ponasanjé integriteta prljavlj[yahje . korupcug \ druglh' organa lokalne
zaposlenih korupcije i drugih nezakonitih radnji U prave i sluzbi
svi zaposleni nezakonitih unutar institucije: P
radnji Uvesti edukaciju prema
ciljnim grupama
posebno
prema sluzbenicima
koji pokrivaju rizice
grupe poslova
2.6 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neprijavljivanje Zakon o Neadekvatno Postupati po menadzer po podnijetoj
politika, eti¢no| visoki rukovodni korupcije i drugih |sprjecavanju postupanje po preporukama Agencije |integriteta prijavi
i profesionalno kadar nezakonitih radnji [korupcije prijavama zvizdaca: za sprjecavanje
ponasanje narusavanjezastite korupcije (u
zaposlenih identiteta i prava slucajevima kod
zvizdaca Agencija sprovodi
postupak
po prijavi), i izvjeStavati
Agenciju o preduzetim
radnjama
3.1 Planiranje i predsjednik Neadekvatno Zakon o sistemu |Neadekvatno planiranje 24 |Blagovremeno slanje sekretar po programu
upravljanje Opstine planiranje i unutrasnjih BudZeta poziva sekretarijata rada
finansijama izvrSavanje finansijskih Nedovoljno budzetskim korisnicima |nadleznog za
sekretar Y . "
. budzeta kontrola u javnom [transparentno za budzet
sekretarijata o v . L. . .
nadleznog za sektoru troSenje budzetskih uklju€ivanje u izradu
budzet Zakon o budzetu sredstava nacrta
budzeta
Blagovremeno sekretar po programu
objavljivanje sekretarijata rada
nacrta budzeta na web |nadleznog za
stranici u cilju budzet




3.2 Planiranje i
upravljanje
finansijama

predsjednik
Opéstine
sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

neadekvatno
izvrSavanje
budzeta

Zakoni i
podzakonska akta

Neadekvatno i
nedovoljno
transparentno
trosenje
budzetskih
sredstava

obezbjedivanja ucesda
zainteresovanih

- Sistematizovati
mjesto za
unutrasnju reviziju
(objaviti Ugovor o
obavljanju)

Sprovoditi kontrolu u
odnosu

na azurnost baze
podataka

poreskih obveznika -
izrada

izvjestaja o
sprovedenim
kontrolama

Analiza procenta
naplate
prihoda

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

nakon
donosenja akta
(potpisivanja
ugovora)

kvartalno

prije izrade
nacrta budzeta

Uvodenje internih
akata

kojim se regulise
proces

izvrSavanja Budzetskih
obaveza

Redovno izvjeStavanje
o
potrosnji Budzetskih

predsjednik
Opstine
sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za

kraj 2020

kvartalno




sredstava

budzet

3.3 Planiranje i predsjednik Neadekvatno Zakon o javnim Nerealno i Obuka i savjetovanje sluzbenik za po Planu obuka
upravljanje Opstine sprovodenje nabavkama neracionalno na ljudske resurse
finansijama sluzbenik za javne postupkf?ka javnih plristypapje u temu ir:(tegriteta u sluzbenik za
nabavke nabavki planiranju . postyp 4 . javne nabavke
javnih nabavki javnih nabavki
Objaviti postupke sluzbenik za 15 dana po
jednostavnih nabavki |javne nabavke |postupku javne
i sve informacije nabavke
0 javnim nabavkama -
pozive za ucesde u
postupcima, tendersku
dokumentaciju,
izmjene,
ugovore i anekse
ugovora
Ukljucivanje stru¢njaka |predsjednik u toku pripreme
u Opstine postupka javne
_:?)iléigiatfi?im(:koj §Iu2ben|k za nabavke
javne nabavke
Obezbijediti polaganje |predsjednik u skladu sa
stru¢nog ispita za Opstine planom obuka
poslove
javnih nabavki za jos
najmanje jednog
sluzbenika
4.1 Cuvanje i predsjednik Curenje Zakoni i Nedovoljna 48 |Razmotriti mogudnost |predsjednik odredivanjem
bezbjednost |Opstine informacija podzakonska akta |bezbjednost uvodenja kvalitetnijeg |Opstine budzetskih
podataka i podataka kao i IT sistema; sredstava




dokumenata |[starjeSine organa |Ugrozavanje njihovo Nabavka nove opreme ||sekretar
lokalne u prave i |zastite podataka koris¢enje za umrezavanja racunara |sekretarijata
sluzbi nesluzbene nadleznog za
svrhe budzet
4.2 Cuvanje i predsjednik Nesavjesno Pojacan strucni Neadekvatno 3 24 |Obezbijediti obuku za [sluzbenik za kraj 2020 o
bezbjednost |Opstine postupanje sa nadzor postupanje sa zaposlene sluzbenike |ljudske resurse
gggi?:galta starjesine organa dokumentacijom Zlglfsgr;q;cijo I:aC)éli;ena arhiviranju sekretar“
lokalne u prave i |Nesavjestan rad A . sekretarijata za
op: m i imovinom dokumenata v
sluzbi vo opstu upravu
Opstine zbog
nedovoljnih
mjera fizicke
bezbjednosti ,
tehnicke
sigurnosti,
neadekvatan Obezbijediti prostor za |predsjednik kraj 2020
prostor adekvatno arhiviranje i |Opstine
cuvanje . starjesina
dokumentacije organa
nadleznog za
imovinu
Uspostavljanje arhivske |sekretar prvi kvartal
grade (upravljanje sekretarijata za |2021
arhivom) opstu upravu
Sluzba zastite i spasavanja
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o q Kratak opis i
o2 . P " P . | Predlozene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniigjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere




1.1 sluzba zastite ifkomandir sluzbe [Nesavjestan rad |zakon o zastiti i Neadekvatno 6 Stalno , stru¢no komandir po Planu obuka | &
spasavanja zastite spasavanju postupanje u slucaju usavrsavanje i dodatne |sluzbe zastite
Nestrucan i nastanka elementarnih obuke zaposlenih slusbenik za
neprofesionalan nepogodg . ljudske resurse
rad Ne postojanje
adekvatnih mjera za
sprecavanje
zloupotrebe
Vodjenje kampanje za |predsjednik u medijskim
koris¢enje tel.broja 112 |Opstine nastupima
komandir
sluzbe zastite
Saradnja sa subjektima |komandir stalno
Cija djelatnost i sluzbe zastite
sredstva rada mogu biti
u funkciji zastite i
spasavanja
Sluzba menadzera
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
o q Kratak opis i
o2 . P " Predlozene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) iirzniigjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
mjere
1.1 drugi poslovi |menadzer Opstine |Odstupanje u Izvjestaj o radu Nedefinisano uspostavljanje i menadzer Cetvrti kvartal ©
odredeni sprovodenju koordiniranje sa drugim vodenje baze podataka |Opstine 2021
zakonom o strategije razvoja organima lokalne o planovima,
lok. sam. institucije uprave i sluzbi, oko programima i
pripreme planova za projektima

pojedine oblasti

Sekretarijat za finansije, imovinu i ekonomski razvoj;



PREGLED |

REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o : Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniigjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 Izradai sekretar Neblagovremeno i |Zakoni i izrada propisa pod 5 45 starjesine u toku pripreme | &
sprovodjenje |Sekretarijata neazurno podzakonska akta |eksternim uticajem u izvjestajima navesti |organa lokalne |propisa
propisa koji se samostalni obavljanje razloge za u prave i sluzbi
odnose na savietnici povjerenih poslova Neobrazlaganje razloga prihvatanje/neprihvata
sistem lokalne ) . . za prihvatanje ili ne nje predloga i
samouprave i Neukljucivanje prihvatanje predloga sa sugestijasa javne
organe lokalng| strucne javnosti i javnih rasprava rasprave
uprave NVO u radne
grupe za izradu
akata
Izrada i azuriranje glavni kraj 2020
internih procedura administrator
starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi
2.1 oblast javnih |samostalni neblagovremeno |objavljivanje Plana 6 | 42 |redovno azurirati samostalni kvartalno o
nabavki savjetnik donosenja plana |na sajtu Ceste dopune Plana podatke na sajtu savjetnik
javnih nabavki ppst]ne o realizovanim IT savjetnik
javnim nabavkama
3.1 oblast sekretar Neazurirana baza |Zakoni i nedovoljna javnost 6 | 5 | 30 [Ustanovljenje sekretar prvi kvartal o
poljoprivrede i|Sekretarijata podataka podzakonska akta |rada elektronske baze i Sekretarijata 2021
preduzetnistva samostalni ’s\laeri%\;qgnzz rec,?'lgtr,f?vzr:d i samostalni
savjetnik anja . poljop -ou savjetnici
realizaciju mjera preduzetnistvo
agrobudzeta saciniti i objaviti
izvjestaj o realizaiiji
AgrobudZeta za
Opstinu za 2020
saciniti i objaviti
izvjestaj o realizaciji
pomodi iz Budzeta
Opstine za 2020




4.1 oblast turizma |sekretar neblagovremeno |zakon o turizmu Neadekvatna saradnja 5 | 5 | 25 |Analiza postojeceg sekretar drugi kvartal o
Sekretarijata donosenje i . _.v .| Sekretarijata sa TO stanja, i predlog Sekretarijata 2021
samostalni uskladivanje akata é?ggrr:i;at;jgﬁ'gk'm i preduzetnicima donosenja akata iz direktor TO
savjetnik oblasti turizma
turisticki inspektor
5.1 Planiranje i sekretar Nedozvoljeno Eksterna revizija Favorizovanje pojedinih | 48 |Angazovanje Sefa sekretar po Planu o
pracenje Sekretarijata lobiranje ili drugi korisnika budzetskih trezora Sekretarijata optimizacije
kor|§cenja samostalni nejavni uticaj sredstava
budzetskih savietnici
sredstava po ) neadekvatna
budzetskim analiza prilikom
jedinicama i pripreme budzeta
upravljanje
racunom
trezora
opstine
6.1 Utvrdjivanje, |sekretar nepouzdana baza |Zakoni i Analiza i azuriranje sekretar u toku TS
naplata i Sekretarijata obveznika podzakonska akta baze podataka o Sekretarijata donosenja
:<ontro.|a. lsamostalni Neurednpst u javnim prihodima po samostalni zavrsnog
okalnih javnih L postupanju sa stavkama P racuna budzeta
. savjetnici s savjetnici
prihoda dokumentacijom
7.1 zastita sekretar Neadekvatno zakon o drzavnoj |[neustanovljen Registar ustanoviti registar sekretar treci kvartal o
imovine Sekretarijata zastupanje imovini u skladu sa zakonom imovine Sekretarijata 2021
opstine samostalni interesa institucije samostalni
savjetnici savjetnici
sluzba komunalne policije
PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE

O RIZICIMA




Po | Pr o n Kratak opis i
., . P . ; . | Predlozene mjere za :
. . A e Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) SR g e ?ir;}igjenje/otklanjanje o Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 Obezbjedenje|nacelnik Nedefinisana zakon o Selektivno ponasanje 6 | 6 | 36 |Obezbijediti obuke na [nacelnik po Planu obuka | &
komunalnog |komunalne policije|saradnja i komunalnoj policiji |prema svim nivoima u svim komunalne
reda postupanje sa zakon o gradanima i komunalnim oblastima |policije
!<omu|?talmm komunalnim kogltrﬁ!cllsamm sluzbenik za
Inspektorom djelatnostima subjektima ljudske resurse
Nesavjestan rad Nedovoljno poznavanje
procedura
Nestrucan i
neprofesionalan
rad
sekretarijat za drustvene djelatnosti, poslove opsSte uprave i kadrovska pitanja
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o n Kratak opis i
., . P . ; . | Predlozene mjere za :
. . A e Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) SR g e ?ir;}igjenje/otklanjanje o Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 poslovi sekretar Neadekvatno Zakon o socijalnoj |Nemogucénost pristupa 6 | 6 | 36 |Analiza postojeceg LAP [sekretar prvi kvartal 1
podrske Sekretarijata zadovoljavanje i djecijoj zastiti "Socijalnom Kartonu" socijalne inkluzije Sekretarijata 2021
ranjivim samostalni potreba ,ranjivih -\ -1i akcioni Analiza propisa za samostalni
grupama savjetnici grupa plan Jedno_kr"atna socijalna savjetnici
davanja
Potpisivanje sporazuma
o saradnji sa
Ministarstvom rada i
socijalnog staranja
2.1 Upravljane sekretar nevrsenje upravni nadzor Favorizovanje 5 40 |Ustanovlljenje glavni obezbjedivanje | &
kadrovima u |Sekretarijata zakonskih zaposlenih prilikom kadrovske evidencije administrator m sredstava u
PO TOdels U e [seretar  [Bucen
, ljudske resurse P ganja 9 1za potr S | Sekretarijata
Sekretarijata usavrsavanja zaposljavanje pojedinih
kadrova
Donosenje odluke o
stipendiranju
deficitarnog kadra




sluzba Skupst

1.1 strucni poslovi
za rad

Skupstine
Opstine

ine

sekretar skupstine

Neblagovremeno i
neazurno
obavljanje
povjerenih poslova

Nepodnosenje
izvjestaja o
prihodima i
imovini javnih
funkcionera

zakon o lokalnoj
samoupravi

Statut
Poslovnik o radu

neblagovremeno ili
neobjavljivanje
materijala na web
stranici

Nepostovanje rokova i

procedura

REAGOVANJE NA RIZIK

Predlozene mjere za

smanjenje/otklanjanje

rizika

Ogovorna
osoba

Rok

Uspostavljanje internog

registra vazecih
lokalnih propisa

Redovno dostavljanje

podataka za azuriranje

sajta Opstine

sekretar
skupstine

sekretar
skupstine

treci kvartal
2021

prije i nakon
odrzavanja
sjednica
skupstine

Sekretarijat za planiranje prostora, komunalne poslove i saobradaj

REAGOVANJE NA RIZIK

Predlozene mjere za

rizika

smanjenje/otklanjanje

Ogovorna
osoba

Rok




1.1 inspekcijski sekretar neblagovremeno [Zakoni i Nedefinisan odnos sa Obezbijediti obuke na |sekretar prvi kvartal
poslovi Sekretarijata donosenje i podzakonska akta |komunalnom policijom svim nivoima u svim Sekretarijata 2021
. uskladivanje akata komunalnim oblastima
komunalni Objaviti na sajtu
inspektor Javiti n J
ovlaséenja za
postupanje
komunalnog inspektora
2.] izdavanje sekretar Nedovoljna Inspekcijska nedovoljna saradnja sa 36 |Objavijivanje na sajtu  |sekretar prvi kvartal
odobrenja za |Sekretarijata kontrola rada kontrola Upravom za nekretnine planskih dokumenata u |Sekretarijata 2021
upotrebu . prilikom pripreme i formatu dostupnom
h : samostalni . . :
objekta i P donoSenja planskih gradanima
o savjetnici R .
prijava dokumenata Objavljivanje ugovora
gradnje za glavnog gradskog
arhitektu
3.] oblast sekretar netransparentnost |Zakoni i Neadekvatna saradnja 30 |Napraviti analizu sekretar drugi kvartal
saobracaja Sekretarijata podzakonska akta |sa drzavnim organima regulisanja saobradaja i|Sekretarijata 2021
samostalni neblagovremeno drugim pr:_:]avrt])l.ma lok :Z\IgelSt.iJ 0 stanju samostalni
savjetnik donosenje i uprave i siuzbi okainint = savjetnik
uskladivanje akata nekategorisanih puteva
Unaprijediti registar
opstinskih puteva
4.] oblast sekretar Nedovoljna Zakoni i Neadekvatna saradnja Edukacija zaposlenih samostalni tredi kvartal
vodoprivrede |Sekretarijata stru¢nost kadrova |podzakonska akta |sa drzavnim organima ,ostvarivanje saradje sa|savjetnik 2021
samostalni duge i Sggxgl/rir;ior;gga;gtlgnra' sekretar
savjetnik komplikovanne vodoizvoriita i Sekretarijata
procedure vodovoda
5.1 Priprema sekretar Nesavjesno Zakoni i Nedoreceni i nejasni Saciniti analizu sekretar prvi kvartal
propisa iz Sekretarijata postupanje sa podzakonska akta |propisi realizacije donesenih Sekretarijata 2021
glba:?\?rtalnja i samostalni dokumentacijom Inspekcijska chligzlél g:;(grrgiagdiee planskih dokumenata
uredjenja savjetnici neblavgoyre_meno kontrola analize faktickog stanja
prostora donosenje i mogucénosti

uskladivanje akata

realizovanja




a opstine

potpredsjednik

Primanje
nedozvoljenih
poklona ili druge
nedozvoljene
koristi

Eticki kodeks

postupanje po
inicijativama gradjana
Nevrsenje kontrole nad
radom lokalnih

organa i sluzbi

administrator

Uskladiti lokalne sekretar prvi kvartal
propise sa novim i Sekretarijata 2021
izmijenjenim zakonskim glavni
propisima administrator
6.1 stambeno sekretar neusladenost Interna kontrola nedonoSenje- 6 |42 sekretar drugi kvartal o
komunalna Sekretarijata propisa, neuskladivanje propisa Nac_lzor.nad _radom i_ Sekretarijata 2021
oblast samostalni sa zakonom alv<t|ma J.avnl'? :qubl, samostalni
savjetnik azuriranje akata o . |savjetnik
povjeravanju poslova i
komunalni cjenovnika
inspektor
redovno azurirati samostalni kraj 2020
registre iz oblasti savjetnici
sekretar
Sekretarijata
sluzba predsjednika opstine
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr Y n Kratak opis i
. . P . A . | Predlozene mjere za :
L . A -Aff Postojede mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj O " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (AR T er. led len fg}igjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 poslovi vezani |zaposleni u sluzbi |Nedozvoljeno Statut Diskriminacija gradjana | @ 42 |Redovno odrzavanje predsjednik sedmicno o
za rad lobiranje ili drugi . po bilo kom osnovu kolegijuma Opstine
. oo . A zakon o lokalnoj
predsjednika i nejavni uticaj samoupravi Neblagovremeno glavni




nakon

kolegijuma

IzvrSavanje nalozenog
zaklju¢cima sa

glavni
administrator

kolegijuma

Sekretarijat za zaStitu zivotne sredine;

REGISTAR RIZIKA

PROCJENE | MJERENJE RIZIKA

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniﬁgjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 zastita zivotne|sekretar nepostovanje Zakoni i ugrozavanje zivotne 6 | 6 | 36 [saradnja sa samostalni april 2019 T
sredine Sekretarijata drzavnih strategija |podzakonska akta |sredine Ministarstvima zbog savjetnik
. koncesija
samostalni neizvréavanie LAP b sekretar
savjetnik ) g?ir:\(jr?éiwsialglll/a?nr;?n Sekretarijata

nivou - sprovodenje
kampanja
kontinuiran nadzor nad |sekretar kontinuirano
radom DOO Sekretarijata
saradnja sa glavni
komunq!nom policijom i administrator
inspekcijom

sluzba glavnog administratora

PREGLED |
REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE

O RIZICIMA




Po | Pr o n Kratak opis i
., . P . ; . | Predlozene mjere za :
. . A e Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) SR g e iirzrzigjenje/otklanjanje o Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 drugi poslovi [glavni Nesavjestan rad zakon o lokalnoj Neblagovremeno 4 28 |Donosenje interne glavni kraj 2020 o
odredeni administrator samoupravi donosenje rjesSenja po procedurg_ o) administrator
zakonom o nedefinisan sistem |Statut zalbama postupanjima organa
lok. sam. koordiniranja rada po prijemu zalbi
Verzija: 14 Status: BRISANA RADNA VERZIJA 1ZV Vreme Statusa: 2021-03-26 11:45
Opstina KolaSin
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o . Lo n P . | Predlozene mjere za :
L . L Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et et Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) a4 e e ;l;ﬁiigjenje/otklanjanje 0soba Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 Rukovodenje i |predsjednik Narusavanje Zakoni i Nedonosenje godisnjih Puna transparentnost u |predsjednik Blagovremeno 1
upravljanje Opstine integriteta podzakonska akta |programa za procedurama Opstine objavljivanje
predsjednik institucije Interna akta grgrcr)vtodvinje lan 2d|du|cg/:njg 1z starjesine Na\frFan'ih kat
Skupstine Opstine |Naruavanje institucije ragv?)jgs 0g plana p?edije(;)r?ika organa lokalne usvojenih akata
starjesine organa |Principa . |Eksterna revizija |Nedefinisanje Opétine, u prave i sluzbi
lokalne u prave i [transparentnosti S nadleZnosti potpredsjednika glavni
Ui Izvjestaj o radu ; . R v administrator
sluzbi neizvréavanje LAP potpredsjednika Opstine i starjesine ini
Opstine organa

potpredsjednici
Opstine

Neadekvatno
stratesko
planiranje rada
institucije

Nedovoljna
kontrola rada

neazurno
obavljanje
prenesenih
poslova

Nedefinisan sistem
koordiniranja rada
organa po prijemu
podnesaka

lokalne uprave i sluzbi

Objavljivanje materijala
za sjednice Skupstine

sekretar
skupstine

predsjednik
Opstine

7 dana prije
odrzavanja
sjednice




Objavljivanje
informacija o
izvrSenom upravnom
nadzoru nad

radom - DOO

i ustanova ciji je
osnivac Opstina

Nadzor nad radom
organa lokalne uprave

donijeti inerno uputstvo
o kretanju podnesaka i
akata u organima
lokalne uprave

predsjednik
Opstine

glavni
administrator

15 dana nakon
izvrsenog
nadzora

najmanje
jednom
godisnje

drugi kvartal
2021

1.2 Rukovodenje i
upravljanje

predsjednik
Opstine
predsjednik
Skupstine Opstine

starjesine organa
lokalne u prave i
sluzbi

Narusavanje
principa

transparentnosti

Interna akta
institucije

Zakoni i
podzakonska akta

Negativna ocjena
javnog mjenja i
gubitak povjerenja u
rad organa
lokalnesamouprave i
organa lokalne
uprave, zbog
nedovoljne
transparentnos

ti informisanja javnosti
o radu

40

Informisanost medija i
gradana o aktivnostima
lokalne samouprave i
organa

lokalne uprave u cilju
njihovog aktivnog
ukljucivanja od
usvajanja

nacrta za donoSenje
akta

Objavljivanje svih
informacija

u skladu Zakonom o
slobodnom pristupu
informacijama

predsjednik
Opstine
sekretar
skupstine
starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

mjesecno

15 dana od
donosenja
akata




Unaprijediti kvalitet i IT savjetnik odobravanjem
kvantitet informacija na Budzetske
web stranici opstine pozicije
Sprovesti ispitivanje predsjednik jednom
javnog Opstine godisnje
mnjenja o radu OpStine
(angazovanje eksterne
kompanije)
1.3 Rukovodenje i |predsjednik Gubitak Zakoni i izrada posebnih Direktor DOO u postupku
upravljanje Opstine povjerenja podzakonska akta | Nepostojanje jasne izvjeStaja resornih . donosenja
P radana u rad strategije i vizije organa lok. uprave i Direktor JU Budzeta
potpredsjednici gl v o Interna akta 91) /1Z1) 9 - Up .
Opétine s uz.benlka i institucije razvoja za cijelu DOO o stanju u starjeSine
institucije Opstinu oblastima organa lokalne
starjeSine organa . u prave i sluzbi
lokalne u prave i |Neravnomjerno
sluzbi ulaganje na
teritoriji OpStine
Zajednicki sastanak sa |predsjednik U pripremi
izabranim Opstine donosenja
;r;gé;a;zgluma Mjesnih predsjednik Budzeta
Skupstine
Opstine
sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet
2.1 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neefikasna i postojedi opsti akti [Nedovoljni kadrovski 48 |lzvrsiti starjesine nakon
politika, eti¢no visoki rukovodni neracionalna kapaciteti sa iskustvom prerasporedivanje organa lokalne |donosenja
i profesionalno kadar kadrovska politika u odredenim oblastima kadra za efikasno u prave i sluzbi |Kadrovskog
ponasanje .. sprovodenje poslova iz plana
zaposlenih Nestrucan i nadleZnosti organa

neprofesionalan
rad

lokalne uprave




Uspostaviti centralnu predsjednik mart 2021
kadrovsku evidenciju  |Opstine
glavni
administrator
2.2 Kadrovska lokalni funkcioneri |oblast ocjenjivanja [Zakoni i Nedostatak motivacije 36 |Prilagoditi obrazac za  |glavni kraj 2020
_polltlka,‘ eticno| visoki rukovodni i napredovanja podzakonska akta zaposlenlh_l ocjenjivanje administrator
i profesionalno } vrednovanje
v . kadar neupucenost sekretar
ponaSanje ] rezultata rada Sekretariiat
zaposlenih zaposlenlh u ekretarijata
kriterijume i
procedure
Pratiti rad zaposlenih i |starjeSine kvartalno
unosenje podataka u organa lokalne
kadrovsku evidenciju u prave i sluzbi
2.3 Kadrovska lokalni funkcioneri |Povrede Zakoni i Nedostatak stru¢nog 18 |Sprovesti intervjue sa [sluzbenik za nakon
politika, etic¢no| visoki rukovodni profesionalnih, podzakonska akta |znanja i vjestina kadra zaposlenima u cilju ljudske resurse |objavljivanja
i profesionalno eti¢kih pravila i identifikovanja Plana UK
v kadar . Interna akta )
ponasanje pristrasno PP potrebnih obuka
. v institucije
zaposlenih ponasanje
. . Plan i program
Narusavanje obuka
integriteta
institucije
Pripremiti plan sluzbenik za u skladu sa

stru¢nog
usavrsavanja za
zaposlene

Objavljivanje
informacija o
sprovedenim obukama

ljudske resurse

sluzbenik za
ljudske resurse

Kalendarom
uUzK

po zavrsenoj
obuci




Formiranje nove Eticke
komisije

Objavljivati podatke o
radu
Eticke komisije

predsjednik
Opstine

predsjednik
eti¢cke komisije

po Programu
rada Skupstine

kvartalno

2.4 Kadrovska
politika, eti¢no|
i profesionalno
ponasanje
zaposlenih

svi zaposleni

Primanje
nedozvoljenih
poklona ili druge
nedozvoljene
koristi

Zakon o
sprjeCavanju
korupcije

Primanje
poklona
suprotno
odredbama
Zakona o
sprecavanju
korupcije

36

2.5 Kadrovska
politika, eti¢no
i profesionalno

predsjednik eticke
komisije

Neprijavljivanje
korupcije i drugih
nezakonitih radnji

Eticki kodeks

Nedovoljno razvijen
nivo
svijesti zaposlenih za

v menadzer iavlivani
ponasanje integriteta prijavijivanje
zaposlenih korupcije i drugih

svi zaposleni nezakonitih
radnji
2.6 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neprijavljivanje Zakon o Neadekvatno
politika, eti¢no| . . . . korupcije i drugih |sprjecavanju postupanje po
i profesionalno visoki rukovodni nezakonitih radnji |korupcije prijavama zvizdaca:

ponasanje

kadar

narusavanjezastite

Donosenje Pravilnika o

predsjednik

decembar 2020

uspostavljanju registra |Opstine

donacija, sponzorstava

i

poklona

Uspostavljanje registra 30 dana od
donacija, sponzorstava usvajanja

i Pravilnika
poklona

Edukacija zaposlenih o |glavni po Planu obuka

mehanizmima
prijavljivanja
korupcije i drugih
nezakonitih radnji
unutar institucije:
Uvesti edukaciju prema
ciljnim grupama
posebno

prema sluzbenicima
koji pokrivaju rizice
grupe poslova

administrator
starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

Postupati po
preporukama Agencije
za sprjeCavanje
korupcije (u

menadzer
integriteta

po podnijetoj
prijavi




zaposlenih

identiteta i prava
zvizdaca

slucajevima kod
Agencija sprovodi
postupak

po prijavi), i izvjeStavati
Agenciju o preduzetim
radnjama

3.1 Planiranje i
upravljanje
finansijama

predsjednik
Opstine
sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

Neadekvatno
planiranje i
izvrSavanje
budzeta

Zakon o sistemu
unutrasnjih
finansijskih
kontrola u javnom
sektoru

Zakon o budzetu

Neadekvatno planiranje
Budzeta

Nedovoljno
transparentno

trosenje budzetskih
sredstava

24

Blagovremeno slanje
poziva

budzetskim korisnicima
za

ukljucivanje u izradu
nacrta

budzeta

Blagovremeno
objavljivanje

nacrta budzeta na web
stranici u cilju
obezbjedivanja ucesda
zainteresovanih

- Sistematizovati
mjesto za
unutrasnju reviziju
(objaviti Ugovor o
obavljanju)

Sprovoditi kontrolu u
odnosu

na azurnost baze
podataka

poreskih obveznika -
izrada

izvjesStaja o
sprovedenim
kontrolama

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

po programu
rada

po programu
rada

nakon
donosenja akta
(potpisivanja
ugovora)

kvartalno




Analiza procenta
naplate
prihoda

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

prije izrade
nacrta budzeta

Uvodenje internih
akata

kojim se regulise
proces

izvrsavanja Budzetskih
obaveza

Redovno izvjeStavanje
o

potrosnji Budzetskih
sredstava

predsjednik
Opstine
sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

kraj 2020

kvartalno

3.2 Planiranje i predsjednik neadekvatno Zakoni i Neadekvatno i
upravljanje Opstine izvrSavanje podzakonska akta |nedovoljno
finansijama sekretar budzeta gggzrp:ferentno

sekretarijata M .
nadleznog za Erued dzsigsvk;h
budzet

3.3 Planiranje i predsjednik Neadekvatno Zakon o javnim Nerealno i
upravljanje Opstine sprovodenje nabavkama neracionalno

finansijama

sluzbenik za javne
nabavke

postupaka javnih
nabavki

pristupanje u
planiranju
javnih nabavki

Obuka i savjetovanje
na

temu integriteta u
postupku

javnih nabavki

Objaviti postupke
jednostavnih nabavki

i sve informacije

0 javnim nabavkama -
pozive za ucesde u
postupcima, tendersku
dokumentaciju,
izmjene,

ugovore i anekse
ugovora

sluzbenik za
ljudske resurse

sluzbenik za
javne nabavke

sluzbenik za
javne nabavke

po Planu obuka

15 dana po
postupku javne
nabavke




Ukljucivanje stru¢njaka
u

radu na tehnickoj
specifikaciji

Obezbijediti polaganje
stru¢nog ispita za
poslove

javnih nabavki za jos
najmanje jednog
sluzbenika

predsjednik
Opstine

sluzbenik za
javne nabavke

predsjednik
Opstine

u toku pripreme
postupka javne
nabavke

u skladu sa
planom obuka

4.1 Cuvanjei predsjednik Curenje Zakoni i Nedovoljna 48 |Razmotriti mogudnost |predsjednik odredivanjem
bezbjednost |Opstine informacija podzakonska akta |bezbjednost uvodenja kvalitetnijeg |Opstine budZetskih
podataka i - . . podataka kao i IT sistema; sredstava
dokumenata |tarjesine organa Ugrozavanje njihovo Nabavka nove opreme | sekretar

lokalne u prave i |zatite podataka koridéenje za umrezavanja racunara |>cKretariiata

sluzbi il ! u nadleznog za
nesluzbene budzet
svrhe

4.2 Cuvanje i predsjednik Nesavjesno Pojacan strucni Neadekvatno 24 |Obezbijediti obuku za [sluzbenik za kraj 2020
bezbjednost |Opstine postupanje sa nadzor postupanje sa zaposlene sluzbenike |ljudske resurse
podataka i starjegine organa dokumentacijom sluzbenom koji ¢e sekretar
dokumenata lokalne u prave i [Nesavjestan rad dmor?r;noevr;;?)(r:go ;ao?(ltln:l:nzrtglvwanju sekretarijata za

sluzbi s u opsStu upravu

Opstine zbog

nedovoljnih

mijera fizicke

bezbjednosti ,

tehnicke

sigurnosti,

neadekvatan Obezbijediti prostor za |predsjednik kraj 2020

prostor adekvatno arhiviranje i |Opstine
c¢uvanje I

. starjesina

dokumentacije organa

nadleznog za
imovinu




sekretar

prvi kvartal

arhivom)

Uspostavljanje arhivske
grade (upravljanje

sekretarijata za

opsStu upravu

2021

Sluzba zastite i spasavanja

1.1 sluzba zastite i
spasavanja

komandir sluzbe
zastite

Nestrucan i
neprofesionalan
rad

spasavanju

postupanje u slucaju
nastanka elementarnih
nepogoda

Ne postojanje
adekvatnih mjera za
sprecavanje
zloupotrebe

usavrsavanje i dodatne
obuke zaposlenih

Vodjenje kampanje za
koris¢enje tel.broja 112

Saradnja sa subjektima
Cija djelatnost i
sredstva rada mogu biti
u funkciji zastite i
spasavanja

sluzbe zastite

sluzbenik za
ljudske resurse

predsjednik
Opstine
komandir
sluzbe zastite

komandir
sluzbe zastite

u medijskim
nastupima

stalno

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o . Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) o e e iirznizgjenje/otklanjanje SReaE Rok St. realizacije
ice | a mjere
Nesavjestan rad |zakon o zastiti i Neadekvatno 6 | 6 | 36 |Stalno, stru¢no komandir po Planu obuka | &

Sluzba menadzera



PREGLED |

uprave

sistem lokalne
samouprave i
organe lokalne]

Neukljucivanje
stru¢ne javnosti i
NVO u radne
grupe za izradu
akata

prihvatanje predloga sa
javnih rasprava

sugestijasa javne
rasprave

Izrada i azuriranje
internih procedura

glavni
administrator
starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Pr o f Kratak opis i
o2 . P . . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. en iirzniﬁgjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
mjere
1.1 drugi poslovi |menadzer Opstine |Odstupanje u Izvjestaj o radu Nedefinisano uspostavljanje i menadzer Cetvrti kvartal PEN
odredeni sprovodenju koordiniranje sa drugim vodenje baze podataka |Opstine 2021
zakonom o strategije razvoja organima lokalne o planovima,
lok. sam. institucije uprave i sluzbi, oko programima i
pripreme planova za projektima
pojedine oblasti
Sekretarijat za finansije, imovinu i ekonomski razvoj;
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr 2 " Kratak opis i
o . Lo n P . | Predlozene mjere za :
L . A At Postojec¢e mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et ek Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) a4 e e ;l;ﬁizgjenje/otklanjanje 0soba Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 lzradai sekretar Neblagovremeno i |Zakoni i izrada propisa pod 5 45 starjesine u toku pripreme | &
sprovodjenje |Sekretarijata neazurno podzakonska akta |eksternim uticajem u izvjestajima navesti |organa lokalne |[propisa
propisa koji se samostalni obavljanje razloge za u prave i sluzbi
odnose na L povjerenih poslova Neobrazlaganje razloga prihvatanje/neprihvata
savjetnici . L . .
za prihvatanje ili ne nje predloga i

kraj 2020




2.] oblast javnih |samostalni neblagovremeno |objavljivanje Plana 42 |redovno azurirati samostalni kvartalno
nabavki savjetnik donosenja plana na sajtu Ceste dopune Plana podatke na sajtu savjetnik

javnih nabavki opstine o realizovanim IT savietnik
javnim nabavkama )

3.1 oblast sekretar Neazurirana baza [Zakoni i nedovoljna javnost 30 |Ustanovljenje sekretar prvi kvartal
poljoprivrede i|Sekretarijata podataka podzakonska akta |rada elektronske baze i Sekretarijata 2021
preduzetnistval g, ostalni sNaeri%\r/\c')gnzaa r%?.'gtrﬁvzr:du i samostalni

savjetnik anja za poljop < savjetnici
realizaciju mjera preduzetnistvo
agrobudzeta saciniti i objaviti
izvjestaj o realizaiiji
Agrobudzeta za
Opstinu za 2020
saciniti i objaviti
izvjestaj o realizaciji
pomodi iz Budzeta
Opstine za 2020
4.1 oblast turizma |sekretar neblagovremeno |zakon o turizmu Neadekvatna saradnja 25 |Analiza postojeceg sekretar drugi kvartal
Sekretarijata donosenje i v | Sekretarijata sa TO stanja, i predlog Sekretarijata 2021
. uskladivanje akata zakon.o tL.‘.r'St'Ck'm i preduzetnicima donosenja akata iz ;
samostalni organizacijama oblasti turizma direktor TO
savjetnik
turisticki inspektor

5.1 Planiranje i sekretar Nedozvoljeno Eksterna revizija |Favorizovanje pojedinih 48 |Angazovanje Sefa sekretar po Planu
pracenje Sekretarijata lobiranje ili drugi korisnika budzetskih trezora Sekretarijata optimizacije
kor|§cenJ§a samostalni nejavni uticaj sredstava
budzetskih savietnici
sredstava po ] neadekva.tr'\a
budzetskim analiza prilikom
jedinicama i pripreme budzeta
upravljanje
racunom
trezora
opstine

6.1 Utvrdjivanje, [sekretar nepouzdana baza |Zakonii Analiza i azuriranje sekretar u toku
naplata i Sekretarijata obveznika podzakonska akta baze podataka o Sekretarijata donosenja
et N = I

savjetnici savjetnici

prihoda

dokumentacijom




7.1 zastita sekretar Neadekvatno zakon o drzavnoj |neustanovljen Registar ustanoviti registar sekretar tredi kvartal o
imovine Sekretarijata zastupanje imovini u skladu sa zakonom imovine Sekretarijata 2021
opstine samostalni interesa institucije samostalni
savjetnici savjetnici
sluzba komunalne policije
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Postojec¢e mjere Preostali rizici Vj sPI(J) z::j Predlocene miere za Ogovorna Ez?éﬁ: opi|
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole AR T er. led len iir;r}igjenje/otklanjanje A, Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 Obezbjedenje|nacelnik Nedefinisana zakon o Selektivno ponasanje 6 | 6 | 36 |Obezbijediti obuke na [nacelnik po Planu obuka | &
komunalnog |komunalne policije|saradnja i komunalnoj policiji |prema svim nivoima u svim komunalne
reda postupanjg sa zakon o gradanjma .i komunalnim oblastima |policije
komu;talmm komunalnim kog_trﬁlcllsamm sluzbenik za
Inspektorom djelatnostima subjektima ljudske resurse
Nesavjestan rad Nedovoljno poznavanje
procedura
Nestrucan i
neprofesionalan
rad
sekretarijat za drustvene djelatnosti, poslove opsSte uprave i kadrovska pitanja
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Postojec¢e mjere Preostali rizici Vj sPI(J) z::j Predlocene miere za Ogovorna Ez?éﬁ: opi|
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole AR T er. ed len iir;r}igjenje/otklanjanje A, Rok St. realizacije
ice | a mjere




skupstine

1.1 poslovi sekretar Neadekvatno Zakon o socijalnoj |Nemogucénost pristupa 6 | 6 | 36 |Analiza postoje¢eg LAP [sekretar prvi kvartal 1
podrske Sekretarijata zadovoljavanje i djecijoj zastiti "Socijalnom Kartonu" socijalne inkluzije Sekretarijata 2021
rarzjl\élrr:a samostalni p?jr?,a ~ranjivin lokalni akcioni ﬁgglr;i?(rgtrﬁglzca)cziilna samostalni
grup savjetnici grup plan J o ) savjetnici
davanja
Potpisivanje sporazuma
o saradnji sa
Ministarstvom rada i
socijalnog staranja
2.1 Upravljane sekretar nevrsenje upravni nadzor Favorizovanje 5 40 |Ustanovlljenje glavni obezbjedivanje | &
kadrovima u |Sekretarijata zakonskih zaposlenih prilikom kadrovske evidencije administrator m sredstava u
PO MOV UZK o |seiretar - [Buden
, ljudske resurse P ganja 9 1za potr S | Sekretarijata
Sekretarijata usavrsavanja zaposljavanje pojedinih
kadrova
Donosenje odluke o
stipendiranju
deficitarnog kadra
sluzba Skupstine
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o q Kratak opis i
o2 . P " P . | Predlozene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniigjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 strucni poslovi|sekretar skupstine [Neblagovremeno i |zakon o lokalnoj 6 | 6 | 36 |Uspostavljanje internog |sekretar treci kvartal ©
za rad neazurno samoupravi neblagovremeno ili registra vazedih skupstine 2021
Skupstine obavljanje neobjavljivanje lokalnih propisa
Vot . A Statut .
Opstine povjerenih poslova materijala na web
L Poslovnik o radu [stranici
Nepodnosenje
izvjestaja o Nepostovanije rokova i
.prlho‘dl_rr‘\a i procedura
imovini javnih
funkcionera Redovno dostavljanje |sekretar prije i nakon
podataka za azuriranje |skupstine odrzavanja
sajta Opstine sjednica




Sekretarijat za planiranje prostora, komunalne poslove i saobracaj

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Pr o f Kratak opis i
o2 . P " . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. en iirzniigjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
mjere
1.1 inspekcijski sekretar neblagovremeno |Zakoni i Nedefinisan odnos sa Obezbijediti obuke na [sekretar prvi kvartal P
poslovi Sekretarijata donosenje i podzakonska akta |komunalnom policijom svim nivoima u svim Sekretarijata 2021
komunalni uskladivanje akata komunalnim oblastima
inspektor Objavv,'t' na sajtu
ovlascenja za
postupanje
komunalnog inspektora
2.1 izdavanje sekretar Nedovoljna Inspekcijska nedovoljna saradnja sa | 6 36 |Objavijivanje na sajtu  |sekretar prvi kvartal PEN
odobrenja za |Sekretarijata kontrola rada kontrola Upravom za nekretnine planskih dokumenata u |Sekretarijata 2021
upotrebu . prilikom pripreme i formatu dostupnom
h : samostalni . . -
objekta i L donosSenja planskih gradanima
o savjetnici Lo .
prijava dokumenata Objavljivanje ugovora
gradnje za glavnog gradskog
arhitektu
3.1 oblast sekretar netransparentnost |Zakoni i Neadekvatna saradnja 6 30 |Napraviti analizu sekretar drugi kvartal o
saobracdaja Sekretarijata podzakonska akta |sa drzavnim organima regulisanja saobradaja i|Sekretarijata 2021
samostalni neblagovremeno Srﬂgilrz ;);T;luaérgima lok :E\I?;?\ti? io stanju samostalni
savjetnik donogenije i P e risanih outeva |S3vietnik
uskladivanje akata nekategorisanih puteva
Unaprijediti registar
opstinskih puteva




4.] oblast sekretar Nedovoljna Zakoni i Neadekvatna saradnja Edukacija zaposlenih samostalni tredi kvartal
vodoprivrede |Sekretarijata stru¢nost kadrova |podzakonska akta |sa drzavnim organima ,ostvarivanje saradje sa|savjetnik 2021
samostalni duge i Sggxgl/rir;ior;gga;gtlgnra' sekretar
savjetnik komplikovanne vodoizvoriita i Sekretarijata
procedure vodovoda
5.1 Priprema sekretar Nesavjesno Zakoni i Nedoreceni i nejasni Saciniti analizu sekretar prvi kvartal
propisa iz Sekretarijata postupanje sa podzakonska akta |propisi realizacije donesenih Sekretarijata 2021
glt)a:?\?rtalnja i samostalni dokumentacijom Inspekcijska chligzlél g:zlqsrrgiagdiee planskih dokumenata
uredjenja savjetnici neblavgoyre_meno kontrola analize faktickog stanja
prostora donosenje i mogucénosti
uskladivanje akata realizovanja
Uskladiti lokalne sekretar prvi kvartal
propise sa novim i Sekretarijata 2021
|zrr‘(r)1ulesr_1rjﬁglm zakonskim glavni
propisi administrator
6.1 stambeno sekretar neusladenost Interna kontrola nedonosenje- 42 sekretar drugi kvartal
komunalna Sekretarijata propisa, neuskladivanje propisa Nadzor nad radom i Sekretarijata 2021
oblast samostalni sa zakonom :;Smgfggwaf;ugb" samostalni
savjetnik ; I€ a . |savjetnik
povjeravanju poslova i
komunalni cjenovnika
inspektor
redovno azurirati samostalni kraj 2020
registre iz oblasti savjetnici
sekretar
Sekretarijata

sluzba predsjednika opstine




PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) o e e iirzniigjenje/otklanjanje SReaE Rok St. realizacije
ice mjere
1.1 poslovi vezani |zaposleni u sluzbi |Nedozvoljeno Statut Diskriminacija gradjana | 6 42 |Redovno odrzavanje predsjednik sedmicno o
za rad lobiranje ili drugi zakon o lokalnoi po bilo kom osnovu kolegijuma Opstine
predsjednika i nejavni uticaj B ) Neblagovremeno .
potpredsjednik o samoupravi postupanje po glavni.
a opétine Primanje Eti¢ki kodeks inicijativama gradjana administrator
nedozvoljenih Nevréenje kontrole nad
poklona ili druge radom lokalnih
nedozvoljene organa i sluzbi
koristi
IzvrSavanje nalozenog |[glavni nakon
zaklju¢cima sa administrator kolegijuma
kolegijuma
Sekretarijat za zastitu zivotne sredine;
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr 2 " Kratak opis i
o . Lo n P . | Predlozene mjere za :
L . L Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et et Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) a4 e e ?igﬁizgjenje/otklanjanje 0soba Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 zastita zivotne|sekretar nepostovanje Zakoni i ugrozavanje zivotne 6 | 6 | 36 |saradnja sa samostalni april 2019 T
sredine Sekretarijata drzavnih strategija |podzakonska akta |sredine Ministarstvima zbog savjetnik
. koncesija
samostalni neizvréavanije LAP ; sekretar
| o e |Jekretriot

nivou - sprovodenje
kampanja




kontinuiran nadzor nad |sekretar kontinuirano

radom DOO Sekretarijata
ii:ﬁgﬂj:lnsc?m licij j[glavni

. " policiom 1 3 dministrator
inspekcijom

sluzba glavnog administratora

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) o e e iirzniigjenje/otklanjanje SReaE Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 drugi poslovi [glavni Nesavjestan rad zakon o lokalnoj Neblagovremeno 4 28 |Donosenje interne glavni kraj 2020 o
odredeni administrator samoupravi donosenje rjesenja po procedure o administrator
zakonom o nedefinisan sistem |statut zalbama postulpanjima organa
lok. sam. koordiniranja rada po prijemu zalbi
Verzija: 15 Status: BRISANA_ RADNA _VERZIJA 1ZV Vreme Statusa: 2021-03-26 11:50
Opstina KolaSin
PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr Y " Kratak opis i
o2 . L 8 - . | Predlozene mjere za :
. . A enino Postojeée mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj At - Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (e R i) er. led len ?ir;igjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 Rukovodenje i |predsjednik nevrsenje Zakoni i Donosenje Odluka 6 48 |Puna transparentnost u |predsjednik 15 dana nakon | &
upravljanje Opstine zakonskih podzakonska akta |suprotno javhom procedurama Opstine donosenja
potpredsjednik nadleznosti IzvjeStavanje o Ir1net§cr)esigj'aznkj)g?asnih 223}29’:&2; 12 sekretar odluke
Opstine Nedozvoljeno Zt;gjsliiu UPTavnol f , ropisa za koriécenje predsjednika skupstine
predsjednik lobiranje ili drugi diskrecionih ovlaé¢enja. opstine, predsjednika |starjesine
Skupstine Opstine [nejavni uticaj Interna akta Odstupanja u Skupétine i starjesine |organa lokalne
institucije sprovodenju razvojnih organa u prave i sluzbi




starjeSine organa

Narusavanje

planova i programa.

lokalne uprave i sluzbi

lokalne u prave i |integriteta Nepotpuna ili
sluzbi institucije neazurirana baza
. . podataka
Narusavanje
principa
transparentnosti
Objavljivanje odluka na |sekretar 15 dana od
sajtu skupstine donosenja
Opstine starjeine odluke
organa lokalne
u prave i sluzbi
predsjednik
Opstine
Objavljivanje Direktor DOO 15 dana nakon
informacija o . usvajanja
radu javnih preduzeda Direktor JU izvjestaja
- DOO
i ustanova
Nadzor u odnosu na menadzer kvartalno
azurnost integriteta
sajta
1.2 Rukovodenje i [predsjednik Narusavanje Interna akta Negativna ocjena 40 |Informisanost medija i |predsjednik mjesecno
upravljanje Opstine integriteta institucije javnog mjenja i gradana o aktivnostima |Opstine
predsjednik institucije Zakoni i ?:dbg?ga%%werenja u Ioorlazlgg samouprave i [y apar
Skupstine Opstine quu$avanje podzakonska akta lokalnesamouprave | lokalne uprave u cilju skupstine
starjesine organa |Principa . organa lokalne njihovog aktivnog starjesine
lokalne u prave i [transparentnosti uklju¢ivanja od organa lokalne

sluzbi

uprave, zbog
nedovoljne
transparentnos

ti informisanja javnosti
o radu

usvajanja
nacrta za donosenje
akta

u prave i sluzbi




Objavljivanje svih
informacija

u skladu Zakonom o
slobodnom pristupu
informacijama

Unaprijediti kvalitet i

starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

IT savjetnik

15 dana od
donosenja
akata

odobravanjem

kvantitet informacija na Budzetske
web stranici opstine pozicije
Sprovesti ispitivanje predsjednik jednom
javnog Opstine godisnje
mnjenja o radu Opstine
(angazovanje eksterne
kompanije)
1.3 Rukovodenje i |predsjednik Narusavanje Zakoni i Neadekvatno 6 Pradenje realizacije predsjednik kvartalno
upravljanje Opstine integriteta podzakonska akta |sprovodenje preporuka nadleznih Opstine
potpredsjednik institucije Interna akta Eggtzr(z)rlz Inad ?rig?anc?a izvieitaia o glavni
Opstine Gubitak institucije ada 12v] ! administrator
A ) radom organa realizaciji
glavni povjerenja lokalne uprave preporuka
administrator gradana u rad i sluzbi
sluzbenika i
institucije
Stalan nadzor nad predsjednik kvartalno
radom Opstine
organa lokalne uprave glavni
N e administrator
izrada izvjeStaja o
sprovedenim
kontrolama
2.2 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neefikasna i postojeci opsti akti [Nedovoljni kadrovski 6 48 |lzvrsiti procjenu glavni maj 2019
politika, eti¢no| visoki rukovodni neracionalna kapaciteti sa potrebnog administrator
i profesionalno kadar kadrovska politika odredenim kadra za efikasno sekretar
ponasanje stru¢nim znanjima sprovodenje poslova iz Sekretarijata

zaposlenih

nadleznosti organa




Nestrucan i
neprofesionalan
rad

lokalne

Uspostaviti centralnu
kadrovsku evidenciju

Sprovesti dalju
racionalizaciju
zaposlenih na
osnovu analize -
procjene

predsjednik
Opstine

glavni
administrator

predsjednik
Opstine

glavni
administrator

mart 2019

u skladu sa
Strategijom
optimizacije
javne uprave

2.3 Kadrovska lokalni funkcioneri |oblast ocjenjivanja |Zakoni i Nedostatak motivacije 36 |Prilagoditi obrazac za  |glavni kraj 2018
politika, eti¢no| . . . . i napredovanja podzakonska akta |zaposlenih i ocjenjivanje administrator
! ! visoki rukovodni .
i profesionalno kadar , vrednovanje sekretar
ponasanje neupucenost rezultata rada Sekretariiat
zaposlenih zaposlenih u ekretaryjata
kriterijume i
procedure
Pratiti rad zaposlenih i |starjesine kvartalno
unosenje podataka u organa lokalne
kadrovsku evidenciju u prave i sluzbi
2 .4 Kadrovska lokalni funkcioneri |Povrede Zakoni i Nedostatak strucnog 18 |Sprovesti intervjue sa [sluzbenik za kraj 2018

politika, eti¢no|
i profesionalno
ponasanje
zaposlenih

visoki rukovodni
kadar

profesionalnih,
etickih pravila i
pristrasno
ponasanje

NarusSavanje
integriteta
institucije

podzakonska akta
Interna akta
institucije

Plan i program
obuka

znanja i vjestina kadra

zaposlenima u cilju
identifikovanja
potrebnih obuka

ljudske resurse




Pripremiti plan
stru¢nog
usavrsavanja za
zaposlene

Objavljivanje
informacija o
sprovedenim obukama

sluzbenik za
ljudske resurse

sluzbenik za
ljudske resurse

januar 2019

po zavrsenoj
obuci

Formiranje nove Eticke |predsjednik kraj 2018
komisije Opstine
Objavljivati podatke o |predsjednik kvartalno
radu eti¢cke komisije
Eticke komisije
2.5 Kadrovska svi zaposleni Primanje Zakon o Primanje 25 |Donosenje Pravilnika o [predsjednik maj 2019
politika, eti¢no| nedozvoljenih sprjecavanju poklona uspostavljanju registra |Opstine
i profesionalno poklona ili druge |korupcije suprotno donacija, sponzorstava
ponasanje nedozvoljene odredbama i
zaposlenih koristi Zakona o poklona
sprecavanju
korupcije
Uspostavljanje registra |sluzba glavnog [jun 2019

2.6 Kadrovska
politika, eti¢no
i profesionalno
ponasanje

glavni
administrator

visoki rukovodni

Neprijavljivanje

korupcije i drugih
nezakonitih radnji

Eticki kodeks

Nedovoljno razvijen
nivo

svijesti zaposlenih za
prijavljivanje

donacija, sponzorstava
i
poklona

administratora

Edukacija zaposlenih o
mehanizmima
prijavljivanja

korupcije i drugih

glavni
administrator

starjesine

po Planu obuka




obezbjedivanja ucesda
zainteresovanih

Uspostaviti mjesto za
unutrasnju reviziju

predsjednik
Opstine

zaposlenih kadar korupcije i drugih nezakonitih radnji organa lokalne
nezakonitih unutar institucije: u prave i sluzbi
radnji Uvesti edukaciju prema
ciljnim grupama
posebno
prema sluzbenicima
koji pokrivaju rizice
grupe poslova
2.7 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neprijavljivanje Zakon o Neadekvatno Postupati po menadzer po podnijetoj
politika, eti¢no| . . . korupcije i drugih |sprjecavanju postupanje po preporukama Agencije |integriteta prijavi
! ! visoki rukovodni - . " " v v - ;
i profesionalno kadar nezakonitih radnji |korupcije prijavama zvizdaca: za sprjeCavanje
ponasanje naruSavanjezastite korupcije (u
zaposlenih identiteta i prava sluc¢ajevima kod
zvizdaca Agencija sprovodi
postupak
po prijavi), i izvjeStavati
Agenciju o preduzetim
radnjama
3.2 Planiranje i predsjednik Neadekvatno Zakon o sistemu |Neadekvatno planiranje 24 |Blagovremeno slanje sekretar po programu
upravljanje Opstine planiranje i unutrasnjih Budzeta poziva sekretarijata rada
finansijama izvrSavanje finansijskih Nedovoljno budzetskim korisnicima |nadleznog za
sekretar Y . "
. budzeta kontrola u javnom |transparentno za budzet
sekretarijata o N . s . .
M sektoru troSenje budzetskih ukljucivanje u izradu
nadleznog za dstava nacrta
budzet Zakon o budzetu |[°M€%S bud3
udzeta
Blagovremeno sekretar po programu
objavljivanje sekretarijata rada
nacrta budzeta na web |nadleznog za
stranici u cilju budzet

po planu
optimizacije




Sprovoditi kontrolu u
odnosu

na azurnost baze
podataka

poreskih obveznika -
izrada

izvjestaja o
sprovedenim
kontrolama

Analiza procenta
naplate
prihoda

glavni
administrator

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

kvartalno

prije izrade
nacrta budzeta

Uvodenje internih
akata

kojim se regulise
proces

izvrSavanja Budzetskih
obaveza

Redovno izvjesStavanje

o)
potrosnji Budzetskih
sredstava

predsjednik
Opstine
glavni
administrator

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

kraj 2018

kvartalno

3.3 Planiranje i predsjednik neadekvatno Zakoni i Neadekvatno i
upravljanje Opstine izvrSavanje podzakonska akta |nedovoljno
finansijama sekretar budzeta EFgg\:g;aerentno

sekretarijata M .
nadleznog za grued dzsigs\gh
budzet

3.4 Planiranje i predsjednik Neadekvatno Zakon o javnim Nerealno i
upravljanje Opstine sprovodenje nabavkama neracionalno
finansijama postupaka javnih pristupanje u

sluzbenik za javne
nabavke

nabavki

planiranju
javnih nabavki

Obuka i savjetovanje
na

temu integriteta u
postupku

javnih nabavki

Objaviti neposredne
sporazume i sve
informacije

sluzbenik za
ljudske resurse

sluzbenik za
javne nabavke

sluzbenik za
javne nabavke

po Planu obuka

15 dana po
postupku javne
nabavke




0 javnim nabavkama -
pozive za ucesde u
postupcima, tendersku
dokumentaciju,
izmjene,

ugovore i anekse
ugovora

Ukljucivanje stru¢njaka
u

radu na tehnickoj
specifikaciji

Obezbijediti polaganje
stru¢nog ispita za
poslove

javnih nabavki za jos
najmanje jednog
sluzbenika

predsjednik
Opstine

sluzbenik za
javne nabavke

predsjednik
Opstine

u toku pripreme
postupka javne
nabavke

u skladu sa
planom obuka

4.2 Cuvanje i predsjednik Curenje Zakoni i Nedovoljna IT 6 48 |Razmotriti mogudnost |predsjednik odredivanjem
bezbjednost |Opstine informacija podzakonska akta |bezbjednost uvodenja kvalitetnijeg |Opstine budZzetskih
podataka i T . . podataka kao i IT sistema; sredstava
dokumenata fgzgjliinue or;gvaenia Ugrozavanje njihovo Nabavka nove opreme |

SluSbi P zastite podataka korisdenje za umrezavanja ratunara
nesluzbene
svrhe

4.3 Cuvanje i predsjednik Nesavjesno Pojacan strucni Neadekvatno 3 24 |Obezbijediti obuku za |predsjednik kraj 2018
bezbjednost |Opstine postupanje sa nadzor postupanje sa zaposlenog sluzbenika |Opstine
podataka i starjeine organa dokumentacijom sluzbenom koji de slubenik za
dokumenata . . dokumentacijo raditi na arhiviranju .

Ioks:ﬂr;e upravei |Nesavjestan rad m i imovinom dokumenata ljudske resurse
sluzbi -
Opstine zbog
Ugrozavanje nedovoljnih
zastite podataka mjera fizicke
bezbjednosti ,
tehnicke
sigurnosti, Obezbijediti prostor za |predsjednik kraj 2018
neaciekvatan adekvatno ¢uvanje Opétine
rostor i
P dokumentacije glavni

administrator




Uspostavljanje arhivske
grade (upravljanje
arhivom)

sekretar
sekretarijata za
opsStu upravu

prvi kvartal
2019

sluzba Skupstine

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJE_‘:',TAVANJE
O RIZICIMA
Postojec¢e mjere Preostali rizici Vj sPI(J) z::j Predlocene miere za Ogovorna Ez?éﬁ: opi|
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole AR T er. led len iir;r}igjenje/otklanjanje A, Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 strucni poslovi|sekretar skupstine [Neblagovremeno i [zakon o lokalnoj Nepostovanje rokova i 6 | 6 | 36 |Uspostavljanje internog [sekretar kraj 2018 PEN
za rad neazurno samoupravi procedura registra vazecih skupstine
Skupstine obavljanje St lokalnih propisa
Vs . A atut
Opstine povjerenih poslova
L Poslovnik o radu
NepodnoSenje
izvjeStaja o
prihodima i
imovini javnih
funkcionera Redovno dostavljanje |sekretar prije i nakon
podataka za azuriranje |skupstine odrzavanja
sajta Opstine sjednica
skupstine
Sekretarijat za finansije i opStu upravu
PREGLED |
REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE

REGISTAR RIZIKA

PROCJENE | MJERENJE RIZIKA

O RIZICIMA




Po | Pr o n Kratak opis i
., . P . ; . | Predlozene mjere za :
. . A e Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) SR g e iirgigjenje/otklanjanje o Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 lzradai sekretar Neblagovremeno i |Zakoni i Donosenje propisa pod | § 45 |lzrada internih sekretar kraj 2018 o
sprovodjenje |Sekretarijata neazurno podzakonska akta |eksternim uticajem procedura Sekretarijata
propisa koji se samostalni oba_vljanj_e glavni
onnose na savjetnici povjerenih poslova administrator
sistem lokalne . .
samouprave i Neukljucivanje
organe lokalne] strucne javnosti i
uprave NVO u radne
grupe za izradu
akata
Neobrazlaganje
razloga za
prihvatanje ili ne
prihvatanje
predloga sa javnih
rasprava
2.1 Upravljane sekretar nevrsenje upravni nadzor Favorizovanje 5 40 |Ustanovlljenje glavni jul 2019 o
kadrovima u |Sekretarijata zakonskih zaposlenih prilikom kadrovske evidencije administrator
et 7o [cckretar
” ljudske resurse Naru$avanje p ganja 9 1za potr 2. | Sekretarijata
Sekretarijata AU usavrsavanja zaposljavanje pojedinih
principa , kadrova
transparentnosti donosenje odluke o
stipendiranju
deficitarnog kadra
3.1 poslovi sekretar Neadekvatno Zakon o socijalnoj [Neadekvatna saradnja | 4 | 5§ | 20 |Analiza postojeceg LAP |sekretar mart 2019 o
podrske Sekretarijata zadovoljavanje i djecijoj zastiti sa drzavnim organima socijalne inkluzije Sekretarijata
r?’zjl\grtnna samostalni p?trzt?‘a »ranjivih lokalni akcioni zost;)rl:g/r?'riljseasporazuma predsjednik
grup savjetnik grup plan o . . Opstine
Ministarstvom rada i
socijalnog staranja
4.1 Planiranjei sekretar Nedozvoljeno Eksterna revizija Favorizovanje pojedinih | 48 |Angazovanje Sefa sekretar po Planu o
pracenje Sekretarijata lobiranje ili drugi korisnika budzetskih trezora Sekretarijata optimizacije
Eﬁgg;?;i?h samostalni nejavni uticaj sredstava
savjetnici neadekvatna

sredstava po
budzetskim
jedinicama i
upravljanje
racunom
trezora

analiza prilikom
pripreme budzeta




opstine
5.1 Utvrdjivanje, [sekretar nepouzdana baza [Zakoni i Sporovi u postupku Analiza i azuriranje sekretar u toku PEN
naplata i Sekretarijata obveznika podzakonska akta |naplate baze podataka o Sekretarijata donosenja
kontro‘Ia‘ lsamostalni Neuredngst u javnim prihodima po samostalni zavrsnog
lokalnih javnih P postupanju sa stavkama L racuna budzeta
) savjetnici . savjetnici
prihoda dokumentacio m
6.1 oblast turizma|sekretar neblagovremeno [zakon o turizmu Neadekvatna saradnja 25 |Analiza postojedeg sekretar u postupku PEN
Sekretarijata donosenje i Sekretarijata sa TO stanja, i predlog Sekretarijata donosenja
samostalni uskladivanje akata i preduzetnicima ggg)sstgpar. ?YI:aata i direktor TO i:grinaog dseta
savjetnik rtuniz u udz
7.1 oblast sekretar Neazurirana baza [Zakoni i Nedovoljno obucen 30 |Ustanovljenje sekretar realizacija o
poljoprivrede i|Sekretarijata podataka podzakonska akta |kadar nedovoljna elektronske baze i Sekretarijata Agrobudzeta za
preduzetnistva samostalni Nedovquna javnost rada reg'lstra? za IT savjetnik 2018
A, saradnja za poljoprivredu i
savjetnik . " . -
realizaciju mjera preduzetnistvo
agrobudzeta
8.1 oblast javnih |samostalni neblagovremeno |objavljivanje Plana |neblagovremeno 42 |redovno azurirati samostalni kvartalno PEN
nabavki savjetnik donosenja plana na sajtu planiranje podatke na sajtu savjetnik
javnih nabavki Ceste dopune Plana opstine o realizovanim IT savjetnik
javnim nabavkama
sluzba predsjednika opstine
PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE

O RIZICIMA




Po | Pr o n Kratak opis i
., . P . ; . | Predlozene mjere za :
. . A e Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) SR g e ?irzrzigjenje/otklanjanje o Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 poslovi vezani |Sef sluzbe Nedozvoljeno Statut Diskriminacija gradjana | @ 42 |Redovno odrzavanje predsjednik sedmicno PEN
za rad lobiranje ili drugi . po bilo kom osnovu kolegijuma Opstine
predsjednika i nejavni uticaj zakon o IokgInOJ Neblagovremeno ;
: : samoupravi . glavni
potpredsjednik Pri . . postupanje po administrator
a opstine rimanje Eticki kodeks inicijativama gradjana
nedozvoljenih Nevr3enje kontrole nad
poklona ili druge radom lokalnih organa i
nedozvoljene sluzbi
koristi
IzvrSavanje nalozenog |glavni nakon
zaklju¢cima sa administrator kolegijuma
kolegijuma
sekretarijat za uredjenje prostora ,zivotnu sredinu i stambeno-komunalnu oblast
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o q Kratak opis i
o2 . P " P . | Predlozene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) iirzniﬁgjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
mjere
1.1 Priprema sekretar Nestrucan i Zakoni i Nedoreceni i nejasni Saciniti analizu sekretar mart 2019 o
propisa iz Sekretarijata neprofesionalan podzakonska akta |propisi realizacije donesenih Sekretarijata
glbalz‘iirtzlanja i samostalni rad Inspekcijska dpcl?wgzlél gg;;:zigctmldiee planskih dokumenata predsjednik
uredjenja savjetnici Nesavjesno kontrola analize fakti¢kog stanja Opstine
prostora postupanje sa moguénosti glavni
dokumentacijom realizovanja administrator
2.1 lzdavanje sekretar Nestrucan i Inspekcijska neprovjeravanje stanja | § | 6 | 36 |Objavljivanje na sajtu |sekretar mart 2019 o
gradjevinskih i|Sekretarijata neprofesionalan kontrola na terenu planskih dokumenata u |Sekretarijata
ggg\tl;elgnlh samostglni rad gign(;:gijrﬁ:stupnom IT savjetnik
odnosno savjetnici Nesavjestan rad
odobrenja za
gradenje i




odobrenja za

upotrebu
objekta
3.1 zastita zivotne|sekretar nepostovanje Inspekcijska ugrozavanje zivotne 25 |saradnja sa samostalni april 2019
sredine Sekretarijata drzavnih strategija |kontrola sredine Ministarstvima zbog savjetnik
. koncesija
samostalni neizvréavanje LAP ; sekretar
savjetnik Savradnja sa NVO na Sekretarijata
drzavnom i lokalnom
nivou - sprovodenje
kampanja
kontinuiran nadzor nad |sekretar kvartalno
radom DOO i Sekretarijata
komunalne policije glavni
administrator
4.1 oblast sekretar Nedovoljna Zakoni i Neadekvatna saradnja Edukacija zaposlenih samostalni jun 2019
vodoprivrede |Sekretarijata stru¢nost kadrova |podzakonska akta |sa drzavnim organima ,ostvarivanje saradje sa |savjetnik
samostalni duge i Sggxgi/ri?ior;ggei‘gtlga' sekretar
savjetnik komplikovanne vodoizvoriita i Sekretarijata
procedure vodovoda
5.1 stambeno sekretar neusladenost Interna kontrola nedonosenje- 42 |Uspostaviti registre sekretar kraj 2018
komunalna Sekretarijata propisa, neuskladivanje propisa Nadzor nad radom i Sekretarijata
oblast samostalni sa zakonom :I;Srrinrgrjw?evg?aizlauébh samostalni
savjetnik ; J€ a . |savjetnik
povjeravanju poslova i
komunalni cjenovnika
inspektor
6.1 oblast sekretar netransparentnost [Zakoni i Neadekvatna saradnja 30 |Napraviti analizu sekretar april 2019
saobracaja Sekretarijata podzakonska akta |sa drzavnim organima regulisanja saobradaja i|Sekretarijata
samostalni S”‘:gl/rg f);lg;uairgir‘na lok :é\lg;itiij io stanju samostalni
savjetnik P savjetnik

nekategorisanih puteva
Unaprijediti registar
opstinskih puteva




7 .1 inspekcijski sekretar neblagovremeno |Zakoni i Nedefinisan odnos sa Obezbijediti obuke na |sekretar nakon o
poslovi Sekretarijata donosenje i podzakonska akta |komunalnom policijom svim nivoima u svim Sekretarijata donosenja
: uskladivanje akata komunalnim oblastima pravilnika o
komunalni Obiaviti na sait istematizaciii
inspektor javiti na sajtu sistematizaciji
ovlascenja za
postupanje
komunalnog inspektora
sluzba glavnog administratora
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr Y n Kratak opis i
. . P . A . | Predlozene mjere za :
L . A -Aff Postojede mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj O " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (AR T er. led len fgigjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 drugi poslovi [glavni Nesavjestan rad zakon o lokalnoj Neblagovremeno 4 28 |DonosSenje interne glavni jun 2019 o
odredeni administrator samoupravi donosenje rjeSenja po procedure o administrator
zakonom o nedefinisan sistem |statut Zalbama postu'panjima organa
lok. sam. koordiniranja rada po prijemu zalbi
azuriranje registra glavni u postupku
imovine opstine administrator pripreme
isacinjavanje izvjestaja starjesina budzeta
o stanju imovine organa
nadleznog za
imovinu

Sluzba zastite i spasavanja



1.1 sluzba zastite i
spasavanja

komandir sluzbe
zastite

Nesavjestan rad

Nestrucan i
neprofesionalan
rad

zakon o zastiti i
spasavanju

Neadekvatno
postupanje u slucaju
nastanka elementarnih
nepogoda

Ne postojanje
adekvatnih mjera za
sprecavanje
zloupotrebe

REAGOVANJE NA RIZIK

Predlozene mjere za

smanjenje/otklanjanje gsgoot;/:ma Rok
rizika
Stalno , strucno komandir po Planu obuka

usavrsavanje i dodatne
obuke zaposlenih

Vodjenje kampanje za
koris¢enje tel.broja 112

Saradnja sa subjektima
Cija djelatnost i
sredstva rada mogu biti
u funkciji zastite i
spasavanja

sluzbe zastite

sluzbenik za
ljudske resurse

predsjednik
Opstine

komandir
sluzbe zastite

komandir
sluzbe zastite

u medijskim
nastupima

stalno

sluzba komunalne policije

REAGOVANJE NA RIZIK

PredloZzene mjere za
smanjenje/otklanjanje
rizika

Ogovorna
osoba

Rok




1.1 Obezbjedenje|nacelnik Nedefinisana zakon o Selektivno ponasanje 36 |Obezbijediti obuke na [nacelnik po Planu obuka | &
komunalnog |komunalne policije|saradnja i komunalnoj policiji |prema svim nivoima u svim komunalne
reda postupanje sa K gradanima i komunalnim oblastima |policije
komunalnim zakono kontrolisanim y :
. Kt komunalnim biekti Ned r sluzbenik za
Inspektorom djelatnostima subjektima Nedovoino ljudske resurse
. poznavanje procedura
Nesavjestan rad
Nestrucan i
neprofesionalan
rad
Verzija: 16 Status: BRISANA RADNA VERZIJA IZV Vreme Statusa: 2021-03-26 11:55
Opstina KolaSin
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Pr Y n Kratak opis i
. . P . | Predlozene mjere za :
. . L Postojec¢e mjere Preostali rizici ocj S o Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (AR T en fg}igjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
mjere
1.1 Rukovodenje i [predsjednik Narusavanje Zakoni i NedonoSenje godisnjih Puna transparentnost u |predsjednik Blagovremeno 1
upravljanje Opstine integriteta podzakonska akta |programa za procedurama Opstine objavljivanje
it faenetine bl
Skupstine Opstine |Narugavanje institucije razvoja 9gp predsjednika organa lokalne usvoj
starjegine organa |Principa . |Eksterna revizija |Nedefinisanje Opstine, u prave i sluzbi
lokalne u prave i [transparentnosti e nadleZnosti potpredsjednika glavni
luzbi Izvjestaj o radu j ik tine i jesi administrator
sluzbi neizvréavanje LAP potpredsjednika Opstine i starjesine
Opstine organa

potpredsjednici
Opstine

Neadekvatno
stratesko
planiranje rada
institucije
Nedovoljna
kontrola rada

neazurno
obavljanje
prenesenih
poslova

Nedefinisan sistem
koordiniranja rada
organa po prijemu
podnesaka

lokalne uprave i sluzbi

Objavljivanje materijala
za sjednice Skupstine

Objavljivanje
informacija o
izvrS$enom upravnom
nadzoru nad

radom - DOO

sekretar
skupstine

predsjednik
Opstine

7 dana prije
odrzavanja
sjednice

15 dana nakon
izvrSenog
nadzora




i ustanova ciji je
osnivac¢ Opstina

Nadzor nad radom
organa lokalne uprave

donijeti inerno uputstvo
o kretanju podnesaka i
akata u organima
lokalne uprave

predsjednik
Opstine

glavni
administrator

najmanje
jednom
godisnje

drugi kvartal
2021

1.2 Rukovodenje i
upravljanje

predsjednik
Opstine
predsjednik
Skupstine Opstine

starjesine organa
lokalne u prave i
sluzbi

Narusavanje
principa
transparentnosti

Interna akta
institucije

Zakoni i
podzakonska akta

Negativna ocjena
javnog mjenja i
gubitak povjerenja u
rad organa
lokalnesamouprave i
organa lokalne
uprave, zbog
nedovoljne
transparentnos

ti informisanja javnosti
o radu

40

Informisanost medija i
gradana o aktivnostima
lokalne samouprave i
organa

lokalne uprave u cilju
njihovog aktivnog
ukljucivanja od
usvajanja

nacrta za donosenje
akta

Objavljivanje svih
informacija

u skladu Zakonom o
slobodnom pristupu
informacijama

Unaprijediti kvalitet i
kvantitet informacija na
web stranici opstine

predsjednik
Opstine
sekretar
skupstine
starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

IT savjetnik

mjesecno

15 dana od
donosenja
akata

odobravanjem
BudZzetske
pozicije




Sprovesti ispitivanje predsjednik jednom
javnog Opstine godisnje
mnjenja o radu Opstine
(angazovanje eksterne
kompanije)
1.3 Rukovodenje i |predsjednik Gubitak Zakoni i izrada posebnih Direktor DOO u postupku
upravljanje Opstine povjerenja podzakonska akta | Nepostojanje jasne izvjesStaja resornih Direktor JU dongéenja
potpredsjednici gravdanq u rad Interna akta strategue i vizije organa lok. uprave i o Budzeta
Opétine _sluz‘benlllka i institucije razvoja za cijelu DOO 0 stanjuu starjesine
institucije Opstinu oblastima organa lokalne
starjeSine organa ) u prave i sluzbi
lokalne u prave i |Neravnomjerno
sluzbi ulaganje na
teritoriji OpStine
Zajednicki sastanak sa |predsjednik U pripremi
izabranim Opstine donosenja
;;?ggt]aizglama Mjesnih predsjednik Budzeta
Skupstine
Opstine
sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet
2.1 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neefikasna i postojeci opsti akti [Nedovoljni kadrovski 48 |lzvrsiti starjesine nakon
politika, eti¢no visoki rukovodni neracionalna kapaciteti sa iskustvom prerasporedivanje organa lokalne |donosenja
i profesionalno kadar kadrovska politika u odredenim oblastima kadra za efikasno u prave i sluzbi |Kadrovskog
ponasanje L. sprovodenje poslova iz plana
zaposlenih Nestrucan i nadleZnosti organa
neprofesionalan lokalne uprave
rad
Uspostaviti centralnu predsjednik mart 2021

kadrovsku evidenciju

Opstine

glavni
administrator




2.2 Kadrovska lokalni funkcioneri |oblast ocjenjivanja [Zakoni i Nedostatak motivacije 36 |Prilagoditi obrazac za  |glavni kraj 2020
.p0|ltlka,. eticno| visoki rukovodni i napredovanja podzakonska akta zaposlenlhll ocjenjivanje administrator
i profesionalno ; vrednovanje
v . kadar neupucenost sekretar
ponasanje ) rezultata rada Sekretariiata
zaposlenih zaposlenih u ]
kriterijume i
procedure
Pratiti rad zaposlenih i |starjeSine kvartalno
unosenje podataka u organa lokalne
kadrovsku evidenciju u prave i sluzbi
2.3 Kadrovska lokalni funkcioneri |Povrede Zakoni i Nedostatak stru¢nog 18 |Sprovesti intervjue sa [sluzbenik za nakon
politika, eti¢no visoki rukovodni profesionalnih, podzakonska akta |znanja i vjestina kadra zaposlenima u cilju ljudske resurse |objavljivanja
i profesionalno eti¢kih pravila i identifikovanja Plana UK
P kadar . Interna akta .
ponaSanje pristrasno PN potrebnih obuka
. v institucije
zaposlenih ponasanje
. . Plan i program
Narusavanje obuka
integriteta
institucije
Pripremiti plan sluzbenik za u skladu sa
stru¢nog ljudske resurse |Kalendarom
usavrSavanja za uUzK
zaposlene

Objavljivanje
informacija o
sprovedenim obukama

Formiranje nove Eticke
komisije

sluzbenik za
ljudske resurse

predsjednik
Opstine

po zavrsenoj
obuci

po Programu
rada Skupstine




Objavljivati podatke o
radu
Eticke komisije

predsjednik
eti¢cke komisije

kvartalno

2.4 Kadrovska svi zaposleni Primanje Zakon o Primanje 36 |Donosenje Pravilnika o [predsjednik decembar 2020
politika, eti¢no| nedozvoljenih sprjeCavanju poklona uspostavljanju registra |Opstine
i profesionalno poklona ili druge |korupcije suprotno donacija, sponzorstava
ponasanje nedozvoljene odredbama i
zaposlenih koristi Zakona o poklona
sprecavanju
korupcije
Uspostavljanje registra 30 dana od
donacija, sponzorstava usvajanja
i Pravilnika
poklona
2.5 Kadrovska predsjednik eticke [Neprijavljivanje Eticki kodeks Nedovoljno razvijen Edukacija zaposlenih o |glavni po Planu obuka

politika, eti¢no
i profesionalno

komisije

korupcije i drugih
nezakonitih radnji

nivo
svijesti zaposlenih za

v menadzer iavlivani
ponasanje integriteta prijavijivanje
zaposlenih korupcije i drugih

svi zaposleni nezakonitih
radnji
2.6 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neprijavljivanje Zakon o Neadekvatno
politika, eti¢no| . . . . korupcije i drugih |sprjecavanju postupanje po
i profesionalno visoki rukovodni nezakonitih radnji |korupcije prijavama zvizdaca:

ponasanje
zaposlenih

kadar

narusavanjezastite
identiteta i prava
zvizdaca

mehanizmima
prijavljivanja
korupcije i drugih
nezakonitih radnji
unutar institucije:
Uvesti edukaciju prema
ciljnim grupama
posebno

prema sluzbenicima
koji pokrivaju rizice
grupe poslova

administrator
starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

Postupati po
preporukama Agencije
za sprjeCavanje
korupcije (u
slu¢ajevima kod
Agencija sprovodi
postupak

po prijavi), i izvjeStavati
Agenciju o preduzetim
radnjama

menadzer
integriteta

po podnijetoj
prijavi




3.1 Planiranjei
upravljanje
finansijama

predsjednik
Opstine
sekretar
sekretarijata

nadleznog za
budzet

Neadekvatno
planiranje i
izvrSavanje
budzeta

Zakon o sistemu
unutrasnjih
finansijskih
kontrola u javnom
sektoru

Zakon o budzetu

Neadekvatno planiranje
Budzeta

Nedovoljno
transparentno

troSenje budzetskih
sredstava

24

Blagovremeno slanje
poziva

budzetskim korisnicima
za

ukljucivanje u izradu
nacrta

budzeta

Blagovremeno
objavljivanje

nacrta budzeta na web
stranici u cilju
obezbjedivanja ucesda
zainteresovanih

- Sistematizovati
mjesto za
unutrasnju reviziju
(objaviti Ugovor o
obavljanju)

Sprovoditi kontrolu u
odnosu

na azurnost baze
podataka

poreskih obveznika -
izrada

izvjestaja o
sprovedenim
kontrolama

Analiza procenta
naplate
prihoda

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

po programu
rada

po programu
rada

nakon
donosenja akta
(potpisivanja
ugovora)

kvartalno

prije izrade
nacrta budzeta




Uvodenje internih
akata

kojim se regulise
proces

izvrSavanja Budzetskih
obaveza

Redovno izvjestavanje
o

potrosnji Budzetskih
sredstava

predsjednik
Opstine
sekretar
sekretarijata

nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

kraj 2020

kvartalno

3.2 Planiranje i predsjednik neadekvatno Zakoni i Neadekvatno i
upravljanje Opstine izvrSavanje podzakonska akta |nedovoljno
finansijama sekretar budzeta gzges:ﬁjaerentno

sekretarijata M .
nadleznog za S;Jed dzsetgs\gh
budzet

3.3 Planiranje i predsjednik Neadekvatno Zakon o javnim Nerealno i
upravljanje Opstine sprovodenje nabavkama neracionalno

finansijama

sluzbenik za javne
nabavke

postupaka javnih
nabavki

pristupanje u
planiranju
javnih nabavki

Obuka i savjetovanje
na

temu integriteta u
postupku

javnih nabavki

Objaviti postupke
jednostavnih nabavki

i sve informacije

0 javnim nabavkama -
pozive za ucesde u
postupcima, tendersku
dokumentaciju,
izmjene,

ugovore i anekse
ugovora

Ukljucivanje stru¢njaka
u

radu na tehnickoj
specifikaciji

sluzbenik za
ljudske resurse

sluzbenik za
javne nabavke

sluzbenik za
javne nabavke

predsjednik
Opstine

sluzbenik za
javne nabavke

po Planu obuka

15 dana po
postupku javne
nabavke

u toku pripreme
postupka javne
nabavke




Obezbijediti polaganje
stru¢nog ispita za
poslove

javnih nabavki za jos
najmanje jednog
sluzbenika

predsjednik
Opstine

u skladu sa
planom obuka

4.1 Cuvanjei predsjednik Curenje Zakoni i Nedovoljna 48 |Razmotriti mogudnost |predsjednik odredivanjem
bezbjednost |Opstine informacija podzakonska akta |bezbjednost uvodenja kvalitetnijeg |Opstine budZetskih
podataka i I . ) podataka kao i IT sistema; sredstava
dokumenata |tarjesine organa Ugrozavanje njihovo Nabavka nove opreme | sekretar

lokalne u prave i |zastite podataka korit¢enje za umrezavanja racunara |ScKretariiata

sluzbi =N ) u nadleznog za
nesluzbene budzet
svrhe

4.2 Cuvanje i predsjednik Nesavjesno Pojacan strucni Neadekvatno 24 |Obezbijediti obuku za [sluzbenik za kraj 2020
bezbjednost |Opstine postupanje sa nadzor postupanje sa zaposlene sluzbenike |ljudske resurse
podataka i starjegine organa dokumentacijom sluzbenom koji ¢e sekretar
dokumenata lokalne u prave i [Nesavjestan rad dmor?r;noevr;;?)(r:go ;ao?(lltjln:l:nzftglvwanju sekretarijata za

sluzbi s opsStu upravu
Opstine zbog
nedovoljnih
mijera fizicke
bezbjednosti ,
tehnicke
sigurnosti,
neadekvatan Obezbijediti prostor za |predsjednik kraj 2020
prostor adekvatno arhiviranje i |Opstine
c¢uvanje I
dokumentacije 2tragr_cj]tra1§|na
nadleznog za
imovinu
Uspostavljanje arhivske |sekretar prvi kvartal
grade (upravljanje sekretarijata za |2021

arhivom)

opsStu upravu

Sluzba zastite i spasavanja




1.1 sluzba zastite i
spasavanja

komandir sluzbe
zastite

Nesavjestan rad

Nestrucan i
neprofesionalan
rad

zakon o zastiti i
spasavanju

Neadekvatno
postupanje u slucaju
nastanka elementarnih
nepogoda

Ne postojanje
adekvatnih mjera za
sprecavanje
zloupotrebe

REAGOVANJE NA RIZIK

Predlozene mjere za

smanjenje/otklanjanje gsgoot;/:ma Rok
rizika
Stalno , strucno komandir po Planu obuka

usavrsavanje i dodatne
obuke zaposlenih

Vodjenje kampanje za
koris¢enje tel.broja 112

Saradnja sa subjektima
Cija djelatnost i
sredstva rada mogu biti
u funkciji zastite i
spasavanja

sluzbe zastite

sluzbenik za
ljudske resurse

predsjednik
Opstine

komandir
sluzbe zastite

komandir
sluzbe zastite

u medijskim
nastupima

stalno

Sluzba menadzera

REAGOVANJE NA RIZIK

PredloZzene mjere za
smanjenje/otklanjanje
rizika

Ogovorna
osoba

Rok




1.1 drugi poslovi |menadzer Opstine |Odstupanje u Izvjestaj o radu Nedefinisano uspostavljanje i menadzer Cetvrti kvartal PEN
odredeni sprovodenju koordiniranje sa drugim vodenje baze podataka |Opstine 2021
zakonom o strategije razvoja organima lokalne o planovima,
lok. sam. institucije uprave i sluzbi, oko programima i
pripreme planova za projektima
pojedine oblasti
Sekretarijat za finansije, imovinu i ekonomski razvoj;
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniigjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 Izradai sekretar Neblagovremeno i |Zakoni i izrada propisa pod 5 45 starjesine u toku pripreme | &
sprovodjenje |Sekretarijata neazurno podzakonska akta |eksternim uticajem u izvjestajima navesti |organa lokalne |propisa
propisa koji se samostalni obavljanje razloge za u prave i sluzbi
odnose na savietnici povjerenih poslova Neobrazlaganje razloga prihvatanje/neprihvata
sistem lokalne ) . . za prihvatanje ili ne nje predloga i
samouprave i Neukljucivanje prihvatanje predloga sa sugestijasa javne
organe lokalne strucne javnosti i javnih rasprava rasprave
uprave NVO u radne
grupe za izradu
akata
Izrada i azuriranje glavni kraj 2020
internih procedura administrator
starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi
2.1 oblast javnih |samostalni neblagovremeno |objavljivanje Plana 6 | 42 |redovno azurirati samostalni kvartalno o
nabavki savjetnik donosenja plana |na sajtu Ceste dopune Plana podatke na sajtu savjetnik
javnih nabavki ppst]ne o realizovanim IT savjetnik
javnim nabavkama




3.1 oblast sekretar Neazurirana baza |Zakoni i nedovoljna javnost 30 |Ustanovljenje sekretar prvi kvartal
poljoprivrede i|Sekretarijata podataka podzakonska akta |rada elektronske baze i Sekretarijata 2021
preduzetnistval g, ostalni sNaeri%\r/\c')gnzaa r%?.'gtrﬁvzr:du i samostalni

savjetnik anja za poljop < savjetnici
realizaciju mjera preduzetnistvo
agrobudzeta saciniti i objaviti
izvjestaj o realizaiiji
Agrobudzeta za
Opstinu za 2020
saciniti i objaviti
izvjestaj o realizaciji
pomodi iz Budzeta
Opstine za 2020
4.1 oblast turizma |sekretar neblagovremeno |zakon o turizmu Neadekvatna saradnja 25 |Analiza postojeceg sekretar drugi kvartal
Sekretarijata donosenje i x| Sekretarijata sa TO stanja, i predlog Sekretarijata 2021
. uskladivanje akata zakon.o tL.‘.r'St'Ck'm i preduzetnicima donosenja akata iz ;
samostalni organizacijama oblasti turizma direktor TO
savjetnik
turisticki inspektor

5.1 Planiranje i sekretar Nedozvoljeno Eksterna revizija |Favorizovanje pojedinih 48 |Angazovanje Sefa sekretar po Planu
pracenje Sekretarijata lobiranje ili drugi korisnika budzetskih trezora Sekretarijata optimizacije
Eﬁgggf:é?h samostalni nejavni uticaj sredstava
sredstava po savjetnici neadekvatna
budzetskim analiza prilikom
jedinicama i pripreme budzeta
upravljanje
racunom
trezora
opstine

6.1 Utvrdjivanje, [sekretar nepouzdana baza |Zakonii Analiza i azuriranje sekretar u toku
naplata i Sekretarijata obveznika podzakonska akta baze podataka o Sekretarijata donosenja
kontrqla. |samostalni Neurednpst u javnim prihodima po samostalni zavrsnog
lokalnih javnih e postupanju sa stavkama s racuna budzeta

. savjetnici s savjetnici
prihoda dokumentacijom

7.1 zastita sekretar Neadekvatno zakon o drzavnoj |neustanovljen Registar ustanoviti registar sekretar tredi kvartal
imovine Sekretarijata zastupanje imovini u skladu sa zakonom imovine Sekretarijata 2021
opstine samostalni interesa institucije samostalni

savjetnici savjetnici




sluzba komunalne policije

Potpisivanje sporazuma
o saradnji sa
Ministarstvom rada i
socijalnog staranja

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) o e e iirzniigjenje/otklanjanje SReaE Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 Obezbjedenje|nacelnik Nedefinisana zakon o Selektivno ponasanje 6 | 6 | 36 |Obezbijediti obuke na [nacelnik po Planu obuka | &
komunalnog |komunalne policije |saradnja i komunalnoj policiji |prema svim nivoima u svim komunalne
reda postupanje sa sakon o gradanima i komunalnim oblastima |policije
!<omulr<1ta|n|m komunalnim kog.trﬁltllsanlm sluzbenik za
Inspektorom djelatnostima subjektima ljudske resurse
Nesavjestan rad Nedovoljno poznavanje
procedura
Nestrucan i
neprofesionalan
rad
sekretarijat za druStvene djelatnosti, poslove opste uprave i kadrovska pitanja
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o q Kratak opis i
o2 . P " P . | Predlozene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) o e e iirzniigjenje/otklanjanje SReaE Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 poslovi sekretar Neadekvatno Zakon o socijalnoj [Nemogucnost pristupa 6 | 6 | 36 |Analiza postoje¢eg LAP [sekretar prvi kvartal 1
podrske Sekretarijata zadovoljavanje i djecijoj zastiti "Socijalnom Kartonu" socijalne inkluzije Sekretarijata 2021
ranjivim samostalni potretia nranjivih lokalni akcioni ﬁnzhza;( ptroplsa za | samostalni
grupama savjetnici grupa plan djgv:r?jar"a na socyaina savjetnici




2.1 Upravljane sekretar nevrsenje upravni nadzor Favorizovanje 5 40 |Ustanovlljenje glavni obezbjedivanje | &
kadrovima u |Sekretarijata zakonskih zaposlenih prilikom kadrovske evidencije administrator m sredstava u
sklc?ldtﬂ sa ; slusbenik za nadleznosti ost\cljalrivanja ptra\ia i ron rr}pdelutLJZbK sekretar Budzetu
nadieéznostima ljudske resurse prediaganja strucnog nallza potreba za = Sekretarijata
Sekretarijata usavrsavanja zapoSljavanje pojedinih
kadrova
Donosenje odluke o
stipendiranju
deficitarnog kadra
sluzba Skupstine
PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o . Lo n P . | Predlozene mjere za :
L . L Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et et Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en igﬁgjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 strucni poslovi|sekretar skupstine [Neblagovremeno i |zakon o lokalnoj 6 6 | 36 |Uspostavljanje internog |sekretar tredi kvartal o
za rad neazurno samoupravi neblagovremeno ili registra vazecih skupstine 2021
Skupstine obavljanje neobjavljivanje lokalnih propisa
Vo . . Statut -
Opstine povjerenih poslova materijala na web
L Poslovnik o radu [stranici
NepodnoSenje
izvjestaja o Nepostovanje rokova i
prihodima i procedura
imovini javnih
funkcionera Redovno dostavljanje [sekretar prije i nakon
podataka za azuriranje |skupstine odrzavanja
sajta Opstine sjednica
skupstine

Sekretarijat za planiranje prostora, komunalne poslove i saobracaj



PREGLED |

REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Pr o f Kratak opis i
o2 . P " . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) o - iirznizgjenje/otklanjanje SReaE Rok St. realizacije
mjere
1.1 inspekcijski sekretar neblagovremeno |Zakoni i Nedefinisan odnos sa Obezbijediti obuke na [sekretar prvi kvartal P
poslovi Sekretarijata donosenje i podzakonska akta |komunalnom policijom svim nivoima u svim Sekretarijata 2021
. uskladivanje akata komunalnim oblastima
komunalni Obiaviti it
inspektor Javiti na sajtu
ovlascenja za
postupanje
komunalnog inspektora
2.1 izdavanje sekretar Nedovoljna Inspekcijska nedovoljna saradnja sa | 6 36 |Objavijivanje na sajtu  |sekretar prvi kvartal o
odobrenja za |Sekretarijata kontrola rada kontrola Upravom za nekretnine planskih dokumenata u |Sekretarijata 2021
upotrebu . prilikom pripreme i formatu dostupnom
h : samostalni . . -
objekta i L donosSenja planskih gradanima
o savjetnici Lo .
prijava dokumenata Objavljivanje ugovora
gradnje za glavnog gradskog
arhitektu
3.] oblast sekretar netransparentnost |Zakoni i Neadekvatna saradnja 6 30 |Napraviti analizu sekretar drugi kvartal o
saobracdaja Sekretarijata podzakonska akta |sa drzavnim organima regulisanja saobradaja i|Sekretarijata 2021
samostalni neblagovremeno Srﬂgilrz ;);T;luaérgima lok :E\I?;?\ti? io stanju samostalni
savjetnik donogenije i P e risanih outeva |S3vietnik
uskladivanje akata nekategorisanih puteva
Unaprijediti registar
opstinskih puteva
4.] oblast sekretar Nedovoljna Zakoni i Neadekvatna saradnja Edukacija zaposlenih samostalni treci kvartal o
vodoprivrede |Sekretarijata stru¢nost kadrova |podzakonska akta |sa drzavnim organima ,ostvarivanje saradje sa|savjetnik 2021
samostalni duge i g;ﬁ:xgl\/ﬂi?‘;ggaigtlga' sekretar
savjetnik komplikovanne vodoizvoriita i Sekretarijata
procedure vodovoda




5.1 Priprema sekretar Nesavjesno Zakoni i Nedoreceni i nejasni Saciniti analizu sekretar prvi kvartal o
propisa iz Sekretarijata postupanje sa podzakonska akta |propisi realizacije donesenih Sekretarijata 2021
glba::isrt;nja i samostalni dokumentacijom Inspekcijska chligzI: ggzk:rrgiact)ldiee planskih dokumenata
uredjenja savjetnici neblagovremeno  [kontrola analize fakti¢kog stanja
prostora donosenje i moguénosti
uskladivanje akata realizovanja
Uskladiti lokalne sekretar prvi kvartal
propise sa novim i Sekretarijata 2021
|zrr2u§ri1rjﬁglm zakonskim glavni
prop administrator
6.1 stambeno sekretar neusladenost Interna kontrola nedonoSenje- 6 |42 sekretar drugi kvartal o
komunalna Sekretarijata propisa, neuskladivanje propisa Nadzor nad radom i Sekretarijata 2021
oblast samostalni sa zakonom alv<t|r_na J.avnl'? :qubl, samostalni
savjetnik azuriranje akata o . |savjetnik
povjeravanju poslova i
komunalni cjenovnika
inspektor
redovno azurirati samostalni kraj 2020
registre iz oblasti savjetnici
sekretar
Sekretarijata
sluzba predsjednika opstine
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr Y n Kratak opis i
. . P . A . | Predlozene mjere za :
L . A -Aff Postojede mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj O " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (AR T er. led len fgigjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice|a mjere




sedmicno

drzavnom i lokalnom
nivou - sprovodenje
kampanja

kontinuiran nadzor nad
radom DOO
saradnja sa
komunalnom policijom i
inspekcijom

sekretar
Sekretarijata

glavni
administrator

kontinuirano

1.1 poslovi vezani |zaposleni u sluzbi |Nedozvoljeno Statut Diskriminacija gradjana | @ 42 |Redovno odrzavanje predsjednik o
za rad lobiranje ili drugi . po bilo kom osnovu kolegijuma Opstine
predsjednika i nejavni uticaj zakon o IokgInOJ Neblagovremeno ;
: : samoupravi . glavni
potpredsjednik Pri . . postupanje po administrator
a opstine rimanje Eticki kodeks inicijativama gradjana
nedozvoljenih Nevr3enje kontrole nad
poklona ili druge radom lokalnih
nedozvoljene organa i sluzbi
koristi
IzvrSavanje nalozenog |glavni nakon
zaklju¢cima sa administrator kolegijuma
kolegijuma
Sekretarijat za zaStitu zivotne sredine;
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniigjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 zastita Zivotne|sekretar nepostovanje Zakoni i ugrozavanje zivotne 6 | 6 | 36 [saradnja sa samostalni april 2019 1
sredine Sekretarijata drzavnih strategija |podzakonska akta |sredine Ministarstvima zbog savjetnik
. koncesija
samostalni neizvréavanie LAP b sekretar
savjetnik ) Saradnja sa NVO na Sekretarijata




sluzba glavnog administratora

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) o e e iirzniigjenje/otklanjanje SReaE Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 drugi poslovi [glavni Nesavjestan rad zakon o lokalnoj Neblagovremeno 4 28 |Donosenje interne glavni kraj 2020 o
odredeni administrator samoupravi donosenje rjesenja po procedure o administrator
zakonom o nedefinisan sistem |statut zalbama postulpanjima organa
lok. sam. koordiniranja rada po prijemu zalbi
Verzija: 17 Status: BRISANA_ RADNA VERZIJA 1ZV Vreme Statusa: 2021-03-26 11:58
Opstina KolaSin
PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
. . Kratak opis i
o2 . L Predlozene mjere za :
L . A g Postojece mjere Preostali rizici " of Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (e R i) ?ir;igjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
mjere
1.1 Rukovodenje i |predsjednik Narusavanje Zakoni i NedonoSenje godisnjih Puna transparentnost u |predsjednik Blagovremeno T
upravljanje Opstine integriteta podzakonska akta |programa za procedurama Opstine objavljivanje
cicyanaiz  Jeenesne (Matal
Skupstine Opstine |Narugavanje institucije razvoja 9gp predsjednika organa lokalne usvoj
starjegine organa |Principa . |Eksterna revizija |Nedefinisanje Opstine, u prave i sluzbi
lokalne u prave i [transparentnosti S nadleZnosti potpredsjednika glavni
luzbi |zvjestaj o radu jednik Stine i jesi administrator
sluzbi neizvréavanje LAP gotvpt.redSJedm a Opstine i starjeSine
i ad i psStine organa
gcp))téptirﬁgSJede Nedefinisan sistem lokalne uprave i sluzbi
Neadekvatno koordiniranja rada
stratesko organa po prijemu
planiranje rada podnesaka
institucije
Nedovoljna
kontrola rada Objavljivanje materijala |sekretar 7 dana prije
za sjednice Skupstine  |skupstine odrzavanja

sjednice




neazurno predsjednik
obavljanje Opstine
prenesenih
poslova
Objavljivanje 15 dana nakon
informacija o izvrsenog
izvrSenom upravnom nadzora
nadzoru nad
radom - DOO
i ustanova ciji je
osnivac¢ Opstina
Nadzor nad radom predsjednik najmanje
organa lokalne uprave |Opstine jednom
glavni godisnje
administrator
donijeti inerno uputstvo drugi kvartal
o kretanju podnesaka i 2021
akata u organima
lokalne uprave
1.2 Rukovodenje i [predsjednik Narusavanje Interna akta Negativna ocjena 40 |Informisanost medija i |predsjednik mjesecno
upravljanje Opstine principa institucije javnog mjenja i gradana o aktivnostima |OpStine
predsjednik transparentnosti Zakoni i gudbitak povjerenja u lokalne samouprave i sekretar
Skupstine Opstine podzakonska akta :—a organa . organa - skupstine
okalnesamouprave i lokalne uprave u cilju
starjeSine organa organa lokalne njihovog aktivnog starjesine
lokalne u prave i uprave, zbog ukljucivanja od organa lokalne
sluzbi nedovoljne usvajanja u prave i sluzbi
transparentnos nacrta za donosenje
ti informisanja javnosti akta
o radu
Objavljivanje svih starjesine 15 dana od
informacija organa lokalne |donosenja
u skladu Zakonom o u prave i sluzbi |akata




slobodnom pristupu
informacijama

Unaprijediti kvalitet i

IT savjetnik

odobravanjem

kvantitet informacija na Budzetske
web stranici opstine pozicije
Sprovesti ispitivanje predsjednik jednom
javnog Opstine godisnje
mnjenja o radu Opstine
(angazovanje eksterne
kompanije)
1.3 Rukovodenje i |predsjednik Gubitak Zakoni i izrada posebnih Direktor DOO u postupku
upravljanje Opstine povjerenja podzakonska akta | Nepostojanje jasne izvjeStaja resornih Direktor JU donosenja
potpredsjednici gravdana) u r.ad Interna akta strategije i vizije organa lok. uprave i o BudZeta
Opétine _sluz.benlllka i institucije razvoja za cijelu DOO o stanjuu starjeSine
institucije Opstinu oblastima organa lokalne
starjesine organa ) u prave i sluzbi
lokalne u prave i |Neravnomjerno
sluzbi ulaganje na
teritoriji Opstine
Zajednicki sastanak sa |predsjednik U pripremi
izabranim Opstine donosenja
;;gg;tna;zglama Mjesnih predsjednik Budzeta
y Skupétine
Opstine
sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet
Kadrovska

politika, eti¢no
i profesionalno




2.1 ponasanje lokalni funkcioneri |Neefikasna i postojeci opsti akti [Nedovoljni kadrovski 48 |lzvrsiti starjesine nakon
zaposlenih visoki rukovodni neracionalna kapaciteti sa iskustvom prerasporedivanje organa lokalne |donosenja
kadar kadrovska politika u odredenim oblastima kadra za efikasno u prave i sluzbi |Kadrovskog
.. sprovodenje poslova iz plana
Nestrucan i nadleznosti organa
neprofesionalan lokalne uprave
rad
Uspostaviti centralnu predsjednik mart 2021
kadrovsku evidenciju Opstine
glavni
administrator
2.2 Kadrovska lokalni funkcioneri |oblast ocjenjivanja [Zakoni i Nedostatak motivacije 36 |Prilagoditi obrazac za  |glavni kraj 2020
.politika,. eti¢no visoki rukovodni i napredovanja podzakonska akta zaposlenih.i ocjenjivanje administrator
i profesionalno kadar , vrednovanje sekretar
ponasanje neupucenost rezultata rada Sekretariiat
zaposlenih zaposlenih u ekretaryata
kriterijume i
procedure
Pratiti rad zaposlenih i |starjesine kvartalno
unosenje podataka u organa lokalne
kadrovsku evidenciju u prave i sluzbi
2.3 Kadrovska lokalni funkcioneri |Povrede Zakoni i Nedostatak stru¢nog 18 |Sprovesti intervjue sa [sluzbenik za nakon
politika, eti¢no visoki rukovodni profesionalnih, podzakonska akta |znanja i vjestina kadra zaposlenima u cilju ljudske resurse |objavljivanja
i profesionalno kad etickih pravila i Interna akta identifikovanja Plana UK
ponasanje adar pristrasno P potrebnih obuka
. P institucije
zaposlenih ponaSanje
. . Plan i program
Narusavanje obuka
integriteta
institucije
Pripremiti plan sluzbenik za u skladu sa
stru¢nog ljudske resurse |Kalendarom
usavrSavanja za UzK

zaposlene




Objavljivanje
informacija o
sprovedenim obukama

Formiranje nove Eticke
komisije

Objavljivati podatke o
radu
Eticke komisije

sluzbenik za
ljudske resurse

predsjednik
Opstine

predsjednik
eti¢cke komisije

po zavrsenoj
obuci

po Programu
rada Skupstine

kvartalno

2.4 Kadrovska
politika, eti¢no|
i profesionalno
ponasanje
zaposlenih

svi zaposleni

Primanje
nedozvoljenih
poklona ili druge
nedozvoljene
koristi

Zakon o
sprjeCavanju
korupcije

Primanje
poklona
suprotno
odredbama
Zakona o
sprecavanju
korupcije

36

2.5 Kadrovska
politika, eti¢no
i profesionalno
ponasanje
zaposlenih

predsjednik eticke
komisije
menadzer
integriteta

svi zaposleni

Neprijavljivanje

korupcije i drugih
nezakonitih radnji

Eticki kodeks

Nedovoljno razvijen
nivo

svijesti zaposlenih za
prijavljivanje
korupcije i drugih
nezakonitih

radnji

Donosenje Pravilnika o

predsjednik

decembar 2020

uspostavljanju registra |Opstine

donacija, sponzorstava

i

poklona

Uspostavljanje registra 30 dana od
donacija, sponzorstava usvajanja

i Pravilnika
poklona

Edukacija zaposlenih o |glavni po Planu obuka

mehanizmima
prijavljivanja
korupcije i drugih
nezakonitih radnji
unutar institucije:
Uvesti edukaciju prema
ciljnim grupama
posebno

prema sluzbenicima
koji pokrivaju rizice
grupe poslova

administrator
starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi




2.6 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neprijavljivanje Zakon o Neadekvatno Postupati po menadzer po podnijetoj
politika, eti¢no| visoki rukovodni korupcije i drugih |sprjecavanju postupanje po preporukama Agencije |integriteta prijavi
i profesionalno kadar nezakonitih radnji [korupcije prijavama zvizdaca: za sprjecavanje
ponasanje narusavanjezastite korupcije (u
zaposlenih identiteta i prava slucajevima kod
zvizdaca Agencija sprovodi
postupak
po prijavi), i izvjeStavati
Agenciju o preduzetim
radnjama
3.1 Planiranjei predsjednik Neadekvatno Zakon o sistemu |Neadekvatno planiranje 24 |Blagovremeno slanje sekretar po programu
upravljanje Opstine planiranje i unutrasnjih BudZeta poziva sekretarijata rada
finansijama izvrSavanje finansijskih Nedovoljno budzetskim korisnicima |nadleznog za
sekretar Y . "
. budzeta kontrola u javnom [transparentno za budzet
sekretarijata o v . L. . .
nadleznog za sektoru troSenje budzetskih uklju€ivanje u izradu
budzet Zakon o budzetu sredstava nacrta
budzeta
Blagovremeno sekretar po programu
objavljivanje sekretarijata rada
nacrta budzeta na web |nadleznog za
stranici u cilju budzet
obezbjedivanja ucesda
zainteresovanih
- Sistematizovati sekretar nakon
mjesto za sekretarijata donosenja akta
unutrasnju reviziju nadleznog za (potpisivanja
(objaviti Ugovor o budzet ugovora)
obavljanju)
Sprovoditi kontrolu u sekretar kvartalno
odnosu sekretarijata
na azurnost baze nadleznog za
podataka budzet




poreskih obveznika -
izrada

izvjestaja o
sprovedenim
kontrolama

Analiza procenta
naplate
prihoda

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

prije izrade
nacrta budzeta

Uvodenje internih
akata

kojim se regulise
proces

izvrsavanja Budzetskih
obaveza

Redovno izvjeStavanje
o

potrosnji Budzetskih
sredstava

predsjednik
Opstine
sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

kraj 2020

kvartalno

3.2 Planiranje i predsjednik neadekvatno Zakoni i Neadekvatno i
upravljanje Opstine izvrSavanje podzakonska akta |nedovoljno
finansijama sekretar budzeta gggzrp:ferentno

sekretarijata M .
nadleznog za Erued dzsigsvk;h
budzet

3.3 Planiranje i predsjednik Neadekvatno Zakon o javnim Nerealno i
upravljanje Opstine sprovodenje nabavkama neracionalno

finansijama

sluzbenik za javne
nabavke

postupaka javnih
nabavki

pristupanje u
planiranju
javnih nabavki

Obuka i savjetovanje
na

temu integriteta u
postupku

javnih nabavki

Objaviti postupke
jednostavnih nabavki

i sve informacije

0 javnim nabavkama -
pozive za ucesde u
postupcima, tendersku

sluzbenik za
ljudske resurse

sluzbenik za
javne nabavke

sluzbenik za
javne nabavke

po Planu obuka

15 dana po
postupku javne
nabavke




dokumentaciju,
izmjene,

ugovore i anekse
ugovora

Ukljucivanje stru¢njaka
u

radu na tehnickoj
specifikaciji

Obezbijediti polaganje
stru¢nog ispita za
poslove

javnih nabavki za jos
najmanje jednog
sluzbenika

predsjednik
Opstine
sluzbenik za
javne nabavke

predsjednik
Opstine

u toku pripreme
postupka javne
nabavke

u skladu sa
planom obuka

4.1 Cuvanje i predsjednik Curenje Zakoni i Nedovoljna 48 |Razmotriti mogudnost |predsjednik odredivanjem
bezbjednost |Opstine informacija podzakonska akta |bezbjednost uvodenja kvalitetnijeg |Opstine budzetskih
podataka i I . . podataka kao i IT sistema; sredstava
dokumenata |Starjesine organa Ugrozavanje njihovo Nabavka nove opreme | sekretar

lokalne u prave i |zastite podataka koris¢enje za umrezavanja ratunara |Sc<retariiata
sluzbi nesluébejne ! nadleznog za
budzet
svrhe

4.2 Cuvanje i predsjednik Nesavjesno Pojacan strucni Neadekvatno 2/ |Obezbijediti obuku za [sluzbenik za kraj 2020
bezbjednost |Opstine postupanje sa nadzor postupanje sa zaposlene sluzbenike ljudske resurse
gggaﬁgialta starjesine organa dokumentacijom Zlglfl?;neongcijo I::éliﬁena arhiviranju sekretar

lokalne u prave i |Nesavjestan rad m i imovinom dokumenata sekretarijata za
sluzbi vy opstu upravu
Opstine zbog
nedovoljnih
mjera fizicke
bezbjednosti ,
tehnicke
sigurnosti,
neadekvatan Obezbijediti prostor za |predsjednik kraj 2020
prostor adekvatno arhiviranje i |Opstine
cuvanje starjesina

dokumentacije

organa




Uspostavljanje arhivske
grade (upravljanje
arhivom)

nadleznog za
imovinu

sekretar
sekretarijata za
opStu upravu

prvi kvartal
2021

Sluzba zastite i spaSavanja

1.1 sluzba zastite |
spaSavanja

zastite

Nestrucan i
neprofesionalan
rad

spasavanju

postupanje u slucaju
nastanka elementarnih
nepogoda

Ne postojanje
adekvatnih mjera za
sprecavanje
zloupotrebe

usavrSavanje i dodatne
obuke zaposlenih

Vodjenje kampanje za
koris¢enje tel.broja 112

Saradnja sa subjektima
Cija djelatnost i
sredstva rada mogu biti
u funkciji zastite i
spasavanja

sluzbe zastite

sluzbenik za
ljudske resurse

predsjednik
Opstine
komandir
sluzbe zastite

komandir
sluzbe zastite

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr Y n Kratak opis i
. . P . A . | Predlozene mjere za :
L . A -Aff Postojede mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj O " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (AR T er. led len fg}igjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice|a mjere
komandir sluzbe |Nesavjestan rad |zakon o zastiti i Neadekvatno 6 | 6 | 36 |Stalno, stru¢no komandir po Planu obuka | &

u medijskim
nastupima

stalno




Sluzba menadzera
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Pr o f Kratak opis i
o2 . P " . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) o - iirzniigjenje/otklanjanje SReaE Rok St. realizacije
mjere
1.1 drugi poslovi |menadzer Opstine |Odstupanje u Izvjestaj o radu Nedefinisano uspostavljanje i menadzer Cetvrti kvartal PEN
odredeni sprovodenju koordiniranje sa drugim vodenje baze podataka |Opstine 2021
zakonom o strategije razvoja organima lokalne o planovima,
lok. sam. institucije uprave i sluzbi, oko programima i
pripreme planova za projektima
pojedine oblasti
Sekretarijat za finansije, imovinu i ekonomski razvoj;
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr 2 " Kratak opis i
o . Lo n P . | Predlozene mjere za :
L . L Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et et Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) a4 e e ;l;ﬁizgjenje/otklanjanje 0soba Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 lzradai sekretar Neblagovremeno i |Zakoni i izrada propisa pod 5 45 starjesine u toku pripreme | &
sprovodjenje |Sekretarijata neazurno podzakonska akta |eksternim uticajem u izvjestajima navesti |organa lokalne |propisa
obavljanje razloge za u prave i sluzbi

odnose na

uprave

propisa koji se

sistem lokalne
samouprave i
organe lokalne]

samostalni
savjetnici

povjerenih poslova

Neukljucivanje
stru¢ne javnosti i
NVO u radne
grupe za izradu
akata

Neobrazlaganje razloga
za prihvatanje ili ne
prihvatanje predloga sa
javnih rasprava

prihvatanje/neprihvata
nje predloga i
sugestijasa javne
rasprave




Izrada i azuriranje
internih procedura

glavni
administrator

starjesine

organa lokalne
u prave i sluzbi

kraj 2020

2.1 oblast javnih |samostalni neblagovremeno |objavljivanje Plana 42 |redovno azurirati samostalni kvartalno
nabavki savjetnik donosenja plana |na sajtu Ceste dopune Plana podatke na sajtu savjetnik

javnih nabavki opsStine o realizovanim IT savietnik
javnim nabavkama )

3.1 oblast sekretar Neazurirana baza |Zakoni i nedovoljna javnost 30 |Ustanovljenje sekretar prvi kvartal
poljoprivrede i|Sekretarijata podataka podzakonska akta |rada elektronske baze i Sekretarijata 2021
preduzetnistva samostalni ’s\laerg%\:wqgnzz r%gl'lgtrgvzr:d i samostalni

savjetnik anja za poljop oy savjetnici
realizaciju mjera preduzetnistvo
agrobudzeta saciniti i objaviti
izvjestaj o realizaiiji
AgrobudZeta za
Opstinu za 2020
saciniti i objaviti
izvjestaj o realizaciji
pomodi iz Budzeta
Opstine za 2020
4.1 oblast turizma|sekretar neblagovremeno |zakon o turizmu Neadekvatna saradnja 25 |Analiza postojeceg sekretar drugi kvartal
samostalni organizacijama oblasti turizma direktor TO
savjetnik u
turisticki inspektor

5.1 Planiranje i sekretar Nedozvoljeno Eksterna revizija Favorizovanje pojedinih 48 |Angazovanje Sefa sekretar po Planu
pracenje Sekretarijata lobiranje ili drugi korisnika budzetskih trezora Sekretarijata optimizacije
kor|§cenjg samostalni nejavni uticaj sredstava
budzetskih ietnici
sredstava po savjetnici neadekvatna
budzetskim analiza prilikom
jedinicama i pripreme budzeta

upravljanje
racunom




Nesavjestan rad

Nestrucan i
neprofesionalan
rad

djelatnostima

Nedovoljno poznavanje
procedura

ljudske resurse

trezora
opstine
6.1 Utvrdjivanje, [sekretar nepouzdana baza |Zakoni i Analiza i azuriranje sekretar u toku o
naplata i Sekretarijata obveznika podzakonska akta baze podataka o Sekretarijata donosenja
kontro‘Ia‘ lsamostalni Neuredngst u javnim prihodima po samostalni zavrsnog
lokalnih javnih P postupanju sa stavkama L racuna budzeta
) savjetnici " savjetnici
prihoda dokumentacijom
7.1 zastita sekretar Neadekvatno zakon o drzavnoj |neustanovljen Registar ustanoviti registar sekretar treci kvartal PEN
imovine Sekretarijata zastupanje imovini u skladu sa zakonom imovine Sekretarijata 2021
opstine samostalni interesa institucije samostalni
savjetnici savjetnici
sluzba komunalne policije
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o n Kratak opis i
., . P . ; . | Predlozene mjere za :
. . A e Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) SR g e iirgigjenje/otklanjanje - Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 Obezbjedenje|nacelnik Nedefinisana zakon o Selektivno ponasanje 6 | 6 | 36 |Obezbijediti obuke na [nacelnik po Planu obuka | &
komunalnog |komunalne policije|saradnja i komunalnoj policiji |[prema svim nivoima u svim komunalne
reda postupanje sa K gradanima i komunalnim oblastima |policije
komunalnim zakono kontrolisanim y :
. komunalnim S sluzbenik za
inspektorom subjektima

sekretarijat za drustvene djelatnosti, poslove opsSte uprave i kadrovska pitanja



PREGLED |

REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniﬁgjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 poslovi sekretar Neadekvatno Zakon o socijalnoj [Nemogu¢nost pristupa | 6 | 6 | 36 |Analiza postojeceg LAP |sekretar prvi kvartal 1
podrske Sekretarijata zadovoljavanje i djecijoj zastiti "Socijalnom Kartonu" socijalne inkluzije Sekretarijata 2021
ranjivim samostalni potretia »ranjivih lokalni akcioni ﬁn(ajhza;( ptroplsa za | samostalni
grupama savjetnici grupa plan dJe nol ra na socyaina savjetnici
avanja
Potpisivanje sporazuma
o saradnji sa
Ministarstvom rada i
socijalnog staranja
2.1 Upravljane sekretar nevrsenje upravni nadzor Favorizovanje 5 40 |Ustanovlljenje glavni obezbjedivanje | &
kadrovima u |Sekretarijata zakonskih zaposlenih prilikom kadrovske evidencije administrator m sredstava u
sklgldg sa ; slusbenik za nadleznosti ost\(/jalrivanja ptra\ia i F,)AO rr}pdelutLJZbK sekretar Budzetu
nadieéznostima ljudske resurse prediaganja strucnog nallza potreba za = Sekretarijata
Sekretarijata usavrsavanja zapoSljavanje pojedinih
kadrova
Donosenje odluke o
stipendiranju
deficitarnog kadra
sluzba Skupstine
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr 2 " Kratak opis i
o . Lo n P . | Predlozene mjere za :
. . L Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et et Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en ?igqizgjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice|a mjere




1.1 strucni poslovi|sekretar skupstine [Neblagovremeno i [zakon o lokalnoj 6 36 |Uspostavljanje internog [sekretar tredi kvartal o
za rad neazurno samoupravi neblagovremeno ili registra vazecih skupstine 2021
Skupstine obavljanje St neobjavljivanje lokalnih propisa
Vs . . atut m
Opstine povjerenih poslova materijala na web
. . Poslovnik o radu |stranici
NepodnoSenje
izvjestaja o Nepostovanje rokova i
prihodima i procedura
imovini javnih
funkcionera Redovno dostavljanje |sekretar prije i nakon
podataka za azuriranje |skupstine odrzavanja
sajta Opstine sjednica
skupstine
Sekretarijat za planiranje prostora, komunalne poslove i saobracaj
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Pr o n Kratak opis i
., . P . . | Predlozene mjere za :
L . A Ffaf Postojece mjere Preostali rizici Vj ocj et - Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) 5 o iirgigjenje/otklanjanje - Rok St. realizacije
mjere
1.1 inspekcijski sekretar neblagovremeno [Zakoni i Nedefinisan odnos sa Obezbijediti obuke na |sekretar prvi kvartal PEN
poslovi Sekretarijata donosenje i podzakonska akta |komunalnom policijom svim nivoima u svim Sekretarijata 2021
. uskladivanje akata komunalnim oblastima
komunalni Obiaviti n
inspektor Javiti na sajtu
ovlaséenja za
postupanje
komunalnog inspektora
2.] izdavanje sekretar Nedovoljna Inspekcijska nedovoljna saradnja sa | 6 36 |Objavijivanje na sajtu  |sekretar prvi kvartal PEN
odobrenja za |Sekretarijata kontrola rada kontrola Upravom za nekretnine planskih dokumenata u |Sekretarijata 2021
upotrebu . prilikom pripreme i formatu dostupnom
h : samostalni . . :
objekta i P donoSenja planskih gradanima
o savjetnici P .
prijava dokumenata Objavljivanje ugovora
gradnje za glavnog gradskog
arhitektu




3.1 oblast sekretar netransparentnost |Zakoni i Neadekvatna saradnja 30 |Napraviti analizu sekretar drugi kvartal
saobracaja Sekretarijata podzakonska akta |sa drzavnim organima regulisanja saobradaja i|Sekretarijata 2021
samostalni neblagovremeno S“;gl/rz eroanma lok Zyiesta) o stanju samostalni
savjetnik donosenije i p okalnih 1t~ savjetnik
uskladivanje akata nekategorisanih puteva
Unaprijediti registar
opstinskih puteva
4.1 oblast sekretar Nedovoljna Zakoni i Neadekvatna saradnja Edukacija zaposlenih samostalni treci kvartal
vodoprivrede |Sekretarijata stru¢nost kadrova |podzakonska akta |sa drzavnim organima ,ostvarivanje saradje sa|savjetnik 2021
samostalni dugei Szgxgi/ri?ior;gga;gtlg?-a' sekretar
savjetnik komplikovanne vodoizvoricta i Sekretarijata
procedure vodovoda
5.1 Priprema sekretar Nesavjesno Zakoni i Nedoreceni i nejasni Saciniti analizu sekretar prvi kvartal
propisa iz Sekretarijata postupanje sa podzakonska akta |propisi realizacije donesenih Sekretarijata 2021
glba:i?rt;nja i samostalni dokumentacijom Inspekcijska dPOI?]r;zI: gg;g?:rr:ct)ldiee planskih dokumenata
uredjenja savjetnici neblagovremeno kontrola analize fakti¢kog stanja
prostora donosenje i moguénosti
uskladivanje akata realizovanja
Uskladiti lokalne sekretar prvi kvartal
propise sa novim i Sekretarijata 2021
Izguies?rjr?amm zakonskim glavni
prop administrator
6.1 stambeno sekretar neusladenost Interna kontrola nedonosenje- 42 sekretar drugi kvartal
komunalna Sekretarijata propisa, neuskladivanje propisa Nadzor nad radom i Sekretarijata 2021
oblast samostalni sa zakonom :;E'm_gééggwagugb" samostalni
savjetnik riranje a . |savjetnik
povjeravanju poslova i
komunalni cjenovnika

inspektor




redovno azurirati samostalni kraj 2020
registre iz oblasti savjetnici
sekretar

Sekretarijata

sluzba predsjednika opstine

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniﬁgjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 poslovi vezani |zaposleni u sluzbi |Nedozvoljeno Statut Diskriminacija gradjana | 6 42 |Redovno odrzavanje predsjednik sedmicno o
za rad lobiranje ili drugi zakon o lokalnoi po bilo kom osnovu kolegijuma Opstine
predsjednika i nejavni uticaj B ) Neblagovremeno | .
potpredsjednik . . samoupravi postupanje po gdavm. trat
a opétine Primanje Eti¢ki kodeks inicijativama gradjana administrator
nedozvoljenih Nevréenje kontrole nad
poklona ili druge radom lokalnih
nedozvoljene organa i sluzbi
koristi
IzvrSavanje nalozenog |[glavni nakon
zaklju¢cima sa administrator kolegijuma
kolegijuma
Sekretarijat za zastitu zivotne sredine;
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr 2 " Kratak opis i
o . L n P . | Predlozene mjere za :
. . L Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et et Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) a4 e e ;l;ﬁizgjenje/otklanjanje 0soba Rok St. realizacije
ice|a mjere




1.1 drugi poslovi
odredeni
zakonom o
lok. sam.

glavni
administrator

nedefinisan sistem
koordiniranja rada

samoupravi
Statut

donosenje rjesSenja po
zalbama

procedure o
postupanjima organa

po prijemu zalbi

administrator

1.1 zastita zivotne|sekretar nepostovanje Zakoni i ugrozavanje zivotne 6| 6 saradnja sa samostalni april 2019 1
sredine Sekretarijata drzavnih strategija |podzakonska akta |sredine Ministarstvima zbog savjetnik
. koncesija
samostalni neizvr$savanije LAP A sekretar
savjetnik : g?ir:\(jr?cj)arns?lic\)lll/a?ng?ﬂ Sekretarijata
nivou - sprovodenje
kampanja
kontinuiran nadzor nad |sekretar kontinuirano
radom DOO Sekretarijata
saradnja sa o |gtavni
!<omuna_!nom policijom i administrator
inspekcijom
sluzba glavnog administratora
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o n Kratak opis i
., . P . ; . | Predlozene mjere za :
. . A e Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) SR g e iirgigjenje/otklanjanje - Rok St. realizacije
ice | a mjere
Nesavjestan rad zakon o lokalnoj Neblagovremeno 4 28 |Donosenje interne glavni kraj 2020 PEN

Verzija: 18 Status: PODNET_IZVESTA] Vreme Statusa: 2021-04-12 11:04

Opstina KolaSin



PREGLED |

nadzoru nad
radom - DOQ_

i ustanova ciji je
osnivac¢ Opstina

REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Pr o f Kratak opis i
o2 . P " . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. en iirzniigjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
mjere
1.1 Rukovodenje i [predsjednik Narusavanje Zakoni i Nedonosenje godisnjih Puna transparentnost u |predsjednik Blagovremeno 1 |Realizovano
upravljanje Opstine integriteta podzakonska akta |programa za procedurama Opstine objavljivanje
Ccherie faanesine feetal ] et skete
Skupstine Opstine |Naruavanje institucije ; 9p ; : organa lokalne |
ATHS razvoja predsjednika U prave i sluzbi blagovremen
starje$ine organa [Principa . |Eksterna revizija |Nedefinisanje Opétine, P o objavljuju
lokalne u prave i |transparentnosti lzvjedtaj o radu nadleZnosti potpredsjednika glavni uz Program
sluZbi neizvréavanje LAP gotv[;redsjednika Opstine i starjedine administrator javne
t il nic pstine organa rasprave na
g%ép;li’ﬁgsjednla Nedefinisan sistem lokalne uprave i sluzbi web stranici
Neadekvatno koordiniranja rada Opstine
stratesko organa po prijemu
planiranje rada podnesaka
institucije
Nedovoljna
kontrola rada
. Objavljivanje materijala |sekretar 7 dana prije Realizovano
”sazi{m? za sjednice Skupstine |skupstine odrzavanja
obavijanje A sjednice blagovremen
prenesenih predsjednik ) oo
poslova pstine objavljuju ,
kao i
odbornicka
pitanja i
odgovori,
zapisnici i
amandmani
sa prethodne
sjednice
Objavljivanje 15 dana nakon Nije
informacija o izvrsenog realizovano
izvrSenom upravnom nadzora




Nadzor nad radom
organa lokalne uprave

donijeti inerno uputstvo
o kretanju podnesaka i
akata u organima
lokalne uprave

predsjednik
Opstine

glavni
administrator

najmanje
jednom
godisnje

drugi kvartal
2021

Realizovano

Mjera se
realizuje kroz
izvjestaj o
radu
Predsjednika

Djelimi¢no
realizovano

U toku

1.2 Rukovodenje i
upravljanje

predsjednik
Opstine
predsjednik
Skupstine Opstine

starjesine organa
lokalne u prave i
sluzbi

Narusavanje
principa
transparentnosti

Interna akta
institucije

Zakoni i
podzakonska akta

Negativna ocjena
javnog mjenja i
gubitak povjerenja u
rad organa
lokalnesamouprave i
organa lokalne
uprave, zbog
nedovoljne
transparentnos

ti informisanja javnosti
o radu

40

Informisanost medija i
gradana o aktivnostima
lokalne samouprave i
organa

lokalne uprave u cilju
njihovog aktivnog
ukljucivanja od
usvajanja

nacrta za donoSenje
akta

Objavljivanje svih
informacija

u skladu Zakonom o
slobodnom pristupu
informacijama

Unaprijediti kvalitet i
kvantitet informacija na
web stranici opstine

predsjednik
Opstine
sekretar
skupstine
starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

IT savjetnik

mjesecno

15 dana od
donosenja
akata

odobravanjem
BudZetske
pozicije

Realizovano

Na web
stranici
Opstine u
rubrici
"aktuelnosti"
i "oglasna
tabla"

Realizovano

Na posebnom
"baneru" na
web stranici

Nije
realizovano

inicijativa da
posredstvom
Ministarstva
javne uprave
... lokalne
samouprave
na sli¢an
nacin urede
Web radi




lakSeg
snalazenja

gradana
Sprovesti ispitivanje predsjednik jednom Nije
javnog Opstine godisnje realizovano
mnjenja o radu OpStine
(angazovanje eksterne nedostatak
kompanije) sredstava
1.3 Rukovodenje i |predsjednik Gubitak Zakoni i izrada posebnih Direktor DOO u postupku Nije
upravljanje Opstine povjerenja podzakonska akta | Nepostojanje jasne izvjeStaja resornih . donosenja realizovano
P radana u rad strategije i vizije organa lok. uprave i Direktor JU Budzeta
potpredsjednici gl v o Interna akta 91) /1Z1) 9 - Up .
Opétine s uz.benlka i institucije razvoja za cijelu DOO o stanju u starjeSine
institucije Opstinu oblastima organa lokalne
starjeSine organa . u prave i sluzbi
lokalne u prave i |Neravnomjerno
sluzbi ulaganje na
teritoriji Opstine
Zajednicki sastanak sa |predsjednik U pripremi Realizovano
izabranim Opstine donosenja
Predstavnicima Mjesnih . . Budzeta sastanak kod
Zajednica gLi%sgSgg'k Prevd.sjednika
Opstine opstine
sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet
2.1 Kadrovska lokalni funkcioneri [Neefikasna i postojedi opsti akti [Nedovoljni kadrovski 48 |lzvrsiti starjesine nakon Djelimicno
politika, eti¢no visoki rukovodni neracionalna kapaciteti sa iskustvom prerasporedivanje organa lokalne |donosenja realizovano
i profesionalno kadar kadrovska politika u odredenim oblastima kadra za efikasno u prave i sluzbi |Kadrovskog
ponasanje .. sprovodenje poslova iz plana zaposlen
zaposlenih Nestrucan i nadleZnosti organa nedostajuci
neprofesionalan lokalne uprave kadar

rad




Uspostaviti centralnu predsjednik mart 2021 Nije
kadrovsku evidenciju  |Opstine realizovano
glavni
administrator
2.2 Kadrovska lokalni funkcioneri |oblast ocjenjivanja [Zakoni i Nedostatak motivacije 36 |Prilagoditi obrazac za  |glavni kraj 2020 Realizovano
politika, eti¢no| . . . i napredovanja podzakonska akta |zaposlenih i ocjenjivanje administrator
i profesionalno visoki rukovodni } vrednovanje obrasci
v . kadar neupucenost sekretar . .
ponaSanje ] rezultata rada Sekretariiata prilagodeni
zaposlenih zaposlenih u I
kriterijume i
procedure
Pratiti rad zaposlenih i |starjeSine kvartalno Nije
unosenje podataka u organa lokalne realizovano
kadrovsku evidenciju u prave i sluzbi
2.3 Kadrovska lokalni funkcioneri |Povrede Zakoni i Nedostatak strucnog 18 |Sprovesti intervjue sa [sluzbenik za nakon Djelimicno
politika, eti¢no| . . . . profesionalnih, podzakonska akta |znanja i vjestina kadra zaposlenima u cilju ljudske resurse |objavljivanja realizovano
! " visoki rukovodni vy ao . o .
i profesionalno etickih pravila i identifikovanja Plana UK
v kadar . Interna akta ) N .
ponasanje pristrasno PN potrebnih obuka objavljivanje
. v institucije .
zaposlenih ponasanje na Web strani
. . Plan i program termini obuka
Narusavanje obuka UZK i poziv
integriteta za
institucije prijavljivanje
Pripremiti plan sluzbenik za u skladu sa Nije
stru¢nog ljudske resurse |Kalendarom realizovano
usavrSavanja za UzK
zaposlene nije postojala

potreba za
usavrsavanje
m




Objavljivanje sluzbenik za po zavrsenoj Nije
informacija o ljudske resurse |obuci realizovano
sprovedenim obukama
ne vodi se
evidencija
Formiranje nove Eticke |predsjednik po Programu Djelimi¢no
komisije Opstine rada Skupstine realizovano
u toku
Objavljivati podatke o |predsjednik kvartalno Nije
radu eti¢cke komisije realizovano
Eticke komisije
nijesu
odrzavane
sjednice
2 .4 Kadrovska svi zaposleni Primanje Zakon o Primanje 6 | 6 | 36 |DonoSenje Pravilnika o [predsjednik decembar 2020 Nije
politika, eti¢no nedozvoljenih sprjecavanju poklona uspostavljanju registra |Opstine realizovano
i profesionalno poklona ili druge |korupcije suprotno donacija, sponzorstava
ponasanje nedozvoljene odredbama i
zaposlenih koristi Zakona o poklona
sprecavanju
korupcije
Uspostavljanje registra 30 dana od Nije
donacija, sponzorstava usvajanja realizovano
i Pravilnika
poklona
2.5 Kadrovska predsjednik eticke [Neprijavljivanje Eticki kodeks Nedovoljno razvijen Edukacija zaposlenih o |glavni po Planu obuka Realizovano
politika, eti¢no|komisije korupcije i drugih nivo mehanizmima administrator
ponagame | menadzer nezakonttih redny orilaviivane Corupcic arugin |staresine organizacii
zaposlenih integriteta korupcije i drugih nezakonitih radnji organa lokalne UzK

svi zaposleni

nezakonitih
radnji

unutar institucije:
Uvesti edukaciju prema
ciljnim grupama

u prave i sluzbi




posebno

prema sluzbenicima
koji pokrivaju rizice
grupe poslova

2.6 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neprijavljivanje Zakon o Neadekvatno Postupati po menadzer po podnijetoj Nije
politika, eti¢no| . . . . korupcije i drugih |sprjecavanju postupanje po preporukama Agencije |integriteta prijavi realizovano
! " visoki rukovodni . . o " v Ly ;

i profesionalno kadar nezakonitih radnji |korupcije prijavama zvizdaca: za sprjecavanje
ponasanje narusavanjezastite korupcije (u nije bilo
zaposlenih identiteta i prava sluc¢ajevima kod prijava
zvizdaca Agencija sprovodi

postupak

po prijavi), i izvjeStavati

Agenciju o preduzetim

radnjama

3.1 Planiranje i predsjednik Neadekvatno Zakon o sistemu |Neadekvatno planiranje 24 |Blagovremeno slanje sekretar po programu Realizovano
upravljanje Opstine planiranje i unutrasnjih BudZeta poziva sekretarijata rada
finansijama izvrSavanje finansijskih Nedovoljno budZetskim korisnicima |nadleznog za pisani poziv

sekretar Y ) ¥ M :
" budzeta kontrola u javnom [transparentno za budzet budzetskim
sekretarijata o v . - . . S
M sektoru troSenje budzetskih uklju€ivanje u izradu jedinicama
nadleznog za dst t
budzet Zakon o budzetu |Sr€dstava hacria
budzeta
Blagovremeno sekretar po programu Realizovano
objavljivanje sekretarijata rada
nacrta budzeta na web |nadleznog za program
stranici u cilju budzet javne
obezbjedivanja ucesda rasprave i
zainteresovanih Nacrt
blagovremen
o objavljeni
na sajtu
- Sistematizovati sekretar nakon Djelimi¢no
mjesto za sekretarijata donosenja akta realizovano
unutrasnju reviziju nadleznog za (potpisivanja
(objaviti Ugovor o budzet ugovora) zakljucen
obavljanju) ugovor o
obavljanju

posla , ali nije
objavljen




3.2 Planiranje i predsjednik neadekvatno Zakoni i Neadekvatno i
upravljanje Opstine izvrSavanje podzakonska akta |nedovoljno
finansijama sekretar budzeta gzgzgferentno

sekretarijata - .
nadleznog za E;Jed dzsetgs\f;h
budzet

3.3 Planiranje i predsjednik Neadekvatno Zakon o javnim Nerealno i
upravljanje Opstine sprovodenje nabavkama neracionalno
finansijama postupaka javnih pristupanje u

sluzbenik za javne
nabavke

nabavki

planiranju
javnih nabavki

Sprovoditi kontrolu u sekretar kvartalno Djelimi¢no
odnosu sekretarijata realizovano
na azurnost baze nadleznog za
podataka budzet kvartalni
poreskih obveznika - izvjestaji se
izrada upucuju
izvjesStaja o Ministarstvu
sprovedenim ali se ne
kontrolama objavljuju
Analiza procenta sekretar prije izrade Nije
naplate sekretarijata nacrta budzeta realizovano
prihoda nadleznog za
budzet
Uvodenje internih predsjednik kraj 2020 Realizovano
akata Opstine
I;c;(j)l(r:r:esse regulise sekretar Ipnrtaevrirl]:
e . N .. |sekretarijata I
L)zg/ariz\éznja Budzetskih nadlveznog 7a gsjjtauvljena na
budzet
Redovno izvjeStavanje |sekretar kvartalno Realizovano
o) sekretarijata
potrosnji Budzetskih nadleznog za Na posebnom
sredstava budzet obrascu

Ministarstvu

Obuka i savjetovanje
na

temu integriteta u
postupku

javnih nabavki

sluzbenik za
ljudske resurse

sluzbenik za
javne nabavke

po Planu obuka

Realizovano
obuke zbog
izmjena
Pravilnika




Objaviti postupke
jednostavnih nabavki

i sve informacije

o javnim nabavkama -
pozive za uceSde u
postupcima, tendersku
dokumentaciju,
izmjene,

ugovore i anekse
ugovora

Ukljucivanje stru¢njaka
u

radu na tehnickoj
specifikaciji

Obezbijediti polaganje

sluzbenik za
javne nabavke

predsjednik
Opstine
sluzbenik za
javne nabavke

predsjednik

15 dana po
postupku javne
nabavke

u toku pripreme

postupka javne
nabavke

u skladu sa

Realizovano

unaprijeden
sistem
pracenja
javnih
nabavki

Realizovano

ukljucivani
stru¢njaci u
zavisnosti od
javne
nabavke

Realizovano

stru¢nog ispita za Opstine planom obuka
poslove prijavljen
javnih nabavki za jo$ jedan
najmanje jednog sluzbenik i
sluzbenika polozio ispit
4.1 Cuvanjei predsjednik Curenje Zakoni i Nedovoljna 48 |Razmotriti mogudnost |predsjednik odredivanjem Djelimicno
bezbjednost |Opstine informacija podzakonska akta |bezbjednost uvodenja kvalitetnijeg |Opstine budZetskih realizovano
podataka i - . . podataka kao i IT sistema; sredstava
dokumenata |t@rjesine organa Ugrozavanje njihovo Nabavka nove opreme | sekretar u toku
lokalne u prave i |zg&tite podataka Korigéeni M . v sekretarijata t K
SluZbi oris¢enje za umrezavanja racunara nadlenog za postupak
nesluzbene budzet umrezavanja
svrhe baze
podataka /
nepokretnost
- porez/
4.2 Cuvanje i predsjednik Nesavjesno Pojacan stru¢ni Neadekvatno 24 |Obezbijediti obuku za [sluzbenik za kraj 2020 Djelimicno
bezbjednost |Opstine postupanje sa nadzor postupanje sa zaposlene sluzbenike ljudske resurse realizovano
podataka i starjegine organa dokumentacijom sluzbenom . koji. <’;e S sekretar 5
dokumenata lokalne u prave i dolgymerytacuo raditi na arhiviranju sekretarijata za zapocet
m i imovinom dokumenata postupak




sluzbi

Nesavjestan rad

Opstine zbog
nedovoljnih
mjera fizicke
bezbjednosti ,
tehnicke
sigurnosti,
neadekvatan
prostor

Obezbijediti prostor za
adekvatno arhiviranje i
cuvanje
dokumentacije

Uspostavljanje arhivske
grade (upravljanje
arhivom)

opsStu upravu

predsjednik
Opstine
starjesina
organa
nadleznog za
imovinu

sekretar
sekretarijata za
opsStu upravu

kraj 2020

prvi kvartal
2021

popisa grade
koja je
odlagana bez
popisa i
arhivskih
oznaka

Djelimi¢no
realizovano

odredena
jedna
prostorija u
kojoj se
selektira
grada

Nije
realizovano

preuzeta
grada nije
odlagana ni
po
Sekretarijati
ma
/srodnosti/ ni
po oznakama
za vrijeme
Cuvanja ili
izlu¢ivanja

Sluzba zastite i spaSavanja

PREGLED |
IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA

REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK

Po | Pr
Preostali rizici Vj |slj | ocj
(rezidualni) er. |ed | en
ice | a

Kratak opis i
ocjena
realizacije
mjere

PredloZzene mjere za
smanjenje/otklanjanje
rizika

Ogovorna
osoba

Postojec¢e mjere

kontrole Rok St.

Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici




pripreme planova za
pojedine oblasti

projektima

1.1 sluzba zastite ifkomandir sluzbe [Nesavjestan rad |zakon o zastiti i Neadekvatno 6 Stalno , stru¢no komandir po Planu obuka | « [Realizovano
spasavanja zastite spasavanju postupanje u slucaju usavrsavanje i dodatne |sluzbe zastite
Nestrucan i nastanka elementarnih obuke zaposlenih slusbenik za obuke u
neprofesionalan nepogoda ljudske resurse organizacijl
rad Ne postojanje Direktorata
adekvatnih mjera za
sprecavanje
zloupotrebe
Vodjenje kampanje za |predsjednik u medijskim Nije
koris¢enje tel.broja 112 |Opstine nastupima realizovano
komandir
sluzbe zastite
Saradnja sa subjektima |komandir stalno Djelimi¢no
Cija djelatnost i sluzbe zastite realizovano
sredstva rada mogu biti
u funkciji zastite i saradnja
spasavanja prilikom
uklanjanja
posledice
vanredne
situacije
Sluzba menadzera
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
o . Kratak opis i
., . P . Predlozene mjere za :
L . A Ffaf Postojece mjere Preostali rizici Vj et - Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) iirgigjenje/otklanjanje - Rok St. realizacije
mjere
1.1 drugi poslovi |menadzer Opstine [Odstupanje u Izvjestaj o radu Nedefinisano uspostavljanje i menadzer Cetvrti kvartal o |Nije
odredeni sprovodenju koordiniranje sa drugim vodenje baze podataka |Opstine 2021 realizovano
zakonom o strategije razvoja organima lokalne o planovima,
lok. sam. institucije uprave i sluzbi, oko programima i mjera u toku




Sekretarijat za finansije, imovinu i ekonomski razvoj;

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniigjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 lzradai sekretar Neblagovremeno i |Zakoni i izrada propisa pod 5 45 starjesine u toku pripreme | « |Realizovano
sprovodjenje |Sekretarijata neazurno podzakonska akta |eksternim uticajem u izvjestajima navesti |organa lokalne |propisa
propisa koji se samostalni obavljanje razloge za u prave i sluzbi izvjestaji
odnose na savietnici povjerenih poslova Neobrazlaganje razloga prihvatanje/neprihvata sadrze
sistem lokalne ) . . za prihvatanje ili ne nje predloga i razloge
samouprave i Neukljucivanje prihvatanje predloga sa sugestijasa javne
organe lokalng] strucne javnosti i javnih rasprava rasprave
uprave NVO u radne
grupe za izradu
akata
Izrada i azuriranje glavni kraj 2020 Realizovano
internih procedura administrator
starjesine |nrtaevrir|1:
organa lokalne pb' i
u prave i sluzbi objavijena na
sajtu
2.1 oblast javnih |samostalni neblagovremeno |objavljivanje Plana 6 | 42 |redovno azurirati samostalni kvartalno o |Realizovano
nabavki savjetnik donosenja plana |na sajtu Ceste dopune Plana podatke na sajtu savjetnik
javnih nabavki ppst]ne o realizovanim IT savjetnik poseban
javnim nabavkama baner
3.1 oblast sekretar Neazurirana baza |Zakoni i nedovoljna javnost 6 | 5 | 30 [Ustanovljenje sekretar prvi kvartal o |Nije
poljoprivrede i|Sekretarijata podataka podzakonska akta |rada elektronske baze i Sekretarijata 2021 realizovano
preduzetnistva samostalni ’s\laeri%\;qgnzz rec,?'lgtr,f?vzr:d i samostalni
savjetnik J poijop u savjetnici




realizaciju mjera
agrobudzeta

preduzetnistvo
saciniti i objaviti
izvjestaj o realizaiiji
AgrobudZeta za
Opstinu za 2020
saciniti i objaviti
izvjestaj o realizaciji
pomodi iz Budzeta
Opstine za 2020

4.1 oblast turizma |sekretar neblagovremeno |zakon o turizmu Neadekvatna saradnja 5 | 5 | 25 |Analiza postojeceg sekretar drugi kvartal Djelimi¢no
Sekretarijata donosenje i sakon o turistickim Sekretarijata sa TO stanja, i predlog Sekretarijata 2021 realizovano
. uskladivanje akata A i preduzetnicima donosenja akata iz :
samostalni organizacijama ) . direktor TO
L oblasti turizma u toku
savjetnik
postupak oko
turisticki inspektor donosenja
Odluka za
zastic¢ena
podrucja
5.1 Planiranje i sekretar Nedozvoljeno Eksterna revizija Favorizovanje pojedinih | @ 48 |Angazovanje Sefa sekretar po Planu Realizovano
pracenje Sekretarijata lobiranje ili drugi korisnika budzetskih trezora Sekretarijata optimizacije
kor|§cenja samostalni nejavni uticaj sredstava rasporeq’en
budzetskih savietnici sluzbenik
sredstava po ) neadekvatna
budetskim analiza prilikom
jedinicama i pripreme budzeta
upravljanje
ra¢unom
trezora
opstine
6.1 Utvrdjivanje, |[sekretar nepouzdana baza |Zakoni i Analiza i azuriranje sekretar u toku Djelimi¢no
naplata i Sekretarijata obveznika podzakonska akta baze podataka o Sekretarijata donosenja realizovano
kontrolla. lsamostalni Neurednpst u javnim prihodima po samostalni zavrsnog
lokalnih javnih L postupanju sa stavkama R racuna budzeta u toku
) savjetnici " savjetnici )
prihoda dokumentacijom analiza kroz
novi Program
7.1 zastita sekretar Neadekvatno zakon o drzavnoj |neustanovljen Registar ustanoviti registar sekretar tredi kvartal Djelimicno
imovine Sekretarijata zastupanje imovini u skladu sa zakonom imovine Sekretarijata 2021 realizovano
opstine samostalni interesa institucije samostalni tok
savjetnici savjetnici u u

uspostavljanj
e
elektronskog




registra -

program
Ministarstva

sluzba komunalne policije

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr Y n Kratak opis i
. . P . A . | Predlozene mjere za :
. . A -Aff Postojede mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj O - Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (AR T er. led len iir;ﬁgjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 Obezbjedenje|nacelnik Nedefinisana zakon o Selektivno ponasanje 6 | 6 | 36 |Obezbijediti obuke na [nacelnik po Planu obuka | & |Realizovano
komunalnog |komunalne policije|saradnja i komunalnoj policiji |prema svim nivoima u svim komunalne
reda postupanje sa zakon o gradanima i komunalnim oblastima |policije po Planu
komu;talnim komunalnim kog_trﬂi_sanim sluzbenik za pgsibnih
Inspektorom djelatnostima subjektima ljudske resurse Obuka za
. Komunalnu
Nesavjestan rad Nedovoljno poznavanje policiju
procedura
Nestrucan i
neprofesionalan
rad
sekretarijat za drustvene djelatnosti, poslove opsSte uprave i kadrovska pitanja
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr Y n Kratak opis i
. . P . A . | Predlozene mjere za :
. . A -Aff Postojede mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj O - Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (AR T er. led len iir;ﬁgjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 poslovi sekretar Neadekvatno Zakon o socijalnoj [Nemogu¢nost pristupa | 6 | 6 | 36 |Analiza postojeceg LAP |sekretar prvi kvartal 1 |Djelimi¢no
podrske Sekretarijata zadovoljavanje i djecijoj zastiti "Socijalnom Kartonu" socijalne inkluzije Sekretarijata 2021 realizovano
r?’zjl\grr:a samostalni p?trzt?‘a »ranjivih lokalni akcioni ﬁgggiirgtrr?gligczi%ma samostalni miera 0%
grup savjetnici grup plan J o ) savjetnici jera J
davanja aktivna

Potpisivanje sporazuma
o saradnji sa
Ministarstvom rada i
socijalnog staranja




2.1 Upravljane sekretar nevrsenje upravni nadzor Favorizovanje 5 40 |Ustanovlljenje glavni obezbjedivanje | & [Nije
kadrovima u |Sekretarijata zakonskih zaposlenih prilikom kadrovske evidencije administrator m sredstava u realizovano
skladlﬂ sa slusbenik za nadleznosti ostvarivanja prava i po mpdelu uzkK sekretar Budzetu
nadleznostimaly: predlaganja struc¢nog Analiza potreba za " nedostatak

. ljudske resurse . 1 . S . |Sekretarijata
Sekretarijata usavrsavanja zaposljavanje pojedinih sredstava
kadrova odluka o
Donosenje odluke o deficitarnom
stipendiranju kadru nije u
deficitarnog kadra Programu
sluzba Skupstine
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o . Kratak opis i
., . P . ; . | Predlozene mjere za :
. . A e Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) SR g e ?irzrzigjenje/otklanjanje - Rok St. realizacije
ice | a mjere

1.1 strucni poslovi|sekretar skupstine [Neblagovremeno i [zakon o lokalnoj 6 | 6 | 36 |Uspostavljanje internog [sekretar tredi kvartal o |Djelimi¢no
za rad neazurno samoupravi neblagovremeno ili registra vazecih skupstine 2021 realizovano
Skupstine obavljanje St neobjavljivanje lokalnih propisa

Vs . . atut . .
Opstine povjerenih poslova materijala na web postupak je u
.. Poslovnik o radu  |stranici toku

NepodnosSenje

izvjestaja o Nepoétovanije rokova i

prihodima i procedura

imovini javnih

funkcionera
Redovno dostavljanje |sekretar prije i nakon Realizovano
podataka za azuriranje |skupstine odrzavanja

sajta Opstine

sjednica
skupstine

dostavljaju se
materijali




Sekretarijat za planiranje prostora, komunalne poslove i saobracaj

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Pr o : Kratak opis i
o2 . P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) en iirzniigjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
mjere
1.1 inspekcijski sekretar neblagovremeno |Zakoni i Nedefinisan odnos sa Obezbijediti obuke na [sekretar prvi kvartal o |Djelimicno
poslovi Sekretarijata donosenje i podzakonska akta |komunalnom policijom svim nivoima u svim Sekretarijata 2021 realizovano
komunalni uskladivanje akata komunglnim qblastima
inspektor ObJaVVIItI na sajtu obuke po
ovlascéenja za programu
postupanje uzkK
komunalnog inspektora nije doneseno
pravilo
2.1 izdavanje sekretar Nedovoljna Inspekcijska nedovoljna saradnja sa 36 |Objavljivanje na sajtu  |sekretar prvi kvartal o |Djelimi¢no
odobrenja za |Sekretarijata kontrola rada kontrola Upravom za nekretnine planskih dokumenata u |Sekretarijata 2021 realizovano
upotrebu samostalni prilikom pripreme i formatu dostupnom
objekta i L donosenja planskih gradanima Planska
o savjetnici R .
prijava dokumenata Objavljivanje ugovora dokumenta
gradnje za glavnog gradskog objavljena (
arhitektu DUP centar u
pdf)
ugovor nije
objavljen
3.1 oblast sekretar netransparentnost |Zakoni i Neadekvatna saradnja 30 |Napraviti analizu sekretar drugi kvartal o |Djelimi¢no
saobracaja Sekretarijata podzakonska akta |sa drzavnim organima regulisanja saobradaja i|Sekretarijata 2021 realizovano
samostalni neblagovremeno drugim organima lok |2VJes§aJ o stanju samostalni .
savjetnik donogenje i uprave i sluzbi lokalnih i _ _ savjetnik anallz_a _
uskladivanje akata nekatg.gorlganlh puteva regullsa)nJa
Unaprijediti registar saobracaja
opstinskih puteva nije uradena.
U toku
postupak
donosenja
nove Odluke
0 putevima




4.] oblast sekretar Nedovoljna Zakoni i Neadekvatna saradnja Edukacija zaposlenih samostalni tredi kvartal Nije
vodoprivrede |Sekretarijata stru¢nost kadrova |podzakonska akta |sa drzavnim organima ,ostvarivanje saradje sa |savjetnik 2021 realizovano
samostalni duge i Sggxgl/rir;ior;gga;gtlgnra' sekretar
savjetnik komplikovanne vodoizvoriita i Sekretarijata
procedure vodovoda
5.1 Priprema sekretar Nesavjesno Zakoni i Nedoreceni i nejasni Saciniti analizu sekretar prvi kvartal Djelimi¢no
propisa iz Sekretarijata postupanje sa podzakonska akta |propisi realizacije donesenih Sekretarijata 2021 realizovano
0b|a$t| o samostalni dokumentacijom Inspekcijska Planski dokumenti se planskih dokumenata
planiranja i savjetnici bl kontrola donose bez prethodne U toku
uredjenja neblagovremeno analize faktickog stanja postupak
prostora donosenje i mogucénosti donosenja
uskladivanje akata realizovanja PUP-a Kola&in
Uskladiti lokalne sekretar prvi kvartal Djelimi¢no
propise sa novim i Sekretarijata 2021 realizovano
|z'[;r)1ljgrjrjﬁn|m zakonskim glavni donesen
propisima administrator onesene
nove ili
izmjene
postojecih
Odluka uz
saglasnost
Vlade
za jednu
Odluku je u
toku
postupak
6.1 stambeno sekretar neusladenost Interna kontrola nedonosenje- 42 sekretar drugi kvartal Nije
komunalna Sekretarijata propisa, neuskladivanje propisa Nadzor nad radom i Sekretarijata 2021 realizovano
oblast samostalni sa zakonom :;ﬁ'mg%@ggt‘a%’éb" samostalni
savjetnik ; J€ a . |savjetnik
povjeravanju poslova i
komunalni cjenovnika

inspektor




redovno azurirati samostalni kraj 2020 Djelimicno
registre iz oblasti savjetnici realizovano
sekretar tok
Sekretarijata utoku -
uspostavljanj
e novog
Programa po
oblastima
sluzba predsjednika opstine
PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr Y " Kratak opis i
o2 . L 8 - . | Predlozene mjere za :
. . A enino Postojeée mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj At - Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (e R i) er. led len ?ir;igjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 poslovi vezani |zaposleni u sluzbi |Nedozvoljeno Statut Diskriminacija gradjana | @ 42 |Redovno odrzavanje predsjednik sedmicno & |Realizovano
za rad lobiranje ili drugi zakon o lokalnoi po bilo kom osnovu kolegijuma Opstine
predsjednika i nejavni uticaj samoubravi ) Neblagovremeno lavni kolegijumi se
potpredsjednik . . P postupanje po gdministrator redovno
a opétine Primanje Eti¢ki kodeks inicijativama gradjana odrzavaju
nedozvoljenih Nevrienje kontrole nad
poklona ili druge radom lokalnih
nedozvoljene organa i sluzbi
koristi
IzvrSavanje nalozenog |glavni nakon Realizovano
zaklju¢cima sa administrator kolegijuma
kolegijuma savjetnik
Predsjednika
dostavlja
zapisnike
glavnom

administrator
u radi
praenja

Sekretarijat za zastitu zivotne sredine;



nepostovanje
drzavnih strategija

1.1 zastita Zivotne|sekretar
sredine Sekretarijata

samostalni

10Ste neizvrSavanje LAP
savjetnik

Zakoni i
podzakonska akta

ugrozavanje zivotne
sredine

REAGOVANJE NA RIZIK

Predlozene mjere za

smanjenje/otklanjanje gsgoot;/:ma Rok
rizika

saradnja sa samostalni april 2019
Ministarstvima zbog savjetnik

koncesija

Saradnja sa NVO na Z?;rreett?a:i'ata

drzavnom i lokalnom !

nivou - sprovodenje

kampanja

kontinuiran nadzor nad |sekretar kontinuirano
radom DOO Sekretarijata

saradnja sa glavni

komunalnom policijom i

inspekcijom

administrator

Djelimi¢no
realizovano

sprovode se
kampanje sa
drzavnog
nivoa

Nije
realizovano

nerazgranice
ne
nadleznosti
sa
Sekretarijato
m za
komunalnu
oblast

sluzba glavnog administratora

REAGOVANJE NA RIZIK

PredloZzene mjere za

smanjenje/otklanjanje

rizika

Ogovorna
osoba

Rok




1.1 drugi poslovi [glavni Nesavjestan rad zakon o lokalnoj Neblagovremeno 4 28 |Donosenje interne glavni kraj 2020 o |Nije
odredeni administrator samoupravi donosenje rjesSenja po procedure o administrator realizovano
zakonom o nedefinisan sistem |Statut zalbama postupanjima organa
lok. sam. koordiniranja rada po prijemu zalbi

Verzija: 19 Status: PODNET_IZVESTA]J Vreme Statusa: 2022-04-12 12:32

Opstina KolaSin

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o : Kratak opis i
o . Lo n P . | Predlozene mjere za :
L . L Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et et Ogovorna ocjena

Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniigjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije

ice|a mjere

1.1 Rukovodenje i |predsjednik Narusavanje Zakoni i Nedonosenje godisnjih Puna transparentnost u |predsjednik Blagovremeno 1 |Realizovano
upravljanje Opstine integriteta podzakonska akta |programa za procedurama Opstine objavljivanje

predsjednik __|Inee ntema akta | RTRECOS bana radieznosti starjesine |00 e i akata | |se objavijdju
Skupstine Opstine |Narugavanje institucije razvoja gp predsjednika organa lokalne ) trajuJu o)
starjesine organa principa . |Eksterna revizija |Nedefinisanje Opstine, u prave i sluzbi zakonom
lokalne u prave i |transparentnosti S nadleZnosti potpredsjednika glavni odredenom
lubi Izvjestaj o radu S IR e administrator
sluzbi neizvréavanje LAP gotvp;.redSJednlka Opstine i starjesine ini roku
toredsiednici pstine organa
g%ép;irﬁeqe et Nedefinisan sistem lokalne uprave i sluzbi
Neadekvatno koordiniranja rada
stratesko organa po prijemu
planiranje rada podnesaka
institucije
Nedovoljna
kontrola rada Objavljivanje materijala |sekretar 7 dana prije Djelimi¢no
. za sjednice Skupstine |skupstine odrzavanja realizovano
neazurno ) ) sjednice
obavljanje predsjednik ne objavijuje
prenesenih Opstine se materijal
poslova za svaku
sjednicu
skupstine
Objavljivanje 15 dana nakon Djelimi¢no
informacija o izvrSenog realizovano
izvrSenom upravnom nadzora
nadzoru nad davanje




radom - DOO

i ustanova ciji je
osnivac¢ Opstina

Nadzor nad radom
organa lokalne uprave

predsjednik
Opstine

glavni
administrator

najmanje
jednom
godisnje

saglasnosti
na plani
program i
finansijski
izvjestaj, od
strane
Skupstine

Realizovano

podnosenje
Izvjestaja o
radu
Predsjednika
opsStine u
¢ijem sastavu
je iizvjestaj o
radu organa

lokalne
uprave
donijeti inerno uputstvo drugi kvartal Djelimi¢no
o kretanju podnesaka i 2021 realizovano
akata u organima
lokalne uprave organi
lokalne
uprave koji
svakodnevno
imaju stranke
su pripremili
formu
podnesaka
1.2 Rukovodenje i [predsjednik Narusavanje Interna akta Negativna ocjena 40 |Informisanost medija i |predsjednik mjesecno Realizovano
upravljanje Opstine principa institucije javnog mjenja i gradana o aktivnostima |OpsStine
predsjednik transparentnosti Zakoni i gubitak povjerenja u lokalne samouprave i sekretar .d?cstupne”
Skupstine Opstine podzakonska akta Irad organa . organa - skupsStine Informacije
okalnesamouprave i lokalne uprave u cilju na sajtu
starjeSine organa organa lokalne njihovog aktivnog starjeSine Opstine a
lokalne u prave i uprave, zbog uklju¢ivanja od organa lokalne medij se
sluzbi nedovoljne usvajanja u prave i sluzbi obavjestava
transparentnos nacrta za donosenje ad hok

ti informisanja javnosti
o radu

akta




Objavljivanje svih
informacija

u skladu Zakonom o
slobodnom pristupu
informacijama

starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

15 dana od
donosenja
akata

Realizovano

objavljuju se
postupci za
slobodan
pristup
informacijam
a

1.3 Rukovodenje i

upravljanje

predsjednik
Opstine
potpredsjednici
Opstine
starjesine organa
lokalne u prave i
sluzbi

Gubitak
povjerenja
gradana u rad
sluzbenika i
institucije
Neravnomjerno
ulaganje na
teritoriji Opstine

Zakoni i
podzakonska akta

Interna akta
institucije

Nepostojanje jasne
strategije i vizije
razvoja za cijelu
Opstinu

Unaprijediti kvalitet i IT savjetnik odobravanjem Nije

kvantitet informacija na Budzetske realizovano

web stranici opstine pozicije
Nijesu
planirana
budzetska
sredstva

Sprovesti ispitivanje predsjednik jednom Nije

javnog Opstine godisnje realizovano

mnjenja o radu Opstine

(angazovanje eksterne Nije

kompanije) predvideno
programom
rada

izrada posebnih Direktor DOO u postupku Djelimi¢no

izvjestaja resornih . donosenja realizovano

organa lok. uprave i Direktor JU Budzeta

DOO o stanju u starjesine Kroz davanje

oblastima organa lokalne saglasnosti

u prave i sluzbi od strane SO-

e Kolasin

Zajednicki sastanak sa |predsjednik U pripremi Realizovano

izabranim Opstine donosenja

Predstavnicima Mjesnih Budzeta Odrzavaju se

Zajednica

predsjednik
Skupstine
Opstine
sekretar
sekretarijata
nadleznog za

sastanci kod
predsjednika
Opstine




budzet

2.1 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neefikasna i postojedi opsti akti [Nedovoljni kadrovski 48 |lzvrsiti starjesine nakon Nije
politika, eti¢no| visoki rukovodni neracionalna kapaciteti sa iskustvom prerasporedivanje organa lokalne |donoSenja realizovano
i profesionalno kadar kadrovska politika u odredenim oblastima kadra za efikasno u prave i sluzbi |Kadrovskog
ponasanje .. sprovodenje poslova iz plana Nije bilo
zaposlenih Nestrucan i nadleznosti organa potrebe za
neprofesionalan lokalne uprave prerasporediv
rad anje kadra
Uspostaviti centralnu predsjednik mart 2021 Nije
kadrovsku evidenciju Opstine realizovano
lavni M
gdministrator ocekuje se
softver na
nivou drzave
2.2 Kadrovska lokalni funkcioneri |oblast ocjenjivanja [Zakoni i Nedostatak motivacije 36 |Prilagoditi obrazac za  |glavni kraj 2020 Realizovano
politika, eti¢no| . . . . i napredovanja podzakonska akta |zaposlenih i ocjenjivanje administrator
i profesionalno \Iélsc?k' rukovodni , vrednovanje kret Prilagoden
ponasanje adar neupucenost rezultata rada Ze;e ar. obrazac
zaposlenih zaposlenih u ekretarijata
kriterijume i
procedure
Pratiti rad zaposlenih i |starjeSine kvartalno Djelimi¢no
unoSenje podataka u organa lokalne realizovano
kadrovsku evidenciju u prave i sluzbi
Podaci o
zaposlenima
se dostavljaju
u "Personalna
dosijea"
2.3 Kadrovska lokalni funkcioneri |Povrede Zakoni i Nedostatak stru¢nog 18 |Sprovesti intervjue sa [sluzbenik za nakon Djelimi¢no
politika, eti¢no|. . ki rukovodni profesionalnih, podzakonska akta |znanja i vjestina kadra zaposlenima u cilju ljudske resurse |objavljivanja realizovano
i profesionalno VISOKI Tukovodnt Jetiekin pravila i identifikovanja Plana UK

kadar




ponasanje pristrasno Interna akta potrebnih obuka plan obuka
zaposlenih ponasanje institucije UzK
Naru$avanje Plan i program ggsgl;?:r?ima
integriteta obuka
institucije
Pripremiti plan sluzbenik za u skladu sa Nije
stru¢nog ljudske resurse |Kalendarom realizovano
usavrSavanja za uUzK
zaposlene nema
zainteresova
nih za obuke
Objavljivanje sluzbenik za po zavrsenoj Djelimi¢no
informacija o ljudske resurse |obuci realizovano
sprovedenim obukama
u dosijeima
zaposlenih se
odlazu
"potvrde" o
pohadanju
Formiranje nove Eticke |predsjednik po Programu Djelimi¢no
komisije Opstine rada Skupstine realizovano
nova Odluka
0 organizaciji
i nacinu rada
Objavljivati podatke o |predsjednik kvartalno Nije
radu eticke komisije realizovano
Eticke komisije
nije bilo
sjednica
2 .4 Kadrovska svi zaposleni Primanje Zakon o Primanje 36 |DonosSenje Pravilnika o [predsjednik decembar 2020 Nije
politika, eti¢no| nedozvoljenih sprjeCavanju poklona uspostavljanju registra |Opstine realizovano
i profesionalno poklona ili druge |korupcije suprotno donacija, sponzorstava
ponasanje nedozvoljene odredbama i pravilnik nije




zaposlenih koristi Zakona o poklona usvojen
sprecavanju
korupcije
Uspostavljanje registra 30 dana od Nije
donacija, sponzorstava usvajanja realizovano
i Pravilnika
poklona pravilnik nije
usvojen
2.5 Kadrovska predsjednik eticke [Neprijavljivanje Eticki kodeks Nedovoljno razvijen Edukacija zaposlenih o |glavni po Planu obuka Realizovano
politika, eti¢no|komisije korupcije i drugih nivo mehanizmima administrator
i profvesiqnalno menadser nezakonitih radnji sv.ijest.i. zappslenih za prijavlji'\./anja . starjegine za.posleni.
ponasanje integriteta prljavlj[yanje . korupcug ! druglh” organa lokalne prisustvuju
zaposlenih korupcije i drugih nezakonitih radnji U prave i sluzbi obukama ASK
svi zaposleni nezakonitih unutar institucije: P prema
radnji Uvesti edukaciju prema kategorijama
ciljnim grupama
posebno
prema sluzbenicima
koji pokrivaju rizice
grupe poslova
2.6 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neprijavljivanje Zakon o Neadekvatno Postupati po menadzer po podnijetoj Nije
politika, eti¢no visoki rukovodni korupcije i drugih |sprjecavanju postupanje po preporukama Agencije |integriteta prijavi realizovano
i profesionalno kadar nezakonitih radnji |korupcije prijavama zvizdaca: za sprjecavanje
ponasanje narusavanjezastite korupcije (u nije bilo
zaposlenih identiteta i prava slucajevima kod prijava
zvizdaca Agencija sprovodi
postupak
po prijavi), i izvjeStavati
Agenciju o preduzetim
radnjama
3.1 Planiranje i predsjednik Neadekvatno Zakon o sistemu |Neadekvatno planiranje 24 |Blagovremeno slanje sekretar po programu Realizovano
upravljanje Opstine planiranje i unutrasnjih BudZeta poziva sekretarijata rada
finansijama izvrSavanje finansijskih Nedovoljno budzetskim korisnicima |nadleznog za blagovremen
sekretar Y . " i
. budzeta kontrola u javnom [transparentno za budzet 0 se upucuju
sekretarijata o v . - . . P
nadleznog za sektoru troSenje budzetskih uklju€ivanje u izradu pozivi prije
budzet Zakon o budzetu sredstava nacrta izrade Nacrta

budzeta




Blagovremeno
objavljivanje

nacrta budzeta na web
stranici u cilju
obezbjedivanja ucesda
zainteresovanih

- Sistematizovati
mjesto za
unutrasnju reviziju
(objaviti Ugovor o
obavljanju)

Sprovoditi kontrolu u
odnosu

na azurnost baze
podataka

poreskih obveznika -
izrada

izvjesStaja o
sprovedenim
kontrolama

Analiza procenta
naplate
prihoda

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

po programu
rada

nakon
donosenja akta
(potpisivanja
ugovora)

kvartalno

prije izrade
nacrta budzeta

Realizovano

Zakljucak o
utvrdivanju
nacrta i
program
javne
rasprave se
objavljuju u
roku

Djelimi¢no
realizovano

zakljucen
ugovor

Djelimi¢no
realizovano

analiza o
postotku
prihoda u
obrazlozenju
nacrta
Budzeta

Djelimi¢no
realizovano

analiza u
obrazlozenju
nacrta
BudzZeta




Uvodenje internih
akata

kojim se regulise
proces

izvrSavanja Budzetskih
obaveza

Redovno izvjestavanje
o

potrosnji Budzetskih
sredstava

predsjednik
Opstine
sekretar
sekretarijata

nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

kraj 2020

kvartalno

Realizovano

donesSena
Interna akta

Realizovano
kvartalni
izvjestaji
Ministarstvu

3.2 Planiranje i predsjednik neadekvatno Zakoni i Neadekvatno i
upravljanje Opstine izvrSavanje podzakonska akta |nedovoljno
finansijama sekretar budzeta gzges:ﬁjaerentno

sekretarijata M .
nadleznog za S;Jed dzsetgs\gh
budzet

3.3 Planiranje i predsjednik Neadekvatno Zakon o javnim Nerealno i
upravljanje Opstine sprovodenje nabavkama neracionalno
finansijama postupaka javnih pristupanje u

sluzbenik za javne
nabavke

nabavki

planiranju
javnih nabavki

Obuka i savjetovanje
na

temu integriteta u
postupku

javnih nabavki

Objaviti postupke
jednostavnih nabavki

i sve informacije

0 javnim nabavkama -
pozive za ucesde u
postupcima, tendersku
dokumentaciju,
izmjene,

ugovore i anekse
ugovora

Ukljucivanje stru¢njaka
u

radu na tehnickoj
specifikaciji

sluzbenik za
ljudske resurse

sluzbenik za
javne nabavke

sluzbenik za
javne nabavke

predsjednik
Opstine

sluzbenik za
javne nabavke

po Planu obuka

15 dana po
postupku javne
nabavke

u toku pripreme
postupka javne
nabavke

Realizovano

po planu
obuka

Realizovano

dostupno
preko
"aplikacije"

Realizovano

nedostajudi
kadar za
izradu
tenderske
dokumentacij
e se imenuje
rieSenjem




Obezbijediti polaganje
stru¢nog ispita za

predsjednik
Opstine

u skladu sa
planom obuka

Realizovano

poslove jos jedan
javnih nabavki za jos sluzbenik
najmanje jednog dobio
sluzbenika sertifikat
4.1 Cuvanjei predsjednik Curenje Zakoni i Nedovoljna 48 |Razmotriti mogudnost |predsjednik odredivanjem Nije
bezbjednost |Opstine informacija podzakonska akta |bezbjednost uvodenja kvalitetnijeg |Opstine budZetskih realizovano
podataka i - . . podataka kao i IT sistema; sredstava
dokumenata |tarjesine organa Ugrozavanje njihovo Nabavka nove opreme | sekretar nedostatak
lokalne u prave i |zatite podataka korié¢enje za umrezavanja racunara |>cKretariiata sredstava
sluzbi nesluibejne ) nadleznog za
svrhe budzet
4.2 Cuvanje i predsjednik Nesavjesno Pojacan strucni Neadekvatno 24 |Obezbijediti obuku za [sluzbenik za kraj 2020 Realizovano
bezbjednost |Opstine postupanje sa nadzor postupanje sa zaposlene sluzbenike |ljudske resurse
podataka i starjegine organa dokumentacijom sluzbenom koji ¢e sekretar sluzbenici
dokumenata lokalne u prave i  [Nesavjestan rad doll<ymer?tacuo raditi na arhiviranju sekretarijata za dobili '
o m i imovinom dokumenata v uputstva i
sluzbi - opstu upravu S
Opstine zbog smjernice
nedovoljnih
mjera fizicke
bezbjednosti ,
tehnicke
sigurnosti,
neadekvatan Obezbijediti prostor za |predsjednik kraj 2020 Djelimi¢no
prostor adekvatno arhiviranje i |Opstine realizovano
c¢uvanje I
dokumentacije 2tragr_cj]tra1§|na obezbijeden
nadleznog za privrement
imovinu prostor
Uspostavljanje arhivske |sekretar prvi kvartal Djelimi¢no
grade (upravljanje sekretarijata za |2021 realizovano
arhivom) opsStu upravu
odlozena

grada kojom
treba
upravljati u
skladu sa
propisima je
u vrlo losem
stanju tako
da je




potrebna i
selekcija
upotrebljivost
i

Sluzba zastite i spaSavanja

1.1 sluzba zastite |
spaSavanja

zastite

Nestrucan i
neprofesionalan
rad

spasavanju

postupanje u slucaju
nastanka elementarnih
nepogoda

Ne postojanje
adekvatnih mjera za
sprecavanje
zloupotrebe

usavrSavanje i dodatne
obuke zaposlenih

Vodjenje kampanje za
koris¢enje tel.broja 112

Saradnja sa subjektima
Cija djelatnost i
sredstva rada mogu biti
u funkciji zastite i
spasavanja

sluzbe zastite

sluzbenik za
ljudske resurse

predsjednik
Opstine

komandir
sluzbe zastite

komandir
sluzbe zastite

u medijskim
nastupima

stalno

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr Y n Kratak opis i
. . P . A . | Predlozene mjere za :
L . A -Aff Postojede mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj O " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (AR T er. led len fir;}i;\]enje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice|a mjere
komandir sluzbe |Nesavjestan rad |zakon o zastiti i Neadekvatno 6 | 6 | 36 |Stalno, stru¢no komandir po Planu obuka | « |Realizovano

Po planu
obuka
Direktorata

Realizovano

kampanja se
vodi na
drzavnom
nivou

Djelimi¢no
realizovano

saradnja
prilikom
reSavanja
akdedentne
situacije




Sluzba menadzera

PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Pr o f Kratak opis i
o2 . P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) en iirzniﬁgjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
mjere
1.1 drugi poslovi |menadzer Opstine |Odstupanje u Izvjestaj o radu Nedefinisano uspostavljanje i menadzer Cetvrti kvartal o |[Nije
odredeni sprovodenju koordiniranje sa drugim vodenje baze podataka |Opstine 2021 realizovano
zakonom o strategije razvoja organima lokalne o planovima,
lok. sam. institucije uprave i sluzbi, oko programima i nije
pripreme planova za projektima uspostavljena
pojedine oblasti baza
Sekretarijat za finansije, imovinu i ekonomski razvoj;
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Postoied ] p tali rizici Vi Plc; Pr_ Predlozene mjere za 0 Krgtak opisil
— . e ostojece mjere reostali rizici i |slj |ocj I —: govorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iir;r}igjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 lzrada'i sekretar Neblagovremeno i |Zakoni i izrada propisa pod 5 45 starjesine u toku pripreme | « |Realizovano
sprovodjenje |Sekretarijata neazurno podzakonska akta |eksternim uticajem u izvjesStajima navesti |organa lokalne |propisa
propisa koji se samostalni obavljanje razloge za u prave i sluzbi obrazlozeni
odnose na savietnici povjerenih poslova Neobrazlaganje razloga prihvatanje/neprihvata izvjestaji sa
sistem lokalne ) . . za prihvatanje ili ne nje predloga i javnih
samouprave i Neukljucivanje prihvatanje predloga sa sugestijasa javne rasprava
organe lokalneg strucne javnosti i javnih rasprava rasprave
uprave NVO u radne
grupe za izradu
akata
Izrada i azuriranje glavni kraj 2020 Realizovano
internih procedura administrator
starjeSine ionbtfrvnlgena
organa lokalne h
pravila

u prave i sluzbi




2 .] oblast javnih |samostalni neblagovremeno |objavljivanje Plana 42 |redovno azurirati samostalni kvartalno Realizovano
nabavki savjetnik donosenja plana |na sajtu Ceste dopune Plana podatke na sajtu savjetnik
javnih nabavki opstine o realizovanim |- savjetnik dostupno na
javnim nabavkama web stranici
3.1 oblast sekretar Neazurirana baza [Zakoni i nedovoljna javnost 30 |Ustanovljenje sekretar prvi kvartal Nije
poljoprivrede i|Sekretarijata podataka podzakonska akta |rada elektronske baze i Sekretarijata 2021 realizovano
preduzetnistva samostalni Nedovquna reg'istra? za samostalni ) )
savjetnik sara‘dnja_ll za poIJoprlvre:gu i savjetnici registar nije
realizaciju mjera preduzetnistvo uspostavljen
agrobudzeta saciniti i objaviti samo se
izvjestaj o realizaiiji sacinjava
Agrobudzeta za obrazlozenje
Opstinu za 2020 uz Zavrsni
saciniti i objaviti racun o
izvjestaj o realizaciji utrosku
pomodi iz Budzeta sredstava
Opstine za 2020
4.1 oblast turizma |sekretar neblagovremeno |zakon o turizmu Neadekvatna saradnja 25 |Analiza postojeceg sekretar drugi kvartal Realizovano
Sekretarijata donoégnje .i sakon o turistickim .Sekretarijat'a.sa TO stanjg, i predlog ' Sekretarijata 2021
samostalni uskladivanje akata organizacijama i preduzetnicima donos.enja. akata iz direktor TO uskladene
o oblasti turizma odluke -
savjetnik w
boravisna
turisticki inspektor taksa; ¢lanski
doprinos TO i
Plan za
podrucje
Komova
5.1 Planiranje i sekretar Nedozvoljeno Eksterna revizija |Favorizovanje pojedinih 48 |Angazovanje Sefa sekretar po Planu Realizovano
pracenje Sekretarijata lobiranje ili drugi korisnika budzetskih trezora Sekretarijata optimizacije
Eog%é(tenliah samostalni nejavni uticaj sredstava radno mjesto
s:edzsetasvall oo savjetnici nead_ekva_tna popunjeno
budsetskim analiza prilikom
jedinicama i pripreme budzeta
upravljanje

racunom




trezora
opstine
6.1 Utvrdjivanje, [sekretar nepouzdana baza |Zakoni i Analiza i azuriranje sekretar u toku o |Djelimi¢no
naplata i Sekretarijata obveznika podzakonska akta baze podataka o Sekretarijata donosenja realizovano
kontro‘Ia‘ lsamostalni Neuredngst u javnim prihodima po samostalni zavrsnog
lokalnih javnih P postupanju sa stavkama L racuna budzeta u toku
) savjetnici " savjetnici _—
prihoda dokumentacijom ustanovljenje
kroz "Laris"
program
7.1 zastita sekretar Neadekvatno zakon o drzavnoj |neustanovljen Registar ustanoviti registar sekretar treci kvartal o |Djelimi¢no
imovine Sekretarijata zastupanje imovini u skladu sa zakonom imovine Sekretarijata 2021 realizovano
opstine samostalni interesa institucije samostalni o
savjetnici savjetnici u uoo
uspostavljanj
e
elektronskog
registra
sluzba komunalne policije
PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o . Lo n P . | Predlozene mjere za :
L . L Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et et Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniigjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 Obezbjedenje|nacelnik Nedefinisana zakon o Selektivno ponasanje 6 6 | 36 |Obezbijediti obuke na [nacelnik po Planu obuka | « |Realizovano
komunalnog |komunalne policije|saradnja i komunalnoj policiji |prema svim nivoima u svim komunalne
reda postupanje sa sakon o gradanima i komunalnim oblastima |policije obuke se
!(:mu;talplnr:l komunalnim kog'trﬁltllsr,gmm sluzbenik za ;)rgl](aryzwu
Inspektoro djelatnostima subjektima ljudske resurse iz?njc:ane
Nesavjestan rad Nedovoljno poznavanje propisa
procedura
Nestrucan i
neprofesionalan
rad

sekretarijat za drustvene djelatnosti, poslove opsSte uprave i kadrovska pitanja



PREGLED |

REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniﬁgjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 poslovi sekretar Neadekvatno Zakon o socijalnoj [Nemogu¢nost pristupa | 6 | 6 | 36 |Analiza postojeceg LAP |sekretar prvi kvartal 1 |Realizovano
podrske Sekretarijata zadovoljavanje i djecijoj zastiti "Socijalnom Kartonu" socijalne inkluzije Sekretarijata 2021
r?ﬂ“‘;'rr:a samostalni p?jr?,a nranjivih lokalni akcioni ﬁgzlrﬁ)irgtrr?slzgczi'?alna samostalni Iozmgﬁgjgna
grup savjetnici grup plan J o ) savjetnici ol
davanja socijalnim
Potpisivanje sporazuma davanjima
o saradnji sa
Ministarstvom rada i
socijalnog staranja
2.1 Upravljane sekretar nevrsenje upravni nadzor Favorizovanje 5 40 |Ustanovlljenje glavni obezbjedivanje | « |Djelimi¢no
kadrovima u |Sekretarijata zakonskih zaposlenih prilikom kadrovske evidencije administrator m sredstava u realizovano
sklgldg sa ; slusbenik za nadleznosti ost\(/jalrivanja ptra\ia i F,)AO rr}pdelutLJZbK sekretar Budzetu » )
nadleznostima ljudske resurse predlaganja strucnog naliza potreba za Sekretarijata evidencija
Sekretarijata usavrsavanja zapoSljavanje pojedinih nije
kadrova ustanovljena
Donosenje odluke o nema
stipendiranju nedostajuceg
deficitarnog kadra kadra
nema
potrebe za
deficitarnim
kadrom
sluzba Skupstine
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr Y n Kratak opis i
. . P . A . | Predlozene mjere za :
. . A -Aff Postojede mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj O " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (AR T er. led len iir;ﬁgjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice|a mjere




1.1 strucni poslovi|sekretar skupstine [Neblagovremeno i [zakon o lokalnoj 36 |Uspostavljanje internog [sekretar tredi kvartal o |Djelimi¢no
za rad neazurno samoupravi neblagovremeno ili registra vazecih skupstine 2021 realizovano
Skupstine obavljanje St neobjavljivanje lokalnih propisa

Vs . . atut m .
Opstine povjerenih poslova materijala na web registar
L Poslovnik o radu |stranici uspostavljen
Nepodnosenje azuriranje
izvjestaja o Nepostovanje rokova i kvartalno
prihodima i procedura
imovini javnih
funkcionera
Redovno dostavljanje |sekretar prije i nakon Djelimi¢no
podataka za azuriranje |skupstine odrzavanja realizovano
sajta Opstine sjednica
skupstine materijali se
ne objavljuju
blagovremen
o prije
odrzavanja
sjednica
Sekretarijat za planiranje prostora, komunalne poslove i saobracaj
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Pr @ " Kratak opis i
. . P . | Predlozene mjere za :
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici Egii?é?;e mjere (Prreezoifitja;llr:il)zm gﬁj s_minjenje/otklanjanje gsgoot:/:rna Rok St. ?ggleiggcije
rizika mjere

1.1 inspekcijski sekretar neblagovremeno [Zakoni i Nedefinisan odnos sa Obezbijediti obuke na |sekretar prvi kvartal o |Djelimi¢no
poslovi Sekretarijata donosenje i podzakonska akta |komunalnom policijom svim nivoima u svim Sekretarijata 2021 realizovano

K . uskladivanje akata komunalnim oblastima

omunalni Lo .

. Objaviti na sajtu obuke se

inspektor v -
ovlascenja za obavljaju
postupanje prema
komunalnog inspektora programu

UZK

2.1 izdavanje sekretar Nedovoljna Inspekcijska nedovoljna saradnja sa 36 |Objavljivanje na sajtu  [sekretar prvi kvartal « |Djelimi¢no
odobrenja za |Sekretarijata kontrola rada kontrola Upravom za nekretnine planskih dokumenata u |Sekretarijata 2021 realizovano
upotrebu . prilikom pripreme i formatu dostupnom

h : samostalni P . - . L
objekta i savjetnici donosenja planskih gradanima nije objavljen




prijava dokumenata Objavljivanje ugovora ugovor
gradnje za glavnog gradskog
arhitektu
3.1 oblast sekretar netransparentnost |Zakoni i Neadekvatna saradnja 30 |Napraviti analizu sekretar drugi kvartal Djelimicno
saobracaja Sekretarijata podzakonska akta |sa drzavnim organima regulisanja saobradaja i|Sekretarijata 2021 realizovano
samostalni neblagovremeno drugim organima lok |zv1es§aj o stanju samostalni
savjetnik donogenje i uprave i sluzbi lokalnih i ' . savjetnik u toku
uskladivanje akata nekategorisanih puteva postupak
Unaprijediti registar izmjene
opstinskih puteva odluke o
regulisanju
saobradaja i
odluke o
opstinskim
putevima ciji
sastavni dio
je registar
4.1 oblast sekretar Nedovoljna Zakoni i Neadekvatna saradnja Edukacija zaposlenih samostalni tredi kvartal Djelimicno
vodoprivrede |Sekretarijata stru¢nost kadrova |podzakonska akta |sa drzavnim organima ,ostvarivanje saradje sa |savjetnik 2021 realizovano
samostalni duge i Sgg\n/gilr}r;ior;ggaigtlga, sekretar zaposleni
savjetnik komplikovanne vodoizvorista i Sekretarijata pohadali
procedure vodovoda obuke,
registar
vodoizvorista
nije sacinjen,
u toku
postupak za
izradu
projektne
dokumentacij
eza
kanalizaciju
5.1 Priprema sekretar Nesavjesno Zakoni i Nedoreceni i nejasni Saciniti analizu sekretar prvi kvartal Djelimicno
propisa iz Sekretarijata postupanje sa podzakonska akta |propisi realizacije donesenih Sekretarijata 2021 realizovano
obla;ti o samostalni dokumentacijom Inspekcijska Planski dokumenti se planskih dokumenata
planiranja i savietnici bl kontrola donose bez prethodne u toku
uredjenja ) neblagovremeno analize fakti¢kog stanja postupak
prostora donosenje i moguénosti Vlade za
uskladivanje akata realizovanja imenovanje
nove radne

grupe za




Uskladiti lokalne
propise sa novim i
izmijenjenim zakonskim
propisima

sekretar
Sekretarijata

glavni
administrator

prvi kvartal
2021

izmjenu PUP
Kolasin

Realizovano

donesene
odluke u
skladu sa
novom
zakonskom
regulativom

6.1 stambeno
komunalna
oblast

sekretar
Sekretarijata

samostalni
savjetnik

komunalni
inspektor

neusladenost
propisa,

Interna kontrola

nedonosSenje-
neuskladivanje propisa
sa zakonom

42

Nadzor nad radom i
aktima javnih sluzbi,
azuriranje akata o
povjeravanju poslova i
cjenovnika

redovno azurirati
registre iz oblasti

sekretar
Sekretarijata

samostalni
savjetnik

samostalni
savjetnici

sekretar
Sekretarijata

drugi kvartal
2021

kraj 2020

Djelimi¢no
realizovano

daje se
misljenje na
Plani
program rada
doo, kao i
finansijski
izvjestaj

data
saglasnost na
cijene vode

Nije
realizovano

ne vrsi se
analiza
obveznika
plac¢anja doo"
vodovod" i
doo
"komunalno"

sluzba predsjednika opstine




PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniﬁgjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 poslovi vezani |zaposleni u sluzbi |Nedozvoljeno Statut Diskriminacija gradjana | 6 42 |Redovno odrzavanje predsjednik sedmicno & |Realizovano
za rad lobiranje ili drugi zakon o lokalnoi po bilo kom osnovu kolegijuma Opstine
predsjednika i nejavni uticaj samoupravi ) Neblagovremeno lavni kolegijumi se
potpredsjednik . . p postupanje po gdministrator odrzavaju
a opétine Primanje Eti¢ki kodeks inicijativama gradjana sedmi¢no
nedozvoljenih Nevrienje kontrole nad
poklona ili druge radom lokalnih
nedozvoljene organa i sluzbi
koristi
IzvrSavanje nalozenog |[glavni nakon Realizovano
zaklju¢cima sa administrator kolegijuma
kolegijuma nema
predstavki za
neizvrSavanje
zakljucaka
Sekretarijat za zastitu zivotne sredine;
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Postojec¢e mjere Preostali rizici Vj sPI(J) z::j Predlocene mjere za Ogovorna Igz?;ﬁla( opi|
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iir;r}igjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 zastita Zivotne|sekretar nepostovanje Zakoni i ugrozavanje zivotne 6 | 6 | 36 [saradnja sa samostalni april 2019 1 |Realizovano
sredine Sekretarijata drzavnih strategija |podzakonska akta |sredine Ministarstvima zbog savjetnik
. o ) koncesija kampanje i
samostalni neizvrsavanije LAP . sekretar .
savjetnik : Savradnja sa NVO na Sekretarijata savradnja na
drzavnom i lokalnom drzavnom i
nivou - sprovodenje lokalnom
nivou

kampanja




sekretar

kontinuirano

Djelimicno

kontinuiran nadzor nad
radom DOO
saradnja sa
komunalnom policijom i
inspekcijom

Sekretarijata

glavni
administrator

realizovano

nadzor nije
definisan
odlukom o
organizaciji
ostvaruje se
saradnja sa
sluzbama

sluzba glavnog administratora
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Oblasti rizika Radna mjesta
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Postojec¢e mjere
kontrole
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(rezidualni)

Vj
er.

Po
slj
ed
ice

Pr
ocj
en

PredloZzene mjere za
smanjenje/otklanjanje
rizika

Ogovorna
osoba

Rok

Kratak opis i
ocjena
realizacije
mjere

St.

& |Realizovano

glavni

1.1 drugi poslovi
administrator

odredeni
zakonom o
lok. sam.

Nesavjestan rad

nedefinisan sistem
koordiniranja rada

zakon o lokalnoj
samoupravi

Statut

Neblagovremeno
donosenje rjesSenja po
zalbama

28

Donosenje interne
procedure o
postupanjima organa
po prijemu zalbi

glavni
administrator

kraj 2020

sluzbenici u
organima
lokalne
uprave
pohadali
obuke za
primjenu
ZUP-a /
postupak
drugostepeno
g organa po
zalbi

Verzija: 20 Status: BRISANA_RADNA_VERZIJA_1ZV Vreme Statusa: 2022-09-16 11:59

Opstina KolaSin




PREGLED |

REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Pr o f Kratak opis i
o2 . P " . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. en iirzniigjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
mjere
1.1 Rukovodenje i |predsjednik Narusavanje Zakoni i Nedonosenje godisnjih Puna transparentnost u [predsjednik Blagovremeno T
upravljanje Opstine integriteta podzakonska akta |programa za procedurama Opstine objavljivanje
e L S S e N
Skupstine Opstine |Naruavanje institucije razvoja 9p predsjednika organa lokalne |
starjegine organa |Principa . |Eksterna revizija [Nedefinisanje Opétine, u prave i sluzbi
lokalne u prave i [transparentnosti Izviettai o radu nadleZnosti potpredsjednika glavni
sluzbi neizvréavanje LAP ) J potpredsjednika Opstine i starjedine administrator
Opstine organa

potpredsjednici
Opstine

Neadekvatno
stratesko
planiranje rada
institucije
Nedovoljna
kontrola rada

neazurno
obavljanje
prenesenih
poslova

Nedefinisan sistem
koordiniranja rada
organa po prijemu
podnesaka

lokalne uprave i sluzbi

Objavljivanje materijala
za sjednice Skupstine

Objavljivanje
informacija o
izvrSenom upravnom
nadzoru nad

radom - DOO

i ustanova ciji je
osnivac Opstina

Nadzor nad radom
organa lokalne uprave

sekretar
skupstine

predsjednik
Opstine

predsjednik
Opstine

glavni
administrator

7 dana prije
odrzavanja
sjednice

15 dana nakon
izvrsenog
nadzora

najmanje
jednom
godisnje




donijeti inerno uputstvo
o kretanju podnesaka i
akata u organima
lokalne uprave

drugi kvartal
2021

40

1.2 Rukovodenje i |predsjednik Narusavanje Interna akta Negativna ocjena
upravljanje Opstine principa institucije javnog mjenja i
predsjednik transparentnosti Zakoni i gubitak povjerenja u
Skupstine Opstine podzakonska akta Irad organa .
okalnesamouprave i
starjeSine organa organa lokalne
lokalne u prave i uprave, zbog
sluzbi nedovoljne
transparentnos
ti informisanja javnosti
o radu
1.3 Rukovodenje i [predsjednik Gubitak Zakoni i
upravljanje Opstine povjerenja podzakonska akta | Nepostojanje jasne
potpredsjednici gravd’ana? u r.ad Interna akta stratggije i vjzije
sluzbenika i razvoja za cijelu

Informisanost medija i
gradana o aktivnostima
lokalne samouprave i
organa

lokalne uprave u cilju
njihovog aktivnog
ukljucivanja od
usvajanja

nacrta za donosenje
akta

Objavljivanje svih
informacija

u skladu Zakonom o
slobodnom pristupu
informacijama

Unaprijediti kvalitet i

predsjednik
Opstine
sekretar
skupstine
starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

IT savjetnik

mjesecno

15 dana od
donosenja
akata

odobravanjem

kvantitet informacija na Budzetske
web stranici opstine pozicije
Sprovesti ispitivanje predsjednik jednom
javnog Opstine godisnje
mnjenja o radu Opstine

(angazovanje eksterne

kompanije)

izrada posebnih Direktor DOO u postupku
izvjestaja resornih Direktor JU donosenja
organa lok. uprave i Budzeta

DOO o stanjuu




Opstine

starjesine organa
lokalne u prave i
sluzbi

institucije

Neravnomjerno
ulaganje na
teritoriji Opstine

institucije

Opstinu

oblastima

starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

Zajednicki sastanak sa |predsjednik U pripremi
izabranim Opstine donosenja
;;gggt]aizgicima Mjesnih predsjednik Budzeta
J Skupstine
Opstine
sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet
2.1 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neefikasna i postojeci opsti akti |[Nedovoljni kadrovski 48 |lzvrsiti starjesine nakon
politika, eti¢no visoki rukovodni neracionalna kapaciteti sa iskustvom prerasporedivanje organa lokalne |donosenja
i profesionalno kadar kadrovska politika u odredenim oblastima kadra za efikasno u prave i sluzbi |Kadrovskog
ponasanje L. sprovodenje poslova iz plana
zaposlenih Nestrucan i nadleZnosti organa
neprofesionalan lokalne uprave
rad
Uspostaviti centralnu predsjednik mart 2021
kadrovsku evidenciju Opstine
glavni
administrator
2.2 Kadrovska lokalni funkcioneri |oblast ocjenjivanja |Zakoni i Nedostatak motivacije 36 |Prilagoditi obrazac za  |glavni kraj 2020
politika, eti¢no| . . . . i napredovanja podzakonska akta |zaposlenih i ocjenjivanje administrator
! ! visoki rukovodni .
i profesionalno kadar , vrednovanje sekretar
ponasanje neupucenost rezultata rada Sekretariiat
zaposlenih zaposlenih u ekretaryata
kriterijume i

procedure




Pratiti rad zaposlenih i |starjeSine kvartalno
unosenje podataka u organa lokalne
kadrovsku evidenciju u prave i sluzbi
2.3 Kadrovska lokalni funkcioneri |Povrede Zakoni i Nedostatak stru¢nog 18 |Sprovesti intervjue sa [sluzbenik za nakon
politika, etic¢no| visoki rukovodni profesionalnih, podzakonska akta |znanja i vjestina kadra zaposlenima u cilju ljudske resurse |objavljivanja
i profesionalno kadar eti¢kih pravila i Interna akta identifikovanja Plana UK
ponasanje ada pristrasno PP potrebnih obuka
. v institucije
zaposlenih ponasanje
. . Plan i program
NarusSavanje obuka
integriteta
institucije
Pripremiti plan sluzbenik za u skladu sa
stru¢nog ljudske resurse |Kalendarom
usavrsavanja za UzK
zaposlene
Objavljivanje sluzbenik za po zavrsenoj
informacija o ljudske resurse |obuci
sprovedenim obukama
Formiranje nove Eticke |predsjednik po Programu
komisije Opstine rada Skupstine
Objavljivati podatke o |predsjednik kvartalno
radu eti¢cke komisije
Eticke komisije
2 .4 Kadrovska svi zaposleni Primanje Zakon o Primanje 36 |DonosSenje Pravilnika o [predsjednik decembar 2020
politika, eti¢no nedozvoljenih sprje¢avanju poklona uspostavljanju registra |Opstine
i profesionalno poklona ili druge |korupcije suprotno donacija, sponzorstava
ponasanje nedozvoljene odredbama i




zaposlenih

koristi

Zakona o
sprecavanju
korupcije

2.5 Kadrovska
politika, eti¢no
i profesionalno

predsjednik eticke
komisije

Neprijavljivanje
korupcije i drugih
nezakonitih radnji

Eticki kodeks

Nedovoljno razvijen
nivo
svijesti zaposlenih za

poklona

Uspostavljanje registra
donacija, sponzorstava
i

poklona

30 dana od
usvajanja
Pravilnika

Edukacija zaposlenih o
mehanizmima
prijavljivanja

glavni
administrator

po Planu obuka

o menadzer R L . starjesine
ponasanjé integriteta prljavlj[yapje . korupcug ! druglh“ organa lokalne
zaposlenih korupcije i drugih nezakonitih radnji u prave i sluzbi
svi zaposleni nezakonitih unutar institucije:
radnji Uvesti edukaciju prema
ciljnim grupama
posebno
prema sluzbenicima
koji pokrivaju rizice
grupe poslova
2.6 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neprijavljivanje Zakon o Neadekvatno Postupati po menadzer po podnijetoj
politika, eti¢no| visoki rukovodni korupcije i drugih |sprjecavanju postupanje po preporukama Agencije |integriteta prijavi
i profesionalno kadar nezakonitih radnji |korupcije prijavama zvizdaca: za sprjecavanje
ponasanje narusavanjezastite korupcije (u
zaposlenih identiteta i prava slu¢ajevima kod
zvizdaca Agencija sprovodi
postupak
po prijavi), i izvjeStavati
Agenciju o preduzetim
radnjama
3.1 Planiranjei predsjednik Neadekvatno Zakon o sistemu |Neadekvatno planiranje 24 |Blagovremeno slanje sekretar po programu
upravljanje Opstine planiranje i unutrasnjih Budzeta poziva sekretarijata rada
finansijama izvrSavanje finansijskih Nedovoljno budZzetskim korisnicima |nadleznog za
sekretar Y . "
. budzeta kontrola u javnhom |transparentno za budzet
sekretarijata o v . A . .
M sektoru troSenje budzetskih ukljucivanje u izradu
nadleznog za dstava nacrta
budzet Zakon o budzetu |r€9stav

budzeta




3.2 Planiranje i
upravljanje
finansijama

predsjednik
Opstine
sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

neadekvatno
izvrSavanje
budzeta

Zakoni i
podzakonska akta

Neadekvatno i
nedovoljno
transparentno
trosenje
budzetskih
sredstava

Blagovremeno
objavljivanje

nacrta budzeta na web

stranici u cilju
obezbjedivanja ucesda
zainteresovanih

- Sistematizovati
mjesto za
unutrasnju reviziju
(objaviti Ugovor o
obavljanju)

Sprovoditi kontrolu u
odnosu

na azurnost baze
podataka

poreskih obveznika -
izrada

izvjestaja o
sprovedenim
kontrolama

Analiza procenta
naplate
prihoda

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

po programu
rada

nakon
donosenja akta
(potpisivanja
ugovora)

kvartalno

prije izrade
nacrta budzeta

Uvodenje internih
akata

kojim se regulise
proces

izvrSavanja Budzetskih
obaveza

predsjednik
Opstine
sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

kraj 2020




Redovno izvjeStavanje
o

potrosnji Budzetskih
sredstava

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

kvartalno

3.3 Planiranje i
upravljanje
finansijama

predsjednik
Opstine

sluzbenik za javne
nabavke

Neadekvatno
sprovodenje
postupaka javnih
nabavki

Zakon o javnim
nabavkama

Nerealno i
neracionalno
pristupanje u
planiranju
javnih nabavki

Obuka i savjetovanje
na

temu integriteta u
postupku

javnih nabavki

Objaviti postupke
jednostavnih nabavki

i sve informacije

0 javnim nabavkama -
pozive za ucesde u
postupcima, tendersku
dokumentaciju,
izmjene,

ugovore i anekse
ugovora

Ukljucivanje stru¢njaka
u

radu na tehnickoj
specifikaciji

Obezbijediti polaganje
stru¢nog ispita za
poslove

javnih nabavki za jos
najmanje jednog
sluzbenika

sluzbenik za
ljudske resurse

sluzbenik za
javne nabavke

sluzbenik za
javne nabavke

predsjednik
Opstine

sluzbenik za
javne nabavke

predsjednik
Opstine

po Planu obuka

15 dana po
postupku javne
nabavke

u toku pripreme
postupka javne
nabavke

u skladu sa
planom obuka




4.1 Cuvanje i predsjednik Curenje Zakoni i Nedovoljna 48 |Razmotriti mogudnost |predsjednik odredivanjem o
bezbjednost |Opstine informacija podzakonska akta |bezbjednost uvodenja kvalitetnijeg |Opstine budzetskih
podataka i I . . podataka kao i IT sistema; sredstava
dokumenata [tarjesine organa Ugrozavanje njihovo Nabavka nove opreme | sekretar

lokalne u prave i [za&tite podataka Koricéeni M ' v sekretarijata

Slubi orisCenje za umrezavanja racunara nadleznog za
nesluzbene budzet
svrhe

4.2 Cuvanje i predsjednik Nesavjesno Pojacan strucni Neadekvatno 2/ |Obezbijediti obuku za [sluzbenik za kraj 2020 PEN
bezbjednost |Opstine postupanje sa nadzor postupanje sa zaposlene sluzbenike |ljudske resurse
podataka i starjegine organa dokumentacijom sluzbenom koji ¢e sekretar
dokumenata lokalne u prave i |Nesavjestan rad dokymeqtacuo raditi na arhiviranju sekretarijata za

b m i imovinom dokumenata v
sluzbi o opsStu upravu
Opstine zbog
nedovoljnih
mjera fizicke
bezbjednosti ,
tehnicke
sigurnosti,
neadekvatan Obezbijediti prostor za |predsjednik kraj 2020
prostor adekvatno arhiviranje i |Opstine
c¢uvanje I
dokumentacije Ztrzgﬁ;ma
nadleznog za
imovinu
Uspostavljanje arhivske |sekretar prvi kvartal
grade (upravljanje sekretarijata za |2021
arhivom) opsStu upravu
Sluzba zastite i spaSavanja
PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE

O RIZICIMA




Po | Pr o n Kratak opis i
., . P . ; . | Predlozene mjere za :
. . A e Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) SR g e ?irzrzigjenje/otklanjanje o Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 sluzba zastite ifkomandir sluzbe [Nesavjestan rad |[zakon o zastiti i Neadekvatno 6 | 6 | 36 |Stalno, stru¢no komandir po Planu obuka | &
spasavanja zastite spasavanju postupanje u slucaju usavrsavanje i dodatne |sluzbe zastite
Nestrucan i nastanka elementarnih obuke zaposlenih slusbenik za
neprofesionalan nepogoda ljudske resurse
rad Ne postojanje
adekvatnih mjera za
sprecavanje
zloupotrebe
Vodjenje kampanje za |predsjednik u medijskim
koris¢enje tel.broja 112 |Opstine nastupima
komandir
sluzbe zastite
Saradnja sa subjektima |komandir stalno
Cija djelatnost i sluzbe zastite
sredstva rada mogu biti
u funkciji zastite i
spasavanja
Sluzba menadzera
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Pr o q Kratak opis i
o2 . P . | Predlozene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) en iirzniigjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
mjere
1.1 drugi poslovi |menadzer Opstine |Odstupanje u Izvjestaj o radu Nedefinisano uspostavljanje i menadzer Cetvrti kvartal ©
odredeni sprovodenju koordiniranje sa drugim vodenje baze podataka |Opstine 2021
zakonom o strategije razvoja organima lokalne o planovima,
lok. sam. institucije uprave i sluzbi, oko programima i
pripreme planova za projektima
pojedine oblasti




Sekretarijat za finansije, imovinu i ekonomski razvoj;

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniigjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 lzradai sekretar Neblagovremeno i |Zakoni i izrada propisa pod 5 45 starjesine u toku pripreme | &
sprovodjenje |Sekretarijata neazurno podzakonska akta |eksternim uticajem u izvjestajima navesti |organa lokalne |propisa
propisa koji se samostalni obavljanje razloge za u prave i sluzbi
odnose na savietnici povjerenih poslova Neobrazlaganje razloga prihvatanje/neprihvata
sistem lokalne ) . . za prihvatanje ili ne nje predloga i
samouprave i Neukljucivanje prihvatanje predloga sa sugestijasa javne
organe lokalng] strucne javnosti i javnih rasprava rasprave
uprave NVO u radne
grupe za izradu
akata
Izrada i azuriranje glavni kraj 2020
internih procedura administrator
starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi
2.1 oblast javnih |samostalni neblagovremeno |objavljivanje Plana 6 | 42 |redovno azurirati samostalni kvartalno o
nabavki savjetnik donosenja plana |na sajtu Ceste dopune Plana podatke na sajtu savjetnik
javnih nabavki ppst]ne o realizovanim IT savjetnik
javnim nabavkama
3.1 oblast sekretar Neazurirana baza |Zakoni i nedovoljna javnost 6 | 5 | 30 [Ustanovljenje sekretar prvi kvartal o
poljoprivrede i|Sekretarijata podataka podzakonska akta |rada elektronske baze i Sekretarijata 2021
preduzetnistva samostalni ’s\laeri%\;qgnzz rec,?'lgtr,f?vzr:d i samostalni
savjetnik J poijop u savjetnici




realizaciju mjera
agrobudzeta

preduzetnistvo
saciniti i objaviti
izvjestaj o realizaiiji
AgrobudZeta za
Opstinu za 2020
saciniti i objaviti
izvjestaj o realizaciji
pomodi iz Budzeta
Opstine za 2020

4.1 oblast turizma |sekretar neblagovremeno |zakon o turizmu Neadekvatna saradnja 25 |Analiza postojeceg sekretar drugi kvartal
Sekretarijata donosenje i sakon o turistickim Sekretarijata sa TO stanja, i predlog Sekretarijata 2021
; uskladivanje akata A i preduzetnicima donosenja akata iz :
samostalni organizacijama oblasti turizma direktor TO
savjetnik
turisticki inspektor
5.1 Planiranje i sekretar Nedozvoljeno Eksterna revizija |Favorizovanje pojedinih 48 |Angazovanje Sefa sekretar po Planu
pradenje Sekretarijata lobiranje ili drugi korisnika budzetskih trezora Sekretarijata optimizacije
kor|§cenjg samostalni nejavni uticaj sredstava
budzetskih savietnici
sredstava po ) neadekvatna
budzetskim analiza prilikom
jedinicama i pripreme budzeta
upravljanje
racunom
trezora
opstine
6.1 Utvrdjivanje, [sekretar nepouzdana baza |Zakoni i Analiza i azuriranje sekretar u toku
naplata i Sekretarijata obveznika podzakonska akta baze podataka o Sekretarijata donosenja
kontro‘Ia‘ |samostalni Neurednpst u javnim prihodima po samostalni zavrsnog
lokalnih javnih P postupanju sa stavkama L racuna budzeta
. savjetnici - savjetnici
prihoda dokumentacijom
7.1 zastita sekretar Neadekvatno zakon o drzavnoj |neustanovljen Registar ustanoviti registar sekretar tredi kvartal
imovine Sekretarijata zastupanje imovini u skladu sa zakonom imovine Sekretarijata 2021
opstine samostalni interesa institucije samostalni
savjetnici savjetnici




sluzba komunalne policije

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniﬁgjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 Obezbjedenje|nacelnik Nedefinisana zakon o Selektivno ponasanje 6 | 6 | 36 |Obezbijediti obuke na [nacelnik po Planu obuka | &
komunalnog |komunalne policije|saradnja i komunalnoj policiji |prema svim nivoima u svim komunalne
reda postupanje sa sakon o gradanima i komunalnim oblastima |policije
!<omulr<1ta|n|m komunalnim kog.trﬁltllsanlm sluzbenik za
Inspektorom djelatnostima subjektima ljudske resurse
Nesavjestan rad Nedovoljno poznavanje
procedura
Nestrucan i
neprofesionalan
rad
sekretarijat za druStvene djelatnosti, poslove opste uprave i kadrovska pitanja
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o q Kratak opis i
o2 . P " P . | Predlozene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniﬁgjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 poslovi sekretar Neadekvatno Zakon o socijalnoj [Nemogucnost pristupa 6 | 6 | 36 |Analiza postojeceg LAP [sekretar prvi kvartal 1
podrske Sekretarijata zadovoljavanje i djecijoj zastiti "Socijalnom Kartonu" socijalne inkluzije Sekretarijata 2021
ranjivim samostalni potretia nranjivih lokalni akcioni ﬁnzhza;( ptroplsa za | samostalni
grupama savjetnici grupa plan dJe no ra na socijaina savjetnici
avanja
Potpisivanje sporazuma
o saradnji sa
Ministarstvom rada i
socijalnog staranja
2.1 Upravljane sekretar nevrsenje upravni nadzor Favorizovanje 5 40 |Ustanovlljenje glavni obezbjedivanje | &
kadrovima u |Sekretarijata zakonskih zaposlenih prilikom kadrovske evidencije administrator m sredstava u
skIade sa slusbenik za nadleznosti ostvarivanja prava i po mpdelu uzkK sekretar Budzetu
nadleznostima predlaganja stru¢nog Analiza potreba za




Sekretarijata

ljudske resurse

usavrsavanja

zaposljavanje pojedinih
kadrova

Donosenje odluke o
stipendiranju
deficitarnog kadra

Sekretarijata

sluzba Skupstine

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr Y n Kratak opis i
. . P . A . | Predlozene mjere za :
. . A -Aff Postojede mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj O - Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (AR T er. led len iir;ﬁgjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 strucni poslovi|sekretar skupstine [Neblagovremeno i [zakon o lokalnoj 6 | 6 | 36 |Uspostavljanje internog [sekretar tredi kvartal o
za rad neazurno samoupravi neblagovremeno ili registra vazecih skupstine 2021
Skupstine obavljanje St neobjavljivanje lokalnih propisa
vt . A atut m
Opstine povjerenih poslova materijala na web
.. Poslovnik o radu |stranici
Nepodnosenje
izvjestaja o Nepostovanje rokova i
prihodima i procedura
imovini javnih
funkcionera Redovno dostavljanje |sekretar prije i nakon
podataka za azuriranje [skupstine odrzavanja
sajta Opstine sjednica
skupstine
Sekretarijat za planiranje prostora, komunalne poslove i saobracaj
PREGLED |
REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE

REGISTAR RIZIKA

PROCJENE | MJERENJE RIZIKA

O RIZICIMA




Predlozene mjere za

Kratak opis i

planiranja i

donose bez prethodne

L . A Ayt Postojece mjere Preostali rizici S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) iirzr}E;\jenJe/otklanJanje o Rok St. realizacije
mjere
1.1 inspekcijski sekretar neblagovremeno [Zakoni i Nedefinisan odnos sa Obezbijediti obuke na |sekretar prvi kvartal PaN
poslovi Sekretarijata donosenje i podzakonska akta |komunalnom policijom svim nivoima u svim Sekretarijata 2021
. uskladivanje akata komunalnim oblastima
komunalni Objaviti na sajtu
inspektor Javiti n J
ovlaséenja za
postupanje
komunalnog inspektora
2.] izdavanje sekretar Nedovoljna Inspekcijska nedovoljna saradnja sa 36 |Objavijivanje na sajtu  |sekretar prvi kvartal PaN
odobrenja za |Sekretarijata kontrola rada kontrola Upravom za nekretnine planskih dokumenata u |Sekretarijata 2021
upotrebu . prilikom pripreme i formatu dostupnom
h : samostalni . . :
objekta i P donoSenja planskih gradanima
o savjetnici R .
prijava dokumenata Objavljivanje ugovora
gradnje za glavnog gradskog
arhitektu
3.] oblast sekretar netransparentnost |Zakoni i Neadekvatna saradnja 30 |Napraviti analizu sekretar drugi kvartal o
saobracaja Sekretarijata podzakonska akta |sa drzavnim organima regulisanja saobradaja i|Sekretarijata 2021
savjetnik donosenje i P N savjetnik
uskladivanje akata nekategorisanih puteva
Unaprijediti registar
opstinskih puteva
4.] oblast sekretar Nedovoljna Zakoni i Neadekvatna saradnja Edukacija zaposlenih samostalni tredi kvartal o
vodoprivrede |Sekretarijata stru¢nost kadrova |podzakonska akta |sa drzavnim organima ,ostvarivanje saradje sa|savjetnik 2021
samostalni duge i Sgg\rﬁgl/rir;ior;gga;gtlgnra' sekretar
savjetnik komplikovanne vodoizvoriita i Sekretarijata
procedure vodovoda
5.1 Priprema sekretar Nesavjesno Zakoni i Nedoreceni i nejasni Saciniti analizu sekretar prvi kvartal PaN
propisa iz Sekretarijata postupanje sa podzakonska akta |propisi realizacije donesenih Sekretarijata 2021
oblasti samostalni dokumentacijom Inspekcijska Planski dokumenti se planskih dokumenata




potpredsjednik
a opstine

Primanje
nedozvoljenih
poklona ili druge

Eti¢ki kodeks

postupanje po
inicijativama gradjana
Nevrsenje kontrole nad
radom lokalnih

administrator

uredjenja savjetnici neblagovremeno [kontrola analize faktickog stanja
prostora donosenje i mogucnosti
uskladivanje akata realizovanja
Uskladiti lokalne sekretar prvi kvartal
propise sa novim i Sekretarijata 2021
Izguiesri]rjﬁamm zakonskim glavni
prop administrator
6.1 stambeno sekretar neusladenost Interna kontrola nedonosenje- 6 | 42 sekretar drugi kvartal o
komunalna Sekretarijata propisa, neuskladivanje propisa Nadzor nad radom i Sekretarijata 2021
oblast samostalni sa zakonom :gtlmarj]gvnlkhailuzbl, samostalni
savjetnik zuriranje akata o . |savjetnik
povjeravanju poslova i
komunalni cjenovnika
inspektor
redovno azurirati samostalni kraj 2020
registre iz oblasti savjetnici
sekretar
Sekretarijata
sluzba predsjednika opstine
PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o . Lo n P . | Predlozene mjere za :
L . L Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et et Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) a4 e e iirzniigjenje/otklanjanje 0soba Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 poslovi vezani |zaposleni u sluzbi |Nedozvoljeno Statut Diskriminacija gradjana | 6 42 |Redovno odrzavanje predsjednik sedmicno o
za rad lobiranje ili drugi zakon o lokalnoj po bilo kom osnovu kolegijuma Opstine
predsjednika i nejavni uticaj samoupravi Neblagovremeno glavni




nakon

koristi

nedozvoljene

organa i sluzbi

kolegijuma

IzvrSavanje nalozenog
zaklju¢cima sa

glavni
administrator

kolegijuma

Sekretarijat za zaStitu zivotne sredine;

REGISTAR RIZIKA

PROCJENE | MJERENJE RIZIKA

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniﬁgjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 zastita zivotne|sekretar nepostovanje Zakoni i ugrozavanje zivotne 6 | 6 | 36 [saradnja sa samostalni april 2019 T
sredine Sekretarijata drzavnih strategija |podzakonska akta |sredine Ministarstvima zbog savjetnik
. koncesija
samostalni neizvréavanie LAP b sekretar
savjetnik ) g?ir:\(jr?éiwsialglll/a?nr;?n Sekretarijata

nivou - sprovodenje
kampanja
kontinuiran nadzor nad |sekretar kontinuirano
radom DOO Sekretarijata
saradnja sa glavni
komunq!nom policijom i administrator
inspekcijom

sluzba glavnog administratora

PREGLED |
REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE

O RIZICIMA




Po | Pr o n Kratak opis i
., . P . ; . | Predlozene mjere za :
. . A e Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) SR g e iirzrzigjenje/otklanjanje o Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 drugi poslovi [glavni Nesavjestan rad zakon o lokalnoj Neblagovremeno 4 28 |Donosenje interne glavni kraj 2020 o
odredeni administrator samoupravi donosenje rjesSenja po procedure o administrator
zakonom o nedefinisan sistem |Statut zalbama postupanjima organa
lok. sam. koordiniranja rada po prijemu zalbi
Verzija: 21 Status: VAZECI Vreme Statusa: 2022-09-30 07:48
Opstina KolaSin
PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o . Lo n P . | Predlozene mjere za :
L . L Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et et Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) a4 e e ;l;ﬁiigjenje/otklanjanje 0soba Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 Rukovodenje i |predsjednik Narusavanje Zakoni i Nedonosenje godisnjih Puna transparentnost u |predsjednik Blagovremeno o
upravljanje Opstine integriteta podzakonska akta |programa za procedurama Opstine objavljivanje
predsjednik  [nstituciie interna akta  [SPIREEO ana radieznosti - starjesine |03 Le i akata
Skupstine Opstine |Naruavanje institucije razvoja 9p predsjednika organa lokalne !
starjesine organa principa _ |Eksterna revizija |Nedefinisan sistem Opétine i starjesine u prave i sluzbi
lokalne u prave i [transparentnosti kontrole rada organa organa glavni

sluzbi

neizvrsavanje LAP

Neadekvatno
stratesko
planiranje rada
institucije

Nedovoljna
kontrola rada

neazurno
obavljanje
prenesenih
poslova

Izvjestaj o radu

lokalne uprave

lokalne uprave i sluzbi

Objavljivanje materijala
za sjednice Skupstine

Objavljivanje
informacija o
izvrSenom upravnom
nadzoru nad

administrator

sekretar
skupstine

predsjednik
Opstine

7 dana prije
odrzavanja
sjednice

15 dana nakon
izvrsenog
nadzora




1.1 drugi poslovi

odredeni
zakonom o
lok. sam.

menadzer Opstine

Odstupanje u
sprovodenju

strategije razvoja

institucije

Izvjestaj o radu

Nedefinisano
koordiniranje sa drugim
organima lokalne
uprave i sluzbi, oko
pripreme planova za
pojedine oblasti

radom - DOO

i ustanova ciji je
osnivac¢ Opstina

izvjestaj o nadzoru nad
radom organa lokalne
uprave

Izmjene Statuta ( ¢lan
21 Zakon o lok.
samoupr)

Donijeti interno
uputstvo o kretanju
podnesaka i akata u
organima lokalne

predsjednik
Opstine

glavni
administrator

predsjednik
Opstine

glavni
administrator

visokorukovodni

najmanje
jednom
godisnje

Drugi kvartal
2023

prvi kvartal
2023

. N kadar
uprave i sluzbama
2/20/22 12:00
IAM
uspostavljanje i menadzer Cetvrti kvartal
vodenje baze podataka |Opstine 2021
o planovima,
programima i
projektima
U postupku izrade menadzer nakon usvajanja
Strateskog plana lavni Strateskog
razvoja Opstine 2023- 9 plana

2027 provjeriti
uskladenost LAP
iPrograma

administrator




Informisanost medija i
gradana o aktivnostima
lokalne samouprave i
organa

lokalne uprave u cilju
njihovog aktivnog
ukljucivanja od
usvajanja

nacrta za donosenje
akta

Objavljivanje svih
informacija

u skladu Zakonom o
slobodnom pristupu
informacijama

predsjednik
Opstine
sekretar
skupstine
starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

mjesecno

15 dana od
donosenja
akata

1.2 Rukovodenje i |predsjednik NaruSavanje Interna akta Negativna ocjena
upravljanje Opstine principa institucije javnog mjenja i
predsjednik transparentnosti Zakoni i gudbitak povjerenja u
Skupstine Opstine podzakonska akta rad organa .
lokalnesamouprave i
starjesine organa organa lokalne
lokalne u prave i uprave, zbog
sluzbi nedovoljne
transparentnos
ti informisanja javnosti
o radu
1.3 Rukovodenje i |predsjednik Gubitak Zakoni i
upravljanje Opstine povjerenja podzakonska akta | Nepostojanje jasne
starjeSine organa glra%anqku r.ad Interna akta strategije i V.!Z'Ije
lokalne u prave i sluzbenika | institucije razyoja za cljelu
slusbi institucije Opstinu
Neravnomjerno
ulaganje na

teritoriji OpsStine

Unaprijediti kvalitet i IT savjetnik odobravanjem
kvantitet informacija na kret Budzetske
web stranici opstine sexretar. pozicije
sekretarijata
nadleznog za
budzet
Sprovesti ispitivanje predsjednik jednom
javnog Opstine godisnje
mnjenja o radu OpStine
(angazovanje eksterne
kompanije)
izrada posebnih Direktor DOO u postupku
izvjeStaja resornih . donosenja
organa lok. uprave i Direktor JU BudZeta
DOO o stanjuu starjesine

oblastima

organa lokalne
u prave i sluzbi




Zajednicki sastanak sa |predsjednik U pripremi
izabranim Opstine donosenja
;;géaaizgluma Mjesnih predsvje_dnik BudZeta
Skupstine
Opstine
sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet
2.1 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neefikasna i postojedi opsti akti [Nedovoljni kadrovski 48 |lzvrsiti starjesine nakon
politika, eti¢no| visoki rukovodni neracionalna kapaciteti sa iskustvom prerasporedivanje organa lokalne |donoSenja
i profesionalno kadar kadrovska politika u odredenim oblastima kadra za efikasno u prave i sluzbi |Kadrovskog
ponasanje .. sprovodenje poslova iz plana
zaposlenih Nestrucan i nadleZznosti organa

neprofesionalan
rad

lokalne uprave

Uspostaviti centralnu
kadrovsku evidenciju
po modelu UZK

predsjednik
Opstine

glavni
administrator

u dogovoru sa
Ministarstvom
javne uprave

2.2 Kadrovska lokalni funkcioneri |oblast ocjenjivanja [Zakoni i Nedostatak motivacije 36 |Pratiti rad zaposlenih i [starjeSine kvartalno
politika, eti¢no| visoki rukovodni i napredovanja podzakonska akta |zaposlenih i unosenje podataka u organa lokalne
i profesionalno kadar } vrednovanje kadrovsku evidenciju u prave i sluzbi
ponasanje neupucenost rezultata rada
zaposlenih zaposlenih u
kriterijume i
procedure
2.3 Kadrovska lokalni funkcioneri |Povrede Zakoni i Nedostatak stru¢nog 18 |Sprovesti intervjue sa [sluzbenik za nakon
politika, etic¢no| visoki rukovodni profesionalnih, podzakonska akta |znanja i vjestina kadra zaposlenima u cilju ljudske resurse |objavljivanja
i profesionalno eti¢kih pravila i identifikovanja Plana UK
v kadar . Interna akta )
ponasanje pristrasno P potrebnih obuka
. v institucije
zaposlenih ponasanje
. . Plan i program
NaruSavanje obuka
integriteta
institucije
Pripremiti plan sluzbenik za u skladu sa

stru¢nog
usavrsavanja za

ljudske resurse

Kalendarom
uUzK




zaposlene

Objavljivanje
informacija o
sprovedenim obukama

Formiranje nove Eticke
komisije

sluzbenik za
ljudske resurse

predsjednik
Opstine

po zavrsenoj
obuci

po Programu
rada Skupstine

Objavljivati podatke o |predsjednik kvartalno
radu eti¢cke komisije
Eticke komisije
2 .4 Kadrovska svi zaposleni Primanje Zakon o Primanje 36 |Donosenje Pravilnika o [predsjednik prvi kvartal
politika, eti¢no nedozvoljenih sprjecavanju poklona uspostavljanju registra |Opstine 2023
i profesionalno poklona ili druge |korupcije suprotno donacija, sponzorstava glavni
ponasanje nedozvoljene odredbama i L
. L administrator
zaposlenih koristi Zakona o poklona
sprecavanju
korupcije
Uspostavljanje registra 30 dana od
donacija, sponzorstava usvajanja
i Pravilnika

2.5 Kadrovska
politika, eti¢no|
i profesionalno

predsjednik eticke
komisije
menadzer

Neprijavljivanje

korupcije i drugih
nezakonitih radnji

Eticki kodeks

Nedovoljno razvijen
nivo
svijesti zaposlenih za

poklona

Edukacija zaposlenih o
mehanizmima
prijavljivanja

glavni
administrator

starjesine

po Planu obuka




ponasanje integriteta prijavljivanje korupcije i drugih organa lokalne
zaposlenih . . korupcije i drugih nezakonitih radnji u prave i sluzbi
svi zaposleni nezakonitih unutar institucije:
radnji Uvesti edukaciju prema
ciljnim grupama
posebno
prema sluzbenicima
koji pokrivaju rizice
grupe poslova
2.6 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neprijavljivanje Zakon o Neadekvatno Postupati po menadzer po podnijetoj
politika, eti¢no| visoki rukovodni korupcije i drugih |sprjecavanju postupanje po preporukama Agencije |integriteta prijavi
i profesionalno kadar nezakonitih radnji |korupcije prijavama zvizdaca: za sprjecavanje
ponasanje narusavanjezastite korupcije (u
zaposlenih identiteta i prava slu¢ajevima kod
zvizdaca Agencija sprovodi
postupak
po prijavi), i izvjeStavati
Agenciju o preduzetim
radnjama
3.1 Planiranjei predsjednik Neadekvatno Zakon o sistemu |Neadekvatno planiranje 24 |Blagovremeno slanje sekretar po programu
upravljanje Opstine planiranje i unutrasnjih Budzeta poziva sekretarijata rada
finansijama izvrSavanje finansijskih Nedovoljno budzetskim korisnicima |nadleznog za
sekretar Y ) v
. budzeta kontrola u javnom [transparentno za budzet
sekretarijata P v . I . .
5 sektoru trosenje budzetskih ukljucivanje u izradu
nadleznog za
budzet Zakon o budzetu sredstava nacrta
budzeta
Blagovremeno sekretar po programu
objavljivanje sekretarijata rada
nacrta budzeta na web |nadleznog za
stranici u cilju budzet
obezbjedivanja ucesda
zainteresovanih
- Sistematizovati sekretar nakon
mjesto za sekretarijata donosenja akta
unutrasnju reviziju nadleznog za (potpisivanja
(objaviti Ugovor o budzet ugovora)

obavljanju)




3.2 Planiranje i predsjednik neadekvatno Zakoni i Neadekvatno i
upravljanje Opstine izvrSavanje podzakonska akta |nedovoljno
finansijama sekretar budzeta gzgzgferentno

sekretarijata - .
nadleznog za E;Jed dzsett;s\gh
budzet

3.3 Planiranjei predsjednik Neadekvatno Zakon o javnim Nerealno i
upravljanje Opstine sprovodenje nabavkama neracionalno
finansijama postupaka javnih pristupanje u

sluzbenik za javne
nabavke

nabavki

planiranju
javnih nabavki

Sprovoditi kontrolu u sekretar kvartalno
odnosu sekretarijata
na azurnost baze nadleznog za
podataka budzet
poreskih obveznika -
izrada
izvjesStaja o
sprovedenim
kontrolama
Analiza procenta sekretar prije izrade
naplate sekretarijata nacrta budzeta
prihoda nadleznog za
budzet
Redovno izvjestavanje |sekretar kvartalno
o) sekretarijata
potrosnji Budzetskih nadleznog za
sredstava budzet

Obuka i savjetovanje
na

temu integriteta u
postupku

javnih nabavki

Objaviti postupke
jednostavnih nabavki

i sve informacije

o javnim nabavkama -
pozive za ucesde u
postupcima, tendersku
dokumentaciju,
izmjene,

ugovore i anekse

sluzbenik za
ljudske resurse

sluzbenik za
javne nabavke

sluzbenik za
javne nabavke

po Planu obuka

15 dana po
postupku javne
nabavke




ugovora

Ukljucivanje stru¢njaka
u

radu na tehnickoj
specifikaciji

predsjednik
Opstine
sluzbenik za
javne nabavke

u toku pripreme
postupka javne
nabavke

4.1 Cuvanjei predsjednik Curenje Zakoni i Nedovoljna 48 |Razmotriti mogudnost |predsjednik odredivanjem
bezbjednost |Opstine informacija podzakonska akta |bezbjednost uvodenja kvalitetnijeg |Opstine budZetskih
podataka i —_ . ) podataka kao i IT sistema; sredstava
dokumenata |tarjesine organa Ugrozavanje njihovo Nabavka nove opreme | sekretar

lokalne u prave i |zastite podataka korit¢enje za umrezavanja racunara |Sc<retariiata
sluzbi nesluibejne ) nadleznog za
budzet
svrhe

4.2 Cuvanje i predsjednik Nesavjesno Pojacan strucni Neadekvatno 24 |Obezbijediti stalan predsjednik kraj 2022
bezbjednost |Opstine postupanje sa nadzor postupanje sa prostor za Opstine
podataka i starjeine organa dokumentacijom sluzbenom adekvatno arhiviranje i starjesina
dokumenata . . dokumentacijo c¢uvanje

lokalne u prave i |Nesavjestan rad m i imovinom dokumentacije organa
sluzbi - A nadleznog za
Opstine zbog predati drzavhom . :
-k ; . imovinu
nedovoljnih arhivu dio grade u
mjera fizicke skladu sa zakonom starjeSina
bezbjednosti , organa lokalne
tehnicke uprave
sigurnosti, nadlezan za ovu
neadekvatan oblast
prostor
Uspostavljanje arhivske |sekretar u skladu sa
grade (upravljanje sekretarijata za |Uredbom o kanc
arhivom) opsStu upravu .poslovanju




Sluzba zastite i spasavanja

spasavanja

zastite

Nestrucan i
neprofesionalan
rad

spasavanju

postupanje u slucaju
nastanka elementarnih
nepogoda

Ne postojanje
adekvatnih mjera za
sprecavanje
zloupotrebe

usavrsavanje i dodatne
obuke zaposlenih

Vodjenje kampanje za
koris¢enje tel.broja 112

Saradnja sa subjektima
Cija djelatnost i
sredstva rada mogu biti
u funkciji zastite i
spasavanja

saradnja sa izabranim
predstavnicim Mjesnih
zajednica

sluzbe zastite

sluzbenik za
ljudske resurse

predsjednik
Opstine
komandir
sluzbe zastite

komandir
sluzbe zastite

komandir
sluzbe zastite

u medijskim
nastupima

stalno

najmanje
jednom
godisnje a
obavezno
prilikom izrade
Strategije i
Plano

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o . Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) o e e iirznizgjenje/otklanjanje SReaE Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 sluzba zastite ifkomandir sluzbe [Nesavjestan rad |[zakon o zastiti i Neadekvatno 6 | 6 | 36 |Stalno, stru¢no komandir po Planu obuka | &




Sekretarijat za finansije, imovinu i ekonomski razvoj;

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) o e e iirznizgjenje/otklanjanje SReaE Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 Izradai sekretar Neblagovremeno i |Zakoni i izrada propisa pod 5 45 starjesine u toku pripreme | &
sprovodjenje |Sekretarijata neazurno podzakonska akta |eksternim uticajem u izvjestajima navesti |organa lokalne |propisa
propisa koji se samostalni obavljanje razloge za u prave i sluzbi
odnose na savjetnici povjerenih poslova Neobrazlaganje razloga prihvatanje/neprihvata
sistem lokalne . . za prihvatanje ili ne nje predloga i
samouprave i Neukljucivanje prihvatanje predloga sa sugestijasa javne
organe lokalng] strucne javnosti i javnih rasprava rasprave
uprave NVO u rac;lne
grupe za izradu
akata
2.] oblast javnih |samostalni neblagovremeno |objavljivanje Plana 6 | 42 |redovno azurirati samostalni po objavljenom | &
nabavki savjetnik donoSenja plana |na sajtu Ceste dopune Plana podatke na sajtu savjetnik javnom pozivu
javnih nabavki opstine o postupku IT savjetnik
javnih nabavki
3.1 oblast sekretar Neazurirana baza [Zakoni i nedovoljna javnost Ustanovljenje starjesina kraj 2022 1
poljoprivrede i|Sekretarijata podataka podzakonska akta |rada elektronske baze i organa lokalne
preduzetnistva . Nedovoljna registra za uprave
samostalni . A . N
L saradnja za poljoprivredu i nadlezan za ovu
savjetnik L . i
realizaciju mjera preduzetnistvo oblast
agrobudzeta
saciniti i objaviti starjesSina kraj 2022
izvjestaj o realizaiiji organa lokalne
AgrobudZeta za uprave
Opstinu za tekudu nadlezan za ovu




godinu oblast
samostalni
savjetnici
saciniti i objaviti starjesina nakon kontrole
izvjestaj o realizaciji organa lokalne |o realizaciji
pomodi iz Budzeta uprave utroska
Opstine za prethodnu  |nadlezan za ovu |sredstava
godinu oblast
4.1 oblast turizma |sekretar neblagovremeno |zakon o turizmu Neadekvatna saradnja 25 |Analiza postojeceg direktor TO u postupku
Sekretarijata donosenje i zakon o turisti¢kim Sekretarijata sa TO stanja, i predlog starjegina izrade
samostalni uskladivanje akata organizacijama i preduzetnicima gglr;osiie?ljj?iz%(:ta iz organa lokalne grkcz]g;atmz rada
savjetnik uprave P

turisticki inspektor

nadlezan za ovu
oblast

48

5.1 Planiranje i sekretar Nedozvoljeno Eksterna revizija |Favorizovanje pojedinih
pracenje Sekretarijata lobiranje ili drugi korisnika budzetskih
kori%c’enjg samostalni nejavni uticaj sredstava
budZzetskih savietnici
sredstava po ) neadekvatna
budzetskim analiza prilikom
jedinicama i pripreme budzeta
upravljanje
rac¢unom
trezora
opstine

6.1 Utvrdjivanje, [sekretar nepouzdana baza |Zakoni i
naplata i Sekretarijata obveznika podzakonska akta
kontro‘Ia‘ lsamostalni Neurednpst u
lokalnih javnih L postupanju sa

. savjetnici "
prihoda dokumentacijom

7.1 zastita sekretar Neadekvatno zakon o drzavnoj |neustanovljen Registar
imovine Sekretarijata zastupanje imovini u skladu sa zakonom

opstine

interesa institucije

prilikom izrade nacrta |sekretar u toku izrade

Budzeta izvrsiti sekretarijata nacrta Budzeta

posebnu analizu o nadleznog za

opredijeljenim budzet

sredstvima budzetskim

korisnicima za tekucu

godinu

Analiza i azuriranje sekretar u toku

baze podataka o Sekretarijata donosenja

Savicama PO Jsamostaini [RS8 e
savjetnici

ustanoviti elektronski |sekretar prvi kvartal

registar imovine Sekretarijata 2023




samostalni azurirati bazu samostalni
savjetnici "osnovnih sredstava" savjetnici
zastitnik

imovinskih

imovinsko-

pravnih interesa

sluzba komunalne policije

REGISTAR RIZIKA

PROCJENE | MJERENJE RIZIKA

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o n Kratak opis i
., . P . ; . | Predlozene mjere za :
. . A e Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) SR g e ?ir;}igjenje/otklanjanje o Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 Obezbjedenje|nacelnik Nedefinisana zakon o Selektivno ponasanje 6 42 |Obezbijediti obuke na [nacelnik po Planu obuka | 1
komunalnog |komunalne policije|saradnja i komunalnoj policiji |prema svim nivoima u svim komunalne
reda postupanje sa zakon o gradanima i komunalnim oblastima |policije
!<omu|?talmm komunalnim kogltrﬁ!cllsamm sluzbenik za
Inspektorom djelatnostima subjektima ljudske resurse
Nesavjestan rad Nedovoljno poznavanje
procedura
Nestrucan i
neprofesionalan
rad
Donijeti pravila o nacelnik drugi kvartal
postupanju po komunalne 2023
prijavama gradana i policije
procedurama po istim
sekretarijat za druStvene djelatnosti, poslove opste uprave i kadrovska pitanja
PREGLED |
REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE

O RIZICIMA




Po | Pr o n Kratak opis i
., . P . ; . | Predlozene mjere za :
. . A e Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) SR g e ?ir;}igjenje/otklanjanje o Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 poslovi sekretar Neadekvatno Zakon o socijalnoj |Nemogucnost pristupa 6 | 6 | 36 |evidentirati "probleme" [sekretar kraj 2022 1
podrske Sekretarijata zadovoljavanje i djecijoj zastiti "Socijalnom Kartonu" za pristup Socijalnom Sekretarijata
rarzj'\;'rr:a samostalni p?jr?,a wranjivin lokalni akcioni :<nai£ti?antlijs orazum sa glavni
grup savjetnici grup plan L P administrator
Ministarstvom
2.1 Upravljane sekretar nevrsenje upravni nadzor Favorizovanje 5 40 |Ustanovlljenje glavni obezbjedivanje | &
kadrovima u |Sekretarijata zakonskih zaposlenih prilikom kadrovske evidencije administrator m sredstava u
PO Ol VK e [sekrerar [Pucen
. ljudske resurse ’ o . o . | Sekretarijata
Sekretarijata usavrsavanja zaposSljavanje pojedinih
kadrova
Donosenje odluke o
stipendiranju
deficitarnog kadra
sluzba Skupstine
PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr 2 " Kratak opis i
o . Lo n P . | Predlozene mjere za :
L . L Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et et Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en ;r;ﬁizgjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 strucni poslovi|sekretar skupstine [Neblagovremeno i |zakon o lokalnoj 6 6 | 36 |objavljivanje odluka sekretar nakon odrzane o
za rad neazurno samoupravi neblagovremeno ili usvojenih na skupstine sjednice
Skupstine obavljanje neobjavljivanje sjednicama
Vo . . Statut -
Opstine povjerenih poslova materijala na web
L Poslovnik o radu [stranici
NepodnosSenje
izvjestaja o Nepostovanje rokova i
prihodima i procedura
imovini javnih
funkcionera Redovno objavljivanje [sekretar najmanje 7
dostavljenog materijala |skupstine dana prije
za razmatranje na odrzavanja
sjednicama SkupsStine sjednica

skupstine




objavljivanje evidencije |sekretar jednom
o odbornicima ( skupsStine godisnje
prisustvo/odsustvo
sjednicama Skupstine i
radnih tijela,broja datih
predloga odluka,
podnesenih
amandmana i
odbornickih pitanja,
broja diskusija na
sjednicama)

objavljivanje zapisnika |sekretar uz dnevni red
sa sjednica Skupstine, |skupstine za narednu
sjednicu
objavljivanje sekretar nakon odrzane
amandmana i skupsStine sjednice
odbornickih pitanja i Skupstine

odgovora na iste

spisak odbornika sekretar nakon
skupstine potvrdivanja
mandata

Sekretarijat za planiranje prostora, komunalne poslove i saobracaj



PREGLED |

REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniigjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
2.1 izdavanje sekretar Nedovoljna Inspekcijska nedovoljna saradnjasa | § | 6 | 36 |Objavljivanje na sajtu |sekretar prvi kvartal ©
odobrenja za |Sekretarijata kontrola rada kontrola Upravom za nekretnine planskih dokumenata u |Sekretarijata 2023
upotrebu samostalni prilikom pripreme i formatu dostupnom
objekta i L donosenja planskih gradanima
o savjetnici L .
prijava dokumenata Objavljivanje ugovora
gradnje za glavnog gradskog
arhitektu
3.] oblast sekretar netransparentnost |Zakoni i Neadekvatna saradnja | ¢ | 5§ | 30 |Napraviti analizu sekretar Cetvrti kvartal P
saobracaja Sekretarijata podzakonska akta |sa drzavnim organima regulisanja saobracdaja i |Sekretarijata 2022
samostalni neblagovremeno drugim prlgavrgma lok :Z\lgeISt.?]J 0 stanju samostalni
savjetnik donosenje i uprave I siuzbl okainih 1 savjetnik
uskladivanje akata nekategorisanih puteva
Unaprijediti registar
opstinskih puteva
saciniti izvjestaj o samostalni prvi kvartal
stanju lokalnih i savjetnik 2023
nekategorisanih puteva sekretar
=a podaamguo Sekretarijata
rekonstrukciji
4.] oblast sekretar Nedovoljna Zakoni i Neadekvatna saradnja ustanoviti registar samostalni tredi kvartal o
vodoprivrede |Sekretarijata stru¢nost kadrova |podzakonska akta |sa drzavnim organima vodoizvorista i seoskih |savjetnik 2023
samostalni duge i votvj.oy(.)da i sekretar
savjetnik ki liki saciniti analizu Sekretarijata
omplikovanne ulaganja u zastitu voda
procedure od lokalnog znacaja




5.1 Priprema sekretar Nesavjesno Zakoni i Nedoreceni i nejasni Saciniti analizu sekretar uz predlog
propisa iz Sekretarijata postupanje sa podzakonska akta |propisi realizacije donesenih Sekretarijata Programa
obla_stl o samostalni dokumentacijom Inspekcijska Planski dokumenti se planskih dokumenata uredenja
planiranja i savjetnici bl kontrola donose bez prethodne prostora za
uredjenja neblagovremeno analize fakti¢kog stanja narednu godinu
prostora donosenje i moguénosti

uskladivanje akata realizovanja
azurirati i objaviti sekretar prvi kvartal
spisak podnesenih Sekretarijata 2023
zahtjeva za legalizaciju

6.1 stambeno sekretar neusladenost Interna kontrola nedonosenje- 42 sekretar najmanje
komunalna Sekretarijata propisa, neuskladivanje propisa Nadzor nad radom i Sekretarijata jednom
oblast samostalni sa zakonom alv<t|ma Jgavmh sluzbi, samostalni godisSnje

savjetnik azuriranje akata o savjetnik
povjeravanju poslova i
komunalni cjenovnika
inspektor
redovno azurirati samostalni nakon
registre iz oblasti savjetnici evidentirane
sekretar promjene
Sekretarijata
saciniti analizu, starjesina drugi kvartal
evidentirati probleme |organa lokalne |2023
za upis stambenih uprave

zgrada na
urbanistickim
parcelama

nadlezan za ovu
oblast

samostalni
savjetnik




sluzba predsjednika opstine

1.1 poslovi vezani

za rad
predsjednika i
potpredsjednik]
a opstine

zaposleni u sluzbi

Nedozvoljeno

lobiranje ili drugi

nejavni uticaj

Primanje
nedozvoljenih

poklona ili druge

nedozvoljene
koristi

Statut

zakon o lokalnoj

samoupravi
Eticki kodeks

REAGOVANJE NA RIZIK

Predlozene mjere za

Diskriminacija gradjana
po bilo kom osnovu
Neblagovremeno
postupanje po
inicijativama gradjana
Nevrsenje kontrole nad
radom lokalnih

organa i sluzbi
Definisati poslove
MenadZera Opstine

smanjenje/otklanjanje gsgoot;/:ma Rok
rizika
Redovno odrzavanje predsjednik sedmicno
kolegijuma Opstine

glavni

administrator
IzvrSavanje nalozenog |[glavni nakon
zaklju¢cima sa administrator kolegijuma
kolegijuma
opisati poslove predsjednik prvi kvartal
izvrsioca iz nadleznosti |Opstine 2023
MenadZera samostalni

savjetnici

Sekretarijat za zaStitu zivotne sredine;

REAGOVANJE NA RIZIK

PredloZzene mjere za
smanjenje/otklanjanje
rizika

Ogovorna
osoba

Rok




koordiniranja rada

neblagovremeno
rieSavanje sukoba
nadleznosti

1.1 zastita zivotne|sekretar nepostovanje Zakoni i ugrozavanje zivotne 6 6 | 36 |saradnja sa sekretar u postupku 1
sredine Sekretarijata drzavnih strategija |podzakonska akta |sredine Ministarstvima zbog Sekretarijata izrade planova i
. . . koncesija . projekata
samostalni ne|zvr§avanje LAP A samostalni
ietni Saradnja sa NVO na Lo
savjetnik driavncJ)m i lokalnom savjetnici
nivou - sprovodenje
kampanja
kontinuiran nadzor nad |sekretar kontinuirano
radom DOO Sekretarijata
ig';gdnjal sa licii .|glavni
. unainom policlom 1 3 yministrator
inspekcijom
saciniti analizu za starjesina treci kvartal
poboljSanje organa lokalne |2023
energentske efikasnostifuprave
nadlezan za ovu
oblast
sluzba glavnog administratora
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o q Kratak opis i
o . . . . . | Predlozene mjere za -
— . Lo Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj ot " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniigjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 drugi poslovi [glavni Nesavjestan rad zakon o lokalnoj Neblagovremeno 4 32 |Donosenje interne glavni kraj 2022 1
odredeni administrator samoupravi donosenje rjesenja po procedure o administrator
zakonom o nedefinisan sistem |statut zalbama postupanjima organa
lok. sam. po prijemu zalbi




u skladu sa
odredbama
ZUP-a

glavni
administrator

odrzavanje sastanaka
sa starjeSinama organa
lokalne uprave i sluzbi

Verzija: 22 Status: BRISANA_RADNA_VERZIJA_IZV Vreme Statusa: 2023-04-13 07:56

Opstina KolaSin

sluzbi

neizvrsavanje LAP

Neadekvatno
stratesko
planiranje rada
institucije

Nedovoljna
kontrola rada

neazurno
obavljanje
prenesenih
poslova

Izvjestaj o radu

lokalne uprave

Objavljivanje
informacija o

nadzoru nad
radom - DOO

i ustanova ciji je
osnivac¢ Opstina

lokalne uprave i sluzbi

Objavljivanje materijala
za sjednice Skupstine

izvrSenom upravnom

administrator

sekretar
skupstine

predsjednik
Opstine

7 dana prije
odrzavanja
sjednice

15 dana nakon
izvrsenog
nadzora

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o . Lo n P . | Predlozene mjere za :
L . L Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et et Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) iirzniigjenje/otklanjanje 0soba Rok St. realizacije
mjere
1.1 Rukovodenje i |predsjednik Narusavanje Zakoni i Nedonosenje godisnjih Puna transparentnost u |predsjednik Blagovremeno o
upravljanje Opstine integriteta podzakonska akta |programa za procedurama Opstine objavljivanje
predsjednik institucije Interna akta ggt)rcr)vtodv?(nje lan 2d|dulcg/:mg 1z starjesine Na\frFan'ih kat
Skupstine Opstine |Narugavanje institucije ragv?)jgs 0g plana p?edije(;):ika organa lokalne usvojenih akata
starjesine organa principa _ |Eksterna revizija |Nedefinisan sistem Opétine i starjesine u prave i sluzbi
lokalne u prave i [transparentnosti kontrole rada organa organa glavni




izvjeStaj o nadzoru nad
radom organa lokalne
uprave

Izmjene Statuta ( ¢lan
21 Zakon o lok.
samoupr)

Donijeti interno
uputstvo o kretanju
podnesaka i akata u
organima lokalne
uprave i sluzbama

predsjednik
Opstine

glavni
administrator

predsjednik
Opstine

glavni
administrator

visokorukovodni
kadar

najmanje
jednom
godisnje

Drugi kvartal
2023

prvi kvartal
2023

2/20/22 12:00
AM

1.1 drugi poslovi |menadzer OpsStine |Odstupanje u Izvjestaj o radu Nedefinisano uspostavljanje i menadzer Cetvrti kvartal
odredeni sprovodenju koordiniranje sa drugim vodenje baze podataka |Opstine 2021
zakonom o strategije razvoja organima lokalne o planovima,
lok. sam. institucije uprave i sluzbi, oko programima i

pripreme planova za projektima

pojedine oblasti
U postupku izrade menadzer nakon usvajanja
Strateskog plana glavni Strateskog
razvoja Opstine 2023- . plana
2027 provjeriti administrator
uskladenost LAP
iPrograma

1.2 Rukovodenje i |predsjednik Narusavanje Interna akta Negativna ocjena 40 |Informisanost medija i |predsjednik mjesecno
upravljanje Opstine principa institucije javnog mjenja i gradana o aktivnostima |Opstine

predsjednik transparentnosti Zakoni i ?:dblct)?ka%c;werenja u Ioorkaalrr:: samouprave i [\ arar

Skupstine Opstine podzakonska akta 9 . 9 - skupstine
lokalnesamouprave i lokalne uprave u cilju

starjeSine organa organa lokalne njihovog aktivnog starjeine

lokalne u prave i
sluzbi

uprave, zbog
nedovoljne

ukljucivanja od
usvajanja

organa lokalne
u prave i sluzbi




transparentnos
ti informisanja javnosti
o radu

1.3 Rukovodenje i
upravljanje

predsjednik
Opéstine
starjeSine organa
lokalne u prave i
sluzbi

Gubitak
povjerenja
gradana u rad
sluzbenika i
institucije
Neravnomjerno
ulaganje na
teritoriji Opstine

Zakoni i
podzakonska akta

Interna akta
institucije

Nepostojanje jasne
strategije i vizije
razvoja za cijelu
Opstinu

nacrta za donosenje
akta

Objavljivanje svih
informacija

u skladu Zakonom o
slobodnom pristupu
informacijama

starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

15 dana od
donosenja
akata

Unaprijediti kvalitet i IT savjetnik odobravanjem
kvantitet informacija na Budzetske
TR sekretar S
web stranici opstine sekretarijata pozicije
nadleznog za
budzet
Sprovesti ispitivanje predsjednik jednom
javnog Opstine godisnje
mnjenja o radu Opstine
(angazovanje eksterne
kompanije)
izrada posebnih Direktor DOO u postupku
izvjeStaja resornih . donosenja
organa lok. uprave i Direktor JU Budzeta
DOO o stanjuu starjesine
oblastima organa lokalne
u prave i sluzbi
Zajednicki sastanak sa |predsjednik U pripremi
izabranim Opstine donosenja
Predstavnicima Mjesnih BudZeta

Zajednica

predsjednik
Skupstine
Opstine




sekretar

sekretarijata

nadleznog za

budzet

2.1 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neefikasna i postojedi opsti akti [Nedovoljni kadrovski 48 |lzvrsiti starjesine nakon

politika, eti¢no visoki rukovodni neracionalna kapaciteti sa iskustvom prerasporedivanje organa lokalne |donosenja
i profesionalno kadar kadrovska politika u odredenim oblastima kadra za efikasno u prave i sluzbi |Kadrovskog
ponasanje .. sprovodenje poslova iz plana
zaposlenih Nestrucan i nadleZnosti organa

neprofesionalan
rad

lokalne uprave

Uspostaviti centralnu
kadrovsku evidenciju
po modelu UZK

predsjednik
Opstine

glavni
administrator

u dogovoru sa
Ministarstvom
javne uprave

2.2 Kadrovska lokalni funkcioneri |oblast ocjenjivanja [Zakoni i Nedostatak motivacije 36 |Pratiti rad zaposlenih i [starjeSine kvartalno
politika, eti¢no| visoki rukovodni i napredovanja podzakonska akta |zaposlenih i unosenje podataka u organa lokalne
i profesionalno kad ) vrednovanje kadrovsku evidenciju u prave i sluzbi
ponasanje adar neupucenost rezultata rada
zaposlenih zaposlenih u
kriterijume i
procedure
2.3 Kadrovska lokalni funkcioneri |Povrede Zakoni i Nedostatak stru¢nog 18 |Sprovesti intervjue sa [sluzbenik za nakon
politika, eti¢no| visoki rukovodni profesionalnih, podzakonska akta |znanja i vjestina kadra zaposlenima u cilju ljudske resurse |objavljivanja
i profesionalno K eti¢kih pravila i identifikovanja Plana UK
v adar . Interna akta )
ponasanje pristrasno PN potrebnih obuka
. N institucije
zaposlenih ponasanje
. . Plan i program
Narusavanje obuka
integriteta
institucije
Pripremiti plan sluzbenik za u skladu sa
stru¢nog ljudske resurse |Kalendarom
usavrsavanja za UzK

zaposlene




Objavljivanje
informacija o
sprovedenim obukama

Formiranje nove Eticke
komisije

sluzbenik za
ljudske resurse

predsjednik
Opstine

po zavrsenoj
obuci

po Programu
rada Skupstine

Objavljivati podatke o |predsjednik kvartalno
radu eti¢cke komisije
Eticke komisije
2.4 Kadrovska svi zaposleni Primanje Zakon o Primanje 36 |Donosenje Pravilnika o [predsjednik prvi kvartal
politika, eti¢no| nedozvoljenih sprjeCavanju poklona uspostavljanju registra |Opstine 2023
i profesionalno poklona ili druge |korupcije suprotno donacija, sponzorstava glavni
ponasanje nedozvoljene odredbama i L
. o administrator
zaposlenih koristi Zakona o poklona
sprecavanju
korupcije
Uspostavljanje registra 30 dana od
donacija, sponzorstava usvajanja
i Pravilnika

2.5 Kadrovska
politika, eti¢no
i profesionalno
ponasanje
zaposlenih

predsjednik eticke
komisije
menadzer
integriteta

svi zaposleni

Neprijavljivanje

korupcije i drugih
nezakonitih radnji

Eticki kodeks

Nedovoljno razvijen
nivo

svijesti zaposlenih za
prijavljivanje
korupcije i drugih
nezakonitih

radnji

poklona

Edukacija zaposlenih o
mehanizmima
prijavljivanja

korupcije i drugih
nezakonitih radnji
unutar institucije:
Uvesti edukaciju prema
ciljnim grupama
posebno

prema sluzbenicima
koji pokrivaju rizice
grupe poslova

glavni
administrator
starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

po Planu obuka




2.6 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neprijavljivanje Zakon o Neadekvatno Postupati po menadzer po podnijetoj
politika, eti¢no| visoki rukovodni korupcije i drugih |sprjecavanju postupanje po preporukama Agencije |integriteta prijavi
i profesionalno kadar nezakonitih radnji [korupcije prijavama zvizdaca: za sprjecavanje
ponasanje narusavanjezastite korupcije (u
zaposlenih identiteta i prava slucajevima kod
zvizdaca Agencija sprovodi
postupak
po prijavi), i izvjeStavati
Agenciju o preduzetim
radnjama
3.1 Planiranjei predsjednik Neadekvatno Zakon o sistemu |Neadekvatno planiranje 24 |Blagovremeno slanje sekretar po programu
upravljanje Opstine planiranje i unutrasnjih BudZeta poziva sekretarijata rada
finansijama izvrSavanje finansijskih Nedovoljno budzetskim korisnicima |nadleznog za
sekretar Y . "
. budzeta kontrola u javnom [transparentno za budzet
sekretarijata o v . L. . .
nadleznog za sektoru troSenje budzetskih uklju€ivanje u izradu
budzet Zakon o budzetu sredstava nacrta
budzeta
Blagovremeno sekretar po programu
objavljivanje sekretarijata rada
nacrta budzeta na web |nadleznog za
stranici u cilju budzet
obezbjedivanja ucesda
zainteresovanih
- Sistematizovati sekretar nakon
mjesto za sekretarijata donosenja akta
unutrasnju reviziju nadleznog za (potpisivanja
(objaviti Ugovor o budzet ugovora)
obavljanju)
Sprovoditi kontrolu u sekretar kvartalno
odnosu sekretarijata
na azurnost baze nadleznog za
podataka budzet




poreskih obveznika -
izrada

izvjestaja o
sprovedenim
kontrolama

3.2 Planiranje i predsjednik neadekvatno Zakoni i Neadekvatno i
upravljanje Opstine izvrSavanje podzakonska akta |nedovoljno
finansijama sekretar budzeta gggzrp:ferentno

sekretarijata M .
nadleznog za Erued dzsigsvk;h
budzet

3.3 Planiranje i predsjednik Neadekvatno Zakon o javnim Nerealno i
upravljanje Opstine sprovodenje nabavkama neracionalno

finansijama

sluzbenik za javne
nabavke

postupaka javnih
nabavki

pristupanje u
planiranju
javnih nabavki

Analiza procenta sekretar prije izrade
naplate sekretarijata nacrta budzeta
prihoda nadleznog za
budzet
Redovno izvjeStavanje |sekretar kvartalno
0 sekretarijata
potrosnji Budzetskih nadleznog za
sredstava budzet

Obuka i savjetovanje
na

temu integriteta u
postupku

javnih nabavki

Objaviti postupke
jednostavnih nabavki

i sve informacije

0 javnim nabavkama -
pozive za ucesde u
postupcima, tendersku
dokumentaciju,
izmjene,

ugovore i anekse
ugovora

Ukljucivanje stru¢njaka
u
radu na tehnickoj

sluzbenik za
ljudske resurse

sluzbenik za
javne nabavke

sluzbenik za
javne nabavke

predsjednik
Opstine
sluzbenik za

po Planu obuka

15 dana po
postupku javne
nabavke

u toku pripreme
postupka javne
nabavke




specifikaciji javne nabavke
4.1 Cuvanjei predsjednik Curenje Zakoni i Nedovoljna 48 |Razmotriti mogudnost |predsjednik odredivanjem o
bezbjednost |Opstine informacija podzakonska akta |bezbjednost uvodenja kvalitetnijeg |Opstine budZetskih
podataka i - . . podataka kao i IT sistema; sredstava
dokumenata |tarjesine organa Ugrozavanje njihovo Nabavka nove opreme | sekretar
lokalne u prave i |zastite podataka korié¢enje za umrezavanja racunara sekretarijata
sluzbi neslusbene nadleznog za
budzet
svrhe
4.2 Cuvanje i predsjednik Nesavjesno Pojacan strucni Neadekvatno 24 |Obezbijediti stalan predsjednik kraj 2022 o
bezbjednost |Opstine postupanje sa nadzor postupanje sa prostor za Opstine
podataka i starjeine organa dokumentacijom sluzbenom adekvatno arhiviranje i starjesina
dokumenata . . dokumentacijo c¢uvanje
lokalne u prave i |Nesavjestan rad m i imovinom dokumentacije organa
sluzbi - A nadleznog za
Opstine zbog predati drzavhom . :
o ; . imovinu
nedovoljnih arhivu dio grade u
mjera fizicke skladu sa zakonom starjeSina
bezbjednosti , organa lokalne
tehnicke uprave
sigurnosti, nadlezan za ovu
neadekvatan oblast
prostor
Uspostavljanje arhivske |sekretar u skladu sa
grade (upravljanje sekretarijata za |Uredbom o kanc
arhivom) opsStu upravu .poslovanju
Sluzba zastite i spaSavanja
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE

O RIZICIMA




spasavanja

zastite

Nestrucan i
neprofesionalan
rad

spasavanju

postupanje u slucaju
nastanka elementarnih
nepogoda

Ne postojanje
adekvatnih mjera za
sprecavanje
zloupotrebe

usavrsavanje i dodatne
obuke zaposlenih

Vodjenje kampanje za
koris¢enje tel.broja 112

Saradnja sa subjektima
Cija djelatnost i
sredstva rada mogu biti
u funkciji zastite i
spasavanja

saradnja sa izabranim
predstavnicim Mjesnih
zajednica

sluzbe zastite

sluzbenik za
ljudske resurse

predsjednik
Opstine
komandir
sluzbe zastite

komandir
sluzbe zastite

komandir
sluzbe zastite

u medijskim
nastupima

stalno

najmanje
jednom
godisnje a
obavezno
prilikom izrade
Strategije i
Plano

Po | Pr o n Kratak opis i
o2 . P . ; . | Predlozene mjere za :
. . A e Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) SR g e iirgigjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 sluzba zastite |komandir sluzbe |Nesavjestan rad zakon o zastiti i Neadekvatno 6 | 6 | 36 |Stalno, stru¢no komandir po Planu obuka | &

Sekretarijat za finansije, imovinu i ekonomski razvoj;




PREGLED |

REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniigjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 Izradai sekretar Neblagovremeno i |Zakoni i izrada propisa pod 5 45 starjesine u toku pripreme | &
sprovodjenje |Sekretarijata neazurno podzakonska akta |eksternim uticajem u izvjestajima navesti |organa lokalne |propisa
propisa koji se samostalni obavljanje razloge za u prave i sluzbi
odnose na savietnici povjerenih poslova Neobrazlaganje razloga prihvatanje/neprihvata
sistem lokalne ) . . za prihvatanje ili ne nje predloga i
samouprave i Neukljucivanje prihvatanje predloga sa sugestijasa javne
organe lokalng| strucne javnosti i javnih rasprava rasprave
uprave NVO u radne
grupe za izradu
akata
2.] oblast javnih |samostalni neblagovremeno |objavljivanje Plana 6 | 42 |redovno azurirati samostalni po objavljenom | &
nabavki savjetnik donoSenja plana |na sajtu Ceste dopune Plana podatke na sajtu savjetnik javnom pozivu
javnih nabavki opstine o post.upku IT savjetnik
javnih nabavki
3.1 oblast sekretar Neazurirana baza [Zakoni i nedovoljna javnost Ustanovljenje starjesina kraj 2022 1
poljoprivrede i|Sekretarijata podataka podzakonska akta |rada elektronske baze i organa lokalne
preduzetnistva . Nedovoljna registra za uprave
samostalni . A . N
L saradnja za poljoprivredu i nadlezan za ovu
savjetnik L . i
realizaciju mjera preduzetnistvo oblast
agrobudzeta
saciniti i objaviti starjesSina kraj 2022

izvjestaj o realizaiiji
AgrobudZeta za
Opstinu za tekudu
godinu

organa lokalne
uprave
nadlezan za ovu
oblast

samostalni
savjetnici




saciniti i objaviti

starjesina

nakon kontrole

izvjestaj o realizaciji organa lokalne |o realizaciji
pomodi iz Budzeta uprave utroska
Opstine za prethodnu  |nadlezan za ovu |sredstava
godinu oblast
4.1 oblast turizma |sekretar neblagovremeno [zakon o turizmu Neadekvatna saradnja 25 |Analiza postojeceg direktor TO u postupku
Sekretarijata donosenje i v | Sekretarijata sa TO stanja, i predlog - izrade
- h zakon o turistickim|: . vl . starjeSina
samostalni uskladivanje akata organizacijama i preduzetnicima donosgnja. akata iz organa lokalne Progr;lma rada
L oblasti turizma Skupstine
savjetnik uprave

turisticki inspektor

nadlezan za ovu

oblast
5.1 Planiranje i sekretar Nedozvoljeno Eksterna revizija [Favorizovanje pojedinih 48 |prilikom izrade nacrta [sekretar u toku izrade
pracenje Sekretarijata lobiranje ili drugi korisnika budzetskih Budzeta izvrsiti sekretarijata nacrta Budzeta
koris¢enja . nejavni uticaj sredstava posebnu analizu o nadleznog za
M . samostalni Lo v
budzetskih savietnici opredijeljenim budzet
sredstava po ) neadekvatna sredstvima budZetskim
budZetskim analiza prilikom korisnicima za tekucu
jedinicama i pripreme budzeta godinu
upravljanje
racunom
trezora
opstine
6.1 Utvrdjivanje, [sekretar nepouzdana baza |Zakonii Analiza i azuriranje sekretar u toku
naplata i Sekretarijata obveznika podzakonska akta baze podataka o Sekretarijata donosenja
kontrolla. |samostalni Neurednpst u javnim prihodima po samostalni zayrénog .
lokalnih javnih L postupanju sa stavkama C e racuna budzeta
. savjetnici s savjetnici
prihoda dokumentacijom
7.1 zastita sekretar Neadekvatno zakon o drzavnoj |neustanovljen Registar ustanoviti elektronski |sekretar prvi kvartal
imovine Sekretarijata zastupanje imovini u skladu sa zakonom registar imovine Sekretarijata 2023
opstine samostalni interesa institucije N samostalni
savjetnici ?ZUFIratI. bazu N savjetnici
osnovnih sredstava
zastitnik
imovinskih
imovinsko-

pravnih interesa




sluzba komunalne policije

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici f . smanjenje/otklanjanje Rok St. T
kontrole (rezidualni) er. gd en | oika osoba regalnzacue
ice | a mjere
1.1 Obezbjedenje|nacelnik Nedefinisana zakon o Selektivno ponasanje 6 42 |Obezbijediti obuke na [nacelnik po Planu obuka | 1
komunalnog |komunalne policije |saradnja i komunalnoj policiji |prema svim nivoima u svim komunalne
reda postupanje sa sakon o gradanima i komunalnim oblastima |policije
komunalnim komunalnim kontrolisanim sluzbenik za
inspektorom djelatnostima subjektima ljudske resurse
Nesavjestan rad Nedovoljno poznavanje
procedura
Nestrucan i
neprofesionalan
rad
Donijeti pravila o nacelnik drugi kvartal
postupanju po komunalne 2023
prijavama gradana i policije
procedurama po istim
sekretarijat za drustvene djelatnosti, poslove opsSte uprave i kadrovska pitanja
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr 2 " Kratak opis i
o . Lo n P . | Predlozene mjere za :
. . L Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et et Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ; . smanjenje/otklanjanje Rok St. T
kontrole (rezidualni) er. iecde :n rizika osoba :ﬁjaellrzacue




1.1 poslovi sekretar Neadekvatno Zakon o socijalnoj |Nemogucénost pristupa 6 | 6 | 36 |evidentirati "probleme" [sekretar kraj 2022 1
podrske Sekretarijata zadovoljavanje i djecijoj zastiti "Socijalnom Kartonu" za pristup Socijalnom Sekretarijata
rarzj'\;'rr:a samostalni p?jr?,a wranjivin lokalni akcioni :<nai£ti?antlijs orazum sa glavni
grup savjetnici grup plan S p administrator
Ministarstvom
2.1 Upravljane sekretar nevrsenje upravni nadzor Favorizovanje 5 40 |Ustanovlljenje glavni obezbjedivanje | &
kadrovima u |Sekretarijata zakonskih zaposlenih prilikom kadrovske evidencije administrator m sredstava u
PO Ol VK e [sekrerar [Pucen
> ljudske resurse P ganja 9 A POLeba 28 |Sekretarijata
Sekretarijata usavrsavanja zaposSljavanje pojedinih
kadrova
Donosenje odluke o
stipendiranju
deficitarnog kadra
sluzba Skupstine
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o . Lo n P . | Predlozene mjere za :
L . L Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et et Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en ;r;ﬁiigjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 strucni poslovi|sekretar skupstine [Neblagovremeno i |zakon o lokalnoj 6 6 | 36 |objavljivanje odluka sekretar nakon odrzane o
za rad neazurno samoupravi neblagovremeno ili usvojenih na skupstine sjednice
Skupstine obavljanje neobjavljivanje sjednicama
Vo . . Statut -
Opstine povjerenih poslova materijala na web
L Poslovnik o radu [stranici
NepodnosSenje
izvjestaja o Nepostovanje rokova i
pnhodqpal . procedura
imovini javnih
funkcionera Redovno objavljivanje [sekretar najmanje 7
dostavljenog materijala | skupstine dana prije
za razmatranje na odrzavanja
sjednicama SkupsStine sjednica

skupstine




objavljivanje evidencije
o odbornicima (
prisustvo/odsustvo
sjednicama Skupstine i
radnih tijela,broja datih
predloga odluka,
podnesenih
amandmana i
odbornickih pitanja,
broja diskusija na
sjednicama)

objavljivanje zapisnika
sa sjednica Skupstine,

objavljivanje
amandmana i
odbornickih pitanja i
odgovora na iste

spisak odbornika

sekretar
skupstine

sekretar
skupstine

sekretar
skupstine

sekretar
skupstine

jednom
godisnje

uz dnevni red
za narednu
sjednicu

nakon odrzane
sjednice
Skupstine

nakon
potvrdivanja
mandata

Sekretarijat za planiranje prostora, komunalne poslove i saobracaj

REGISTAR RIZIKA

PROCJENE | MJERENJE RIZIKA

REAGOVANJE NA RIZIK

PREGLED |
IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA




prostora

donosenje i

moguénosti

Po | Pr o n Kratak opis i
., . P . ; . | Predlozene mjere za :
. . A e Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) SR g e iirgigjenje/otklanjanje o Rok St. realizacije
ice | a mjere
2.1 izdavanje sekretar Nedovoljna Inspekcijska nedovoljna saradnjasa | 6 | 6 | 36 |Objavljivanje na sajtu  [sekretar prvi kvartal PaN
odobrenja za |Sekretarijata kontrola rada kontrola Upravom za nekretnine planskih dokumenata u |Sekretarijata 2023
upotrebu . prilikom pripreme i formatu dostupnom
h : samostalni . . -
objekta i L donoSenja planskih gradanima
o savjetnici Lo .
prijava dokumenata Objavljivanje ugovora
gradnje za glavnog gradskog
arhitektu
3.1 oblast sekretar netransparentnost |Zakoni i Neadekvatna saradnja | ¢ | 5 | 30 |Napraviti analizu sekretar Cetvrti kvartal o
saobradaja Sekretarijata podzakonska akta |sa drzavnim organima regulisanja saobradaja i |Sekretarijata 2022
samostalni neblagovremeno Srﬂgilrz ;);?uairgima lok :f)\liJ;?\tiij io stanju samostalni
savjetnik donogenije i P e risanih outeva |S3vietnik
uskladivanje akata nekategorisanih puteva
Unaprijediti registar
opstinskih puteva
saciniti izvjestaj o samostalni prvi kvartal
stanju lokalnih i savjetnik 2023
Qaekatsgqusanlh puteva sekretar
podacima o Sekretarijata
rekonstrukciji
4.] oblast sekretar Nedovoljna Zakoni i Neadekvatna saradnja ustanoviti registar samostalni treci kvartal o
vodoprivrede |Sekretarijata stru¢nost kadrova |podzakonska akta |sa drzavnim organima vodoizvorista i seoskih |savjetnik 2023
samostalni duge i Z(a)gi%\i/t?ianalizu sekretar
savjetnik komplikovanne ulaganja u za&titu voda Sekretarijata
procedure od lokalnog znacaja
5.1 Priprema sekretar Nesavjesno Zakoni i Nedoreceni i nejasni Saciniti analizu sekretar uz predlog o
propisa iz Sekretarijata postupanje sa podzakonska akta |propisi realizacije donesenih Sekretarijata Programa
obla_stl o samostalni dokumentacijom Inspekcijska Planski dokumenti se planskih dokumenata uredenja
planiranja i savietnici kontrola donose bez prethodne prostora za
uredjenja ) neblagovremeno analize fakti¢kog stanja narednu godinu




uskladivanje akata realizovanja
azurirati i objaviti sekretar prvi kvartal
spisak podnesenih Sekretarijata 2023
zahtjeva za legalizaciju
6.1 stambeno sekretar neusladenost Interna kontrola nedonosenje- 42 sekretar najmanje o
komunalna Sekretarijata propisa, neuskladivanje propisa Nadzor nad radom i Sekretarijata jednom
oblast samostalni sa zakonom alftlrry:'aligvnlkhailuzbl, samostalni godisnje
savjetnik azuriranje akata o . |savjetnik
povjeravanju poslova i
komunalni cjenovnika
inspektor
redovno azurirati samostalni nakon
registre iz oblasti savjetnici evidentirane
sekretar promjene
Sekretarijata
saciniti analizu, starjesSina drugi kvartal
evidentirati probleme |organa lokalne |2023
za upis stambenih uprave
zgrada na nadlezan za ovu
urbanistickim oblast
parcelama samostalni
savjetnik
sluzba predsjednika opstine
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE

O RIZICIMA




Po | Pr o n Kratak opis i
., . P . ; . | Predlozene mjere za :
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ngmﬁ)ﬁge mjere (Prreezciztuaalllr:’il)zml er Zlé gtr:]J s.manjenje/otklanjanje (())Sgoot:/;)rna Rok St. ?gé?ir;gcije
ice | a ikl mjere
1.1 poslovi vezani |zaposleni u sluzbi |Nedozvoljeno Statut Diskriminacija gradjana| 6 | 6 | 36 |Redovno odrzavanje predsjednik sedmicno l
za rad lobiranje ili drugi . po bilo kom osnovu kolegijuma Opstine
predsjednika i nejavni uticaj z:r?(;‘uo rlg\lfiaanJ Neblagovremeno lavni
potpfgdsjednik Pri i vy P .pc‘)s.tlup.anje po . gdministrator
a opétine rnmanje Eti¢ki kodeks inicijativama gradjana
nedozvoljenih Nevréenje kontrole nad
poklona ili druge radom lokalnih
nedozvoljene organa i sluzbi
koristi Definisati poslove
Menadzera Opstine
IzvrSavanje nalozenog |glavni nakon
zaklju¢cima sa administrator kolegijuma
kolegijuma
opisati poslove predsjednik prvi kvartal
izvrsioca iz nadleznosti |Opstine 2023
Menadzera samostalni
savjetnici
Sekretarijat za zastitu zivotne sredine;
PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o q Kratak opis i
o2 . P " P . | Predlozene mjere za :
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici Egrsé?oﬁée mjere Frreezoiztuaahlr:il)zml \e/Jr Selé gr? s.rn.anjenje/otklanjanje cc))sgoot:l;ma Rok St. (r)ecga?ir;gcije
ice | a MALE mjere
1.1 zastita Zivotne|sekretar nepostovanje Zakoni i ugrozavanje zivotne 6 | 6 | 36 [saradnja sa sekretar u postupku 1
sredine Sekretarijata drzavnih strategija |podzakonska akta |sredine Ministarstvima zbog Sekretarijata izrade planova i
. . . koncesija . projekata
samostalni neizvréavanie LAP b samostalni
savjetnik ) Savradnja sa NVO na savjetnici
drzavnom i lokalnom
nivou - sprovodenje
kampanja




komunalnom policijom i
inspekcijom

kontinuiran nadzor nad |sekretar
radom DOO Sekretarijata
saradnja sa glavni

administrator

saciniti analizu za starjesina

poboljSanje organa lokalne

energentske efikasnosti|uprave
nadlezan za ovu
oblast

kontinuirano

treci kvartal
2023

sluzba glavnog administratora

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o n Kratak opis i
., . P . ; . | Predlozene mjere za :
. . A e Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) SR g e iirgigjenje/otklanjanje - Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 drugi poslovi [glavni Nesavjestan rad zakon o lokalnoj Neblagovremeno 4 32 |Donosenje interne glavni kraj 2022 1
odredeni administrator samoupravi donosenje rjesSenja po procedurg_ o) administrator
zakonom o nedefinisan sistem |Statut zalbama postupanjima organa
lok. sam. koordiniranja rada po prijemu zalbi
neblagovremeno
rieSavanje sukoba
nadleznosti
odrzavanje sastanaka |glavni u skladu sa
sa starjeSinama organa |administrator odredbama
lokalne uprave i sluzbi ZUP-a




Verzija: 23 Status: BRISANA_RADNA_VERZIJA_IZV Vreme Statusa: 2023-04-13 08:12

Opstina KolaSin

potpredsjednici
Opéstine

Neadekvatno
stratesko
planiranje rada
institucije
Nedovoljna
kontrola rada

neazurno
obavljanje
prenesenih
poslova

Nedefinisan sistem
koordiniranja rada
organa po prijemu
podnesaka

Objavljivanje
informacija o

nadzoru nad
radom - DOO

i ustanova ciji je
osnivac¢ Opstina

lokalne uprave i sluzbi

Objavljivanje materijala
za sjednice Skupstine

izvrSenom upravnom

sekretar
skupstine

predsjednik
Opstine

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr v ] Kratak opis i
. . A . ; . | Predlozene mjere za :
L . A R Postojede mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj e - Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole AR T igigjenje/otklanjanje A, Rok St. realizacije
mjere
1.1 Rukovodenje i |predsjednik Narusavanje Zakoni i NedonoSenje godisnjih Puna transparentnost u |predsjednik Blagovremeno 1
upravljanje Opstine integriteta podzakonska akta |programa za procedurama Opstine objavljivanje
cducheniaiz  lonesne [Nl L
Skupstine Opstine |Narugavanije institucije razvoja 9p predsjednika organa lokalne Y
starjegine organa |Principa . |Eksterna revizija |Nedefinisanje Opétine, u prave i sluzbi
lokalne u prave i |transparentnosti Izviedtai o radu nadleZnosti potpredsjednika glavni
sluzbi neizvréavanje LAP Jestal potpredsjednika Opstine i starjesine administrator
Opstine organa

7 dana prije
odrzavanja
sjednice

15 dana nakon
izvrsenog
nadzora




Nadzor nad radom
organa lokalne uprave

donijeti inerno uputstvo
o kretanju podnesaka i
akata u organima
lokalne uprave

predsjednik
Opstine

glavni
administrator

najmanje
jednom
godisnje

drugi kvartal
2021

1.2 Rukovodenje i
upravljanje

predsjednik
Opstine
predsjednik
Skupstine Opstine

starjeSine organa
lokalne u prave i
sluzbi

Narusavanje
principa
transparentnosti

Interna akta
institucije

Zakoni i
podzakonska akta

Negativna ocjena
javnog mjenja i
gubitak povjerenja u
rad organa
lokalnesamouprave i
organa lokalne
uprave, zbog
nedovoljne
transparentnos

ti informisanja javnosti
o radu

40

Informisanost medija i
gradana o aktivnostima
lokalne samouprave i
organa

lokalne uprave u cilju
njihovog aktivnog
uklju¢ivanja od
usvajanja

nacrta za donosenje
akta

Objavljivanje svih
informacija

u skladu Zakonom o
slobodnom pristupu
informacijama

Unaprijediti kvalitet i
kvantitet informacija na
web stranici opstine

Sprovesti ispitivanje
javnog

mnjenja o radu Opstine
(angazovanje eksterne

predsjednik
Opstine
sekretar
skupstine
starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

IT savjetnik

predsjednik
Opstine

mjesecno

15 dana od
donosenja
akata

odobravanjem
Budzetske
pozicije

jednom
godisnje




kompanije)

1.3 Rukovodenje i |predsjednik Gubitak Zakoni i izrada posebnih Direktor DOO u postupku
upravljanje Opstine povjerenja podzakonska akta | Nepostojanje jasne izvjeStaja resornih . donosenja
: L radana u rad strategije i vizije organa lok. uprave i Direktor JU Budzeta
potpredsjednici gl Y Ka i Interna akta 91) " IJ 9 - Up .
Opétine s uz.ben.|_ ai institucije razvoja za cijelu DOO o stanju u starjeSine
institucije Opstinu oblastima organa lokalne
starjeSine organa . u prave i sluzbi
lokalne u prave i |Neravnomjerno
sluzbi ulaganje na
teritoriji OpsStine
Zajednicki sastanak sa |predsjednik U pripremi
izabranim Opstine donosenja
;;elgéaa;ggluma Mjesnih predsjednik Budzeta
J Skupstine
Opstine
sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet
2.1 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neefikasna i postojedi opsti akti [Nedovoljni kadrovski 48 |lzvrsiti starjesine nakon
politika, eti¢no visoki rukovodni neracionalna kapaciteti sa iskustvom prerasporedivanje organa lokalne |donosenja
i profesionalno kadar kadrovska politika u odredenim oblastima kadra za efikasno u prave i sluzbi |Kadrovskog
ponasanje .. sprovodenje poslova iz plana
zaposlenih Nestrucan i nadleZnosti organa
neprofesionalan lokalne uprave
rad
Uspostaviti centralnu predsjednik mart 2021

kadrovsku evidenciju

Opstine

glavni
administrator




2.2 Kadrovska lokalni funkcioneri |oblast ocjenjivanja [Zakoni i Nedostatak motivacije 36 |Prilagoditi obrazac za  |glavni kraj 2020
_polltlka,‘ eticno| visoki rukovodni i napredovanja podzakonska akta zaposlenlh_l ocjenjivanje administrator
i profesionalno } vrednovanje
v . kadar neupucenost sekretar
ponaSanje ] rezultata rada Sekretariiata
zaposlenih zaposlenih u I
kriterijume i
procedure
Pratiti rad zaposlenih i |starjeSine kvartalno
unosenje podataka u organa lokalne
kadrovsku evidenciju u prave i sluzbi
2.3 Kadrovska lokalni funkcioneri |Povrede Zakoni i Nedostatak stru¢nog 18 |Sprovesti intervjue sa [sluzbenik za nakon
politika, eti¢no visoki rukovodni profesionalnih, podzakonska akta |znanja i vjeStina kadra zaposlenima u cilju ljudske resurse |objavljivanja
i profesionalno eti¢kih pravila i identifikovanja Plana UK
v kadar . Interna akta )
ponasanje pristrasno P potrebnih obuka
. v institucije
zaposlenih ponasanje
. . Plan i program
NarusSavanje obuka
integriteta
institucije
Pripremiti plan sluzbenik za u skladu sa

stru¢nog
usavrsavanja za
zaposlene

Objavljivanje
informacija o
sprovedenim obukama

Formiranje nove Eticke
komisije

ljudske resurse

sluzbenik za
ljudske resurse

predsjednik
Opstine

Kalendarom
UzK

po zavrsenoj
obuci

po Programu
rada Skupstine




Objavljivati podatke o
radu
Eticke komisije

predsjednik
eti¢cke komisije

kvartalno

2.4 Kadrovska svi zaposleni Primanje Zakon o Primanje 36 |Donosenje Pravilnika o [predsjednik decembar 2020
politika, eti¢no| nedozvoljenih sprjeCavanju poklona uspostavljanju registra |Opstine
i profesionalno poklona ili druge |korupcije suprotno donacija, sponzorstava
ponasanje nedozvoljene odredbama i
zaposlenih koristi Zakona o poklona
sprecavanju
korupcije
Uspostavljanje registra 30 dana od
donacija, sponzorstava usvajanja
i Pravilnika
poklona
2.5 Kadrovska predsjednik eticke [Neprijavljivanje Eticki kodeks Nedovoljno razvijen Edukacija zaposlenih o |glavni po Planu obuka

politika, eti¢no
i profesionalno

komisije

korupcije i drugih
nezakonitih radnji

nivo
svijesti zaposlenih za

v menadzer iavlivani
ponasanje integriteta prijavijivanje
zaposlenih korupcije i drugih

svi zaposleni nezakonitih
radnji
2.6 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neprijavljivanje Zakon o Neadekvatno
politika, eti¢no| . . . . korupcije i drugih |sprjecavanju postupanje po
i profesionalno visoki rukovodni nezakonitih radnji |korupcije prijavama zvizdaca:

ponasanje
zaposlenih

kadar

narusavanjezastite
identiteta i prava
zvizdaca

mehanizmima
prijavljivanja
korupcije i drugih
nezakonitih radnji
unutar institucije:
Uvesti edukaciju prema
ciljnim grupama
posebno

prema sluzbenicima
koji pokrivaju rizice
grupe poslova

administrator
starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi

Postupati po
preporukama Agencije
za sprjeCavanje
korupcije (u
slu¢ajevima kod
Agencija sprovodi
postupak

po prijavi), i izvjeStavati
Agenciju o preduzetim
radnjama

menadzer
integriteta

po podnijetoj
prijavi




3.1 Planiranjei
upravljanje
finansijama

predsjednik
Opstine
sekretar
sekretarijata

nadleznog za
budzet

Neadekvatno
planiranje i
izvrSavanje
budzeta

Zakon o sistemu
unutrasnjih
finansijskih
kontrola u javnom
sektoru

Zakon o budzetu

Neadekvatno planiranje
Budzeta

Nedovoljno
transparentno

troSenje budzetskih
sredstava

24

Blagovremeno slanje
poziva

budzetskim korisnicima
za

ukljucivanje u izradu
nacrta

budzeta

Blagovremeno
objavljivanje

nacrta budzeta na web
stranici u cilju
obezbjedivanja ucesda
zainteresovanih

- Sistematizovati
mjesto za
unutrasnju reviziju
(objaviti Ugovor o
obavljanju)

Sprovoditi kontrolu u
odnosu

na azurnost baze
podataka

poreskih obveznika -
izrada

izvjestaja o
sprovedenim
kontrolama

Analiza procenta
naplate
prihoda

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

po programu
rada

po programu
rada

nakon
donosenja akta
(potpisivanja
ugovora)

kvartalno

prije izrade
nacrta budzeta




Uvodenje internih
akata

kojim se regulise
proces

izvrSavanja Budzetskih
obaveza

Redovno izvjestavanje
o

potrosnji Budzetskih
sredstava

predsjednik
Opstine
sekretar
sekretarijata

nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

kraj 2020

kvartalno

3.2 Planiranje i predsjednik neadekvatno Zakoni i Neadekvatno i
upravljanje Opstine izvrSavanje podzakonska akta |nedovoljno
finansijama sekretar budzeta gzges:ﬁjaerentno

sekretarijata M .
nadleznog za S;Jed dzsetgs\gh
budzet

3.3 Planiranje i predsjednik Neadekvatno Zakon o javnim Nerealno i
upravljanje Opstine sprovodenje nabavkama neracionalno

finansijama

sluzbenik za javne
nabavke

postupaka javnih
nabavki

pristupanje u
planiranju
javnih nabavki

Obuka i savjetovanje
na

temu integriteta u
postupku

javnih nabavki

Objaviti postupke
jednostavnih nabavki

i sve informacije

0 javnim nabavkama -
pozive za ucesde u
postupcima, tendersku
dokumentaciju,
izmjene,

ugovore i anekse
ugovora

Ukljucivanje stru¢njaka
u

radu na tehnickoj
specifikaciji

sluzbenik za
ljudske resurse

sluzbenik za
javne nabavke

sluzbenik za
javne nabavke

predsjednik
Opstine

sluzbenik za
javne nabavke

po Planu obuka

15 dana po
postupku javne
nabavke

u toku pripreme
postupka javne
nabavke




Obezbijediti polaganje
stru¢nog ispita za
poslove

javnih nabavki za jos
najmanje jednog
sluzbenika

predsjednik
Opstine

u skladu sa
planom obuka

4.1 Cuvanjei predsjednik Curenje Zakoni i Nedovoljna 48 |Razmotriti mogudnost |predsjednik odredivanjem
bezbjednost |Opstine informacija podzakonska akta |bezbjednost uvodenja kvalitetnijeg |Opstine budZetskih
podataka i I . ) podataka kao i IT sistema; sredstava
dokumenata |tarjesine organa Ugrozavanje njihovo Nabavka nove opreme | sekretar

lokalne u prave i |zastite podataka korit¢enje za umrezavanja racunara |ScKretariiata

sluzbi =N ) u nadleznog za
nesluzbene budzet
svrhe

4.2 Cuvanje i predsjednik Nesavjesno Pojacan strucni Neadekvatno 24 |Obezbijediti obuku za [sluzbenik za kraj 2020
bezbjednost |Opstine postupanje sa nadzor postupanje sa zaposlene sluzbenike |ljudske resurse
podataka i starjegine organa dokumentacijom sluzbenom koji ¢e sekretar
dokumenata lokalne u prave i [Nesavjestan rad dmor?r;noevr;;?)(r:go ;ao?(lltjln:l:nzftglvwanju sekretarijata za

sluzbi s opsStu upravu
Opstine zbog
nedovoljnih
mijera fizicke
bezbjednosti ,
tehnicke
sigurnosti,
neadekvatan Obezbijediti prostor za |predsjednik kraj 2020
prostor adekvatno arhiviranje i |Opstine
c¢uvanje I
dokumentacije 2tragr_cj]tra1§|na
nadleznog za
imovinu
Uspostavljanje arhivske |sekretar prvi kvartal
grade (upravljanje sekretarijata za |2021

arhivom)

opsStu upravu

Sluzba zastite i spasavanja




1.1 sluzba zastite i
spasavanja

komandir sluzbe
zastite

Nesavjestan rad

Nestrucan i
neprofesionalan
rad

zakon o zastiti i
spasavanju

Neadekvatno
postupanje u slucaju
nastanka elementarnih
nepogoda

Ne postojanje
adekvatnih mjera za
sprecavanje
zloupotrebe

REAGOVANJE NA RIZIK

Predlozene mjere za

smanjenje/otklanjanje gsgoot;/:ma Rok
rizika
Stalno , strucno komandir po Planu obuka

usavrsavanje i dodatne
obuke zaposlenih

Vodjenje kampanje za
koris¢enje tel.broja 112

Saradnja sa subjektima
Cija djelatnost i
sredstva rada mogu biti
u funkciji zastite i
spasavanja

sluzbe zastite

sluzbenik za
ljudske resurse

predsjednik
Opstine

komandir
sluzbe zastite

komandir
sluzbe zastite

u medijskim
nastupima

stalno

Sluzba menadzera

REAGOVANJE NA RIZIK

PredloZzene mjere za
smanjenje/otklanjanje
rizika

Ogovorna
osoba

Rok




1.1 drugi poslovi |menadzer Opstine |Odstupanje u Izvjestaj o radu Nedefinisano uspostavljanje i menadzer Cetvrti kvartal PEN
odredeni sprovodenju koordiniranje sa drugim vodenje baze podataka |Opstine 2021
zakonom o strategije razvoja organima lokalne o planovima,
lok. sam. institucije uprave i sluzbi, oko programima i
pripreme planova za projektima
pojedine oblasti
Sekretarijat za finansije, imovinu i ekonomski razvoj;
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniigjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 Izradai sekretar Neblagovremeno i |Zakoni i izrada propisa pod 5 45 starjesine u toku pripreme | &
sprovodjenje |Sekretarijata neazurno podzakonska akta |eksternim uticajem u izvjestajima navesti |organa lokalne |propisa
propisa koji se samostalni obavljanje razloge za u prave i sluzbi
odnose na savietnici povjerenih poslova Neobrazlaganje razloga prihvatanje/neprihvata
sistem lokalne ) . . za prihvatanje ili ne nje predloga i
samouprave i Neukljucivanje prihvatanje predloga sa sugestijasa javne
organe lokalne strucne javnosti i javnih rasprava rasprave
uprave NVO u radne
grupe za izradu
akata
Izrada i azuriranje glavni kraj 2020
internih procedura administrator
starjesine
organa lokalne
u prave i sluzbi
2.1 oblast javnih |samostalni neblagovremeno |objavljivanje Plana 6 | 42 |redovno azurirati samostalni kvartalno o
nabavki savjetnik donosenja plana |na sajtu Ceste dopune Plana podatke na sajtu savjetnik
javnih nabavki ppst]ne o realizovanim IT savjetnik
javnim nabavkama




3.1 oblast sekretar Neazurirana baza |Zakoni i nedovoljna javnost 30 |Ustanovljenje sekretar prvi kvartal
poljoprivrede i|Sekretarijata podataka podzakonska akta |rada elektronske baze i Sekretarijata 2021
preduzetnistval g, ostalni sNaeri%\r/\c')gnzaa r%?.'gtrﬁvzr:du i samostalni

savjetnik anja za poljop < savjetnici
realizaciju mjera preduzetnistvo
agrobudzeta saciniti i objaviti
izvjestaj o realizaiiji
Agrobudzeta za
Opstinu za 2020
saciniti i objaviti
izvjestaj o realizaciji
pomodi iz Budzeta
Opstine za 2020
4.1 oblast turizma |sekretar neblagovremeno |zakon o turizmu Neadekvatna saradnja 25 |Analiza postojeceg sekretar drugi kvartal
Sekretarijata donosenje i x| Sekretarijata sa TO stanja, i predlog Sekretarijata 2021
. uskladivanje akata zakon.o tL.‘.r'St'Ck'm i preduzetnicima donosenja akata iz ;
samostalni organizacijama oblasti turizma direktor TO
savjetnik
turisticki inspektor

5.1 Planiranje i sekretar Nedozvoljeno Eksterna revizija |Favorizovanje pojedinih 48 |Angazovanje Sefa sekretar po Planu
pracenje Sekretarijata lobiranje ili drugi korisnika budzetskih trezora Sekretarijata optimizacije
Eﬁgggf:é?h samostalni nejavni uticaj sredstava
sredstava po savjetnici neadekvatna
budzetskim analiza prilikom
jedinicama i pripreme budzeta
upravljanje
racunom
trezora
opstine

6.1 Utvrdjivanje, [sekretar nepouzdana baza |Zakonii Analiza i azuriranje sekretar u toku
naplata i Sekretarijata obveznika podzakonska akta baze podataka o Sekretarijata donosenja
kontrqla. |samostalni Neurednpst u javnim prihodima po samostalni zavrsnog
lokalnih javnih e postupanju sa stavkama s racuna budzeta

. savjetnici s savjetnici
prihoda dokumentacijom

7.1 zastita sekretar Neadekvatno zakon o drzavnoj |neustanovljen Registar ustanoviti registar sekretar tredi kvartal
imovine Sekretarijata zastupanje imovini u skladu sa zakonom imovine Sekretarijata 2021
opstine samostalni interesa institucije samostalni

savjetnici savjetnici




sluzba komunalne policije

Potpisivanje sporazuma
o saradnji sa
Ministarstvom rada i
socijalnog staranja

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) o e e iirzniigjenje/otklanjanje SReaE Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 Obezbjedenje|nacelnik Nedefinisana zakon o Selektivno ponasanje 6 | 6 | 36 |Obezbijediti obuke na [nacelnik po Planu obuka | &
komunalnog |komunalne policije |saradnja i komunalnoj policiji |prema svim nivoima u svim komunalne
reda postupanje sa sakon o gradanima i komunalnim oblastima |policije
!<omulr<1ta|n|m komunalnim kog.trﬁltllsanlm sluzbenik za
Inspektorom djelatnostima subjektima ljudske resurse
Nesavjestan rad Nedovoljno poznavanje
procedura
Nestrucan i
neprofesionalan
rad
sekretarijat za druStvene djelatnosti, poslove opste uprave i kadrovska pitanja
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o q Kratak opis i
o2 . P " P . | Predlozene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) o e e iirzniigjenje/otklanjanje SReaE Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 poslovi sekretar Neadekvatno Zakon o socijalnoj [Nemogucnost pristupa 6 | 6 | 36 |Analiza postoje¢eg LAP [sekretar prvi kvartal 1
podrske Sekretarijata zadovoljavanje i djecijoj zastiti "Socijalnom Kartonu" socijalne inkluzije Sekretarijata 2021
ranjivim samostalni potretia nranjivih lokalni akcioni ﬁnzhza;( ptroplsa za | samostalni
grupama savjetnici grupa plan djgv:r?jar"a na socyaina savjetnici




2.1 Upravljane sekretar nevrsenje upravni nadzor Favorizovanje 5 40 |Ustanovlljenje glavni obezbjedivanje | &
kadrovima u |Sekretarijata zakonskih zaposlenih prilikom kadrovske evidencije administrator m sredstava u
sklc?ldtﬂ sa ; slusbenik za nadleznosti ost\cljalrivanja ptra\ia i ron rr}pdelutLJZbK sekretar Budzetu
nadieéznostima ljudske resurse prediaganja strucnog nallza potreba za = Sekretarijata
Sekretarijata usavrsavanja zapoSljavanje pojedinih
kadrova
Donosenje odluke o
stipendiranju
deficitarnog kadra
sluzba Skupstine
PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o . Lo n P . | Predlozene mjere za :
L . L Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et et Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en igﬁgjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 strucni poslovi|sekretar skupstine [Neblagovremeno i |zakon o lokalnoj 6 6 | 36 |Uspostavljanje internog |sekretar tredi kvartal o
za rad neazurno samoupravi neblagovremeno ili registra vazecih skupstine 2021
Skupstine obavljanje neobjavljivanje lokalnih propisa
Vo . . Statut -
Opstine povjerenih poslova materijala na web
L Poslovnik o radu [stranici
NepodnoSenje
izvjestaja o Nepostovanje rokova i
prihodima i procedura
imovini javnih
funkcionera Redovno dostavljanje [sekretar prije i nakon
podataka za azuriranje |skupstine odrzavanja
sajta Opstine sjednica
skupstine

Sekretarijat za planiranje prostora, komunalne poslove i saobracaj



PREGLED |

REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Pr o f Kratak opis i
o2 . P " . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) o - iirznizgjenje/otklanjanje SReaE Rok St. realizacije
mjere
1.1 inspekcijski sekretar neblagovremeno |Zakoni i Nedefinisan odnos sa Obezbijediti obuke na [sekretar prvi kvartal P
poslovi Sekretarijata donosenje i podzakonska akta |komunalnom policijom svim nivoima u svim Sekretarijata 2021
. uskladivanje akata komunalnim oblastima
komunalni Obiaviti it
inspektor Javiti na sajtu
ovlascenja za
postupanje
komunalnog inspektora
2.1 izdavanje sekretar Nedovoljna Inspekcijska nedovoljna saradnja sa | 6 36 |Objavijivanje na sajtu  |sekretar prvi kvartal o
odobrenja za |Sekretarijata kontrola rada kontrola Upravom za nekretnine planskih dokumenata u |Sekretarijata 2021
upotrebu . prilikom pripreme i formatu dostupnom
h : samostalni . . -
objekta i L donosSenja planskih gradanima
o savjetnici Lo .
prijava dokumenata Objavljivanje ugovora
gradnje za glavnog gradskog
arhitektu
3.] oblast sekretar netransparentnost |Zakoni i Neadekvatna saradnja 6 30 |Napraviti analizu sekretar drugi kvartal o
saobracdaja Sekretarijata podzakonska akta |sa drzavnim organima regulisanja saobradaja i|Sekretarijata 2021
samostalni neblagovremeno Srﬂgilrz ;);T;luaérgima lok :E\I?;?\ti? io stanju samostalni
savjetnik donogenije i P e risanih outeva |S3vietnik
uskladivanje akata nekategorisanih puteva
Unaprijediti registar
opstinskih puteva
4.] oblast sekretar Nedovoljna Zakoni i Neadekvatna saradnja Edukacija zaposlenih samostalni treci kvartal o
vodoprivrede |Sekretarijata stru¢nost kadrova |podzakonska akta |sa drzavnim organima ,ostvarivanje saradje sa|savjetnik 2021
samostalni duge i g;ﬁ:xgl\/ﬂi?‘;ggaigtlga' sekretar
savjetnik komplikovanne vodoizvoriita i Sekretarijata
procedure vodovoda




5.1 Priprema sekretar Nesavjesno Zakoni i Nedoreceni i nejasni Saciniti analizu sekretar prvi kvartal o
propisa iz Sekretarijata postupanje sa podzakonska akta |propisi realizacije donesenih Sekretarijata 2021
glba::isrt;nja i samostalni dokumentacijom Inspekcijska chligzI: ggzk:rrgiact)ldiee planskih dokumenata
uredjenja savjetnici neblagovremeno  [kontrola analize fakti¢kog stanja
prostora donosenje i moguénosti
uskladivanje akata realizovanja
Uskladiti lokalne sekretar prvi kvartal
propise sa novim i Sekretarijata 2021
|zrr2u§ri1rjﬁglm zakonskim glavni
prop administrator
6.1 stambeno sekretar neusladenost Interna kontrola nedonoSenje- 6 |42 sekretar drugi kvartal o
komunalna Sekretarijata propisa, neuskladivanje propisa Nadzor nad radom i Sekretarijata 2021
oblast samostalni sa zakonom alv<t|r_na J.avnl'? :qubl, samostalni
savjetnik azuriranje akata o . |savjetnik
povjeravanju poslova i
komunalni cjenovnika
inspektor
redovno azurirati samostalni kraj 2020
registre iz oblasti savjetnici
sekretar
Sekretarijata
sluzba predsjednika opstine
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr Y n Kratak opis i
. . P . A . | Predlozene mjere za :
L . A -Aff Postojede mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj O " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (AR T er. led len fgigjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice|a mjere




sedmicno

drzavnom i lokalnom
nivou - sprovodenje
kampanja

kontinuiran nadzor nad
radom DOO
saradnja sa
komunalnom policijom i
inspekcijom

sekretar
Sekretarijata

glavni
administrator

kontinuirano

1.1 poslovi vezani |zaposleni u sluzbi |Nedozvoljeno Statut Diskriminacija gradjana | @ 42 |Redovno odrzavanje predsjednik o
za rad lobiranje ili drugi . po bilo kom osnovu kolegijuma Opstine
predsjednika i nejavni uticaj zakon o IokgInOJ Neblagovremeno ;
: : samoupravi . glavni
potpredsjednik Pri . . postupanje po administrator
a opstine rimanje Eticki kodeks inicijativama gradjana
nedozvoljenih Nevr3enje kontrole nad
poklona ili druge radom lokalnih
nedozvoljene organa i sluzbi
koristi
IzvrSavanje nalozenog |glavni nakon
zaklju¢cima sa administrator kolegijuma
kolegijuma
Sekretarijat za zaStitu zivotne sredine;
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniigjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 zastita Zivotne|sekretar nepostovanje Zakoni i ugrozavanje zivotne 6 | 6 | 36 [saradnja sa samostalni april 2019 1
sredine Sekretarijata drzavnih strategija |podzakonska akta |sredine Ministarstvima zbog savjetnik
. koncesija
samostalni neizvréavanie LAP b sekretar
savjetnik ) Saradnja sa NVO na Sekretarijata




sluzba glavnog administratora

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) o e e iirzniigjenje/otklanjanje SReaE Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 drugi poslovi [glavni Nesavjestan rad zakon o lokalnoj Neblagovremeno 4 28 |Donosenje interne glavni kraj 2020 o
odredeni administrator samoupravi donosenje rjesenja po procedure o administrator
zakonom o nedefinisan sistem |statut zalbama postulpanjima organa
lok. sam. koordiniranja rada po prijemu zalbi
Verzija: 24 Status: PODNET_IZVESTA]J Vreme Statusa: 2023-04-18 10:37
Opstina KolaSin
PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
. . Kratak opis i
o2 . L Predlozene mjere za :
L . A g Postojece mjere Preostali rizici " of Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (e R i) ?ir;igjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
mjere
1.1 Rukovodenje i |predsjednik Narusavanje Zakoni i NedonoSenje godisnjih Puna transparentnost u |predsjednik Blagovremeno o |Realizovano
upravljanje Opstine integriteta podzakonska akta |programa za procedurama Opstine objavljivanje
bRt faenne el ] e
Skupstine Opstine |Narugavanje institucije : 9gp : ) organa lokalne usvoj
S razvoja predsjednika U prave i sluzbi programom
starjeine organa [Principa . |Eksterna revizija |Nedefinisan sistem Opétine i starjesine P javne
transparentnosti kontrole rada organa organa glavni rasprave se

lokalne u prave i
sluzbi

neizvrsavanje LAP

Neadekvatno
stratesko
planiranje rada
institucije
Nedovoljna
kontrola rada

Izvjestaj o radu

lokalne uprave

lokalne uprave i sluzbi

Objavljivanje materijala
za sjednice Skupstine

administrator

sekretar
skupstine

predsjednik

7 dana prije
odrzavanja
sjednice

blagovremen
0 objavljuju

Djelimi¢no
realizovano

promjena




neazurno
obavljanje
prenesenih
poslova

1.1 drugi poslovi
odredeni
zakonom o
lok. sam.

menadzer Opstine

Odstupanje u
sprovodenju
strategije razvoja
institucije

Izvjestaj o radu

Nedefinisano
koordiniranje sa drugim
organima lokalne
uprave i sluzbi, oko

Opstine

sajta i
nefunkcionisa
nje sluzbenih

mejlova
Objavljivanje 15 dana nakon Nije
informacija o izvrsenog realizovano
izvrSenom upravnom nadzora
nadzoru nad informacije o
radom - DOO izvrSenom
i ustanova ciji je nadzoru
osnivac¢ Opstina nijesu
dostupne
izvjestaj o nadzoru nad |predsjednik najmanje Realizovano
radom organa lokalne |Opstine jednom
uprave glavni godisnje kroz 5eq|ovni
administrator izvjestaj o
radu
Predsjednika
Izmjene Statuta ( ¢lan |predsjednik Drugi kvartal Nije
21 Zakon o lok. Opstine 2023 realizovano
samoupr)
realizacija
mjere u toku
Donijeti interno glavni prvi kvartal Nije
uputstvo o kretanju administrator 2023 realizovano
podnesaka i akata u visokorukovodni
organima lokalne kadar realizacija
uprave i sluzbama mjere u toku
2/20/22 12:00
IAM
uspostavljanje i menadzer Cetvrti kvartal Djelimi¢no
vodenje baze podataka |OpsStine 2021 realizovano
o planovima,
programima i baze




pripreme planova za

projektima

podataka o

pojedine oblasti planovima,
programima i
projektima se
vode kod
resornih
organa ali
nijesu
objedinjene
na nivou
Opstine
U postupku izrade menadzer nakon usvajanja Nije
Strateskog plana glavni Strateskog realizovano
razvoja Opstine 2023- L plana
2027 provjeriti administrator u toku izrada
uskladenost LAP Strateskog
iPrograma plana
1.2 Rukovodenje i [predsjednik Narusavanje Interna akta Negativna ocjena 40 |Informisanost medija i |predsjednik mjesecno Realizovano
upravljanje Opstine principa institucije javnog mjenja i gradana o aktivnostima |Opstine
predsjednik transparentnosti Zakoni i gubitak povjerenja u lokalne samouprave i sekretar na.sa.jtu u
Skupstine Opstine podzakonska akta Irad organa . organa - skupstine ,?dje“ku
okalnesamouprave i lokalne uprave u cilju aktuelnosti
starjesine organa organa lokalne njihovog aktivnog starjesine
lokalne u prave i uprave, zbog ukljucivanja od organa lokalne
sluzbi nedovoljne usvajanja u prave i sluzbi
transparentnos nacrta za donosenje
ti informisanja javnosti akta
o radu
Objavljivanje svih starjesine 15 dana od Realizovano
informacija organa lokalne |donosenja
u skladu Zakonom o u prave i sluzbi |akata u posebnom

slobodnom pristupu
informacijama

Unaprijediti kvalitet i
kvantitet informacija na
web stranici opstine

IT savjetnik

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

odobravanjem
BudZzetske
pozicije

baneru

Djelimi¢no
realizovano

nedostatak
sredstava




Sprovesti ispitivanje predsjednik jednom Nije
javnog Opstine godisnje realizovano
mnjenja o radu Opstine
(angazovanje eksterne promjene
kompanije) prije i nakon
lokalnih
izbora
1.3 Rukovodenje i |predsjednik Gubitak Zakoni i izrada posebnih Direktor DOO u postupku Nije
upravljanje Opstine povjerenja podzakonska akta | Nepostojanje jasne izvjeStaja resornih Di donosenja realizovano
QR . irektor JU M
starjeine organa grafianq u r.ad Interna akta strategue i vizije organa lok. uprave i o Budzeta L
lokalne u prave i 'sluz_benlka i institucije razvoja za cijelu DOO o stanju u starjeSine uz izvjestaj o
slusbi institucije Opstinu oblastima organa lokalne radu DOO ne
. u prave i sluzbi dostavlja se
Neravqomjerno Skupétini i
ulaganje na izvjestaj o
teritoriji Opstine nadzoru
organa
lokalne
uprave
Zajednicki sastanak sa |predsjednik U pripremi Djelimi¢no
izabranim Opstine donosenja realizovano
;rgd;tgvmama Mjesnih predsjednik Budzeta crebi
ajednica Skupétine po potrebi
Opétine rea!lzovanja
projekata za
sekretar teritoriju mz
sekretarijata
nadleznog za
budzet
2.1 Kadrovska lokalni funkcioneri [Neefikasna i postojeci opsti akti [Nedovoljni kadrovski 48 |Izvrsiti starjesine nakon Nije
politika, eti¢no| visoki rukovodni neracionalna kapaciteti sa iskustvom prerasporedivanje organa lokalne |donosenja realizovano
i profesionalno kadar kadrovska politika u odredenim oblastima kadra za efikasno u prave i sluzbi |Kadrovskog
ponasanje . sprovodenje poslova iz plana nije bilo
zaposlenih Nestrucan i nadleZnosti organa potrebe

neprofesionalan
rad

lokalne uprave




Uspostaviti centralnu
kadrovsku evidenciju
po modelu UZK

predsjednik
Opstine

glavni
administrator

u dogovoru sa
Ministarstvom
javne uprave

Nije
realizovano

nedostatak
sredstava

2.2 Kadrovska lokalni funkcioneri |oblast ocjenjivanja [Zakoni i Nedostatak motivacije 36 |Pratiti rad zaposlenih i [starjeSine kvartalno Realizovano
politika, eti¢no| visoki rukovodni i napredovanja podzakonska akta |zaposlenih i unosenje podataka u organa lokalne
i profesionalno kadar } vrednovanje kadrovsku evidenciju u prave i sluzbi kroz obavezu
ponasanje ada neupucenost rezultata rada ocjenjivanja
zaposlenih zaposlenih u zaposlenih
kriterijume i
procedure
2.3 Kadrovska lokalni funkcioneri |Povrede Zakoni i Nedostatak strucnog 18 |Sprovesti intervjue sa [sluzbenik za nakon Realizovano
politika, eti¢no| visoki rukovodni profesionalnih, podzakonska akta |znanja i vjestina kadra zaposlenima u cilju ljudske resurse |objavljivanja
i profesionalno K eti¢kih pravila i identifikovanja Plana UK preko
o adar . Interna akta ) s
ponaSanje pristrasno PN potrebnih obuka starjeSina
. v institucije
zaposlenih ponasanje organa
. . Plan i program
Narusavanje obuka
integriteta
institucije
Pripremiti plan sluzbenik za u skladu sa Nije
stru¢nog ljudske resurse |Kalendarom realizovano
usavrsavanja za UzK
zaposlene nije bilo
potrebe
Objavljivanje sluzbenik za po zavrsenoj Djelimi¢no
informacija o ljudske resurse |obuci realizovano

sprovedenim obukama

Formiranje nove Eticke
komisije

predsjednik
Opstine

po Programu
rada Skupstine

objavljuju se
informacije
od strane
pruzaoca
usluga obuke

Realizovano

donesen
eticki kodeks




Objavljivati podatke o |predsjednik kvartalno Nije
radu eticke komisije realizovano
Eticke komisije
nije bilo
sjednica
2 .4 Kadrovska svi zaposleni Primanje Zakon o Primanje 36 |Donosenje Pravilnika o [predsjednik prvi kvartal Nije
politika, eti¢no| nedozvoljenih sprjeCavanju poklona uspostavljanju registra |Opstine 2023 realizovano
i profesionalno poklona ili druge |korupcije suprotno donacija, sponzorstava glavni
ponasanje nedozvoljene odredbama i ‘e realizacija
. . administrator :
zaposlenih koristi Zakona o poklona mjere u toku
sprecavanju
korupcije
Uspostavljanje registra 30 dana od Nije
donacija, sponzorstava usvajanja realizovano
i Pravilnika
poklona u toku
realizacija
prethodne
mjere
2.5 Kadrovska predsjednik eticke [Neprijavljivanje Eticki kodeks Nedovoljno razvijen Edukacija zaposlenih o |glavni po Planu obuka Realizovano
politika, eti¢no|komisije korupcije i drugih nivo mehanizmima administrator
i profvesiqnalno menadser nezakonitih radnji sv.ijest.i. zappslenih za prijavlji'\./anja . starjegine po planu
ponasanje integriteta pruavu[yanje . korupcug! druglh' organa lokalne obuka
zaposlenih korupcije i drugih nezakonitih radnji U prave i sluzbi
svi zaposleni nezakonitih unutar institucije: P
radnji Uvesti edukaciju prema
ciljnim grupama
posebno
prema sluzbenicima
koji pokrivaju rizice
grupe poslova
2.6 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neprijavljivanje Zakon o Neadekvatno Postupati po menadzer po podnijetoj Nije
politika, eti¢no visoki rukovodni korupcije i drugih |sprjecavanju postupanje po preporukama Agencije |integriteta prijavi realizovano
i profesionalno nezakonitih radnji |korupcije prijavama zvizdaca: za sprjeCavanje

kadar




ponasanje narusavanjezastite korupcije (u nije bilo
zaposlenih identiteta i prava slucajevima kod postupaka
zvizdaca Agencija sprovodi
postupak
po prijavi), i izvjestavati
Agenciju o preduzetim
radnjama
3.1 Planiranjei predsjednik Neadekvatno Zakon o sistemu |Neadekvatno planiranje 24 |Blagovremeno slanje sekretar po programu Realizovano
upravljanje Opéstine planiranje i unutrasnjih Budzeta poziva sekretarijata rada
finansijama izvrSavanje finansijskih Nedovoljno budzetskim korisnicima |nadleznog za budzetski
sekretar " ) v =
. budzeta kontrola u javnom [transparentno za budzet korisnici se
sekretarijata v v . - . .
nadleznog za sektoru troSenje budzetskih uklju€ivanje u izradu blagovrem.en
budzet Zakon o budzetu sredstava nacrvta o konsultuju
budzeta
Blagovremeno sekretar po programu Realizovano
objavljivanje sekretarijata rada
nacrta budzeta na web |nadleznog za blagovremen
stranici u cilju budzet o se
obezbjedivanja ucesda objavljuje
zainteresovanih nacrt
- Sistematizovati sekretar nakon Nije
mjesto za sekretarijata donosenja akta realizovano
unutrasnju reviziju nadleznog za (potpisivanja
(objaviti Ugovor o budzet ugovora) nije objavljen
obavljanju) ugovor
Sprovoditi kontrolu u sekretar kvartalno Djelimi¢no
odnosu sekretarijata realizovano
na azurnost baze nadleznog za
podataka budzet zapocet
poreskih obveznika - postupak u
izrada programu
izvjestaja o "laris"

sprovedenim
kontrolama

povratkom na
stari softver
zanemaren
postupak
analize




3.2 Planiranjei predsjednik neadekvatno Zakoni i Neadekvatno i
upravljanje Opstine izvrSavanje podzakonska akta |nedovoljno
finansijama sekretar budzeta gzgzgferentno

sekretarijata - .
nadleznog za E;Jed dzsetgs\f;h
budzet

3.3 Planiranje i predsjednik Neadekvatno Zakon o javnim Nerealno i
upravljanje Opstine sprovodenje nabavkama neracionalno

finansijama

sluzbenik za javne
nabavke

postupaka javnih
nabavki

pristupanje u
planiranju
javnih nabavki

Analiza procenta sekretar prije izrade Nije

naplate sekretarijata nacrta budzeta realizovano

prihoda nadleznog za

budzet zbog

promjene
softvera

Redovno izvjestavanje |sekretar kvartalno Realizovano

o) sekretarijata

potrosnji Budzetskih nadleznog za izvjesStavanje

sredstava budzet nadleznom

ministarstvu

Obuka i savjetovanje
na

temu integriteta u
postupku

javnih nabavki

Objaviti postupke
jednostavnih nabavki

i sve informacije

0 javnim nabavkama -
pozive za ucesde u
postupcima, tendersku
dokumentaciju,
izmjene,

ugovore i anekse
ugovora

Ukljucivanje stru¢njaka
u

radu na tehnickoj
specifikaciji

sluzbenik za
ljudske resurse

sluzbenik za
javne nabavke

sluzbenik za
javne nabavke

predsjednik
Opstine
sluzbenik za
javne nabavke

po Planu obuka

15 dana po
postupku javne
nabavke

u toku pripreme
postupka javne
nabavke

Realizovano

po planu
obuka

Realizovano

kroz posebnu
aplikaciju

Realizovano

po potrebi se
angazuju
eksterni
strucnjaci




4.1 Cuvanjei predsjednik Curenje Zakoni i Nedovoljna 6 48 |Razmotriti mogudnost |predsjednik odredivanjem o |Nije
bezbjednost |Opstine informacija podzakonska akta |bezbjednost uvodenja kvalitetnijeg |Opstine budzetskih realizovano
podataka i — . . podataka kao i IT sistema; sredstava
dokumenata IStarJesme organa - fUgrozavanje njihovo Nabavka nove opreme | sekretar nedostatak

okalne u prave i |zaétite podataka Kori&éeni M . M sekretarijata

SluZbi ‘enje za umrezavanja racunara nadleznog za sredstava
nesluzbene budzet
svrhe

4.2 Cuvanjei predsjednik Nesavjesno Pojacan strucni Neadekvatno 3 24 |Obezbijediti stalan predsjednik kraj 2022 o |Djelimi¢no
bezbjednost |Opstine postupanje sa nadzor postupanje sa prostor za Opstine realizovano
podataka i starjeine organa dokumentacijom sluzbenom . gdekvgtno arhiviranje i starjesina )
dokumenata lokalne u ; . dokumentacijo c¢uvanje obezbijeden

aneupravel [Nesavjestan rad m i imovinom dokumentacije organa jedan prostor
sluzbi vo A nadleznog za
Opstine zbog predati drzavnom . : u toku
o ; . imovinu b
nedovoljnih arhivu dio grade u izluCivanje
mjera fizicke skladu sa zakonom starjesina grade
bezbjednosti , organa lokalne
tehnicke uprave
sigurnosti, nadlezan za ovu
neadekvatan oblast
prostor
Uspostavljanje arhivske |sekretar u skladu sa Nije
grade (upravljanje sekretarijata za |Uredbom o kanc realizovano
arhivom) opsStu upravu .poslovanju
u toku popis i
razvrstavanje
grade

Sluzba zastite i spasavanja

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE

O RIZICIMA




Kratak opis i

spasavanja

1.1 sluzba zastite i

zastite

Nestrucan i
neprofesionalan
rad

spasavanju

postupanje u slucaju
nastanka elementarnih
nepogoda

Ne postojanje
adekvatnih mjera za
sprecavanje
zloupotrebe

usavrsavanje i dodatne
obuke zaposlenih

Vodjenje kampanje za
koris¢enje tel.broja 112

Saradnja sa subjektima
Cija djelatnost i
sredstva rada mogu biti
u funkciji zastite i
spasavanja

saradnja sa izabranim
predstavnicim Mjesnih
zajednica

sluzbe zastite

sluzbenik za
ljudske resurse

predsjednik
Opstine

komandir
sluzbe zastite

komandir
sluzbe zastite

komandir
sluzbe zastite

u medijskim
nastupima

stalno

najmanje
jednom
godisnje a
obavezno
prilikom izrade
Strategije i
Plano

Po | Pr 2 .
o2 . P . ; . | Predlozene mjere za :
. . A e Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) SR g e iirgigjenje/otklanjanje o Rok St. realizacije
ice | a mjere
komandir sluzbe [Nesavjestan rad zakon o zastiti i Neadekvatno 6 | 6 | 36 |Stalno, stru¢no komandir po Planu obuka | « |Realizovano

po Planu
obuka
Direktorata

Djelimi¢no
realizovano

Kampanje
organizuje
nadlezni

Direktorat

Realizovano

imenovan
Stab koji ¢ine
predstavnici
subjekata

Djelimi¢no
realizovano

samo po
potrebi
otklanjanja
posledica

Sekretarijat za finansije, imovinu i ekonomski razvoj;




PREGLED |

REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) o e e iirznizgjenje/otklanjanje SReaE Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 lzradai sekretar Neblagovremeno i |Zakoni i izrada propisa pod 5 45 starjesine u toku pripreme | « |Realizovano
sprovodjenje |Sekretarijata neazurno podzakonska akta |eksternim uticajem u izvjestajima navesti |organa lokalne |propisa
propisa koji se samostalni obavljanje razloge za u prave i sluzbi izvjestaji se
odnose na savjetnici povjerenih poslova Neobrazlaganje razloga prihvatanje/neprihvata redovno
sistem lokalne . . za prihvatanje ili ne nje predloga i sacinjavaju
samouprave i Neukljucivanje prihvatanje predloga sa sugestijasa javne
organe lokalng| strucne javnosti i javnih rasprava rasprave
uprave NVO u rac;lne
grupe za izradu
akata
2.] oblast javnih |samostalni neblagovremeno |objavljivanje Plana 6 | 42 |redovno azurirati samostalni po objavljenom | & |Realizovano
nabavki savjetnik donoSenja plana |na sajtu Ceste dopune Plana podatke na sajtu savjetnik javnom pozivu
javnih nabavki opstine o postupku IT savjetnik u posebnoj
javnih nabavki aplikaciji
ESJN
3.1 oblast sekretar Neazurirana baza [Zakoni i nedovoljna javnost Ustanovljenje starjesina kraj 2022 1 [Nije
poljoprivrede i|Sekretarijata podataka podzakonska akta |rada elektronske baze i organa lokalne realizovano
preduzetnistva . Nedovoljna registra za uprave
samostalni . A . N M .
L saradnja za poljoprivredu i nadlezan za ovu ocCekuje se
savjetnik L . i
realizaciju mjera preduzetnistvo oblast nabavka
agrobudzeta softvera
saciniti i objaviti starjesina kraj 2022 Djelimi¢no
izvjestaj o realizaiiji organa lokalne realizovano
AgrobudZeta za uprave
Opstinu za tekudu nadlezan za ovu sacinjena
godinu oblast informacija
samostalni koj.a nye
objavljena

savjetnici




saciniti i objaviti starjesina nakon kontrole Djelimi¢no
izvjestaj o realizaciji organa lokalne |o realizaciji realizovano
pomodi iz Budzeta uprave utroska
Opstine za prethodnu  |nadlezan za ovu |sredstava sacinjena
godinu oblast informacija
ali nije
objavljena
4.1 oblast turizma |sekretar neblagovremeno [zakon o turizmu Neadekvatna saradnja 5 | 5 | 25 |Analiza postojeceg direktor TO u postupku Nije
Sekretarijata donosenje i v | Sekretarijata sa TO stanja, i predlog - izrade realizovano
samostalni uskladivanje akata ﬁggsisatclfjgsrg;klm i preduzetnicima donoégnja. akata iz ztrzgﬁzlrllc?kalne Progr;lma rada
L oblasti turizma Skupstine Po programu
savjetnik uprave rada
turisticki inspektor nadlezan za ovu Skupstine za
oblast 2023
5.1 Planiranje i sekretar Nedozvoljeno Eksterna revizija |Favorizovanje pojedinih | @ 48 |prilikom izrade nacrta [sekretar u toku izrade Realizovano
pradenje Sekretarijata lobiranje ili drugi korisnika budzetskih Budzeta izvrsiti sekretarijata nacrta Budzeta
koris¢enja . nejavni uticaj sredstava posebnu analizu o nadleznog za blagovremen
M . samostalni T ¥ »
budzetskih savietnici opredijeljenim budzet 0 se vrsi
sredstava po ) neadekvatna sredstvima budZetskim analiza
budZetskim analiza prilikom korisnicima za tekucu
jedinicama i pripreme budzeta godinu
upravljanje
racunom
trezora
opstine
6.1 Utvrdjivanje, [sekretar nepouzdana baza |Zakonii Analiza i azuriranje sekretar u toku Djelimicno
naplata i Sekretarijata obveznika podzakonska akta baze podataka o Sekretarijata donosenja realizovano
kontrolla. |samostalni Neurednpst u javnim prihodima po samostalni zayrénog . .
lokalnih javnih L postupanju sa stavkama C e racuna budzeta analiza se ne
. savjetnici s savjetnici v
prihoda dokumentacijom sacinjava a
azuriranje se
vrsi preko
softverskog
riesenja
7.1 zastita sekretar Neadekvatno zakon o drzavnoj |neustanovljen Registar ustanoviti elektronski |sekretar prvi kvartal Nije
imovine Sekretarijata zastupanje imovini u skladu sa zakonom registar imovine Sekretarijata 2023 realizovano
opstine samostalni interesa institucije N samostalni o
savjetnici Ielazurlrat[ bazu ) cavjetnici refallzaC|Ja
osnovnih sredstava mjere u toku
zastitnik
imovinskih

imovinsko-




pravnih interesa

sluzba komunalne policije

procedurama po istim

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr Y n Kratak opis i
. . P . A . | Predlozene mjere za :
. . A -Aff Postojede mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj O - Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (AR T er. led len iir;ﬁgjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 Obezbjedenje|nacelnik Nedefinisana zakon o Selektivno ponasanje 6 42 |Obezbijediti obuke na [nacelnik po Planu obuka | 1 [Realizovano
komunalnog |komunalne policije|saradnja i komunalnoj policiji |prema svim nivoima u svim komunalne
reda postupanje sa K gradanima i komunalnim oblastima |policije po planu
komunalnim zakono kontrolisanim 5 . obuka
. Kt komunalnim biekti sluzbenik za
Inspektorom djelatnostima subjektima ljudske resurse
Nesavjestan rad Nedovoljno poznavanje
procedura
Nestrucan i
neprofesionalan
rad
Donijeti pravila o nacelnik drugi kvartal Nije
postupanju po komunalne 2023 realizovano
prijavama gradana i policije
realizacija

mjere u toku

sekretarijat za drustvene djelatnosti, poslove opsSte uprave i kadrovska pitanja

REGISTAR RIZIKA

PROCJENE | MJERENJE RIZIKA

REAGOVANJE NA RIZIK

PREGLED |
IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA




Po | Pr o n Kratak opis i
., . P . ; . | Predlozene mjere za :
. . A e Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) SR g e ?ir;}igjenje/otklanjanje o Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 poslovi sekretar Neadekvatno Zakon o socijalnoj [Nemogu¢nost pristupa | 6 | 6 | 36 |evidentirati "probleme" |sekretar kraj 2022 1 [Nije
podrske Sekretarijata zadovoljavanje i djecijoj zastiti "Socijalnom Kartonu" za pristup Socijalnom Sekretarijata realizovano
rarzjl\grr:a samostalni pﬁ)jr?‘a ranivin lokalni akcioni :<nai£ti?antlijs orazum sa glavni Nije iniciran
grup savjetnici grup plan S p administrator J
Ministarstvom sporazum
2.1 Upravljane sekretar nevrsenje upravni nadzor Favorizovanje 5 40 |Ustanovlljenje glavni obezbjedivanje | & |[Nije
kadrovima u |Sekretarijata zakonskih zaposlenih prilikom kadrovske evidencije administrator m sredstava u realizovano
1:121'(?@3%nsc?stima sluzbenik za nadleznost g?é\éalgglaar?f: sptrri\éac;g ang}?zierl;tgébKa za sekretar Budzetd nijesu
. ljudske resurse ’ o . . | Sekretarijata "
Sekretarijata usavrsavanja zaposSljavanje pojedinih obezbijedena
kadrova budzetska
Donosenje odluke o sredstva
stipendiranju
deficitarnog kadra
sluzba Skupstine
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr 2 " Kratak opis i
o . Lo n P . | Predlozene mjere za :
L . L Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et et Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en ;r;ﬁizgjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 strucni poslovi|sekretar skupstine [Neblagovremeno i |zakon o lokalnoj 6 6 | 36 |objavljivanje odluka sekretar nakon odrzane « |Realizovano
za rad neazurno samoupravi neblagovremeno ili usvojenih na skupstine sjednice
Skupstine obavljanje neobjavljivanje sjednicama odluke se
Vo . . Statut - S
Opstine povjerenih poslova materijala na web objavljuju
L Poslovnik o radu [stranici nakon
Nepodnosenje objavljivanja
izvjestaja o Nepostovanje rokova i u Sl.listu
prihodima i procedura
imovini javnih
funkcionera




Redovno objavljivanje
dostavljenog materijala
za razmatranje na
sjednicama Skupstine

objavljivanje evidencije
o odbornicima (
prisustvo/odsustvo
sjednicama Skupstine i
radnih tijela,broja datih
predloga odluka,
podnesenih
amandmana i
odbornickih pitanja,
broja diskusija na
sjednicama)

objavljivanje zapisnika
sa sjednica Skupstine,

objavljivanje
amandmana i
odbornickih pitanja i
odgovora na iste

sekretar
skupstine

sekretar
skupstine

sekretar
skupstine

sekretar
skupstine

najmanje 7
dana prije
odrzavanja
sjednica
skupstine

jednom
godisnje

uz dnevni red
za narednu
sjednicu

nakon odrzane
sjednice
Skupstine

Djelimicno
realizovano

izmjena
zvanicnog
Sajta Opstine
i

nefunkcionisa
nje sluzbenih
mejlova

Realizovano

u posebnom
baneru
"skupstina
opstine"

Djelimi¢no
realizovano

izmjena sajta
i
nefunkcionisa
nje sluzbenih
mejlova

Djelimi¢no
realizovano

izmjena sajta
i
nefunkcionisa
nje sluzbenih
mejlova




spisak odbornika sekretar nakon Realizovano
skupstine potvrdivanja
mandata objavljen
spisak
Sekretarijat za planiranje prostora, komunalne poslove i saobracaj
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr Y n Kratak opis i
. . P . A . | Predlozene mjere za :
L . A -Aff Postojede mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj O " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (AR T er. led len fir;}i;\]enje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice|a mjere
2.1 izdavanje sekretar Nedovoljna Inspekcijska nedovoljna saradnjasa | 6 | 6 | 36 |Objavljivanje na sajtu [sekretar prvi kvartal o |Nije
odobrenja za |Sekretarijata kontrola rada kontrola Upravom za nekretnine planskih dokumenata u |Sekretarijata 2023 realizovano
upotrebu samostalni prilikom pripreme i formatu dostupnom
objekta i e donosenja planskih gradanima realizacija
o savjetnici L . .
prijava dokumenata Objavljivanje ugovora mjere u toku
gradnje za glavnog gradskog
arhitektu
3.1 oblast sekretar netransparentnost |Zakoni i Neadekvatna saradnja 6 | 5 | 30 [Napraviti analizu sekretar Cetvrti kvartal o |Nije
saobracaja Sekretarijata podzakonska akta |sa dréavnim qrganima _regulisa_nja sao‘braéaja i |Sekretarijata 2022 realizovano
samostalni neblagovremeno drugim organima lok izvjestaj o stanju samostalni o
savjetnik donogenije i uprave i sluzbi lokalnih i o savjetnik Sacinjen
uskladivanje akata nekategorisanih puteva predlog
Unaprijediti registar Odluke o
opstinskih puteva regulisanju
saobradaja,
nakon javne
rasprave ali
nije uvrsten u
dnevni red
Skupstine




saciniti izvjestaj o samostalni prvi kvartal Nije
stanju lokalnih i savjetnik 2023 realizovano
gskaotsggigqs:rélh puteva sekretar realizacija
P Sekretarijata h /
rekonstrukciji mjere u toku
4.] oblast sekretar Nedovoljna Zakoni i Neadekvatna saradnja ustanoviti registar samostalni treci kvartal Nije
vodoprivrede |Sekretarijata stru¢nost kadrova |podzakonska akta |sa drzavnim organima vodoizvorista i seoskih |savjetnik 2023 realizovano
samostalni duge i \s/ggi%\i/t?iializu sekretar realizacija
savjetnik komplikovanne ulaganja u zastitu voda Sekretarijata mjere u toku
procedure od lokalnog znacaja
5.1 Priprema sekretar Nesavjesno Zakoni i Nedoreceni i nejasni Saciniti analizu sekretar uz predlog Realizovano
propisa iz Sekretarijata postupanje sa podzakonska akta |propisi realizacije donesenih Sekretarijata Programa
obla_st| o samostalni dokumentacijom Inspekcijska Planski dokumenti se planskih dokumenata uredenja angllz_a
planiranja i savjetnici bl kontrola donose bez prethodne prostora za sacinjena u
uredjenja neblagovremeno analize faktickog stanja narednu godinu saradnji sa
prostora donosenje i moguénosti Ministarstvo
uskladivanje akata realizovanja m
azurirati i objaviti sekretar prvi kvartal Nije
spisak podnesenih Sekretarijata 2023 realizovano
zahtjeva za legalizaciju
realizacija
mjere u toku
6.1 stambeno sekretar neusladenost Interna kontrola nedonosenje- 42 sekretar najmanje Djelimicno
komunalna Sekretarijata propisa, neuskladivanje propisa Nadzor nad radom i Sekretarijata jednom realizovano
oblast samostalni sa zakonom :I;Smgrj]ggr;wailaugbl, samostalni godisnje e donosi se
savjetnik . J€ a . |savjetnik
povjeravanju poslova i poseban
komunalni cjenovnika izvjestaj o
inspektor nadzoru nad

radom javnih
sluzbi




redovno azurirati samostalni nakon Djelimicno
registre iz oblasti savjetnici evidentirane realizovano
sekretar promjene .
Sekretarijata azuriran
registar
upravnika
stambenih
zgrada
saciniti analizu, starjesina drugi kvartal Nije
evidentirati probleme |organa lokalne |2023 realizovano
za upis stambenih uprave
zgrada na nadlezan za ovu realizacija
urbanistickim oblast mjere u toku
parcelama samostalni
savjetnik

sluzba predsjednika opstine

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr v ] Kratak opis i
. . A . ; . | Predlozene mjere za :
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici Egiicr)ﬁ;e mjere (Prfzoiziija;'":i')zml \e{:’ Zlé gﬁj s_minjenje/otklanjanje gsgoot:/:rna Rok St. ?ggleiggcije
ice|a rizika mjere
1.1 poslovi vezani |zaposleni u sluzbi |Nedozvoljeno Statut Diskriminacija gradjana| 6 | 6 | 36 |Redovno odrzavanje predsjednik sedmicno 1 |Djelimi¢no
za rad lobiranje ili drugi sakon o lokalnoi po bilo kom osnovu kolegijuma Opstine realizovano
predsjednika i nejavni uticaj samoubravi ) Neblagovremeno lavni
potpredsjednik ) . P postupanje po gdm'n' trator Kolegijumi se
a opstine Primanje Eticki kodeks inicijativama gradjana administrato odrzavaju po
nedozvoljenih Nevréenje kontrole nad potrebi
poklona ili druge radom lokalnih
nedozvoljene organa i sluzbi
koristi Definisati poslove
Menadzera Opstine
IzvrSavanje nalozenog |glavni nakon Realizovano
zaklju¢cima sa administrator kolegijuma
kolegijuma Zakljucci sa
kolegijuma se
realizuju




opisati poslove predsjednik prvi kvartal Realizovano
izvrsioca iz nadleznosti |Opstine 2023
Menadzera samostalni Odluklomuq_
savjetnici organizacii |
nacinu rada
lokalne
uprave
Opstine
Kolasin
("Sluzbeni list
Crne Gore -
Opstinski
propisi"
br37/21)
prestala sa
radom Sluzba
menadzera
Sekretarijat za zastitu zivotne sredine;
PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o n Kratak opis i
o2 . L 8 - . | Predlozene mjere za :
. . A enino Postojeée mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj At - Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (e R i) er. led len ?ir;igjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 zastita zivotne|sekretar nepostovanje Zakoni i ugrozavanje zivotne 6 | 6 | 36 [saradnja sa sekretar u postupku 1 |Realizovano
sredine Sekretarijata drzavnih strategija |podzakonska akta |sredine Ministarstvima zbog Sekretarijata izrade planova i
. . ) koncesija . projekata predstavnici
samostalni neizvréavanie LAP ; samostalni
savjetnik ! Savradnja sa NVO na savjetnici organa
drzavnom i lokalnom imenovani u
nivou - sprovodenje Radnim
kampanja grupama
kontinuiran nadzor nad |sekretar kontinuirano Djelimi¢no
radom DOO Sekretarijata realizovano
saradnja sa glavni
!<omuna'llnom policijom i administrator sradanjg se
inspekcijom ostvaruje radi
realizacije
Projekata i
Akcionih




planova

saciniti analizu za

energentske efikasnosti

poboljsanje

starjesina
organa lokalne
uprave
nadlezan za ovu
oblast

treci kvartal
2023

Nije
realizovano

realizacija
mjere u toku

sluzba glavnog administratora

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr v ] Kratak opis i
. . A . ; . | Predlozene mjere za :
L . A R Postojede mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj e - Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole AR T er. led len ii;qigjenje/otklanjanje A, Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 drugi poslovi [glavni Nesavjestan rad zakon o lokalnoj Neblagovremeno 4 32 |DonosSenje interne glavni kraj 2022 1 |Realizovano
odredeni administrator samoupravi donosenje rieSenja po procedure o administrator
zakonom o nedefinisan sistem |statut zalbama postu_panjima organa doneseno
lok. sam. koordiniranja rada po prijemu zalbi uputstvo
neblagovremeno
rieSavanje sukoba
nadleznosti
odrzavanje sastanaka |glavni u skladu sa Djelimi¢no
sa starjesinama organa |administrator odredbama realizovano
lokalne uprave i sluzbi ZUP-a
Promjena
rukovodnog
kadra nakon
lokalnih
izbora

Verzija: 25 Status: PODNET_IZVESTA] Vreme Statusa: 2024-04-15 12:00



Opstina KolaSin

nadzoru nad
radom - DOO

i ustanova ciji je
osnivac¢ Opstina

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Pr o f Kratak opis i
o2 . P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) en iirzniigjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
mjere
1.1 Rukovodenje i [predsjednik Narusavanje Zakoni i Nedonosenje godisnjih Puna transparentnost u |predsjednik Blagovremeno & |Realizovano
upravljanje Opstine integriteta podzakonska akta |programa za procedurama Opstine objavljivanje
e faanesine fNeetel | [agevremen
Skupstine Opstine |Naruavanje institucije ; 9p ; : organa lokalne | T
AU razvoja predsjednika U prave i sluzbi objavljuju
starje$ine organa [Principa . |Eksterna revizija |Nedefinisan sistem Opétine i starjesine P nacrti akata
lokalne u prave i [transparentnosti Izviettai o radu kontrole rada organa organa glavni
sluzbi neizvréavanje LAP ) J lokalne uprave lokalne uprave i sluzbi |administrator
Neadekvatno
stratesko
planiranje rada
institucije
) Objavljivanje materijala |sekretar 7 dana prije Realizovano
Itlc?r?tor\(;?aljrr]:da za sjednice Skupétine  |skupstine odrzavanja
predsjednik sjednice maéen;ah za
neazurno Opstine sjednice
obavljanje Skupstine se
prenesenih blagovremen
poslova o objavljiju
Objavljivanje 15 dana nakon Nije
informacija o izvrSenog realizovano
izvrSenom upravnom nadzora

informacije o
izvrSenom
nadzoru
nijesu
dostupne,
daju se samo
kroz misljenje
uz izvjestaj
za Skupstinu




1.1 drugi poslovi

odredeni
zakonom o
lok. sam.

menadzer Opstine

Odstupanje u
sprovodenju
strategije razvoja
institucije

Izvjestaj o radu

Nedefinisano

koordiniranje sa drugim
organima lokalne
uprave i sluzbi, oko
pripreme planova za

pojedine oblasti

izvjeStaj o nadzoru nad
radom organa lokalne
uprave

Izmjene Statuta ( ¢lan
21 Zakon o lok.
samoupr)

Donijeti interno
uputstvo o kretanju
podnesaka i akata u
organima lokalne
uprave i sluzbama

predsjednik
Opstine

glavni
administrator

predsjednik
Opstine

glavni
administrator

visokorukovodni
kadar

najmanje
jednom
godisnje

Drugi kvartal
2023

prvi kvartal
2023

Realizovano

kroz redovni
godisnji
izvjestaj o
radu
Predsjednika
opstine i
organa
lokalne
uprave

Nije
realizovano

realizacija
mjere u toku
zbog izmjena
u radnim
tijelima
Skupstine
promjenom
odbornickih
mandata

Nije
realizovano

realizacija
mjere u toku
jer se planira
uvodenje
Programa
elektronskih
upisnika i
premjestanje
Pisarnice na
ulaz u zgradu

Opstine
2/20/22 12:00
IAM
uspostavljanje i menadzer Cetvrti kvartal Nije
vodenje baze podataka |Opstine 2021 realizovano
o planovima,
programima i Odlukom o
projektima organizaciji i
nacinu rada




lokalne
uprave
ukinuta je
Sluzba
menadzera.
izrada
strateskog
plana u toku

U postupku izrade menadzer nakon usvajanja Nije
Strateskog plana glavni Strateskog realizovano
razvoja Opstine 2023- L plana
2027 provjeriti administrator Izrada
uskladenost LAP StratesSkog
iPrograma plana u toku ,
imenovan
Tim za izradu
1.2 Rukovodenje i [predsjednik Narusavanje Interna akta Negativna ocjena 40 |Informisanost medija i |predsjednik mjesecno Realizovano
upravljanje Opstine principa institucije javnog mjenja i gradana o aktivnostima |OpsStine
predsjednik transparentnosti Zakoni i ?:dbg?ka%%werenja u Ioorkzlrr:;e samouprave i [y apar irr?%?\rfr:}gan'e
Skupstine Opstine podzakonska akta 9 . 9 iy skupstine y
lokalnesamouprave i lokalne uprave u cilju o]
starjeSine organa organa lokalne njihovog aktivnog starjeSine aktivnostima
lokalne u prave i uprave, zbog ukljucivanja od organa lokalne na web
sluzbi nedovoljne usvajanja u prave i sluzbi stranici
transparentnos nacrta za donosenje Opstine
ti informisanja javnosti akta
o radu
Objavljivanje svih starjesine 15 dana od Realizovano
informacija organa lokalne |donosenja
u skladu Zakonom o u prave i sluzbi |akata Zahtjevi i
slobodnom pristupu odluke se
informacijama objavljuju
Unaprijediti kvalitet i IT savjetnik odobravanjem Djelimi¢no
kvantitet informacija na Budzetske realizovano
RS sekretar S
web stranici opstine sekretarijata pozicije nijesu
Biglieeztnog za dostupne sve
informacije

(npr. poreski




obveznici)

Sprovesti ispitivanje predsjednik jednom Nije
javnog Opstine godisnje realizovano
mnjenja o radu OpStine
(angazovanje eksterne nedostatak
kompanije) finansijskih
sredstava
1.3 Rukovodenje i |predsjednik Gubitak Zakoni i izrada posebnih Direktor DOO u postupku Djelimicno
upravljanje Opstine povjerenja podzakonska akta | Nepostojanje jasne izvjeStaja resornih Direktor JU donosenja realizovano
starjesine organa grafiang u r.ad Interna akta stratggije i v_!zije organa lok. uprave i o Budzeta o
lokalne u prave i _sluz.benlllka i institucije razvoja za cijelu DOO o stanjuu starjeSine uz izvjestaj
SIuSbi institucije Opstinu oblastima organa I.okalpe. DOO .
Neravnomjerno u prave i sluzbi d9§|t.avIJa se
misljenje
ulaganje na orgajnaJaIi ne
teritoriji Opstine i podaci o
izvrSéenom
nadzoru u
postupku
izrade
budzeta
Zajednicki sastanak sa |predsjednik U pripremi Djelimi¢no
izabranim Opstine donosenja realizovano
Zojecnica oo [predsjednik | BUGEete parcijaino za
Skupstine
Opstine potr.ebe .
realizovanja
sekretar projekata za
sekretarijata teritoriju mz
nadleznog za
budzet
2.1 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neefikasna i postojedi opsti akti [Nedovoljni kadrovski 48 |lzvrsiti starjesine nakon Nije
politika, eti¢no| visoki rukovodni neracionalna kapaciteti sa iskustvom prerasporedivanje organa lokalne |donoSenja realizovano
i profesionalno kadar kadrovska politika u odredenim oblastima kadra za efikasno u prave i sluzbi |Kadrovskog
ponasanje sprovodenje poslova iz plana Kadrovski




zaposlenih

Nestrucan i
neprofesionalan
rad

nadleznosti organa
lokalne uprave

Uspostaviti centralnu
kadrovsku evidenciju
po modelu UZK

predsjednik
Opstine

glavni
administrator

u dogovoru sa
Ministarstvom
javne uprave

plan usvojen
ocekuje se
analiza za
potrebom
prerasporediv
anja kadra
ukoliko bude
potreba

Nije
realizovano

realizacija
mjere u toku

2.2 Kadrovska lokalni funkcioneri |oblast ocjenjivanja |Zakoni i Nedostatak motivacije 36 |Pratiti rad zaposlenih i [starjeSine kvartalno Realizovano
politika, eti¢no| . . . . i napredovanja podzakonska akta |zaposlenih i unosenje podataka u organa lokalne
! ! visoki rukovodni . . " ) . Ly
i profesionalno kadar , vrednovanje kadrovsku evidenciju u prave i sluzbi RjeSenja o
ponasanje neupucenost rezultata rada ocjenjivanju
zaposlenih zaposlenih u se odlazu u
kriterijume i "dosijea"
procedure zaposlenih
2.3 Kadrovska lokalni funkcioneri |Povrede Zakoni i Nedostatak stru¢nog 18 |Sprovesti intervjue sa [sluzbenik za nakon Realizovano
politika, eti¢no| visoki rukovodni profesionalnih, podzakonska akta |znanja i vjestina kadra zaposlenima u cilju ljudske resurse |objavljivanja
i profesionalno eti¢kih pravila i identifikovanja Plana UK poziv za
v kadar . Interna akta ) .
ponasanje pristrasno P potrebnih obuka obuke i
p v institucije )
zaposlenih ponasanje seminare
. . Plan i program objavljuju se
Narusavanje obuka na web
integriteta stranici
institucije Opétine
Pripremiti plan sluzbenik za u skladu sa Djelimi¢no
stru¢nog ljudske resurse |Kalendarom realizovano
usavrsavanja za UzK
zaposlene plan se radi
nakon
objavljivanja
kalendara

Uprave




Objavljivanje
informacija o
sprovedenim obukama

Formiranje nove Eticke
komisije

sluzbenik za
ljudske resurse

predsjednik
Opstine

po zavrsenoj
obuci

po Programu
rada Skupstine

Djelimi¢no
realizovano

javni pozivi
za
ucestvovanje
na
seminarima i
obukama se
objavljuju ali
ne
informacije o
realizaciji t.].
prisustvu na
istim

Realizovano

donesen novi
Eticki kodeks

Objavljivati podatke o |predsjednik kvartalno Nije
radu eticke komisije realizovano
Eticke komisije
nije bilo
podnesenih
inicijativa i
predloga
2.4 Kadrovska svi zaposleni Primanje Zakon o Primanje 36 |Donosenje Pravilnika o [predsjednik prvi kvartal Nije
politika, eti¢no| nedozvoljenih sprjecavanju poklona uspostavljanju registra |Opstine 2023 realizovano
i profesionalno poklona ili druge |korupcije suprotno donacija, sponzorstava glavni
ponasanje nedozvoljene odredbama i L realizacija
. L administrator .
zaposlenih koristi Zakona o poklona mjere u toku
sprecavanju

korupcije




Uspostavljanje registra
donacija, sponzorstava
i
poklona

30 dana od
usvajanja
Pravilnika

Nije
realizovano

realizacija
mjere u toku

2.5 Kadrovska predsjednik eticke [Neprijavljivanje Eticki kodeks Nedovoljno razvijen Edukacija zaposlenih o |glavni po Planu obuka Nije
politika, eti¢cnolkomisije korupcije i drugih nivo mehanizmima administrator realizovano
i profiesiqnalno menader nezakonitih radnji sv.ijest.i. zappslenih za prijavlji_yanja . starjesine o
ponasanje integriteta prljavlj[yapje . korupcug ! druglh“ organa lokalne nije bilo
zaposlenih korupcije i drugih nezakonitih radnji u prave i sluzbi zainteresova

svi zaposleni nezakonitih unutar institucije: nih
radnji Uvesti edukaciju prema sluzbenika
ciljnim grupama
posebno
prema sluzbenicima
koji pokrivaju rizice
grupe poslova

2.6 Kadrovska lokalni funkcioneri |Neprijavljivanje Zakon o Neadekvatno Postupati po menadzer po podnijetoj Nije
politika, eti¢no| visoki rukovodni korupcije i drugih |sprjecavanju postupanje po preporukama Agencije |integriteta prijavi realizovano
i profesionalno kadar nezakonitih radnji |korupcije prijavama zvizdaca: za sprjecavanje
ponasanje narusavanjezastite korupcije (u nije bilo
zaposlenih identiteta i prava sluc¢ajevima kod preporuka

zvizdaca Agencija sprovodi
postupak
po prijavi), i izvjeStavati
Agenciju o preduzetim
radnjama

3.1 Planiranje i predsjednik Neadekvatno Zakon o sistemu |Neadekvatno planiranje 24 |Blagovremeno slanje sekretar po programu Realizovano
upravljanje Opstine planiranje i unutrasnjih Budzeta poziva sekretarijata rada
finansijama izvrSavanje finansijskih Nedovoljno budZzetskim korisnicima |nadleznog za pozivi se

sekretar " ) » b
" budzeta kontrola u javnhom |transparentno za budzet upucuju
sekretarijata o v . A . .
nadleznog za sektoru troSenje budzetskih ukljucivanje u izradu blagovremen
budzet Zakon o budzetu sredstava Bacrvta 0
udzeta
Blagovremeno sekretar po programu Realizovano
objavljivanje sekretarijata rada
nacrta budzeta na web |nadleznog za nacrt
stranici u cilju budzet BudZeta se




obezbjedivanja ucesda
zainteresovanih

- Sistematizovati
mjesto za
unutrasnju reviziju
(objaviti Ugovor o
obavljanju)

Sprovoditi kontrolu u
odnosu

na azurnost baze
podataka

poreskih obveznika -
izrada

izvjestaja o
sprovedenim
kontrolama

Analiza procenta
naplate
prihoda

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

sekretar
sekretarijata
nadleznog za
budzet

nakon
donosenja akta
(potpisivanja
ugovora)

kvartalno

prije izrade
nacrta budzeta

objavljuje na
internet
stranici
Opstine

Djelimi¢no
realizovano

Potpisan je
ugovor o
uspostavljanj
u sistema
unutrasnje
revizije.
Ugovor nije
objavljen.

Djelimi¢no
realizovano

LARIS
program se
koristi za dio
lokalnih
javnih
prihoda.

Djelimi¢no
realizovano

Potpisan je
ugovor za
pruzanje
konsultantski
h usluga za
analizu
lokalnih
javnih
prihoda




3.2 Planiranje i predsjednik neadekvatno Zakoni i Neadekvatno i Redovno izvjestavanje |sekretar kvartalno Realizovano
upravljanje Opstine izvrSavanje podzakonska akta |nedovoljno o] sekretarijata
finansijama budzeta transparentno potrosnji Budzetskih nadleznog za izvjestaji o
sekretar Lo . < .
. troSenje sredstava budzet budzetskoj
sekretarijata budetskih troénii
nadleznog za udzetski potrosnji se
budzet sredstava recjovnq '
objevljuju i
dostavljaju
Ministarstvu
3.3 Planiranje i predsjednik Neadekvatno Zakon o javnim Nerealno i Obuka i savjetovanje sluzbenik za po Planu obuka Realizovano
upravljanje Opstine sprovodenje nabavkama neracionalno na ljudske resurse
finansijama sluzbenik za javne postupgka javnih pristypapje u temu integriteta u sluzbenik za po Planu
nabavke nabavki plan_lranju . postypku . javne nabavke obuka. .
javnih nabavki javnih nabavki organizovani
h na
drzavnom
nivou
Objaviti postupke sluzbenik za 15 dana po Realizovano
jednostavnih nabavki |javne nabavke |postupku javne
i sve informacije nabavke svi postupci
0 javnim nabavkama - javnih
pozive za uceSde u nabavki
postupcima, tendersku dostupni u
dokumentaciju, posebnoj
izmjene, aplikaciji
ugovore i anekse
ugovora
Ukljucivanje stru¢njaka |predsjednik u toku pripreme Realizovano
u Opstine postupka javne 3
;a(ézigzatceif;mckm _sluibenik 2a nabavke Fielaljr:likglzn|5|1e
P ! javne nabavke je uvi
stucnjak za
konkretnu
javnu
nabavku.
4.1 Cuvanjei predsjednik Curenje Zakoni i Nedovoljna 48 |Razmotriti mogudnost |predsjednik odredivanjem Realizovano
bezbjednost |Opstine informacija podzakonska akta |bezbjednost uvodenja kvalitetnijeg |Opstine budzetskih
podataka i podataka kao i IT sistema; sredstava Nabavkom




dokumenata |starjeSine organa [Ugrozavanje njihovo Nabavka nove opreme ||sekretar nove IT
lokalne u prave i |zastite podataka koris¢enje za umrezavanja racunara |sekretarijata opreme
sluzbi nesluzbene nadleznog za modernizova
svrhe budzet njelT
sistem.

4.2 Cuvanje i predsjednik Nesavjesno Pojacan struéni Neadekvatno 3 24 |Obezbijediti stalan predsjednik kraj 2022 o |Djelimi¢no
bezbjednost |Opstine postupanje sa nadzor postupanje sa prostor za Opstine realizovano
godataka i starjesine organa dokumentacijom sluzbenom ) @dekvatno arhiviranje i starjesina )

okumenata | ) . dokumentacijo cuvanje obezbijedena
okalne u prave i |Nesavjestan rad s . " organa -
o m i imovinom dokumentacije Y prostorija za
sluzbi o o nadleznog za PR
Opstine zbog predati drzavnom . : klasifikaciju
o . ; imovinu .
nedovoljnih arhivu dio grade u grade koja se
mjera fizicke skladu sa zakonom starjesSina izluCuje
bezbjednosti , organa lokalne Arhivu ali ne i
tehnicke uprave prostorija za
sigurnosti, nadlezan za ovu trajno
neadekvatan oblast cuvanje
prostor
Uspostavljanje arhivske |sekretar u skladu sa Djelimi¢no
grade (upravljanje sekretarijata za |Uredbom o kanc realizovano
arhivom) opsStu upravu .poslovanju
postupak u
toku
Sluzba zastite i spaSavanja
PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr Y " Kratak opis i
o2 . L 8 - . | Predlozene mjere za :
. . A enino Postojeée mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj At - Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (e R i) er. led len ?ir;igjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 sluzba zastite ifkomandir sluzbe |[Nesavjestan rad zakon o zastiti i Neadekvatno 6 | 6 | 36 |Stalno, stru¢no komandir po Planu obuka | & |Realizovano

spasavanja

zastite

Nestrucan i
neprofesionalan
rad

spasSavanju

postupanje u slucaju
nastanka elementarnih
nepogoda

Ne postojanje
adekvatnih mjera za

usavrSavanje i dodatne
obuke zaposlenih

sluzbe zastite

sluzbenik za
ljudske resurse

obuke i
usavrsavanja
se obavljaju
po Planu




sprecavanje
zloupotrebe

obuka
Direktorata

Vodjenje kampanje za |predsjednik u medijskim Djelimi¢no
koris¢enje tel.broja 112 |Opstine nastupima realizovano
komandir tok
sluzbe zastite u toku
kampanje na
drzavnom
nivou
Saradnja sa subjektima |komandir stalno Realizovano
Cija djelatnost i sluzbe zastite
sredstva rada mogu biti Formiran
u funkciji zastite i radni tim na
spasavanja nivou Opstine
saradnja sa izabranim |komandir najmanje Djelimi¢no
predstavnicim Mjesnih |sluzbe zaStite |jednom realizovano
zajednica godisnje a
obavezno po potrebi
prilikom izrade zbog
Strategije i evidentnog
Plano rizika
Sekretarijat za finansije, imovinu i ekonomski razvoj;
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE

O RIZICIMA




izvjestaj o realizaiiji
AgrobudZeta za
Opstinu za tekudu
godinu

uprave
nadleZzan za ovu
oblast

samostalni
savjetnici

Po | Pr o n Kratak opis i
., . P . ; . | Predlozene mjere za :
. . A e Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj et " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici ——— (rezidualni) SR g e iirgigjenje/otklanjanje o Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 lzradai sekretar Neblagovremeno i |Zakoni i izrada propisa pod 5 45 starjesine u toku pripreme | « |Realizovano
sprovodjenje |Sekretarijata neazurno podzakonska akta |eksternim uticajem u izvjestajima navesti |organa lokalne |propisa
propisa koji se samostalni obavljanje razloge za u prave i sluzbi u izvjestaju
odnose na savjetnici povjerenih poslova Neobrazlaganje razloga prihvatanje/neprihvata sa javne
sistem lokalne . . za prihvatanje ili ne nje predloga i rasprave
samouprave i Neukljucivanje prihvatanje predloga sa sugestijasa javne obrazlozen
organe lokalne strucne javnosti i javnih rasprava rasprave razlog
uprave NVO u radne prihvatanja/n
grupe za izradu eprihvatanja
akata predloga i
sugestija
2 .] oblast javnih |samostalni neblagovremeno |objavljivanje Plana 6 | 42 |redovno azurirati samostalni po objavljenom | & |Realizovano
nabavki savjetnik donosenja plana |na sajtu Ceste dopune Plana podatke na sajtu savjetnik javnom pozivu
javnih nabavki ppétjne o] post.upku IT savjetnik poslovi javnih
javnih nabavki nabavki se
azuriraju na
posebnom
portalu
3.1 oblast sekretar Neazurirana baza |Zakoni i nedovoljna javnost Ustanovljenje starjesina kraj 2022 1 [Nije
poljoprivrede i|Sekretarijata podataka podzakonska akta |rada elektronske baze i organa lokalne realizovano
preduzetnistva : Nedovoljna registra za uprave
samostalni : o . N Sy
savjetnik sara.dnje). za poIJoprlvrggu i nadlezan za ovu nije azurirana
realizaciju mjera preduzetnistvo oblast ni paza
agrobudzeta poljoprivredni
gazdinstava
pri Upravi
saciniti i objaviti starjesina kraj 2022 Djelimi¢no
organa lokalne realizovano

parcijalno se
objavljuju
rang liste
nakon
lokalnih
javnih poziva
za podsticaj
alinei




realizovane

mjere i
izvjestaji o
kontroli
saciniti i objaviti starjesina nakon kontrole Nije
izvjestaj o realizaciji organa lokalne |o realizaciji realizovano
pomodi iz Budzeta uprave utroska
Opstine za prethodnu  |nadlezan za ovu |sredstava Nije sacinjen i
godinu oblast objavljen
izvjestaj.
4.1 oblast turizma |sekretar neblagovremeno |zakon o turizmu Neadekvatna saradnja 25 |Analiza postojeceg direktor TO u postupku Realizovano
Sekretarijata donosenje i x| Sekretarijata sa TO stanja, i predlog - izrade
. uskladivanje akata zakon.o tL.‘.r'St'Ck'm i preduzetnicima donosenja akata iz starjesina Programa rada kroz izvjestaj
samostalni organizacijama oblasti turizma organa lokalne Skupitine lokalne TO
savjetnik uprave P
turisticki inspektor nadlezan za ovu
oblast
5.1 Planiranje i sekretar Nedozvoljeno Eksterna revizija |Favorizovanje pojedinih 48 |prilikom izrade nacrta [sekretar u toku izrade Realizovano
pracenje Sekretarijata lobiranje ili drugi korisnika budzetskih Budzeta izvrsiti sekretarijata nacrta Budzeta
koris¢enja samostalni nejavni uticaj sredstava posebnu analizu o nadleznog za izvrseno
budzetskih savietnici opredijeljenim budzet preusmjerava
sredstava po ) nead_ekva_tna sredstvima budzetskim nje sa
budzetskim analiza prilikom korisnicima za tekuc¢u budzetskih
jedinicama i pripreme budzeta godinu stavki
upravljanje "rebalans"
racunom
trezora
opstine
6.1 Utvrdjivanje, |[sekretar nepouzdana baza |Zakoni i Analiza i azuriranje sekretar u toku Nije
naplata i Sekretarijata obveznika podzakonska akta baze podataka o Sekretarijata donosenja realizovano
kontrolla. lsamostalni Neurednpst u javnim prihodima po samostalni zayrénog 5 o
lokalnih javnih L postupanju sa stavkama R racuna budzeta Realizacija je
) savjetnici " savjetnici
prihoda dokumentacijom u toku kroz
analizu
lokalnih
javnih

prihoda.




7.1 zastita sekretar Neadekvatno zakon o drzavnoj |neustanovljen Registar ustanoviti elektronski |sekretar prvi kvartal o |Nije
imovine Sekretarijata zastupanje imovini u skladu sa zakonom registar imovine Sekretarijata 2023 realizovano
opstine samostalni interesa institucije Ssurirati bazd samostalni ien
savjetnici . . N savjetnici Jen ..
osnovnih sredstava organizacije
zastitnik na drzavhom
imovinskih nivou
imovinsko-
pravnih interesa
sluzba komunalne policije
PREGLED |
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en iirzniigjenje/otklanjanje o0soba Rok St. realizacije
ice | a mjere
1.1 Obezbjedenje|nacelnik Nedefinisana zakon o Selektivno ponasanje 6 42 |Obezbijediti obuke na [nacelnik po Planu obuka | 1 |Djelimicno
komunalnog |komunalne policije|saradnja i komunalnoj policiji |prema svim nivoima u svim komunalne realizovano
reda postupanje sa sakon o gradanima i komunalnim oblastima |policije
:<nomulr<1talp|m komunalnim koEFrEItlisrznlm sluzbenik za ;(pgstmfc[
spektoro djelatnostima subje a ljudske resurse oguiep 0sao0
Nesavjestan rad Nedovoljno poznavanje - nedostaje
procedura komunalna
Nestrucan i inspekcija
neprofesionalan
rad
Donijeti pravila o nacelnik drugi kvartal Nije
postupanju po komunalne 2023 realizovano
prijavama gradana i policije
procedurama po istim poslove

komunalnog
inspektora po
ovlascéenju
obavlja
nacelnik
komunalne
policije




sekretarijat za druStvene djelatnosti, poslove opste uprave i kadrovska pitanja

PREGLED I
REGISTAR RIZIKA PROCJENE | MJERENJE RIZIKA REAGOVANJE NA RIZIK IZVJESTAVANJE
O RIZICIMA
Po | Pr o f Kratak opis i
o2 . P " P . | PredloZzene mjere za :
. . A enin o Postojece mjere Preostali rizici Vj |slj | ocj S " Ogovorna ocjena
Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) o e e iirznizgjenje/otklanjanje SReaE Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 poslovi sekretar Neadekvatno Zakon o socijalnoj [Nemogu¢nost pristupa | 6 | 6 | 36 |evidentirati "probleme" |sekretar kraj 2022 1 [Nije
podrske Sekretarijata zadovoljavanje i djecijoj zastiti "Socijalnom Kartonu" za pristup Socijalnom Sekretarijata realizovano
ranjivim samostalni potretia nranjivih lokalni akcioni !<a.rt.ontL.l glavni U dnii
grupama savjetnici grupa plan u;ﬁ:;ialrzgvoorngum sa administrator Mii?ggar?Jslvsc)a
m javne
uprave treba
zauzeti
jedinstven
stav za sve
lokalne
samouprave.
2.1 Upravljane sekretar nevrsenje upravni nadzor Favorizovanje 5 40 |Ustanovlljenje glavni obezbjedivanje | & [Djelimi¢no
kadrovima u |Sekretarijata zakonskih zaposlenih prilikom kadrovske evidencije administrator m sredstava u realizovano
e satana za [k (B0 -
» ljudske resurse ' o . ~= . |Sekretarijata N
Sekretarijata usavrsavanja zaposljavanje pojedinih uspostavljanj
kadrova e kadrovske
Donosenje odluke o evidencije u
stipendiranju nakon
deficitarnog kadra smjernica
Ministarstva
radi
ujednacavanj
a Programa
LS
-analiza
potreba za
kadrovima u
organima
lokalne
uprave

sacinjena




objavljena u
Kadrovski
plan

- nije
sacinjena
lista
deficitarnog
kadra

sluzba Skupstine
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Oblasti rizika Radna mjesta Osnovni rizici kontrole (rezidualni) er. | ed | en igﬁgjenje/otklanjanje osoba Rok St. realizacije
ice|a mjere
1.1 strucni poslovi|sekretar skupstine [Neblagovremeno i |zakon o lokalnoj 6 6 | 36 |objavljivanje odluka sekretar nakon odrzane & |Realizovano
za rad neazurno samoupravi neblagovremeno ili usvojenih na skupstine sjednice
Skupstine obavljanje neobjavljivanje sjednicama usvojene
Vs . A Statut -
Opstine povjerenih poslova materijala na web odluke se
L Poslovnik o radu |stranici objavljuju u
NepodnoSenje postupku
izvjestaja o Nepostovanje rokova i pripreme za
prihodima i procedura objavljivanje
imovini javnih u Sluzbenom
funkcionera listu
Redovno objavljivanje |sekretar najmanje 7 Realizovano
dostavljenog materijala | skupstine dana prije
za razmatranje na odrzavanja materijal za
sjednicama Skupstine sjednica sjednice
skupstine Skupstine se

blagovremen
o objavljuje




objavljivanje evidencije
o odbornicima (
prisustvo/odsustvo
sjednicama Skupstine i
radnih tijela,broja datih
predloga odluka,
podnesenih
amandmana i
odbornickih pitanja,
broja diskusija na
sjednicama)

objavljivanje zapisnika
sa sjednica Skupstine,

objavljivanje
amandmana i
odbornickih pitanja i
odgovora na iste

spisak odbornika

sekretar
skupstine

sekretar
skupstine

sekretar
skupstine

sekretar
skupstine

jednom
godisnje

uz dnevni red
za narednu
sjednicu

nakon odrzane
sjednice
Skupstine

nakon
potvrdivanja
mandata

Realizovano

prisutnost
odbornika
sjednicama
skupstine se
redovno
objavljuje

Realizovano

zapisnici sa
sjednica se
objavljuju uz
materijal sa
predlogom
dnevnog reda

Realizovano

amandmani
se redovno
objavljuju na
baneru
Skupstine

Realizovano

imena
odbornika sa
kontaktima
objavljena na
sajtu

Sekretarijat za planiranje prostora, komunalne poslove i saobradaj
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Oblasti rizika

Radna mjesta

Osnovni rizici

Postojec¢e mjere
kontrole

Preostali rizici
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Vi

er.

Po
slj

ed
ice

Pr
ocj
en

Predlozene mjere za
smanjenje/otklanjanje
rizika

Ogovorna
osoba

Rok

Kratak opis i
ocjena
realizacije
mjere

St.

2.1 izdavanje
odobrenja za
upotrebu
objekta i
prijava
gradnje

sekretar
Sekretarijata

samostalni
savjetnici

Nedovoljna
kontrola rada

Inspekcijska
kontrola

nedovoljna saradnja sa
Upravom za nekretnine
prilikom pripreme i
donosenja planskih
dokumenata

36

Objavljivanje na sajtu
planskih dokumenata u
formatu dostupnom
gradanima
Objavljivanje ugovora
za glavnog gradskog
arhitektu

sekretar
Sekretarijata

prvi kvartal
2023

Djelimi¢no
realizovano

- prednacrti
izmjena
planskih
dokumenata
sa
izvjeStajem o
prethodnom
ucescéu
dradana
dostupni na
sajtu

- ugovor za
prethodni
period nije
objavljen,
imenovan
glavni
gradski
arhitekta

3.1 oblast
saobradaja

sekretar
Sekretarijata

samostalni
savjetnik

netransparentnost

neblagovremeno
donosenje i
uskladivanje akata

Zakoni i
podzakonska akta

Neadekvatna saradnja
sa drzavnim organima
drugim organima lok
uprave i sluzbi

30

Napraviti analizu
regulisanja saobradaja i
izvjestaj o stanju

lokalnih i
nekategorisanih puteva
Unaprijediti registar
opsStinskih puteva

sekretar
Sekretarijata

samostalni
savjetnik

Cetvrti kvartal
2022

Djelimi¢no
realizovano

-analiza
regulisanja
saobracaja
sacinjena
sprovedena
javna
rasprava
nove odluke
o regulisanju
saobradaja
-negistar
puteva po
kriterijumima
nije sacinjen




saciniti izvjestaj o samostalni prvi kvartal Nije
stanju lokalnih i savjetnik 2023 realizovano
gskaotsggigqs:rélh puteva sekretar realizacija
P Sekretarijata h /
rekonstrukciji mjere u toku
4.] oblast sekretar Nedovoljna Zakoni i Neadekvatna saradnja ustanoviti registar samostalni treci kvartal Nije
vodoprivrede |Sekretarijata stru¢nost kadrova |podzakonska akta |sa drzavnim organima vodoizvorista i seoskih |savjetnik 2023 realizovano
samostalni duge i \s/ggi%\i/t?iializu sekretar realizacija
savjetnik komplikovanne ulaganja u zastitu voda Sekretarijata mjere u toku
procedure od lokalnog znacaja
5.1 Priprema sekretar Nesavjesno Zakoni i Nedoreceni i nejasni Saciniti analizu sekretar uz predlog Realizovano
propisa iz Sekretarijata postupanje sa podzakonska akta |propisi realizacije donesenih Sekretarijata Programa
obla_st| o samostalni dokumentacijom Inspekcijska Planski dokumenti se planskih dokumenata uredenja angllz_a ‘
planiranja i savjetnici bl kontrola donose bez prethodne prostora za sacinjena i u
uredjenja neblagovremeno analize faktickog stanja narednu godinu saradnji sa
prostora donosenje i mogucénosti Ministarstvo
uskladivanje akata realizovanja m u toku
postupak
izmjene PUP -
a i DUP-ova
azurirati i objaviti sekretar prvi kvartal Djelimi¢no
spisak podnesenih Sekretarijata 2023 realizovano
zahtjeva za legalizaciju
realizacija
mjere u toku
6.1 stambeno sekretar neusladenost Interna kontrola nedonosenje- 42 sekretar najmanje Djelimi¢no
komunalna Sekretarijata propisa, neuskladivanje propisa Nadzor nad radom i Sekretarijata jednom realizovano
oblast samostalni sa zakonom :I;Elrr?rgrj].aevglkhaiéucz)bl, samostalni godiSnje vietta o
savjetnik . J€ a . |savjetnik ) )
povjeravanju poslova i nadzoru nad
komunalni cjenovnika radom i
inspektor aktima DOO
se ne
objavljuje
data

saglasnost na




cjenovnike
usluga
redovno azurirati samostalni nakon Djelimi¢no
registre iz oblasti savjetnici evidentirane realizovano
sekretar promjene
" registri
Sekretarijata stambenih
zgrada i
upravnika se
azuriraju ali
nijesu javno
dostupni
saciniti analizu, starjesina drugi kvartal Djelimi¢no
evidentirati probleme |organa lokalne |2023 realizovano
za upis stambenih uprave
zgrada na nadlezan za ovu problemi
urbanistickim oblast evidentirani u
parcelama samostalni toku
savjetnik .pr.etvh(.)dn'og
izjaSnjenja
gradana
prilikom
izrade nacrta
PUP-a
sluzba predsjednika opstine
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nivou - sprovodenje
kampanja

1.1 poslovi vezani |zaposleni u sluzbi |Nedozvoljeno Statut Diskriminacija gradjana| 6 | 6 | 36 |Redovno odrzavanje predsjednik sedmicno 1 |Djelimi¢no
za rad lobiranje ili drugi sakon o lokalnoi po bilo kom osnovu kolegijuma Opstine realizovano
predsjednika i nejavni uticaj samoupravi ) Neblagovremeno lavni
potpredsjednik . . P postupanje po gdministrator kolegijum se
a opétine Primanje Eticki kodeks inicijativama gradjana odrzava pred
nedozvoljenih Nevréenje kontrole nad sjednice
poklona ili druge radom lokalnih Skupstine
nedozvoljene organa i sluzbi
koristi Definisati poslove
Menadzera Opstine
IzvrSavanje nalozenog |glavni nakon Realizovano
zaklju¢cima sa administrator kolegijuma
kolegijuma izvjestaj o
realizaciji
zakljucaka se
podnose na
kolegijumu
opisati poslove predsjednik prvi kvartal Nije
izvrsioca iz nadleznosti |OpStine 2023 realizovano
Menadzera samostalni opstina nema
savjetnici p x
menadzera
Sekretarijat za zastitu zivotne sredine;
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1.1 zastita Zivotne|sekretar nepostovanje Zakoni i ugrozavanje zivotne 6 | 6 | 36 [saradnja sa sekretar u postupku 1 |Realizovano
sredine Sekretarijata drzavnih strategija |podzakonska akta |sredine Ministarstvima zbog Sekretarijata izrade planova i
. o . koncesija . projekata formiran
samostalni neizvrsavanje LAP A samostalni
C Saradnja sa NVO na L medusektors
savjetnik drzavnom i lokalnom savjetnici ki tim




kontinuiran nadzor nad |sekretar kontinuirano Djelimi¢no
radom DOO Sekretarijata realizovano
ial;gdgjal sa licii .lglavni dni
komunalnom policijom if= e v or saradnja se
inspekcijom ostvaruje po
pozivu ili
inicijativi
saciniti analizu za starjesina tredi kvartal Djelimi¢no
poboljsanje organa lokalne |2023 realizovano
energentske efikasnosti|uprave
nadlezan za ovu predviden
oblast LAP po
programu
rada
Skupstine
sluzba glavnog administratora
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1.1 drugi poslovi [glavni Nesavjestan rad zakon o lokalnoj Neblagovremeno 4 32 |Donosenje interne glavni kraj 2022 1 |Realizovano
odredeni administrator samoupravi donosSenje rjesenja po procedure o administrator
zakonom o nedefinisan sistem |Statut zalbama postu_panjima organa dongsven
lok. sam. koordiniranja rada po prijemu zalbi zakljuucak na
neblagovremeno kolegijumu
rieSavanje sukoba
nadleznosti
odrzavanje sastanaka |[glavni u skladu sa Djelimi¢no
sa starjeSinama organa |administrator odredbama realizovano
lokalne uprave i sluzbi ZUP-a




sastanci se
odrzavaju po
potrebi




