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Sekretarijat za drustvene djelatnosti, poslove opste uprave i kadrovska pitanja Opstine Kolasin,
na osnovu €¢lana 113 stav 1 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 02/18,
34/19, 38/20, 50/22, 84/22) i Odluke Predsjednika Opstine KoalSin o pokretanju postupka za
popunu radnog mjesta Nacelnik/ca Sluzbe komunalne policije Opstine Kolasin broj 02-
018/25-5394/3 od 25.08.2025.godine, objavljuje

JAVNI KONKURS

Za popunu radnog mjesta u Sluzbi komunalne policije Opstine Kolasin:
Nacelnik/ca Sluzbe komunalne policije, 1 izvrsilac/teljka na vrijeme od 5 godina.

Uslovi za zasnivanje radnog odnosa:
- crnogorsko drzavljanstvo;
- navr$enih 18 godina Zivota;
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta;
- propisani nivo kvalifikacije obrazovanja;
- polozen strucni ispit za rad u drzavnim organima;
- da nije osudivan za krivic¢no djelo koje ga Cini nedostojnim za rad u drzavhom organu.

Posebni uslovi:
- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

- najmanje 5 godina radnog iskustva na poslovima rukovodenja iz oblasti
djelokruga poslova komunalne policije, komunalne inspekcije, policije, agencije
za nacionalnu bezbjednost i organa drzavne uprave nadleznog za unutrasnje
poslove ili najmanje 8 godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima koji
zahtijevaju samostalnost u radu;

- polozen ispit za vrSenje poslova komunalne policije;

- psihofizicke sposobnosti za vr§enje poslova komunalne policije.

Dokumenta (original ili ovjerene kopije) koja podnosi kandidat/kinja su:

- prijava na slobodno radno mjesto, u kojoj se navodi JMBG,;

- Qv

- dokaz o zavr§enom nivou kvalifikacije obrazovanja;

- uvjerenje o poloZzenom stru¢nom ispitu za rad u drzavnim organima (radni
odnos moze zasnovati i lice bez polozencg struénog ispita, pod uslovom
da isti polozi u roku od jedne godine od dana zasnivanja radnog odnosa);

- uvjerenje ili potvrda o potrebnom radnom iskustvu u nivou kvalifikacije
obrazovanja;

- uvjerenje o psihofizickoj sposobnosti za vr§enje poslova komunalne policije;

- potvrda o polozenom ispitu za vrSenje poslova komunalne policije;

- ovjerena fotokopija biometrijske licne karte (da ovjerena kopija nije starija od 6
mjeseci).

Dokumenta koja pribavlja javnopravni organ po sluzbenoj duznosti:



- uvjerenje da kandidata/kinje nije osudivan/a za krivino djelo koje galje ¢ini
nedostojnim za rad u drzavnom organu.

Provjera kompetencija, znanja i sposobnosti kandidata/kinje izvrice se u roku od 30 dana od
dana sacinjavanja liste kandidata koji ispunjavaju uslove konkursa, o &emu ée se kandidati
obavijestiti preko internet stranice Glavnog grada najkasnije 5 dana prije provjere shodno
Uredbi o kriterijumima i blizem naginu sprovodenja provjere znanja, sposobnosti,
kompetencija i vjestina za rad u drzavnim organima ("Sluzbeni list Crne Gore", broj 50/18).

Prijavu i CV sa dokumentacijom kandidat/kinja podnosi u originalu ili ovjerenoj kopiji (ne
starijioj od 6 mjeseci), preko Pisarnice Opstine Koalsin u zatvorenoj koverti, u roku od 20 dana
od dana objavljivanja javnog konkursa na adresu:

Opstina Kolasin-ul. Buda Tomoviéa br.1. sa naznakom za: Javni konkurs —
radno mjesto na koje se kandidat prijavijuje.

- Sekretarijat za drustvene djelatnosti, poslove opste uprave i kadrovska
pitanja-





